Подраздел №2.
Развитие промышленного комплекса.
Промышленность Инсарского муниципального района представлена следующими предприятиями – ОАО «Неон», МУП «Энергосервис», АНО «Редакция газеты «Инсарский вестник»», МУП «Инсарлес», ООО «Сыроваренный завод «Сармич», ООО «Ксенон», ООО «Ткацкая фабрика «Лента» им. 8 Марта» на которых работает 858 человек с объемом отгруженной продукции в 2014 году 1 млрд. 983 млн. рублей. 

Для достижения экономической стабильности в районе, повышения уровня и качества жизни его населения необходимо ускорить преобразования в реальном секторе экономики. Это предполагает наращивание выпуска и расширение ассортимента продукции за счет поддержки и развития конкурентоспособных производств. 

Критерием социально-экономической эффективности реализации данного проекта послужат  темп роста объема производства продукции.

ОАО «Неон»

Цель: повышение эффективности деятельности предприятия. 

Задачи: увеличение объемов производства, освоение и внедрение в производство новых технологий, приобретение нового оборудования для производства, донесение информации о предприятии до максимального количества потенциальных покупателей.

Состояние проблемы. ОАО «Неон», предприятие электронной промышленности, открыто в 1969 г. как филиал Рязанского завода электронных приборов (РЗЭП). В 1983 г. включен в состав производственного объединения «Орбита» г. Саранска. В конце 2003 г. контрольный пакет акций приобретен ОАО «Рузхиммаш» и передан ОАО «ВКМ». На ОАО «Неон» передано производство комплектации для железнодорожных вагонов, производимых ОАО «Рузхиммаш.

 «Неон» работает и для рынка товаров народного потребления, изготавливая электрокипятильники, светодиоды, электроутюги, сушилки плодоовощные, светосигнальную арматуру для электронагревательных приборов, датчики магнитогерконовые, полупроводниковые знакосигнализирующие индикаторы и т. д. 

На предприятии активно внедряются сберегающие технологии, снижающие себестоимость изделий. Так, за счет внедрения системы «Тойота. Бережливое производство» предприятие смогло почти на 40 % снизить трудозатраты, улучшить организацию производственных процессов, на 12 % повысить производительность труда, уменьшить процент отходов производства, особенно в машиностроении. 

На ОАО «Неон» в настоящее время работают 213 человек с объемом производства в 2014 году 265,6 млн. рублей.
Перспективы развития. Планируется освоить и внедрить в серию еще два наименования изделий, сориентированные на рынок товаров народного потребления. 
Содержание предлагаемых мероприятий. Техническое перевооружение.
Мероприятия проекта и финансирование затрат представлены в прил. 4 к Программе.
Показатели экономической и социальной эффективности реализации проекта. К 2020 г. ООО «Неон» планирует расширить ассортимент производмых товаров, увеличить объем производства и прибыль. 
Рост производительности труда стимулирует повышение заработной платы рабочих предприятия, а также повышение их квалификации. 
ООО «Ксенон»

Цель: повышение эффективности деятельности предприятия. 

Задачи: увеличение объемов производства, освоение и внедрение в производство новых технологий, приобретение нового оборудования для производства.

Состояние проблемы. ООО «Ксенон» работает на рынке светотехнической продукции с 1995 г. и специализируется на реализации осветительных приборов для освещения общественных, промышленных и сельскохозяйственных помещений, а также скверов, парков, улиц и для облучения в сельскохозяйственных помещениях; для мебельной и полиграфической промышленности. Годовой объем производства составил в 2014 году 353,6 млн. рублей, что способствовало трудоустройству 270 человек.  Предприятие живет и работает по законам рыночной экономики и добивается  на этом пути впечатляющих результатов. В настоящее время ООО «Ксенон» является участником республиканской программы развития кластера «Энергоэффективная светотехника и интеллектуальная система управления освещением». 
Перспективы развития. Содержание предлагаемых мероприятий. Техническое перевооружение. 
Показатели экономической и социальной эффективности реализации проекта. К 2019 г. ООО «Ксенон» планирует довести объем производства продукции до 1 млрд/руб. Численность ООО «Ксенон» к 2020 г. составит 400 чел. со средней заработной платой 19 000 руб.

АНО «Редакция газеты „Инсарский вестник“»

Цель: повышение эффективности деятельности предприятия.

Задачи: увеличение объемов производства, освоение и внедрение в производство современных технологий, приобретение более эффективного оборудования для производства, проведение целевых подписных и пиаркампаний, донесение информации об издании до  потенциальных покупателей и подписчиков.

Состояние проблемы. Инсарская редакция районной газеты «Инсарский вестник» издается с 1 апреля 1917 г. За  время существования она несколько раз меняла свое название — «Инсарская жизнь», «Известия», «Красная заря», «Ленинский путь», «Коммунист», «Иссинский вестник». С 19 мая 1994 г. по настоящее время она выходит под названием «Инсарский вестник». 2 ноября 2007 г.  Государственное учреждение «Редакция Инсарской районной газеты „Инсарский вестник“» зарегистрирована как Автономная некоммерческая организация «Редакция газеты «Инсарский вестник». В штате заняты 10 чел. Это профессионалы с большим опытом работы в сферах журналистики и управления. Тираж газеты в разные годы доходил до 6 тыс. экз. Сегодняшний тираж составляет 2566 экз. Формат издания — 8А3. Верстка газеты осуществляется в редакции, печать производится  в ООО «Инсарская типография».

Газета «Инсарский вестник» выходит раз в неделю по пятницам на 8 полосах, распространяется только по подписке. Ведется конкретная работа с читателями. Издание осуществляет объективный анализ процессов, происходящих в социально-экономической, политической и духовной жизни Инсарского муниципального района и Республики Мордовия. Материалы даются по нескольким экономическим и социальным направлениям под различными рубриками. 

Наиболее интересные материалы редакция отправляет на сайт, расширяя, свой круг читателей. Сайт ведется и обновляется на русском языке.

Районные журналисты ежегодно принимают участие в республиканских конкурсах на правовую, экономическую, семейную тематику и т. д. 

Перспективы развития. Финансирование АНО «Редакция газеты „Инсарский вестник“» осуществляется в виде субсидий, выделяемых из республиканского бюджета Республики Мордовия, рекламы. 
В ближайшие годы предприятие ожидают объективные трудности в связи с уменьшением числа подписчиков за счет естественной убыли населения, в связи с чем предприятию необходимо расширять рынки сбыта, находить новые формы работы с читателями.

Содержание предлагаемых мероприятий. Для дальнейшего развития издания редакцией планируется осуществить следующие мероприятия:

— приобрести несколько единиц нового оборудования, которые позволят существенно улучшить качество выпускаемой продукции, внешний вид и дизайн газеты, повысить технико-экономические характеристики издания;

— сохранить действующие рабочие;
— разработать новый дизайн газеты для повышения привлекательности издания и расширения круга подписчиков.

Мероприятия проекта и финансирование затрат представлены в прил. 1 к Программе.

Показатели экономической и социальной эффективности реализации проекта. Выпуск продукции к 2020 г. составит 139 тыс. шт. В 2020 г. планируется повысить выручку от реализуемой продукции в размере 1 474 тыс. руб. Рост производительности труда стимулирует повышение заработной платы рабочих предприятия, а также способствует повышению их квалификации. 
Реализация предложенных мероприятий позволит улучшить качество издания, что приведет к повышению ее привлекательности и привлечению новых подписчиков при возможности распространения в розницу. Все это, несомненно, позволит проводить издательскую работу оперативно, менее затратно; значительно повысить качество издания; предоставлять подписчикам и читателям объективную и оперативную информацию о жизни жителей Инсарского муниципального района и республики.
МУП «Инсарлес»

Цель: повышение эффективности деятельности предприятия.

Задачи: увеличение объемов производства, освоение и внедрение в производство современных технологий, расширение рынков сбыта.

Состояние проблемы. Муниципальное унитарное предприятие Инсарского муниципального района «Инсарлес» создано на основании постановления главы Инсарского муниципального района от  6 марта 2007 г. № 78, на базе ранее существовавшего Инсарского сельского лесхоза — филиала ГУ «Мордовсельлес».

Учредителем предприятия является администрация Инсарского муниципального района. Предприятие производит заготовку лесоматериала от главного и промежуточного пользования, вывозку деловой и дровяной древесины, производит перерабоку древесины для реализации физическим и юридическим лицам. На предприятии в основном трудятся мужчины среднего возраста.
Перспективы развития. Содержание предлагаемых мероприятий.  Стоимость основных фондов постепенно снижается, что свидетельствует о недостаточно устойчивом развитии предприятия. В качестве основных задач по налаживанию эффективной работы предприятия могут быть предложены следующие мероприятия:

1) улучшение работы по маркетингу;

2) постоянная работа по повышению качества выпускаемой продукции для обеспечения ее конкурентоспособности;

3) изыскание резервов для снижения затрат на производство;

4) организация рекламы продукции в СМИ и Интернете с предоставлением полной и точной информации о производимой продукции.

Основными мероприятиями до 2019 г. являются сохранение и увеличение используемых мощностей, а также ремонт и замена оборудования, расширение рынков сбыта продукции. 

Показатели экономической и социальной эффективности реализации проекта. К 2019 г. на МУП «Инсарлес» планируется сохранение существующих объемов производства. Реализация проекта к 2019 г. позволит сохранить выручку от товарной продукции и сохранить рабочие места. 

Ответственный исполнитель. Отдел мониторинга, анализа и прогнозирования экономического управления администрации Инсарского муниципального района Республики Мордовия.
Участники программы. ОАО «Неон», АНО «Редакция газеты «Инсарский вестник»», МУП «Инсарлес», ООО «Ксенон».
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