РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

ИНСАРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

РЕШЕНИЕ

внеочередной сорок первой сессии Совета депутатов

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения пятого созыва
от 02 ноября   2015г.
№ 44

Об утверждении Муниципальной программы комплексного социально-экономического развития Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2016-2020 гг.

В соответствии с пунктом 4 части 10 статьи 35 Федерального закона от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Совет депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

РЕШАЕТ:


1. Утвердить прилагаемую Муниципальную программу комплексного социально-экономического развития Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2016-2020 гг.


2. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2016 года.

Глава Сиалеевско-Пятинского 

сельского поселения                                                                 М.М.Вандышева

МУНИЦИПАЛЬНАЯ  ПРОГРАММА КОМПЛЕКСНОГО СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ СИАЛЕЕВСКО-ПЯТИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ       ИНСАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

на 2016-2020 годы
с.Сиалеевская Пятина – 2015
Паспорт муниципальной программы комплексного социально-экономического развития Сиалеевско-Пятинского Инсарского муниципального района Республики Мордовия на период 2016 – 2020 гг.

	Наименование
	Муниципальная программа комплексного социально-экономического развития Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия на период 2016-2020 гг.   (далее – Программа)



	Дата принятия решения о разработке муниципальной программы, дата ее утверждения


	Постановление администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района от 26.10.2015г. «Об утверждении перечня муниципальных программ Инсарского муниципального района Республики Мордовия, планируемых к реализации с 1 января 2016 года»

Постановление администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района от 02 декабря 2015г. №42 «Об утверждении муниципальной программы комплексного социально-экономического развития Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2016-2020 гг.» 



	Основной разработчик Программы

Ответственный

исполнитель

Участники

мероприятий

Цель и задачи Муниципальной программы


	 Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района

Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района

Предприятия и организации всех форм собственности Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального образования.

Цель программы – повышение уровня и качества жизни населения Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района, обеспечение комплексности решения проблем экономического и социального развития Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района, формирование благоприятных условий  для развития малого и среднего предпринимательства, увеличение доходных источников бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района и повышение эффективности бюджетных расходов бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района.

Задачи программы:

· формирование благоприятных условий для активизации предпринимательской деятельности и развитие малого и среднего бизнеса;

· организация благоустройства территории;

·  содействие управлению муниципальным имуществом;

· улучшение качества административного управления поселением;

· стабилизация демографической ситуации;

· улучшение социальной среды (развитие культурного, туристско-рекреационного потенциала поселения;

· улучшение состояния окружающей среды.



	Важнейшие целевые  показатели
	Обеспечение роста значений следующих  целевых показателей:

· удовлетворенность  деятельностью органов местного самоуправления с 62,1% в 2015 г. до  100%  в 2018-2020 гг.

· доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов с 99%  в 2015 г. до 100% в 2018-2020 гг.

· оборот розничной торговли с 16187 тыс.руб. 

в 2015 г. до 31267 тыс.руб. в 2018-2020 гг.

· объем общей площади введенного в эксплуатацию жилья  за счет всех источников финансирования (с учетом индивидуального строительства) с  120 кв.м.  в 2015 г. до 200 кв.м. в 2018-2020 гг.

· количество субъектов малого и среднего предпринимательства с 2 ед. в 2015 г. до 3 ед. в 2018-2020 гг.

среднемесячная заработная плата:

· работников муниципальных учреждений культуры и искусства с 14597 руб. в 2015 г. до 25000 руб. в 2018-2020 г.г.

     Достижение снижения значений следующих целевых показателей:

· доля протяженности водопроводных сетей, нуждающихся в замене в общей протяженности водопроводных сетей с 63%  в 2015 г. до 10% в 2018-2020 гг.



	Сроки и этапы реализации Программы

Перечень  

основных мероприятий
	Сроки реализации муниципальной программы

2016 – 2020 годы

Муниципальная программа предусматривает реализацию программных мероприятий по следующим основным направлениям:

	
	· развитие малого и среднего предпринимательства,

· организация благоустройства территории,

· управление муниципальным имуществом,

· повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления,

· развитие культуры,

· организация развития туристических и рекреационных зон,

· экологическая политика.



	Объемы и источники финансирования
	Объемы и источники финансирования будут ежегодно корректироваться с учетом имеющихся возможностей бюджетов указанных уровней.

Предложения по финансированию муниципальной программы за счет средств бюджетов всех уровней носят предельный (прогнозный) и ежегодно подлежат уточнению в установленном порядке при формировании проектов бюджетов на очередной год и плановый период.



	Ожидаемые результаты
	В муниципальной программе определены условия, способствующие выходу поселения на новый качественный уровень финансового устойчивого функционирования и гармоничного социально-экономического развития:

· увеличение числа субъектов малого и среднего предпринимательства  к 2020 г. до 3 ед.,

· увеличение оборота розничной торговли во всех каналах реализации к 2020 году до 31267 тыс. руб.
· обеспечение населения чистой питьевой водой, соответствующей установленным требованиям, 

· развитие сети дорог и дорожной инфраструктуры.


	Система

организации

управления

и контроль

за исполнением

Программы


	Контроль  практической реализации мероприятий муниципальной программы осуществляет  Глава Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района. 
         Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района ведет отчетность по реализации муниципальной программы. Ежегодно до 15 февраля предоставляет главе образования информацию о ходе выполнения и эффективности использования финансовых средств по муниципальной программе, а также подробную пояснительную записку.
Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района ежегодно уточняет целевые показатели и затраты по программным мероприятиям, с учетом выделенных на реализацию мероприятий муниципальной программы финансовых средств, а также механизм реализации муниципальной программы и состав исполнителей.




РАЗДЕЛ I. ХАРАКТЕРИСТИКА СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ СИАЛЕЕВСКО-ПЯТИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

1.1. Общая информация о Сиалеевско-Пятинском сельском поселении

Сиалеевско-Пятинское сельское поселение образовано во второй половине 17 века (1680г.). Общая площадь земель поселения- 8444 га, что составляет 8,7%  от общей площади Инсарского района. 

Численность населения поселения на 01.01.2015  г. составляет 495 человек. В структуре национального состава населения на русских приходится 94,8%, на мордву – 4,8%, на удмуртов – 0,2%, на молдаван – 0,2%.  

Климат характеризуется как умеренно-континентальный, слегка засушливый. Большая часть поселения расположена  в лесостепных ландшафтах Приволжской возвышенности. Природно-климатические условия благоприятны для проживания.
В составе поселения три населенных пункта – село Сиалеевская Пятина, село Кашаево, деревня Потуловка. Центр поселения с.Сиалеевская Пятина расположено в 100 км от столицы Мордовии – г. Саранска.

Удаленность населенного пункта от ближайшей железнодорожной станции Кадошкино привела к преимущественному развитию автобусного сообщения. Предприятие ООО «Авто Плюс» обеспечивает постоянную связь жителей с районным центром.

Отрасль связи в  представлена предприятиями почты, телефона, цифрового телевидения, сотовой компании ЗАО «НСС», «МЕГАФОН», оптико-волоконного кабеля для телевидения. 

Демографическая ситуация  характеризуется  естественной убылью населения: смертность превышает рождаемость. Средний возраст населения составляет 48 лет. На  долю пенсионеров (в 2015 г. численность пенсионеров составила 182 чел.) приходится 36,7 % общей численности населения.

В 2015 г. в трудоспособном  возрасте находились 51,3 % населения, или  254 чел.
Ведущей отраслью экономики Сиалеевско-Пятинского сельского поселения является сельское хозяйство. На территории поселения действует сельхозпредприятие ИП «Пикаев О.В.». 
Сиалеевско-Пятинского сельское поселение обеспечивается питьевой водой из подземных источников. Обеспеченность питьевой водой населения составляет 100 %. На территории поселения протекает три реки Сиевка, Сиалеевка, Исса. 
Качество воды в поселении удовлетворительное. Микробиологический состав воды соответствует ГОСТ 2874-82 и СанПиН 2.14.1074-01. Минерализация вод изменяется в пределах от 0,4 до 0,5 г/дм3. По химическому составу вода хлоридно-гидрокарбонатная, хлоридно-сульфатная, кальциево-натриевая, натриево-магниевая. Высокое содержание фтора (1,0/3,0 мг/дм3) определяет необходимость разработки и осуществления мероприятий по водоподготовке.

Водоснабжение населенного пункта Сиалеевская Пятина осуществляется централизованной системой за счет артезианской скважины и хозяйственно-питьевых водопроводов.

Существующая система водоснабжения обеспечена основным напорно-регулирующим сооружением — водонапорной башней. 

Электрические сети Сиалеевско-Пятинского сельского поселения входят в состав Ковылкинского производственного объединения и находятся в ведении филиала ОАО «МРСК-Волги» — «Мордовэнерго». 

Динамический рост электропотребления, большая степень физического износа и срок эксплуатируемых линий электропередач влияют на качество электрической энергии, повышают риск внеплановых отключений электроэнергии. Кроме того, рост строительства жилого фонда и приобретение новых, усовершенствованных бытовых электропри​боров требуют увеличения мощности и пропускной способности трансформаторных подстанций. Поэтому предлагаемые мероприятия в определенной степени позволят ре​шить указанные проблемы.

Проведение энерго- и ресурсосберегающих мероприятий в жилищно-коммунальном и бюджетном секторе хозяйства является необходимым условием развития Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района.

Жилищно-коммунальное хозяйство является одной из наиболее социально значимых отраслей. 

Жилищная политика Сиалеевско-Пятинского сельского представляет собой взаимосвязанную совокупность основных направлений и реализующих их законодательных, социальных, организационных, градостроительных, экономических мероприятий, предназначенных для реализации потребностей граждан в жилье. Основные показатели жилищного строительства поселения отражены в табл. 1.

Таблица 1

Основные показатели жилищного строительства 

	Показатель
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.

	
	факт
	прогноз

	Ввод в действие жилых домов с учетом
	
	
	
	

	индивидуального строительства, м2
	182
	-
	357
	120

	общей площади
	
	
	
	


Строительство жилых домов осуществляется индивидуальными застройщиками. Индивидуальное жилищное строительство ведется за счет собственных средств населения с привлечением ипотечного кредита и иных средств.  

3 семьи получили выплаты на приобретение (строительство) в рамках реализации федеральной целевой программы Устойчивое развитие сельских территорий Республики Мордовия на 2014-2017 гг. и на период до 2020 г., 1 семья получила выплаты на приобретение (строительство) в рамках реализации федеральной и республиканской целевых подпрограмм «Жилище» на 2011-2015г.г. по подпрограмме «Обеспечение жильем молодых семей». Получение субсидий на приобретение (строительство) жилья данных категорий граждан непосредственно зависит от выделения средств уполномоченными органами Республики Мордовия.

На 2016 год запланировано улучшение жилищных условий с использованием бюджетных и внебюджетных средств: 2 семьи, проживающие в сельской местности по программе «Устойчивое развитие сельских территорий Республики Мордовия на 2014-2017 годы и на плановый период до 2020 года. 
Протяженность автомобильных дорог общего пользования регионального и межмуниципального значения, расположенных в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении, на 1 января 2015 г. составила 16,98 км, 30 % имеют твердое покрытие (табл. 2).

Таблица 2

Автомобильные дороги общего пользования регионального и межмуниципального значения на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 
Инсарского муниципального района

	Автомобильные дороги
	Всего, км
	В том числе с твердым по​крытием

	
	
	км
	%

	Федеральные
	-
	-
	-

	Республиканские
	5
	5
	100

	Всего
	5
	5
	100


Малое предпринимательство играет важную роль в экономике поселения, во​влекая свободные трудовые ресурсы в различные виды предпринимательской деятельности и создавая условия для дальнейшего развития экономики поселения. По видам экономической деятельности малый бизнес охватывает многие отрасли, он наиболее распространен в торговле.

На период 2016-2020 гг. планируется увеличение числа субъектов малого и среднего предпринимательства за счет появления  крестьянско-фермерских хозяйств и индивидуальных предпринимателей. 

Основными проблемами, тормозящими развитие малого и среднего предпринимательства  в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении, являются:
1. Невысокий уровень развития системы информационно-консалтинговой поддержки субъектов малого и среднего бизнеса;

2. Проблемы кадрового обеспечения и подготовки специалистов для малого и среднего предпринимательства;

3. Недостаточное развитие инфраструктуры поддержки малого и среднего бизнеса в сельском поселении.

В условиях кризиса возлагаются большие надежды на развитие малого и среднего предпринимательства и в плане улучшения занятости населения. Создавая новые рабочие места, представители  предпринимательства  снижают  напряженность на рынке труда, повышают материальное благосостояние населения поселения.  

По состоянию на 1 января 2015 г. розничная торговля Сиалеевско-Пятинского сельского поселения представлена 3 торговыми точками (магазин ТПС Инсарского РАЙПО с.Сиалеевская Пятина, магазин ТПС Инсарского РАЙПО с.Кашаево, ИП «Громова О.А.»). 
На территории поселения активно развивается не только традиционная телефония, но и новые услуги и технологии; обеспечен выход в Интернет. Поселение находится в зоне уверенного приема основных операторов мобильной связи, действующих на территории района.

Отрасль связи в поселении представлена предприятиями почты, телефона, цифрового телевидения, сотовых компаний. Наблюдается увеличение доступности населения к Интернету: развивается соответствующая инфраструктура. Число пользователей Интернета в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении увеличивается.

Социальная сфера Сиалеевско-Пятинского сельского поселения представлена системой образования, физкультуры и спорта, культурно-досуговой деятельности и здравоохранения.

Система образования Сиалеевско-Пятинского сельского поселения сохраняет основные параметры и динамично развивается, обеспечивая конституционные права граждан на образование. 
В поселении в 2015-2016 учебном году функционирует 1 общеобразовательное учреждение – МБОУ «Сиалеевско-Пятинская средняя общеобразовательная школа». Учреждение находится в удовлетворительном состоянии. В общеобразовательном учреждении обучается 54 учащихся.

В последние годы благодаря всем этапам модернизации системы образования, начиная с реализации национального проекта «Образование», успешному участию района в различных федеральных программах, проектах, конкурсах поступили финансовые средства. Удалось значительно улучшить материально-техническую базу школ, обеспечить достаточно высокое качество условий осуществления образовательного процесса. Продолжалось оснащение школы  учебно-лабораторным,  компьютерным оборудованием, учебниками и учебными пособиями. 
В школе имеются теплые туалеты, что немаловажно для охраны здоровья детей и подростков. 

Уровень оснащенности школы лабораторным оборудованием составляет 80%, спортивным инвентарём 100%, компьютерами школа обеспечена на 100%. Горячим питанием охвачено 100% детей, питание организовано  в школьной столовой с самыми современными условиями. В школе имеется спортивный зал.

Средняя заработная плата учителей  в муниципальном общеобразовательном учреждении в 2015 году составит 24050  рубля, что в сравнении с 2014 годом выше на 12,6%, с 2013 годом – на 26,0%. С 2015 по 2020 годы будет наблюдаться положительная динамика роста заработной платы всех категорий педагогических работников. Все показатели по годам будут выполнены в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики».

В 2014 году проведен текущий ремонт. 

Система  здравоохранения Сиалеевско-Пятинского сельского поселения по данным на 1 января 2015 г включает:

- 1 фельдшерско- акушерский пункт.

Медико–демографические показатели свидетельствуют о низкой рождаемости, высоком уровне смертности и старения населения подтверждение тому ежегодное  снижение численности  населения поселения.

Актуальна  проблема  недостаточного  материально–технического обеспечения  лечебного учреждения. 

Новое здание ФАПа улучшает качество жизни населения, сохраняет и развивает человеческий потенциал.

В социально-культурную инфраструктуру Сиалеевско-Пятинского сельского поселения входит  МБУК «Культурно-досуговый центр Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района». 

Темп роста среднемесячной заработной платы работников культуры к предыдущему году составляет 35,5%. Увеличение обусловлено введение новой системы оплаты труда работников учреждений культуры и стимулирующими выплатами. 

Уровень фактической обеспеченности населения клубами, библиотеками составил в 2014 году, как и за 2 предыдущих года, – 100%.

С введением новой системы оплаты труда работников учреждений культуры и стимулирующих выплат среднемесячная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры и искусства  в 2014 году составила 11529,0 руб. Планируется довести уровень заработной платы к 2017 г. до 22789 руб.
Таким образом, можно отметить, что ситуация в социально-культурной сфере Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, включающей в себя систему здравоохранения, образования, культуры, в последние годы стабилизируется и развивается. Однако основными проблемами предприятий и организаций муниципальной формы собственности по-прежнему остаются слабая материальная база, высокая степень изношенности основных фондов. 

Рекреационно-туристский потенциал поселения и составляющие его туристские ресурсы могут позволить развивать на территории некоторые виды туризма. Это обусловлено наличием следующих факторов: благоприятные природно-климатические условия; значительное количество мест религиозного паломничества. Анализ структуры туристских ресурсов позволяет говорить о необходимости преимущественного развития таких его направлений, как религиозный и этнографический туризм.

1.2. Стратегический комплексный анализ влияния внешних и внутренних факторов на социально-экономическое развитие Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 
(SWOT-анализ)

Результаты анализа социально-экономической ситуации в Сиалеевско-Пятинского сельском поселении сведены в две таблицы в виде SWOT-анализа, где проанализированы преимущества и недостатки, возможности и угрозы инвестиционного климата поселения (табл. 3,4).

                                                                                                            Таблица 3

Преимущества и недостатки

	Преимущества
	Недостатки

	1.Наличие месторождения кирпично-черепичного сырья (глина, суглинки), песка и песчано-гравийной смеси.

2.Наличие дорог с твердым покрытием регионального и местного значения. 

3.Наличие генерального плана и правил
землепользования и застройки.

4.Наличие земельных ресурсов для ведения сельскохозяйственного производства,  личного   подсобного   хозяйства,   жилищного строительства.

5.
Высокий уровень развития средств ком-
муникаций и информационных технологий
в сфере управления (сотовая связь, Интернет и т. п.).

6.
Сформированная  социокультурная  инфраструктура района.

7.
Благоприятные природные ресурсы для развития туризма.
	1.Слабая обеспеченность поверхностными водами.

2.
Неудовлетворительное состояние жилищного фонда. 

4.
Необходимость капитального ремонта дорог республиканского и местного значения.

8.Численность населения  снижается.
9.Снижение цен на зерновые, низкие цены
реализации (по сравнению с затратами на
производство) на молоко и говядину.

10.
Недостаточно развитая материально-техническая база учреждений культуры, образования, здравоохранения.

11. Недостаточный уровень развития  малого предпринимательства

	                         Таблица 4

Возможности и угрозы

	Возможности
	Угрозы

	1.
Активное развитие сельскохозяйственного бизнеса на территории поселения:

-
внедрение новых техно​логий, передача передового опыта хозяй​ствам района;

-
поддержка более тесных партнерских от​ношений с другими предприятиями;

-
нахождение дополнительных рынков сбыта (проведение маркетинговых исследований).

2.
Развитие малого и среднего бизнеса на территории поселения. 

3.
Совершенствование дорожной, энергетической, водной и другой инфраструктуры.

4.
Наращивание туристского потенциала.

5.
Проведение активной социальной политики для поддержки демографических показателей.

6.
Укрепление и развитие материально-технической базы учреждений здравоохранения, образования и культуры.
	 1.
Диспаритет цен на сельскохозяйственную продукцию (увеличение стоимости энергоносителей, запасных частей, удобрений и новой сельскохозяйственной техники).

2.
Отсутствие мотивации к труду, рост безработицы, низкий уровень доходов населения, алкоголизм, наркомания.

3.
Снижение квалификации, старение и выбывание квалифицированного кадрового состава. Нехватка  квалифицированной рабочей силы.

4.
Наличие незанятого экономически активного населения в трудоспособном возрасте.

5. Отток молодого экономически активного населения за пределы поселения.

6.
Недостаточная бюджетная обеспеченность.

7. Снижение объемов продукции в личных подсобных хозяйствах.


Проведенный анализ показывает, Сиалеевско-Пятинского сельское поселение располагает рядом конкурентных преимуществ: наличие месторождения кирпично-черепичного сырья (глина, суглинки), песка и песчано-гравийной смеси; наличие дорог с твердым покрытием регионального и местного значения; наличие генерального плана и правил землепользования и застройки; наличие земельных ресурсов для ведения сельскохозяйственного производства,  личного   подсобного   хозяйства,   жилищного строительства; высокий уровень развития средств коммуникаций и информационных технологий в сфере управления (сотовая связь, Интернет и т. п.); сформированная  социокультурная  инфраструктура района; благоприятные природные ресурсы для развития туризма.

К недостаткам отнесены: Слабая обеспеченность поверхностными водами; неудовлетворительное состояние жилищного фонда; необходимость капитального ремонта дорог республиканского и местного значения; численность населения снижается; снижение цен на зерновые, низкие цены реализации (по сравнению с затратами на производство) на молоко и говядину; недостаточно развитая материально-техническая база учреждений культуры, образования, здравоохранения; недостаточный уровень развития  малого предпринимательства
Развитие поселения связано, в первую очередь с активным развитием крупного сельскохозяйственного бизнеса; развитием малого и среднего бизнеса; совершенствованием дорожной, энергетической, водной и другой инфраструктуры.

В качестве серьезных угроз отмечены: диспаритет цен на сельскохозяйственную продукцию (увеличение стоимости энергоносителей, запасных частей, удобрений и новой сельскохозяйственной техники); отсутствие мотивации к труду, рост безработицы, низкий уровень доходов населения, алкоголизм, наркомания; снижение квалификации, старение и выбывание квалифицированного кадрового состава; нехватка  квалифицированной рабочей силы; наличие незанятого экономически активного населения в трудоспособном возрасте; отток молодого экономически активного населения за пределы района; недостаточная бюджетная обеспеченность; снижение объемов продукции в личных подсобных хозяйствах.

Программный метод решения поставленных стратегических задач социально-экономического развития Сиалеевско-Пятинского сельского поселения осуществляется в виде муниципальной программы, которая является одним из важнейших средств реализации социально-экономической политики поселения. Суть программного метода заключается в согласовании и эффективном использовании финансовых, материально-технических, кадровых ресурсов для достижения конкретных целей в определенные сроки при недостаточном финансировании делает этот метод актуальным для решения приоритетных задач.

Основные программно-целевые инструменты - действующие на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения муниципальные программы.

Муниципальная программа комплексного социально-экономического развития Сиалеевско-Пятинского сельского поселения содержит мероприятия, предусматривающие достижение определенных целей, сроки реализации мероприятий, расчет необходимых для этого ресурсов и источники их поступления. Успешная реализация программных мероприятий на 2016-2020 гг. станет основой развития всех составляющих народно-хозяйственного комплекса Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на среднесрочную перспективу.

РАЗДЕЛ II. ПРИОРИТЕТЫ, ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ РЕАЛИЗУЕМОЙ ПОЛИТИКИ В СИАЛЕЕВСКО-ПЯТИНСКОМ СЕЛЬСКОМ ПОСЕЛЕНИИ

2.1  Приоритеты, цели и задачи Муниципальной программы.

Муниципальная программа комплексного социально-экономического развития Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2016-2020 годы разработана с учетом приоритетов и направлений, предлагаемых в Стратегии социально-экономического развития Республики Мордовия до 2025 года, в Государственной программе «Экономическое развитие Республики Мордовия до 2018 года», в Государственной программе Республики Мордовия развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2013-2020 годы и Государственной программе устойчивого развития сельских территорий Республики Мордовия на 2014-2017 годы и на период до 2020 года.
Приоритеты реализуемой в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении политики социально-экономического развития определены в муниципальных программах «Устойчивое развитие территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского района Республики Мордовия на 2014-2017 г.г. и на период до 2020 гг.», «Программа развития и поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении на 2016-2020 гг.».

Согласно этим документам, приоритетами политики социально-экономического развития Сиалеевско-Пятинского сельского поселения являются:

           а) в сфере экономики:
поддержка и развитие предпринимательской деятельности; развитие нематериального производства и инвестиционной деятельности.

    б) в социальной сфере:

развитие культуры, рекреации и туризма.

          в) в сфере управления:

повышение качества и эффективности механизма муниципального управления, реализация мероприятий административной реформы;

повышение эффективности бюджетных расходов и качества услуг.

Исходя из перечисленных приоритетов социально-экономической политики Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района, а также принимая во внимание ресурсные возможности и конкурентные преимущества поселения, сформулирована цель муниципальной программы комплексного социально-экономического развития Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия на 2016-2020 гг.
Цель Муниципальной программы - повышение благосостояния жителей Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района, обеспечение комплексности решения проблем экономического и социального развития Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района, проведения активной инновационной и инвестиционной политики, увеличение доходов бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района и рациональное их расходование.

Для достижения поставленной цели  должны быть решены следующие задачи:

· развитие дорожной сети;

· повышение качества предоставляемых жилищно-коммунальных услуг на основе модернизации инфраструктуры тепло-, водо-, электроснабжения;

· создание благоприятных условий для активизации предпринимательской деятельности и развитие малого и среднего бизнеса;

· развитие торгового и бытового обслуживания населения;

· повышение качества административного управления;

· стабилизация демографической ситуации;

· улучшение социальной среды (развитие культурного, рекреационного потенциала);

· улучшение состояния окружающей среды;


Для решения поставленных задач по каждой из сфер социально-экономического развития Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района опреде​лены основные цели и задачи, достижение которых необходимо для реализации муниципальной программы.

В области развития производственного комплекса  основные цели и задачи состоят в увеличении объема производства сельскохозяйственной продукции; бесперебойном газо-тепло-и-электроснабжении населения и предприятий; развитии жилищной сферы и достижении безопасных и комфортных условий проживания в нем; обеспечении благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства и повышении социально-экономической эффективности функционирования торгового и бытового обслуживания населения Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.

В области развития социального комплекса: сохранение и развитие демографического потенциала; обеспечение качества и доступности предоставляемой медицинской помощи, обеспечение сохранения и укрепления здоровья граждан; создание благоприятных условий для реализации культурного, социального и экономического потенциала молодежи; сохранение и развитие культурного и досугового потенциала; создание условий для развития спорта и массовой физической культуры;  улучшение качества связи, расширение спектра предоставляемых сервисов и телекоммуникационных услуг в населенных пунктах района, совершенствование почтовой инфраструктуры, расширение количества и качества почтовых услуг для наиболее полного удовлетворения потребностей физических и юридических лиц, предоставление высококачественной услуги многоканального цифрового ТВ-вещания и развитие эфирного телерадиовещания; обеспечение и поддержание благоприятного состояния окружающей среды как необходимого условия для улучшения качества жизни населения; создание условий для формирования качественного и конкурентоспособного туристского рынка, удовлетворяющего потребности населения.


В сфере модернизации муниципального управления: совершенствование структуры и процесса управления сельским поселением с учетом современных информационных технологий и повышение качества и доступности предоставления муниципальных услуг.
 Этапы реализации Программы.

 2016-2020 гг. Укрепление социально-экономического развития поселения; создание условий для более высокого жизненного уровня жизни на​селения; наращивание объемов сельскохозяйственного производства с применением высоких технологий, позволяющих производить конкурентоспособную и экологически чистую продукцию.

2.2 Целевые показатели (индикаторы).

Стратегические приоритеты поселения предполагается реализовывать на основе умеренно-оптимистического сценария развития Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района. Основным результатом его реализации станет достижение к 2019-2020 гг. запланированных значений следующих целевых показателей (индикаторов):

по подразделу «Достижение экономического роста и конкурентоспособности в реальном секторе экономики и развитие  инновационной инфраструктуры и повышение инвестиционной привлекательности»:
·  доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем   объеме собственных доходов – 99,8%.

по подразделу «Развитие строительного комплекса, в том        числе жилищного строительства»:

· ввод в действие жилых домов с учетом индивидуального строительства – 200 кв.м.

по подразделу «Развитие малого и среднего предприниматель​ства»:

· число субъектов малого и среднего предпринимательства - 3 ед.;

· количество дополнительно введенных субъектами малого и среднего бизнеса рабочих мест – 10 ед.

по подразделу «Развитие инфраструктуры потребительского рынка товаров, работ и услуг»: 

· объем оборота розничной торговли во всех каналах реализации – 31267 тыс. руб.;

· темп роста оборота розничной торговли к соответствующему периоду прошлого года – 193,2 %;

· объем оборота розничной торговли во всех каналах реализации на душу населения – 63165 руб.

по подразделу  «Организация благоустройства территории»: 

· удельный вес улиц, обеспеченных уличным освещением – 33%; 

· количество введенных устроенных детских игровых площадок – 0 ед.

по подразделу «Управление муниципальным имуществом»:

· доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади  территории поселения – 70%.

по подразделу «Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления»: 

· удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления – 93%;

· уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления муниципальных услуг – 100%;

· доля граждан, имеющих доступ к получению муниципальных услуг по принципу "одного окна" по месту пребывания, в том числе в многофункциональных центрах – 100%;

· доля граждан, использующих механизм получения муниципальных услуг в электронной форме – 90%;

· доля граждан, зарегистрированных в Единой системе идентификации и аутентификации (ЕСИА) – 100%.

по подразделу «Развитие культуры»:

· число посетителей  муниципальных библиотек – 472 чел.;

· доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры – 100 %;

· доля объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности и требующих консервации или реставрации, в общем количестве объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности – 0;

· среднемесячная зарплата работников муниципальных  учреждений культуры и искусства – 25000 руб.

по подразделу «Развитие физической культуры и спорта»: 

· доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом – 52%.

по подразделу «Организация развития туристических и рекреационных зон»:

· количество организованных мест массового отдыха населе​ния – 1 ед.

 по подразделу «Экологическая политика»: 

· количество  гидротехнических сооружений с неудовлетворительным и опасным уровнем безопасности, приведенных в безопасное состояние за отчетный год – 0 ед.; 

· количество артскважин, подлежащих тампонажу – 0 ед.

          Перечень целевых показателей и индикаторов Муниципальной програм​мы с прогнозными значениями, в том числе по каждому году отдельно приведен в прил. 1 к Муниципальной программе.

2.3. Сроки и этапы реализации Муниципальной программы

Муниципальная программа реализуется в период 2016-2020 гг. Характеризуется решением таких задач, как укрепление социально-экономического развития поселения, формирование условий, обеспечивающих более высокий жизненный уровень населения, проведение инвентаризации муниципального недвижимого имущества, формирование реестра объектов транспортной, инженерной, комму​нальной и социальной инфраструктуры. Основным инструментом реализации муниципальной программы будет служить план по реализации муниципальной программы на очередной финансовый год. 
РАЗДЕЛ III. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Мероприятия муниципальной программы направлены на полное комплексное и сбалансированное использование имеющихся ресурсов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района с целью повышения благосостояния его жителей, обеспечения комплексности решения проблем экономического и социального развития, увеличения доходов бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района и рационального их расходования.

Подраздел №1

3.1. Достижение экономического роста и конкурентоспособности в реальном секторе экономики

Развитие инновационной инфраструктуры и повышение инвестиционной привлекательности

Цель: выявление специфики экономического развития Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района и определение перспектив его развития для достижения качественного экономического роста и конкурентоспособности в реальном секторе экономики.  
Задачи: исследование специфики социально экономического развития муниципального образования, его конкурентных преимуществ и возможных ограничений; выявление проблем, сдерживающих экономический рост муниципального образования; определение факторов, обеспечивающих экономический рост и конкурентоспособность сельского поселения; разработка мероприятий по достижению экономического роста и конкурентоспособности в реальном секторе экономики.

Перспективы развития. 
Поступление налогов, сборов и других платежей в бюджет Сиалеевско-Пятинского сельского поселения представлено в таблице 5.
Таблица 5
Поступление налогов, сборов и других платежей

в бюджет Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района

	Поступление налогов, сборов и других платежей        (тыс.руб.)
	Факт 2012 г.
	Факт 2013 г.
	Факт 2014 г.

	НДФЛ
	126,5
	305,6
	248,5

	Налог на имущество физ. лиц
	7,5
	8,8
	10,0

	Земельный налог
	286,4
	270,3
	516,0

	Прочие налоги
	1,0
	21,4
	457,8

	в том числе:
	 
	 
	 

	Продажа земли
	0
	0
	0

	акцизы
	
	
	291,7

	Реализация имущества
	0
	0
	

	Аренда земли
	
	20,9
	15,6

	Безвозмездные поступления
	
	
	150,0

	ВСЕГО 
	421,4
	606,1
	1232,3


Основными доходными источниками бюджета поселения по итогам 2014 года являются:

· налог на доход физических лиц, который составляет 20,2% от общего поступления собственных доходов, что в суммовом выражении составляет 248,5 тыс. руб.;

· земельный налог, который составляет 41,9% от общего поступления собственных доходов, что в суммовом выражении составляет 516,0 тыс. руб.;

Просроченной кредиторской задолженности по оплате труда муниципальных бюджетных учреждений  в 2013-2014 годах в поселении не имелось.

Расходы бюджета муниципального образования на содержание работников органов местного самоуправления  в расчете на одного жителя муниципального образования в 2014 году составили  2149,9 руб., при 1628,2 руб. в 2013 году, т.е. увеличились на 521,7 руб. что   составило 132% к 2013 году. 

   
Перечень инвестиционных проектов муниципальной программы комплексного социально-экономического развития Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2016-2020 г.  включает:

1. Реконструкция и строительство водопроводных сетей;

2. Строительство дорог: по ул.Коммунистическая (1,1 км), по ул.Гагарина (0,35 км), по ул.Пролетарская (1,1 км), съезды по улицам Садовая (0,1 км), Первомайская (0,1 км), Советская Площадь (0, 3 км). 

3. Комплексное строительство спортивной площадки;

4. Капитальный ремонт здания КДЦ. 


В муниципальной программе представлены показатели эффективности реализации программных мероприятий.

Содержание предлагаемых мероприятий. Выделяется несколько общих моментов при формировании инвестиционной политики, способствующих привлечению инвестиций:

- концентрация государственной поддержки на приоритетных направлениях развития поселения;

· организация парковых зон опережающего развития;

· заключение соглашений о сотрудничестве между поселением и инвесто​ром, в которых прописаны обязательства каждой стороны, в том числе по развитию инфраструктуры;

· максимальное сокращение сроков начала реализации инвестиционного проекта;

· создание институтов развития, направленных на привлечение инве​стиций и действующих по принципу «одного окна».

В целях формирования благоприятных условий для мобилизации внутренних и увеличения притока внешних инвестиционных ресурсов и новых технологий в экономику сельского поселения необходимо решение основных задач.

2. Подготовка бюджетных заявок для включения инвестиционных проектов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района в перечень федеральных, республиканских целевых и адресных программ; оказание консультаци​онной помощи субъектам инвестиционной деятельности по формированию пакета документов на получение льгот и субсидий; оказание консультационной поддержки по разработке бизнес-планов инвестиционных проектов для реализации на территории сельского поселения.

Показатели экономической и социальной эффективности реализации подраздела. Повышение инвестиционной привлекательности поселения; развитие инвестиционной деятельности. 

Подраздел №2
Развитие агропромышленного комплекса
Цель: создание условий для развития агропромышленного производства на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района, расширение рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия.

Задачи: обеспечение участия в реализации мероприятий Государственная программа РМ развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2016-2020 г.г.; обеспечение условий расширенного воспроизводства продукции сельского хозяйства путем сохранения генофонда в растениеводстве и животноводстве; обеспечение условий воспроизводства природно-ресурсного потенциала путем поддерживания почвенного плодородия используемых сельскохозяйственных угодий; создание условий для внедрения новых технологий, техники и оборудования; поддержка развития личных подсобных и крестьянских (фермерских) хозяйств в целях обеспечения самозанятости и повышения уровня доходов сельского населения; развитие на территории района перерабатывающих отраслей пищевой промышленности, ориентированных на переработку продукции сельского хозяйства.

Перспективы развития. Ведущей отраслью экономики Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района является сельское хозяйство. На 1 января 2016 года площадь  сельскохозяйственных угодий  составила 5297 га, в том числе 4361 пашни. 

           Сельское хозяйство в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении представлено крупным сельхозпредприятием ООО «Пикаев». Данное сельхозпредприятие занимаются производством продукции растениеводства и животноводства. За период реализации приоритетного национального проекта «Развитие агропромышленного комплекса» и Программы развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2008-2012 годы в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении проделана значительная работа по развитию агропромышленного производства. В ООО «Пикаев был построен молочный комплекс, закупается импортный скот. Это позволило сельхозпредпиятием увеличить производство молока в ООО «Пикаев» на 127,4%,  повысить  продуктивность коров до 7538 кг в ООО «Пикаев». Постоянное внедрение новых технологий производства сельхозпродукции позволяет достигать высоких показателей и в растениеводстве для создания хорошей кормовой базы для комплексов.
          Малую форму сельскохозяйственной организации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения представляет крупнейшее К(Ф)Х «ИП ГК(Ф)Х Пикаева К.О.» В данном хозяйстве содержится 300 голов молочных коров, продуктивность 1 коровы  в 2014 году составила 6960кг. 

    





     


         Таблица 7

Структура посевных площадей сельскохозяйственных культур 

на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

	Сельскохозяйственная культура
	2016г.
	2017г.
	2018г.
	2019г.
	2020г.

	
	Посев. площадь
	% от пашни
	Посев. площадь.
	% от пашни
	Посев. площадь
	% от пашни
	Посев. площадь
	% от пашни
	Посев. площадь.
	% от пашни

	Пшеница озимая
	3011
	23
	3011
	23
	3011
	23
	3011
	23
	3011
	23

	Кукуруза на зерно
	600
	4,6
	600
	4,6
	600
	4,6
	600
	4,6
	600
	4,6

	Зерновые и зернобобовые всего
	3611
	27,6
	3611
	27,6
	3611
	27,6
	3611
	27,6
	3611
	27,6

	рапс
	310
	2,4
	310
	2,4
	310
	2,4
	310
	2,4
	310
	2,4

	рыжик
	804
	6
	804
	6
	804
	6
	804
	6
	804
	6

	соя
	954
	7,2
	954
	7,2
	954
	7,2
	954
	7,2
	954
	7,2

	Многолетние травы
	3132
	24
	3132
	24
	3132
	24
	3132
	24
	3132
	24

	Кукуруза на силос
	334
	2,6
	334
	2,6
	334
	2,6
	334
	2,6
	334
	2,6

	всего
	9645
	73,6
	9645
	73,6
	9645
	73,6
	9645
	73,6
	9645
	73,6

	
	3011
	23
	3011
	23
	3011
	23
	3011
	23
	3011
	23


 Животноводство Сиалеевско-Пятинского сельского поселения ориентировано на разведение крупного рогатого скота молочного направления. В личных подворьях на 1 января 2015 г. содержится 29  голов крупного рогатого скота, в том числе 9 голов коров; свиней – 20 голов. 
В сельскохозяйственных организациях Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 1 января 2015 года насчитывалось 3521 голов крупного рогатого скота, в том числе 1080 голов коров. Количество приплода телят в 2013 году стало ООО «Пикаев О.В.» (702 головы с динамикой +29%). В 2018 году поголовье крупного рогатого скота планируется увеличить на 11,6%, в том числе коров на 13,6% (табл.10).








                   Таблица 10

Динамика численности поголовья скота в сельскохозяйственных предприятиях Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, гол.

	Показатель 
	2016г.
	2017г.
	2018г.
	2019г.
	2020г.г.

	КРС всего
	3521
	3521
	3550
	3550
	3600

	в том числе: 

 -    коров 
	1080/961
	1080
	1100
	1100
	1200


В 2015 году наблюдается рост производства продукции животноводства в сельскохозяйственных организациях Сиалеевско-Пятинского сельского поселения. Производство мяса увеличилось на 8,8 тонн, молока – 1128,7 тонн, что соответственно составило 1,5% и 9% положительной динамики (табл.11).

         Таблица 11

Производство продукции животноводства сельскохозяйственными организациями 

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	Показатели
	2016г
	2017г
	2018г
	2019г
	2020г.

	
	прогноз

	Мясо т.
	162
	165
	168
	170
	170

	Молоко т.
	7046,7
	7100
	7100
	7105
	7110


Основным источником резервов для увеличения производства продукции животноводства является рост поголовья и продуктивности скота.  Показатели по надою молока в 2013 году составили ООО Пикаев – 5918 кг, ИП ГК(Ф)Х Пикаев О.В. – 6971 кг. 

Среднесуточный  привес на выращивании и откорме  крупного рогатого скота составил в ИП ГК(Ф)Х Пикаев О.В. - 852 гр., ООО «Пикаев» - 778 гр. 
К 2018 году продуктивность коров планируется довести до 7050 кг., к 2025 году  - 7200 кг., среднесуточный привес живой массы крупного рогатого скота планируется довести до 700 гр., к 2025 году  - 750 гр. 

Содержание предлагаемых мероприятий. Развитие агропромышленного комплекса Сиалеевско-Пятинского требует реализации ряда мероприятий, в числе которых:

1. Увеличение валового сбора зерновых (в первоначально оприходованном весе) к 2025 году за счет интенсификации земледелия, а именно: реализация  комплекса мероприятий по улучшению мелиоративного состояния сельскохозяйственных земель в соответствии с республиканской целевой программой «Развитие мелиорации сельскохозяйственных земель в Республики Мордовия на период до 2020года»; оптимизация защиты сельскохозяйственных посевов от вредителей, болезней и сорняков; восстановление плодородия земель за счет увеличения внесения минеральных  и органических удобрений; приобретение и использование высококачественного семенного фонда; обновление парка сельскохозяйственной техники.

2. Увеличение к 2025 году поголовья крупного рогатого скота на (в том числе коров, а также продуктивности животноводства за счет реализации следующих мероприятий: реализация 2 инвестиционных проектов в области животноводства; приобретение и воспроизводство на территории сельского поселения племенного скота; приобретение специализированной техники для животноводства; обеспечение выполнения на территории сельского поселения  федеральных и республиканских целевых программ, предусматривающих поддержку развития малых форм хозяйствования в области животноводства.

Показатели экономической и социальной эффективности реализации подраздела. В отрасли растениеводства основное внимание будет уделяться выявлению внутренних ресурсов роста продуктивности с  целью сокращения издержек на производство продукции и обеспечение её конкурентоспособности.   Основным направлением увеличения объемов продукции животноводства является рост продуктивности имеющегося скота за счет создания гарантированной кормовой базы и повышения генетического потенциала животных, проведения реконструкции и технического перевооружения животноводческих помещений. Реализация указанных мероприятий позволит к 2018 году увеличить объем производства молока. Этому будет способствовать увеличение продуктивности дойного стада.  

Реализация мероприятий по развитию перерабатывающей отрасли Сиалеевско-Пятинского сельского поселения приведет к так называемому синергетическому эффекту (развитию смежных отраслей): будет стимулировать местного сельскохозяйственного  товаропроизводителя к увеличению объемов производства соответствующей продукции (поголовья КРС), что повлечет за собой необходимость увеличения производства кормовой базы. Это повысит уровень продовольственной безопасности поселения, улучшит его инвестиционный климат. Социальные последствия реализации всех предложенных мероприятий  - полное удовлетворение потребностей населения в высококачественной продукции, снижение трудоемкости технологических процессов в сельскохозяйственном производстве, а так же создание новых рабочих мест.

Ответственный исполнитель. Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  Инсарского муниципального района Республики Мордовия.
Участники Муниципальной программы. Сельскохозяйственные организации (предприятия), крестьянские (фермерские) хозяйства, личные подсобные хозяйства сельского населения на территории поселения.

Подраздел №3
Развитие строительного комплекса, в том числе жилищное строительство

Цель: повышение уровня обеспеченности и доступности жилья для населения Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района.

Задачи: 

- обеспечение жильем  (субсидирование части или всех затрат на приобретение жилья) малоимущих граждан, молодых семей и молодых специалистов, вынужденных переселенцев, ветеранов, инвалидов, уволенных в запас военнослужащих (формирование системы социального жилья);

Подраздел предполагает осуществлять жилищное строительство в границах населенных пунктов по проектной градостроительной документации данных населенных пунктов. Тип  и вид жилой застройки определен на этапе  разработки генеральных планов населенных пунктов.

Содержание предлагаемых мероприятий: 

1. Ввод в действие жилых домов с учетом индивидуального строительства. Строительство 2 домов за счет собственных средств населения с привлечением ипотечного кредита и иных средств (2016-2020 г.г.)
Подраздел №4
Развитие жилищно-коммунальной сферы
Водоснабжение

Цель: улучшение обеспечения населения Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия питьевой водой нормативного качества в достаточном количестве.

Задачи: реконструкция и восстановление существующих систем питьевого водоснабжения, снижение показателей аварийности на объектах водоснабжения, повышение качества питьевой воды в соответствии с существующими нормативами, снижение сверхнормативного износа основных фондов.

Состояние проблемы. Сиалеевско-Пятинское сельское поселение обеспечивается питьевой водой из подземных источников. Обеспеченность питьевой водой системой водоснабжения  населения  на 1 января 2014 г. составляет 95 %.

Существующие системы водоснабжения обеспечены основным напорно-регулирующим сооружением — водонапорной башней. В системе водопроводного хозяйства Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 1 января 2014 года насчитывался 7,3 км водопроводных сетей, из них нуждаются в замене 3,8 км. Техническое состояние систем водо​снабжения в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении представлено в табл. 18.


Таблица 18

Современное техническое состояние и перспективы развития 
сетей и сооружений

	Водозаборные узлы

(артезианские скважины)
	Водопроводные сети, км
	Приборы управления и водоучета, устанавливаемые на новых и ремонтируемых скважинах, шт.
	Водонапорные башни, шт.

	Всего
	В т.ч. требующие капитального ремонта
	Благоустройство санитарной зоны
	Новое строительство
	Всего
	В т.ч. требующие капитального ремонта или замены
	Новое строительство
	
	Требующие ремонта или замены
	Монтаж новых

	1
	-
	-
	-
	7,3
	3,8
	-
	-
	-
	-


    Содержание предполагаемых мероприятий. 

1. Реконструкция существующих водопроводных  сетей.
Подраздел №5
Развитие малого и среднего предпринимательства. 

Цели: создание благоприятных условий для устойчивого развития малого и среднего предпринимательства, повышение социально-экономической эффективности функционирования торгового и бытового обслуживания населения Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района.

Задачи: развитие инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства с целью оказания комплексной методической, информационной, консультационной, учебно-образовательной и юридической помощи; обеспечение социальной защищенности и безопасности в малом и среднем предпринимательстве; увеличение объема и видов услуг, производимых малыми и средними предприятиями; укрепление и дальнейшее развитие инфра​структуры торговли; повышение уровня и качества оказываемых услуг.

Перспективы развития. Развитие предпринимательства является одной из приоритетных задач социально-экономического развития  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района.

На территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района есть все предпосылки для дальнейшего развития малого и среднего предпринимательства (наличие трудовых ресурсов, объемы платных услуг, платежеспособность населения, наличие инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства).

В настоящее время в сельском поселении реализовывается «Программа развития и поддержки малого и среднего предпринимательства в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении». Реализация мероприятий позволит увеличить вклад малого и среднего бизнеса в сферу производства товаров и социально значимых услуг; повысить качество и конкурентоспособность товарной продукции, создаст условия для развития сети торгового и бытового обслуживания населения района. 
Содержание предлагаемых мероприятий. В целях устойчивого развития малого и среднего предпринимательства необходимо следую​щее:

- реализация мероприятий «Программы развития и под​держки малого и среднего предпринимательства в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении»;

- информационная поддержка в средствах массовой информации субъектов малого и среднего бизнеса;

- создание положительного общественного мнения по отношению к предпринимательской деятельности и повышение уровня знаний населения о малом предпринимательстве;

- проведение семинаров и учебных курсов, повышение квалификации работников малых и средних предприятий в рамках текущего финансирования.

Таким образом, основными задачами развития предпринимательства в Сиалеевско-Пятинского сельском поселении являются дальнейшее развитие инфраструктуры поддержки малого и среднего бизнеса в районе, кадровое обеспечение и подготовка специалистов для малого и среднего предпринимательства.

Показатели экономической и социальной эффективности реализации проекта. 
  Реализация мероприятий окажет позитивное влияние на экономическую и социальную ситуацию в Сиалеевско-Пятинского сельском поселении в целом, будет способствовать улучшению инвестиционного климата, развитию инфраструктуры, повышению конкурентоспособности субъектов малого и среднего предпринимательства и улучшению качества предоставляемых услуг.

Система предложенных мероприятий позволит увеличить объем розничного товарооборота.

Подраздел №6
 Организация благоустройства территории

Цель: создание комфортных условий для проживания людей в Сиалеевско-Пятинского сельском поселении.

Задачи: благоустройство населенного пункта для безопасного и комфортного проживания населения; ремонт внутрипоселковых дорог; строительство тротуаров; комплексный подход по созданию экологически устойчивой системы озеленения и благоустройства населенного пункта; строительство и восстановление уличного освещения; благоустройство и озеленение поселения.

Перспективы развития. Благоустройство Сиалеевско-Пятинского сельского поселения представляет собой комплекс работ по созданию комфортных условия для проживания людей и является одной из важнейших задач, которая стоит перед органами местного самоуправления. Согласно Методическим рекомендациям по разработке норм и правил по благо​устройству территории муниципального образования, утвержденным приказом Министерства регионального развития РФ от 27 декабря 2011 г. №613 в муниципальном образовании утверждены Правила внешнего благоустройства на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения. Ежегодно разрабатывается комплекс мероприятий по санитарной очистке и благоустройству подведомственных территорий, которые направлены на обеспечение и повышение  комфортности проживания населения.

Современные правила благоустройства муниципального образования регламентируют частоту уборки территорию образования, как в весенне-летний период, так и в зимнее время.

Также правила благоустройства муниципального образования регламентируют порядок утилизации мусора, который должны соблюдать жильцы домов. 

  Работы по благоустройству и санитарной очистке территорий ведутся круглогодично. Ежегодно в апреле-мае объявляется месячник, а в течение года-субботники по благоустройству, озеленению и уборке территорий, где принимают участие коллективы всех организаций и временно неработающие граждане. 

Основные работы по благоустройству территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения распределены следующим образом.

В поселении будут установлены 6 контейнеров для сбора ТБО. В зимний период осуществляется очистка от снега внутри поселковых дорог.

К  благоустройству территории муниципального образования относится внешнее оформление территории: размещение лавочек, элементов декора, заборов, мусорных урн и иных малых архитектурных форм на территории населенных пунктов, а также озеленение территории, что предполагает не только высадку саженцев деревьев и кустарников, но также разбивку клумб и размещение газонов. 

 В зимний период оказываются услуги по очистке от снега внутри поселковых дорог и улиц, а также производится антигололедная отсыпка строительным песком тротуаров. В весенний период производится  посадка саженцев деревьев, побелка деревьев, очистка побережья водоемов от мусора, очистка от мусора территории вокруг кладбища.   

Осуществляется ремонт уличного освещения по замене электросетей и электроламп уличного освещения на территории поселения. 
Содержание предлагаемых мероприятий:

1. Организация системы сбора и утилизации ТБО в Сиалеевско-Пятинского сельском поселении (2016—2020 гг.);

2. Ремонтно-монтажные работы и установка оборудования и системы освещения улиц и иных общественных мест (2016—2020 гг.);

Показатели экономической и социальной эффективности реализации проекта. Социально-экономическими и экологическими результатами проведения совокупности мероприятий в области благоустройства  могут быть комфортные условия среды для жизни населения района; формирование положительного имиджа поселения.

Подраздел №7
Управление муниципальным имуществом

Цели:  создание   условий  для эффективного использования и вовлечения в хозяйственный оборот объектов недвижимости, свободных земельных участков, бесхозяйного имущества.

Задачи:

· приватизация   муниципального   имущества;
· повышение эффективности  процесса управления муниципальным имуществом;
· привлечение в муниципальную собственность бесхозяйного имущества;

· пополнение  доходной части бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального  района;

· инвентаризация, паспортизация, регистрация и корректировка реестра муниципального имущества для создания условий эффективного его использования;

· реализация  имущества, находящегося  в собственности  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского  муниципального  района;

· проведение мониторинга арендуемых помещений, подлежащих продаже субъектам малого и среднего предпринимательства, и составление перечня нежилых помещений муниципальной казны, по которым необходимо оформить новую техдокументацию в целях предпродажной подготовки;

· государственная регистрация права муниципальной  собственности на объекты недвижимости и внесение   изменений в ЕГРП;

· государственная регистрация права муниципальной   собственности на земельные участки;

· передача в аренду муниципального имущества в соответствии с требованиями действующего законодательства.

Свыше 40 процентов зданий, строений, сооружений, отдельных помещений имеют устаревшие технические паспорта или вообще не проходили  техническую инвентаризацию. Выявляемые бесхозяйные объекты недвижимости перед постановкой на учет должны быть идентифицированы с оформлением землеустроительного дела и технического плана (плана описания) - документов, подтверждающих факт существования объекта недвижимости. Как следствие, объекты недвижимости не используются как полноценный актив, что является сдерживающим фактором инвестиционной активности и развития предпринимательства  на территории  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского  муниципального   района.

Проблема. Повышение уровня собираемости неналоговых доходов, совершенствование   учета имущества, составляющего муниципальную казну, осуществление контроля за фактическим наличием, состоянием, использованием по назначению и сохранностью муниципального имущества и земельных участков.

Решение  вышеуказанной проблемы в рамках   муниципальной программы позволит увеличить доходную часть бюджета сельского поселения, а также значительно повысит эффективность расходования бюджетных средств, качество управления муниципальной собственностью.

Показатели экономической и социальной эффективности реализации подраздела. Реализация мероприятий данного подраздела будет способствовать повышению эффективности управления и распоряжения  имуществом, находящимся в собственности поселения, администрированию неналоговых доходов, совершенствованию  учета муниципального имущества.

Подраздел №8
Повышение эффективности

деятельности органов местного самоуправления
Цель: совершенствование структуры и процесса управления Сиалеевско-Пятинским сельским поселением с учетом современных информационных технологий. 
Задачи: изучение муниципального управленческого опыта; совершен​ствование сайта Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района; совершенствованию управления муниципальным хозяйством.

Упрощение процедур получения гражданами и юридическими лицами муниципальных услуг; сокращение сроков предо​ставления муниципальных услуг; повышение комфортности получения услуг; противодействие коррупции; уменьшение неудовлетворенности заявителей; повышение информированности граждан и юридических лиц о порядке, способах и условиях получения услуг.

Состояние проблемы. Муниципальное образование Сиалеевско-Пятинское сельское поселение, как объект управления имеет ряд особенностей, способствующих его развитию:

· сложившийся штат муниципальных служащих, обладающих необходимой компетенцией;

· устоявшаяся и хорошо зарекомендовавшая себя система подготовки и повышения квалификации муниципальных служащих, включающая в себя прочные связи с профильными учебными заведениями г.Инсара, г. Саранска;

· активное участие в федеральных, республиканских и муниципальных целевых программах;

— формирование сбалансированного муниципального бюджета.

В поселении требуется дальнейшее осуществление и совершенствование социально-экономического мониторинга, внедрение комплексной системы индикаторов, позволяющих оперативно отслеживать особенности развития экономики и социальной сферы муниципального образования; создание и внедрение инновационных технологий, позволяющих оптимизировать работу с информацией (локальной сети); формирование методов работы с муниципальной статистикой, которая будет способствовать ее открытости для населения, доступности и удобства использования в работе; расширение существующих и создание новых источников увеличения доходной базы муниципалитета.

На современном этапе реформирования и функционирования местного самоуправления актуализируется проблема разработки эффективной системы межбюджетных отношений, призванная обеспечить гармоничное развитие поселения.

В сложившейся системе межбюджетных отношений есть аспекты, требующие дальнейшего регулирования:

· закрепленные за муниципалитетами доходы недостаточно тесно связаны с производственной деятельностью предприятий, находящихся на их территории. Это исключает прямую заинтересованность местных органов в развитии экономики муниципальных образований, собственной налоговой базы;

· имеющееся разделение налогов с разной степенью собираемости по разным уровням управления (например, за сельскими поселениями закреплены плохо собираемые налоги и наименее доходные) разобщает интересы органов государственной власти и органов местного самоуправления;

· излишняя централизация финансовых средств на региональном уровне, органов государственной власти и органов местного самоуправления.

Эти аспекты отчетливо прослеживаются при анализе структуры бюджета муниципального образования и системы бюджетных показателей.

Следует отметить, что современный уровень развития межбюджетных отношений формирует модель «зависимого» муниципального образования. Особенно наглядно это проявляется при исполнении собственных полномочий, которые МО не может реализовать без дотаций.

В настоящее время действует официальный сайт Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района, т.е. организован информационный доступ граждан к деятельности органов местного самоуправления. На сайте постоянно обновляется информация, ведется лента наиболее значимых новостей поселения, лента нормативно-правовых актов, также можно ознакомиться с общей информацией о поселении, структуре администрации поселения, о доходах муниципальных служащих и т.д. 

Официальное опубликование нормативно-правовых актов осуществляется в информационном бюллетене Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района.

Глава Сиалеевско-Пятинского сельского поселения ведет прием граждан по личным вопросам ежедневно с 08.00. до 12.00 ч. (выходные дни - суббота, воскресенье) 

По результатам проведенного социологического опроса 93% опрошенных удовлетворены деятельностью органов местного самоуправления Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района.

Содержание предлагаемых мероприятий.

1. Внедрение мониторинга социально-экономического развития Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района. В соответствии с Указом Президента РФ «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов» от 28 апреля 2008 г. № 607, в котором предложен перечень показателей для подготовки   доклада главы местной администрации о достигнутых показателях для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления за отчетный год и их планируемых значениях на трехлетний период.

Особенностью индикаторов является их тесная связь с результативностью деятельности местной власти, от которой зависят качество жизни населения, степень внедрения новых методов и принципов управления. Опубликование итогов мониторинга существенно расширяет информационную открытость местных властей, дает возможность каждому жителю поселения оценить эффективность работы местной власти и сравнить ее с результатами работы в других поселениях.

Анализ эффективности деятельности поселения позволяет выявлять сферы, требующие приоритетного внимания региональных и местных властей, а также формировать комплекс мероприятий по улучшению результативности деятельности органов местного самоуправления.

2. Периодическое проведение социологических исследований, целью которых является определение удовлетворенности населения деятельностью органов местного самоуправления.

3. Совершенствование содержания сайта администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района и локальной информационной сети, что даст значительную экономию рабочего времени сотрудников, повысит результативность их работы, позволит быстро обмениваться необходимой информацией.

4. Введение инновационных технологий работы по оказанию различного рода услуг:

· составление перечня (реестра) муниципальных услуг, предоставляемых администрацией Сиалеевско-Пятинского о сельского поселения;

· разработка информационной карты на каждую услугу, в которой указываются перечень документов, которые необходимо представить заявителю для решения вопроса; нормативные акты, на основании которых должен быть решен данный вопрос; стоимость предоставления услуги (если она платная) и способ оплаты; место подачи документов; нормативный срок решения вопроса; порядок обжалования решения; другая информация (при необходимости);

5. В соответствии с Государственной программой Республики Мордовия «Формирование информационного общества в Республике Мордовия в период до 2018 г.» следует внедрить в практику работы администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района систему «Электронный муниципалитет», под которой подразумевается новая форма организации деятельности органов местной власти, позволяющая жителям и организациям района выйти на качественно новый уровень оперативности и удобства получения муниципальных услуг. 

В рамках «Электронного муниципалитета» предусматриваются следующие мероприятия:

— размещение справочной и информационно-правовой информации (примеры бланков, порядок оформления различных документов, получение справок в сфере муниципальных услуг, условия приема должностными лицами);

· регулярное обновление информации, размещаемой на сайте поселения;

· до 2019 г. разработать систему «электронной приемной» главы поселения;

· введение электронного документооборота.

Показатели экономической и социальной эффективности реализации проекта. Социальная эффективность выражается:

· в улучшении информационного сопровождения муниципального управления;

· во внедрении прогрессивных технологий работы по оказанию различного рода услуг, что позволит улучшить работу администрации с населением;

· во внедрении системы «Электронного муниципалитета», обеспечивающей повышение информационной открытости и доступности органов местного самоуправления;

· в переводе взаимодействия органов муниципального управления с населением и малым бизнесом на качественно новый уровень, расширении обратной связи с активной частью граждан, позволяющей повысить участие жителей в решение вопросов местного значения.

· противодействие коррупции, ликвидацию рынка посреднических услуг при предоставлении муниципальных услуг.
Социальный эффект связан с повышением удовлетворенности деятельностью органов местного самоуправления.

Подраздел №9
  Развитие культуры 
Цель: сохранение и развитие культурного потенциала Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района.

Задачи:      

· cохранение и дальнейшее развитие культурно-досугового учреждения и народного художественного творчества;

· организация библиотечного обслуживания населения: приобщение читателей к художественным традициям национальной культуры, формирование высокохудожественного читательского вкуса, организация работы по актуальным направлениям деятельности;
· возрождение традиций семейного чтения, организация семейного досуга,     поддержание активной жизни социально-незащищённых групп населения;
· сохранение и формирование кадрового потенциала сферы культуры;

· развитие материально-технической базы учреждения культуры    

Перспективы развития: Социально-культурная инфраструктура Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района  представлена МБУК «КДЦ Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района», в который входят клуб и библиотека.

 Деятельность этого учреждения направлена на совершенствование работы отрасли по сохранению и приумножению культурного потенциала поселения. Учреждение осуществляют творческую деятельность согласно плану, утвержденному муниципальному заданию и в пределах утвержденных бюджетных назначений на содержание действующего учреждения культуры поселения.
Успех культурно-досуговой деятельности, сила ее влияния на нравственно-эстетическое воспитание, пропаганду здорового образа жизни во многом обусловлена тем, как они взаимодействуют с другими учреждениями и организациями. Учреждение  находится в постоянном  сотрудничестве со школой 

Муниципальное задание на  2014 год, доведенное до учреждения культуры,   выполнено в полном объеме.  В «дорожную карту» «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры Республики Мордовия на 2014-2018 годы)»,  утвержденную постановлением Правительства РМ от 25 февраля 2013г. № 56, постоянно вносились  изменения в части совершенствования и дополнения новыми мероприятиями и показателями.  

2014 год, объявленный Годом культуры, был насыщен многими событиями в культурной жизни поселения, района.  Этот год подарил поселению, району  несколько ярких  творческих проектов.  Это, прежде всего,  районный фестиваль-конкурс «Земля Инсарская–земля талантов».

Клубные работники стали больше уделять внимания мастерам традиционных народных промыслов и ремесел. 

В учреждении в течение отчетного периода были организованы  на достаточно высоком уровне праздничные мероприятия, посвященные календарным датам и государственным праздникам – Новому году и Рождеству, Дню защитника  Отечества, Международному женскому Дню,  Дню Победы, Дню защиты  детей в самых различных формах - это спектакли, театрализованные представления,  народные гуляния, литературно-музыкальные вечера, экскурсии, видео – и аудио теки, вечера отдыха, конкурсы  и другие мероприятия.

Одной из наиболее популярных форм общения, способствующих объединению людей разных возрастов, является работа клубных объединений,  кружков в учреждении культуры поселения.  В учреждении действуют 9 кружков, любительские объединения,  клубы по интересам. В них принимают участие более 74 человека. Развиваются такие жанры, как: Фольклорный,  хореографический, вокальный, театральный,  эстрадный. 
Таблица 36

Информация о клубных формированиях 

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

	Клубные формирования
	Кол-во
	Участники 

	Танцевальный
	1
	11

	Худ. самодеятельность
	1
	10

	Драматический
	1
	7

	Краеведческий
	1
	6

	Фольклорный
	1
	7

	Прочие
	4
	33

	Всего 
	9
	74


Хорошо поставлена работа в плане клубной деятельности   с  привлечением большого числа  населения.

Национальная культура – это стержень, на котором должно строиться воспитание будущего поколения.  Мы все отлично понимаем, что невозможно шагать в будущее, не зная прошлого: традиций, обычаев народной культуры. Задача специалистов учреждений культуры – не дать исчезнуть национальному колориту творчества  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения. Работниками  культурно–досугового учреждения ежегодно проводятся народные праздники,  которые  воспитывают любовь и уважение к своим истокам, традициям, культуре своего народа: Масленица, Пасха,  Рождество,  Крещение, Троица,  Яблочный,  Медовый спасы, «Михайлов день», «Осенние ярмарки» и многие другие мероприятия.

Проходят  на достаточно высоком уровне праздничные мероприятия, посвященные календарным датам и государственным праздникам – Новому году и Рождеству, Дню защитников  Отечества, Международному женскому дню,  Дню Победы, Дню защиты  детей в самых различных формах. Спектакли, театрализованные представления,  народные гуляния, литературно-музыкальные вечера, экскурсии, вечера отдыха, конкурсы  и другие мероприятия. 

Фонд  библиотеки поселения составляет 11907 экземпляров  книг.

Приоритетными направлениями деятельности  библиотеки являются: патриотическое воспитание, краеведение, работа с социально незащищёнными слоями населения, работа по повышению социальной значимости библиотеки.

Важными показателями, характеризующими  качественное состояние библиотечной подотрасли, являются показатели, определяющие степень востребованности населением библиотечных услуг. 

Информация по библиотечным услугам 

в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении

	книговыдача
	8890 экз.

	посещения
	4315 чел.

	читатели
	468 чел.


Библиотекарь  организует  и  ведет  работу  с  учетом  программ,  основных направлений, задач школы на основе договорных отношений.

В  библиотеке    продолжают внедряться более выразительные формы работы с  посетителями: передвижные книжные выставки, организация кружков и клубов по интересам, проведение конкурсов,  постановки театральных сценок, кукольных спектаклей. 

Для  организации  досуга  детей  в  библиотеке функционирует 2 клуба по интересам: «Чебурашка», «Лира». 

Одними  из  значимых  направлений  деятельности библиотеки являются организация и проведение мероприятий для детей и молодежи  нравственно-патриотического  характера.  Собран  богатейший  материал  об  участниках  Великой Отечественной войны,  который размещен  в  мини-музее. 

Экскурсии,  чествования ветеранов, встречи с воинами-интернационалистами, участниками чеченских событий  отличаются  глубиной  по  содержанию,  востребованы  и  любимы молодежью.

Библиотеки ведут большую работу по изучению истории родного края. Экскурсии, проводимые  здесь, имеют  большое    значение в нравственном  воспитании  детей.

Сотрудники библиотеки постоянно занимаются поиском новых форм и методов работы, повышением уровня подготовки тех или иных мероприятий.

Учреждение культуры на сегодняшний день должно быть конкурентоспособным  и в полном объёме отвечать запросам населения. Создание комфортных условий для работы, приобретение новейшего светового и музыкального оборудования и инвентаря будет способствовать значительному повышению качественного уровня проводимых мероприятий.   Однако развитие культуры в поселении сдерживается из-за ряда ряду существенных причин:

- учреждение культуры имеет слабую материально-техническую базу, не соответствующую требованиям времени, что ограничивает права  сельских  жителей  на  культурную  деятельность  и  приобщение  к культурным ценностям;

- острой проблемой для учреждения культуры является отставание по уровню и темпам внедрения современных информационных технологий;

- требуется капитальный и текущий ремонт учреждения.

Так же проблемой для учреждения является низкий уровень материальной базы: устаревают музыкальные инструменты, отсутствуют сценические костюмы, практически нет профессиональной звуковой и световой аппаратуры, многие здания требуют  капитального ремонта.

Содержание предлагаемых мероприятий.
В целях сохранения и развития культуры и искусства в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении необходимо решение следующих проблем:

1. Капитальный ремонт здания КДЦ;

2. Улучшение технической оснащенности, обеспечение  профессиональным свето- и звукотехническим оборудованием, музыкальными инструментами, оргтехникой, которые создадут условия для роста профессионального мастерства самодеятельных творческих коллективов;

3. Улучшение качества состава библиотечных фондов, приобретение наиболее популярной научной литературы, увеличение ассортимента периодических изданий позволят привлечь новых читателей, создать и развить систему электронной библиотеки.

Показатели экономической и социальной эффективности реализации Проекта:

1. реализация предлагаемых мероприятий позволит упростить доступ к культурным ценностям и культурно-досуговой деятельности;

2. возродить традиционные  национальные  культуры,  создать  условия  для  эффективного сохранения культурного наследия народов, проживающих на территории поселения; 

3. сохранить рабочие места в культурной инфраструктуре поселения; 

4. модернизировать  материальную  базу,  техническое  оснащение  учреждения;

Подраздел №10
Развитие физической культуры и спорта.
Цель: создание условий для развития спорта и массовой физической культуры в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении.

Задачи: привлечение населения всех возрастных групп к активному за​нятию спортом и физической культурой; строительство и реконструкция объектов спортивного комплекса.

Состояние проблемы. Актуальной проблемой является неудовлетворительное состояние материально-технической базы и низкий уровень ее обновления. Необходимо обновление и пополнение спортивного инвентаря. 

Перспективы развития. Основные направлениями перспективного развития отрасли - популяризация физической культуры и спорта, дальнейшее развитие массовых видов спорта.

Их реализация связана с участием в мероприятиях федеральных и региональных программ, поиском дополнительных источников финансирования, что позволит решить ряд проблем, связанных с ресурсным обеспечением отрасли.

В поселении прогнозируется дальнейшее увеличение доли населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом.

Содержание предлагаемых мероприятий:

· развитие материально-технической базы объектов спортивного назначения, приобретение спортивного оборудования и инвентаря.

· поощрение лучших коллективов, руководителей, организаций и предприятий, участвующих в поддержании здорового образа жизни;

· увеличение количества спортивных мероприятий;

· информационное обеспечение физкультурно-массовой работы посредством  СМИ, Интернет-ресурсов.

Показатели экономической и социальной эффективности реали​зации проекта. Реализация мероприятий будет способствовать развитию массового спорта, привлечению жителей поселения разных возрастных групп к занятию физической культурой и спортом, укреплению здоровья. Доля населения, систематически занимающегося физкультурой и спортом, составит 65%.

Подраздел №11
Организация развития туристических и рекреационных зон

Цель: создание условий для формирования современного и конкурентоспособного туристского рынка, удовлетворяющего потребности населения в качественных туристских услугах.

Задачи: повышение качества и доступности туристских услуг; совершенствование туристской инфраструктуры; поддержка и развитие туристских и экскурсионных маршрутов.
Состояние проблемы. Рекреационно-туристский потенциал поселения и составляющие его туристские ресурсы могут позволить развивать на территории поселения некоторые виды туризма. Это обусловлено наличием следующих факторов: благоприятные природно-климатические условия; места религиозного паломничества.

Анализ структуры туристских ресурсов поселения позволяет говорить о необходимости преимущественного развития таких его направлений, как экскурсионный и  религиозный туризм.
Приоритетные направления развития туризма Сиалеевско-Пятинского сельского поселения:

1. Познавательный туризм. Основой являются туристы и экскурсанты, посещающие поселение в познавательных целях. На территории поселения сохранились остатки вала засечной черты XVII в.
2. Религиозный и паломнический туризм. На территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района находится Никольская церковь, святой источник.

Реализация мероприятий по развитию материально-технической базы объектов рекреации и туризма, расположенных на территории поселения, окажет стимулирующее воздействие на развитие других отраслей местной экономики, что будет способствовать развитию малого и среднего предпринимательства в поселении. 

Только ориентированный на долгосрочную перспективу программно-целевой и системный подходы к решению проблем развития комплекса туризма, деловых, общественных и культурных связей создаст возможность обеспечить туристско-рекреационными услугами жителей Республики Мордовия и других регионов нашей страны, а также привлечь на территорию поселения дополнительные потоки паломников и туристов.

Показатели экономической и социальной эффективности реализации проекта. Социально-экономическими результатами проведения совокупности мероприятий в области развития туризма станут: создание условий для развития сферы туристских услуг в поселении, привлечение инвесторов для строительства инфраструктуры туризма; формирование положительного имиджа поселения; возрождение, сохранение и рациональное использования историко-культурного и природного наследия.
Подраздел №12
Экологическая политика
Цель: обеспечение экологической безопасности поселения на основе проведения организационно-технических мероприятий в сфере охраны окружающей среды.

Задачи: осуществление мер по охране окружающей природной среды.

Состояние проблемы. В общей системе природоохранительных мероприятий охраняемые природные территории (далее — ООПТ) играют немаловажную роль. На территории поселения таких территорий на данный момент нет.  

В настоящее время возникла необходимость проведения мероприятий по определению новых объектов в целях сохранения и выявления типичных и уникальных природных ландшафтов, разнообразия растительного и животного мира, объектов природного и культурного наследия. 

Искусственные водные объекты являются постоянно контролируемыми гидротехническими системами (далее — ГТС). 

Перечень аварийных водохозяйственных систем,

объектов и гидротехнических сооружений, 

находящихся на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

	Объект / место расположения
	Год ввода в эксплуатацию
	Емкость ГТС, тыс. м3 (площадь зеркала, м2)
	Общее техническое состояние

	ГТС пруда на р. Зуевка, в 3700 м юго-восточнее от дома №73 по ул.Советская
	1977
	1358/5655 
	неудовлетворительное


В связи с этим необходимо проведение капитального ремонта гидротехнического сооружения. 

Проблемой остается загрязнение и захламление территории поселения несанкционированными свалками. Решение проблемы заключается в обеспечении достаточного количества мест сбора отходов от населения, их своевременного вывоза и строжайшего контроля за вывозом отходов от предприятий, учреждений, торговых точек.

Перспективы развития.

1. Капитальный ремонт гидротехнического сооружения. Деятельность в указанном направлении предусматривает подготовку проектно-сметной документации и капитальный ремонт пруда, находящегося в предаварийном состоянии.

Показатели экономической и социальной эффективности реализации проекта. 
Таблица 41

Ожидаемая динамика достижения показателей 

в условиях программно-целевого метода

	Показатель
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	2016-2020 г.

	Количество аварийный гидротехнических сооружений, шт.
	1
	1
	1
	1
	—


Реализация поставленной цели внесет значительный вклад в развитие тер​риторий населенного пункта в целом. Социально-экономическими и экологическими результатами проведения совокупности мероприятий в области обеспечения экологической безопасности будут являться сокращение количества аварийных ГТС.

РАЗДЕЛ IV. ОСНОВНЫЕ МЕРЫ ПРАВОВОГО РЕГУЛИРОВАНИЯ В СФЕРЕ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Основные меры правового регулирования в рамках реализации муниципальной программы состоят в формировании и развитии нормативной правовой базы в сфере управления муниципальными финансами, принимаемые и корректируемые ежегодно либо по необходимости законодательных и иных нормативных правовых актов сельского поселения:

1. Решений сессий Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения:

· о бюджете Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Респуб​лики Мордовия;

· об основных направлениях бюджетной и налоговой политики Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Респуб​лики Мордовия .

· Разработка и утверждение нормативных правовых актов будет осуществлены в случае внесения изменений и (или) принятия нормативных правовых актов на федеральном и региональном уровнях, затрагивающих сферу реализации настоящей муниципальной программы, а также в случае принятия соответствующих управленческих решений.

РАЗДЕЛ V. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ       ПРОГРАММЫ

Объемы и источники финансирования муниципальной программы определяются на стадии разработки проектов, которые вошли в ее состав и утверждены постановлением администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района. Реализация Муниципальной программы обеспечивается за счет бюджета Российской Федерации (в части согласованных проектов федерального значения), республиканского бюджета Республики Мордовия (в части согласованных проектов республиканского значения), бюджета муниципального района, бюджета сельского поселения (местный бюджет) и привлекаемых внебюджетных источников.

К внебюджетным источникам, привлекаемым для финансирования муниципальной программы, относятся взносы участников реализации муниципальной программы, включая собственные средства предприятий и организаций государственного и негосударственного сектора экономики; целевые отчисления от прибыли предприятий, заинтересованных в реализации муниципальной программы; кредиты банков, средства фондов и общественных организаций, заинтересованных в реализации муниципальной программы (или ее отдельных мероприятий), и другие поступления.

Предложения по финансированию муниципальной программы за счет средств бюджетов всех уровней носят предельный (прогнозный) характер и ежегодно подлежат уточнению в установленном порядке при формировании подразделов бюджетов на очередной год и плановый период.

При сокращении объемов бюджетного финансирования работ по муниципальной программе заказчик разрабатывает дополнительные меры по привлечению внебюджетных и других источников для реализации мероприятий муниципальной программы в установленные сроки.

РАЗДЕЛ VI. АНАЛИЗ РИСКОВ РЕАЛИЗАЦИИ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ И ОПИСАНИЕ МЕР УПРАВЛЕНИЯ РИСКАМИ

На эффективность реализации муниципальной программы могут ока​зать влияние внутренние и внешние риски, способные повлиять на ход вы​полнения основных мероприятий.

К внутренним рискам относятся:

· несоблюдение сроков реализации программы;

· неэффективное расходование денежных средств;

· не освоение выделенных денежных средств.

Их реализация может привести к не достижению целевых значений показателей и ожидаемых результатов муниципальной программы. Однако ответственный исполнитель может управлять этими рисками, минимизируя возможные отклонения в выполнении программных мероприятий и исключая негативные последствия, что позволит осуществить рациональное управление реализацией программы. 
Риски реализации муниципальной программы

 и меры управления рисками
	Вид риска
	Меры по управлению рисками

	Отсутствие финансирования либо финанси​рование в недостаточном объеме мероприятий Муниципальной программы
	Определение приоритетных направлений реализации Муниципальной программы, оперативное внесение соответствующих корректировок в Муниципальную программу

	Организационные риски, связанные с ошибками управления реализацией Муниципаль​ной программы, в том числе отдельных ее исполнителей, неготовностью организационной инфраструктуры к решению задач, поставленных Муниципальной программой
	Организационно-методическая поддержка подведомственных учреждений, участвующих в реализации Муниципальной программы

	Возможное изменение федерального и рес​публиканского законодательства
	Оперативное внесение изменений в дей​ствующие правовые акты и (или) принятие новых правовых актов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района, касающихся сферы действия данной Муниципальной программы

	Возникновение социально-экономической напряженности в муниципальном образовании из-за неполной или недостоверной информации о реализуемых мероприятиях, субъективные факторы в социальной и экономической сферах (изменение числа исполнителей и участников Муниципальной программы, изменение демографической ситуации, уровня жизни населения поселения)
	Открытость и прозрачность планов меро​приятий и практических действий, инфор​мационное сопровождение Муниципальной программы


В целях минимизации указанных рисков в процессе реализации муни​ципальной программы предусматривается создание эффективной системы управления на основе четкого распределения функций, полномочий и ответственности исполнителей и соисполнителей муниципальной программы, применения технологии решения актуальных проблем в социальной и экономической сферах Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района.

Внешние риски могут быть связаны с ухудшением макроэкономических условий в Республике Мордовия и России, с возможным наступлением мирового экономического кризиса, природными и техногенными катастрофами. Данные риски являются неуправляемыми. Они могут возникнуть при:

· росте цен на энергоресурсы и другие материально-технические сред​ства, что снижает уровень инвестиционной активности значительной части товаропроизводителей;

· ухудшении состояния экономики, что может привести к снижению бюджетных доходов, ухудшению динамики основных макроэкономических показателей, в том числе повышению инфляции, снижению темпов экономического роста и доходов населения;

· сокращении уровня бюджетного финансирования, а также сокращении уровня финансирования из внебюджетных источников, по причине значительной продолжительности Муниципальной программы, а также высокой зависимости ее успешной реализации от привлечения внебюджетных источников;

· несоответствии квалификации работников потребностям экономики, оттоком квалифицированных кадров в другие регионы, в том числе по при​чинам социально-экономического характера;

· недостаточном уровне развития транспортной и социальной инфра​структуры;

Инертность органов местного самоуправления, распространенность формального подхода к внедрению управленческих новаций могут привести к неполному достижению цели муниципальной программы по повышению эффективности муниципального управления, а также снизить эффект от реализации других направлений программы.

Минимизация указанных рисков может быть обеспечена за счет:

· совершенствования муниципального управления;

· повышения доступности и качества муниципальных услуг;

· рацио​нального использования бюджетных средств;

· создания условий для повышения предпринимательской активности и развития малого и среднего предпринимательства, снижения административных барьеров, препятствующих развитию бизнеса;

—совершенствования методов прогнозирования социально-экономического развития, повышения надежности и оперативности предоставления статистических данных для формирования краткосрочных и среднесрочных прогнозов социально-экономического развития;

—внедрения механизмов мониторинга и корректировок планов реализации Муниципальной программы с учетом параметров краткосрочного прогноза социально-экономического развития с целью принятия мер, упреждающих возникновение кризисных явлений в экономике и социальной сфере.

Управление рисками будет осуществляться на основе:

—кадровой политики, включающей подготовку квалифицированных специалистов для всех направлений реализации Муниципальной программы.

РАЗДЕЛ VII. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Муниципальная программа комплексного социально-экономического развития Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия на 2016-2020 гг. разработана на основании постановления администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района. Базовым принципом построения механизма реализации муниципальной программы является принцип баланса интересов, подразумевающий обеспечение соблюдения интересов всех участников.

Формы и методы организации управления реализацией муниципальной программы определяются  администрацией Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия, и обеспечивают эффективное целевое использование выделяемых средств на реализацию муниципальной программы.

Элементы механизма реализации муниципальной программы — постановления (распоряжения) Правительства Республики Мордовия по отдельным вопросам, решения Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района, постановления администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района, включение государственных ассигнований на реализа​цию муниципальной программы отдельной строкой в консолидированный бюджет Республики Мордовия, заключение контрактов между сторонами, заинтересованными в реализации муниципальной программы, использование властными и управленческими структурами рычагов экономического стимулирования и материальной (финансовой) заинтересованности хозяйствующих субъектов.

Реализация муниципальной программы осуществляется на основе муниципальных контрактов (договоров) на поставку продукции, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд, заключаемых администрацией Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района со всеми исполнителями программных мероприятий. Муниципальный контракт определяет права и обязанности муниципального заказчика и поставщика по обеспечению муниципальных нужд, регулирует их отношения при выполнении муниципального контракта, в том числе предусматривает контроль за ходом работ по выполнению муниципального контракта.

Ответственный исполнитель: администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района:

— организует реализацию муниципальной программы, координирует деятельность соисполнителей и участников муниципальной программы, принимает решение о внесении изменений в муниципальную программу, обеспечивает разработку проектов изменений в муниципальную программу, их согласование и утверждение;

· осуществляет мониторинг реализации муниципальной программы;

· проводит оценку эффективности реализации муниципальной про​граммы;

· запрашивает у соисполнителей и участников муниципальной про​граммы информацию о ходе реализации Муниципальной программы;

· готовит отчеты о реализации муниципальной программы, представляет их на рассмотрение Главе администрации Инсарского муниципального района;

           - разрабатывает меры по привлечению средств из федерального, рес​публиканского и местного бюджетов и иных источников в соответствии с законодательством для реализации мероприятий муниципальной программы.

  Соисполнители и участники муниципальной программы:

· осуществляют реализацию основных мероприятий;

· осуществляют распределение предельных объемов бюджетных ассиг​нований на очередной финансовый год и плановый период по мероприятиям, входящим в основные мероприятия;

· несут ответственность за достижение целевых показателей соответствующего раздела, подраздела муниципальной программы, а также за достижение ожидаемых конечных результатов ее реализации;

· формируют предложения по внесению изменений в муниципальную программу;

· разрабатывают и представляют  в администрацию Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района отчеты о реализации основных мероприятий.

Участники мероприятий муниципальной программы участвуют в реализации мероприятий муниципальной программы.

Реализация муниципальной программы осуществляется в соответствии с планом реализации муниципальной программы.

Ответственный исполнитель совместно с соисполнителями в срок до 1 марта года, следующего за отчетным, формирует и представляет в администрацию муниципального образования ежегодный отчет о реализации муниципальной программы за отчетный год.

По муниципальной программе, срок реализации которой завершился в отчетном году, формируется итоговый отчет за весь период реализации муниципальной программы, который включает в себя отчет о реализации муниципальной программы за отчетный год.

Ежегодный (итоговый) отчет о реализации муниципальной программы должен содержать:

1) отчет об исполнении мероприятий муниципальной программы, отчет об исполнении целевых показателей муниципальной программы, отчет о фи​нансировании муниципальной программы;

2) сведения об оценке эффективности реализации муниципальной про​граммы;

3) пояснительную записку, содержащую анализ факторов, повлиявших на ход реализации муниципальной программы.

Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района организует рассмотрение ежегодного (итогового) отчета о реализации муниципальной программы, по результатам которого принимается решение об эффективности реализации муниципальной программы.

В случае, если ожидаемая эффективность не достигнута или эффективность снизилась по сравнению с предыдущим годом формируются предложения о необходимости прекращения или об изменении начиная с очередного финансового года муниципальной программы, в том числе необходимости изменения объема бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение реализации муниципальной программы.

Не позднее одного месяца до дня внесения проекта решения сессии Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района о местном бюджете на очередной финансовый год и плановый период может быть принято решение о прекращении или об изменении начиная с очередного финансового года муниципальной программы, в том числе изменении объема бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение реализации муниципальной программы. Указанное решение оформляется постановлением администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района о внесении изменений в муниципальную программу или об отмене муниципальной программы,  которое готовит ответственный исполнитель.

В случае принятия данного решения и при наличии заключенных во исполнение муниципальной программы муниципальных контрактов в местном бюджете предусматриваются бюджетные ассигнования на исполнение расходных обязательств, вытекающих из указанных контрактов, по которым сторонами не достигнуто соглашение об их прекращении.

Контроль  практической реализации мероприятий муниципальной программы осуществляет  глава Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района.

Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района ежегодно уточняет целевые показатели и затраты по программным мероприятиям, с учетом выделенных на реализацию мероприятий муниципальной программы финансовых средств, а также механизм реализации Муниципальной программы и состав исполнителей.

Отчет о реализации муниципальной программы подлежит размещению на официальном сайте администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
РАЗДЕЛ VIII. МЕТОДИКА ОЦЕНКИ ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

В процессе реализации программных мероприятий по решению данных проблем важное значение имеет систематическая оценка положительного и отрицательного воздействия с целью повышения качества принимаемых решений. Такая оценка позволяет обеспечить структурную последовательность и целенаправленный характер программных мероприятий. В основе оценки их эффективности лежат пять основных принципов: целенаправленность, соответствие, пропорциональность, ответственность, прозрачность.

Методика оценки эффективности муниципальной программы (далее — методика) представляет собой алгоритм оценки в процессе (по годам) и по итогам реализации муниципальной программы в целом как результативности муниципальной программы исходя из оценки соответствия текущих значений показателей их целевым значениям, так и экономической эффективности достижения таких результатов с учетом объема ресурсов, направленных на реализацию муниципальной программы.

Методика включает проведение количественных оценок эффективности по следующим направлениям:

· степень достижения запланированных результатов (достижения целей и решения задач) муниципальной программы (оценка результативности);

· степень соответствия фактических затрат местного бюджета на реализацию муниципальной программы запланированному уровню (оценка полноты использования бюджетных средств);

· эффективность использования средств местного бюджета на реализацию муниципальной программы (оценка экономической эффективности достижения результатов);

· эффективность реализации муниципальной программы и достижение запланированных результатов.

В дополнение к количественной оценке эффективности будет производиться качественная оценка социальной эффективности муниципальной программы на основе анализа достижения ожидаемых результатов муниципальной программы.

Степень достижения целей и решения задач муниципальной программы осуществляется путем расчета результативности реализации муниципальной программы в целом по формуле:
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где Е — результативность реализации муниципальной программы (%); Et. — степень достижения i-го показателя муниципальной программы; п — количество показателей муниципальной программы.

В целях оценки степени достижения запланированных результатов муниципальной программы устанавливаются следующие критерии, если:

· если значение показателя результативности Е равно или больше 70%, степень достижения запланированных результатов муниципальной программы оценивается как высокая;

· если значение показателя результативности Е находится в диапазоне 50—70 %, степень достижения запланированных результатов муниципальной программы оценивается как удовлетворительная;

· если значение показателя результативности Е меньше 50%, степень до​стижения запланированных результатов муниципальной программы оценивается как неудовлетворительная.

Расчет результативности по каждому показателю муниципальной программы проводится по формуле

[image: image2.png]Ils;
I 100%

i





(2)

где Ej — степень достижения i-го показателя муниципальной программы, процентов; — фактическое значение показателя; Ппг — установленное муниципальной программой целевое значение показателя.

Расчет степени соответствия фактических затрат местного бюджета на реализацию муниципальной программы запланированному уровню производится по формуле
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где П — полнота использования бюджетных средств (%); Зф. — фактические расходы местного бюджета муниципального района на реализацию муниципальной программы в соответствующем периоде; Зп. — запланированные местным бюджетом расходы на реализацию муниципальной программы в соответствующем периоде.

В целях оценки степени соответствия фактических затрат местного бюджета на реализацию муниципальной программы запланированному уровню устанавливаются следующие критерии, если:

· значение показателя полноты использования бюджетных средств П рав​но или больше 70%, то степень соответствия фактических затрат местного бюджета на реализацию муници​пальной программы запланированному уровню оценивается как удовлетворительная;

· значение показателя результативности П меньше 70%, то степень соот​ветствия фактических затрат местного бюджета на реализацию муниципальной программы запланированному уровню оценивается как неудовлетворительная.

Расчет эффективности использования средств местного бюджета на реализацию муниципальной программы осуществляется по формуле
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где И — эффективность использования средств местного бюджета Инсарского муниципального района (%); П — полнота использования бюджетных средств; Е — показатель результативности реализации муниципальной программы.

В целях оценки эффективности использования средств местного бюджета при реализации муниципальной программы устанавливаются следующие критерии, если:

· значение показателя эффективности использования средств местного бюджета И равно 100 %, то такая эффективность использования бюджетных средств оценивается как высокая;

· значение показателя эффективности использования средств местного бюджета И меньше 100 %, то такая эффективность использования бюджетных средств оценивается как умеренная;

· значение показателя эффективности использования средств местного бюджета И больше 100 %, то такая эффективность использования бюджетных средств оценивается как низкая.


Оценка эффективности реализации муниципальной программы и достижения запланированных результатов производится по формуле
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где Э — эффективность реализации муниципальной программы (%); Е — результативность реализации муниципальной программы; П — полнота использования бюджетных средств; И — эффективность использования средств местного бюджета.

В целях оценки эффективности реализации муниципальной программы и достижения запланированных результатов устанавливаются следующие критерии, если:

—
значение показателя Э равно 100% и меньше, то эффективность реализации муниципальной программы оценивается как высокая;

—
значение показателя Э больше 100%, то такая эффективность реализации муниципальной программы оценивается как низкая.


Оценка эффективности муниципальной программы осуществляется ответственным исполнителем ежегодно, до 1 марта года, следующего за отчетным. Результаты оценки муниципальной программы предоставляются ответственным исполнителем главе поселения, представительному органу Сиалеевско-Пятинского сельского поселения в составе годового отчета о ходе реализации и оценке эффективности муниципальной программы.


При необходимости ответственный исполнитель муниципальной программы может привлекать независимых экспертов для проведения анализа хода реализации муниципальной программы и подготовки предложений по повышению эффективности реализации муниципальной программы.

