Республика  Мордовия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

администрации Инсарского

муниципального района
г. Инсар

от 30.12.2013 г.                                                                                                           № 932

О квотировании рабочих мест для отдельных

категорий граждан, особо нуждающихся в

социальной защите в 2014 году в организациях, 
предприятиях и учреждениях 

Инсарского муниципального района
 В соответствии с Законом  Республики  Мордовия  от  7  февраля  2005 года №9-З  «О квотировании рабочих мест для отдельных категорий граждан, особо нуждающихся в социальной защите» с изменениями и дополнениями
ПОСТАНОВЛЯЮ:
        1. Установить на 2014 год минимальное количество рабочих мест для инвалидов (квоту) в размере 3% организациям, предприятиям, учреждениям, расположенным на территории  Инсарского муниципального района, численность работников в которых составляет более 100 человек, и для организаций, предприятий, учреждений,  численность которых составляет от 35 до 100 человек  - 2% к среднесписочной численности работников.
         2. Установить на 2014 год  минимальное количество рабочих мест (квоту) для граждан, особо нуждающихся в социальной защите в размере 1% организациям, расположенным на территории  Инсарского муниципального района, численность работников в которых составляет 35 человек и более к среднесписочной численности работников. 

        3. Определить, что квота устанавливается для:

1) инвалидов;

2) лиц, особо нуждающихся в социальной защите.
        4. Квота включает количество рабочих мест, на которые уже трудоустроены граждане, особо нуждающиеся в социальной защите.

         5. Утвердить прилагаемый перечень организаций, которым устанавливается квота.

          6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Пронина А.Б. – первого заместителя главы администрации Инсарского муниципального района.
Глава администрации Инсарского   
муниципального района                                                                           К.А. Мангутов
                                                                                              Приложение 
                                                                         к постановлению администрации 
                                                                              Инсарского муниципального района

                                                                                 от 30.12.2013 г.  №932
Перечень

организаций, которым устанавливается квота на 2014 год
	№ п/п
	Наименование

организаций
	Среднесписочная численность работников
	Количество квотируемых рабочих мест  для трудоустройства инвалидов
	Количество квотируемых рабочих мест для трудоустройства иных категорий граждан, особо нуждающихся в социальной защите

	1.
	ОАО «Неон»
	338
	10
	3

	2.
	ИП «Пикаев»
	167
	5
	2

	3.
	ООО СЗ «Сармич»
	187
	6
	2

	4.
	ООО «Ксенон»
	240
	7
	2

	5.
	ГБУЗ РМ «Инсарская ЦРБ»
	264
	8
	3

	6.
	Инсарское Райпо
	115
	3
	1

	7.
	МУП «Энергосервис»
	75
	2
	1

	8.
	Инсарский газовый участок ОАО «Мордовгаз»
	47
	1
	-

	9.
	ГБСУ СОС СЗН РМ «Инсарский дом-интернат для пристарелых и инвалидов»
	39
	1
	-

	10.
	ООО Строительная фирма «Альянс»
	39
	1
	-

	11.
	Социальная защита населения по Инсарскому муниципальному району
	63
	2
	1

	12.
	ООО «Верхисское»
	96
	3
	1

	13.
	ГКС (К) ОУ РМ «Инсарская специальная (коррекционная) общеобразовательная  школа-интернат  8 вида»
	98
	3
	1

	14.
	Инсарский аграрный техникум
	56
	2
	1

	15.
	МБОУ «Инсарская общеобразовательная школа №2»
	45
	1
	-

	16.
	МБОУ «Инсарская общеобразовательная школа №1»
	48
	1
	-

	17.
	ООО Ткацкая фабрика «Лента им. 8 Марта»
	88
	3
	1

	18.
	ООО «Нива»
	80
	2
	1

	19.

 
	ООО «Пикаев»


	49


	1


	-



	
	Итого
	2134
	62
	20


