РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

ДЕВЯТАЯ СЕССИЯ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ИНСАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

СЕДЬМОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

от 12.04.2022 года                                             №21 
О внесении изменений в Положение

об управлении по социальной работе

администрации Инсарского муниципального

района Республики Мордовия

В целях приведения решения в соответствие с действующим законодательством, Совет депутатов Инсарского муниципального района 
РЕШИЛ:

1. Внести в Положение об управлении по социальной работе администрации Инсарского муниципального района Республики Мордовия, утвержденное решением Совета депутатов Инсарского муниципального района от 16.03.2012 г. № 22  следующие изменения:

 1) пункт 1 раздела 1 «Общие положения» изложить в следующей редакции:

«1. Управление по социальной работе администрации Инсарского муниципального района (далее – Управление) является структурным подразделением администрации Инсарского муниципального района, обеспечивающим проведение государственной политики в области дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования, культуры, искусства, туризма, охраны и использования историко-культурного наследия, а также физической культуры, спорта, молодежной политики, опеки и попечительства несовершеннолетних и иных социальных сферах, направленных на решение  поставленных перед Управлением задач в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Республики Мордовия, муниципальными правовыми актами Инсарского муниципального района.»;

2) пункты 6-7 раздела 2 «Основные задачи» изложить в следующей редакции:
«6. Управление обеспечивает реализацию администрацией Инсарского муниципального района полномочий в сфере культуры, образования, молодежной политики, спорта, туризма, опеки и попечительства несовершеннолетних и иных социальных сферах.

По решению администрации Инсарского муниципального района Управление вправе осуществлять государственные полномочия, в случае их передачи в соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики Мордовия.

7. Управление:

1) реализует основные направления государственной образовательной политики, направленные на удовлетворение потребностей граждан в получении доступного и качественного образования, сохранение и развитие единого образовательного пространства на территории Инсарского муниципального района в рамках своих полномочий;
2) содействует духовно-нравственному, гражданскому и патриотическому воспитанию детей и подростков, укреплению гражданского единства и гармонизации межнациональных отношений, формированию установок здорового образа жизни и профилактике негативных явлений в детской и подростковой среде;

3) обеспечение защиту прав и законных интересов несовершеннолетних;
        4) создает условия для организации досуга и обеспечения жителей услугами организаций культуры;

5) осуществляет организацию библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов;

6) создает условия для развития местного традиционного народного художественного творчества;

7) обеспечивает сохранение, использование и популяризацию объектов культурного наследия (памятников истории и  культуры), охрану объектов культурного наследия (памятников истории и культуры);

8) организует  предоставление дополнительного образования в области искусства;

9) обеспечивает организацию работы по развитию туризма на территории Инсарского муниципального района;

10) создает необходимые условия для реализации прав граждан на возможность приобщения к занятиям физической культурой и спортом;

11)  создает необходимые условия для реализации прав граждан на возможность выполнять нормативы всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне».
12) обеспечивает деятельность органов местного самоуправления по организации работы с молодежью на территории Инсарского муниципального района;
13) обеспечивает  организацию летнего отдыха, оздоровления и занятости  детей и несовершеннолетних Инсарского муниципального района;
14) организует работу по предупреждению безнадзорности и совершения правонарушения несовершеннолетними, выявление и устранение причин и условий, способствующих этому.»;
3) Раздел 4. « Организация деятельности Управления» изложить в следующей редакции:

«4. Организация деятельности Управления
          25. В состав Управления входят:

          отдел по работе с учреждениями образования, опеки и попечительства несовершеннолетних;

          отдел культуры и туризма;

 отдел по спорту и делам молодежи.
26. Управление работает в составе заместителя главы, начальника управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района, заместителя начальника Управления, заведующих отделами, консультантов и специалистов.

27. Штатное расписание Управления утверждается постановлением администрации Инсарского   муниципального района.

28. Управление возглавляет заместитель главы, начальник управления по социальной работе администрации  Инсарского  муниципального района, назначаемый на должность и освобождаемый от должности главой Инсарского  муниципального района.

29. Заместитель главы, начальник управления по социальной работе администрации  Инсарского  муниципального района осуществляет руководство текущей деятельностью Управления в соответствии с настоящим Положением и должностной инструкцией.

30. Заместитель главы , начальник управления по социальной работе администрации  Инсарского  муниципального района:

 организует работу Управления, распределяет функциональные обязанности между работниками Управления и дает им служебные поручения;

 визирует документы по вопросам, входящим в компетенцию Управления;

  участвует в заседаниях и совещаниях, проводимых главой Инсарского муниципального района;

  рассматривает и готовит в установленном порядке предложения по документам, адресованным непосредственно Управлению;

  принимает локальные акты по вопросам, отнесенным к компетенции Управления;

осуществляет иные полномочия, возложенные на него главой Инсарского муниципального района.

31. Заместитель главы - начальник управления по социальной работе администрации  Инсарского  муниципального района несет персональную ответственность за работу Управления.

32. В отсутствие заместителя главы, начальника управления по социальной работе администрации  Инсарского  муниципального района его полномочия осуществляет заместитель начальника Управления.
33. Заведующие отделами:

обеспечивают своевременное и качественное выполнение поручений на соответствующем участке, несут за это персональную ответственность;

могут присутствовать на заседаниях и совещаниях при рассмотрении вопросов, в подготовке которых они принимали участие;
исполняют иные обязанности в соответствии с должностными инструкциями.».
2. Настоящее решение подлежит государственной регистрации и вступает в силу со дня его официального опубликования
	Глава Инсарского муниципального  

района

                                   Х.Ш. Якуббаев
	            Председатель Совета депутатов

            Инсарского муниципального  

            района

                                А.В. Радаев 


