АДМИНИСТРАЦИЯ
ИНСАРСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

г. Инсар



от 03.11.2021 г.                                                                                          №350
__________  г                                                       №  ______
О квотировании рабочих мест в 2022 году для отдельных категорий граждан, особо нуждающихся в социальной защите, в организациях, расположенных на территории Инсарского муниципального района
	
                В соответствии с Законом Республики Мордовия от 7 февраля 2005 года №9-3 «О квотировании рабочих мест для отдельных категорий граждан, особо нуждающихся в социальной защите», в целях обеспечения занятости граждан, испытывающих трудности в поиске работы, Администрация Инсарского муниципального района 
                                                       П О С Т А Н О В Л Я Е Т:	

         1. Установить организациям, расположенным на территории Инсарского муниципального района квоту для приема на работу иных категорий граждан, особо нуждающихся в социальной защите, в размере 1,0% к среднесписочной численности работников организаций.
         К иным категориям граждан, особо нуждающихся в социальной защите, относятся:
           - лица до 18 лет;
           - лица, страдающие психическими расстройствами.
        2.  Утвердить прилагаемый перечень организаций для приема на работу иных категорий граждан, особо нуждающихся в социальной защите на 2022 год.  
         3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на   Пронина А.Б. – первого заместителя главы Инсарского муниципального района.

Глава Инсарского  
муниципального района                                                                                    К.А. Мангутов                                                                                              

Исполнитель                                                                                             
Г.В. Красникова
Проверил
Т.Н. Ларина
Согласовано
А.Б. Пронин
Приложение
к постановлению администрации
Инсарского муниципального 
района
от 03.11.2021 г.  №350





Перечень
организаций, предприятий и учреждений
Инсарского муниципального района,
которым устанавливается квота на 2022 год


	

№ п/п

	

Наименование предприятия
	

Среднесписочная численность
(чел.)
	Количество установленной квоты

	
	
	
	Всего
	в том числе:

	
	
	
	
	Инвалиды
	Иные категории граждан

	
	
	
	
	
	лица до 18 лет
	Лица, страдающие психическими расстройствами

	1.
	АО «Неон»
	48
	2
	1
	1
	-

	2.
	ООО СЗ «Сармич»
	208
	8
	6
	2
	-

	3.
	ООО «Ксенон»
	201
	8
	6
	2
	-

	4.
	ГБУЗ РМ «Инсарская РБ»
	32
	1
	1
	-
	-

	5.
	ИП Пикаев О.В.
	50
	1
	1
	-
	-

	6.
	ГБПОУ РМ «Инсарский аграрный техникум»
	41
	1
	1
	-
	-

	7.
	Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение Республики Мордовия «Инсарская общеобразовательная школа-интернат для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с ограниченными возможностями здоровья»
	80
	2
	2
	-
	-

	8.
	МБОУ «Инсарская СОШ №1»
	55
	1
	1
	-
	-

	9.
	МБОУ «Инсарская СОШ №2»
	56
	1
	1
	-
	-

	10.
	МБДОУ «Инсарский детский сад «Светлячок» комбинированного вида»
	38
	1
	1
	-
	-

	11.
	МБДОУ «Инсарский детский сад «Золотой ключик» комбинированного вида»
	37
	1
	1
	-
	-

	12.
	ГКУ «СЗН по Инсарскому району РМ (межрайонная)»
	42
	1
	1
	-
	-

	13.
	АНО социального обслуживания граждан «Дари добро»
	41
	1
	1
	-
	-

	14.
	ООО «Молагро»
	87
	4
	 3
	1
	-

	15.
	МУП Инсарского муниципального района «Энергосервис»
	43
	1
	1
	-
	-

	16.
	ООО «Ткацкая фабрика «Лента» имени 8 марта»
	28
	1
	1
	-
	-

	17.
	ООО «Пикаев»
	50
	1
	1
	-
	-

	18.
	ООО «Верхисское» 
	83
	3
	2
	1
	

	19.
	ООО «Нива» 
	48
	1
	1
	-
	-

	
	Итого:
	1268
	40
	33
	7
	


          
