Организация ярмарок вакансий в 2021 году

Одной из эффективных форм работы с населением и работодателями  является предоставление государственной услуги по проведению ярмарок вакансий  рабочих мест. Основная цель ярмарки вакансий — содействие гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям — в подборе необходимых работников. 
Отделом содействия занятости населения по Инсарскому району                            в 2021 году было проведено 11 специализированных мини-ярмарок вакансий для различных категорий граждан, таких как:
- граждане, ищущие работу, в том числе, безработные граждане;
- несовершеннолетние граждане в возрасте от 14 до 18 лет, желающие работать в свободное от учёбы время;
- выпускники образовательных учреждений.
Всего в ярмарках вакансий  в 2021 году приняли участие 53 человека,         из них трудоустроились  41  человек, в  том числе  3 выпускника образовательных учреждений. Все участники мини-ярмарок вакансий, кроме услуги  по  поиску  подходящей  работы, были  проинформированы                        о ситуации на рынке труда, программах и услугах службы занятости.                             Все желающие получили услугу по профессиональной ориентации граждан,                     в целях выбора сферы деятельности (профессии). 
Участниками ярмарок вакансий выступили также предприятия (организации) Инсарского района.  В текущем году наиболее активно участвовали в ярмарках КФХ Асташкин Валерий Николаевич, ООО «Заря»,                                      МУП «Энергосервис».
В ходе ярмарок работодателями  было заявлено 60 вакансий                                  по востребованным на рынке труда профессиям: «программист», «оператор автоматических и полуавтоматических линий», «контролёр водопроводного хозяйства», социальный работник», «буфетчик», «архивариус», «подсобный рабочий», «повар», «слесарь-сборщик», «продавец», «лаборант», «уборщик территорий».








