Республика  Мордовия

Инсарский муниципальный район

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

с.Сиалеевская-Пятина.

        от   06 мая 2013 г.                                                                    № 19

Об  определении  границ прилегающих территорий 

к организациям и (или) объектам 

на  которых  не допускается розничная продажа 

алкогольной продукции на территории Сиалеевско-Пятинского 

сельского поселения Инсарского муниципального района 

           В соответствии с пунктом 2 и пунктом 4 статьи 16 Федерального закона от 22.11.1995 № 171-ФЗ «О государственном регулировании производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции и об ограничении потреблении (распития) алкогольной продукции», постановлением Правительства Российской Федерации от 27.12.2012 № 1425 «Об определении органами государственной власти субъектов Российской Федерации мест массового скопления граждан и мест нахождения источников повышенной опасности, в которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции, а также определении органами местного самоуправления границ прилегающих территорий, на которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции», 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

 
1. Определить перечень организаций и объектов, на прилегающих территориях к  которым не допускается розничная продажа алкогольной продукции на территории Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения, согласно приложению № 1.

2. Установить, что к прилегающей территории относится территория, прилегающая к организациям и объектам, указанным в приложении № 1, включая обособленную территорию (при наличии таковой), то есть территорию, границы которой обозначены ограждением (объектами искусственного происхождения), прилегающую к зданию (строению, сооружению), в котором расположены указанные организации и (или) объекты, а также территория, определяемая с учетом конкретных особенностей местности и застройки, примыкающую  к границам обособленной территории либо непосредственно к зданию (строению, сооружению), в котором расположены указанные организации и (или) объекты (дополнительная территория).

3. Способ расчет расстояния  от организаций и объектов, указанных в приложении № 1 до границ прилегающих территорий определяется по радиусу (кратчайшее расстояние по прямой) от входа для посетителей на обособленную территорию ( при наличии таковой) или от входа для посетителей в здание ( строение, сооружение), в котором расположены организации и (или) объекты, указанные в приложении № 1 (при отсутствии обособленной территории).

При наличии нескольких входов для посетителей расчет проводится по радиусу от каждого входа с последующим объединением установленных прилегающих территорий.

4. Установить, что  минимальное расстояние от организаций и (или) объектов, указанных в приложении № 1 до границ прилегающих территорий составляет 50 метров.

5. Утвердить схему границ прилегающих территорий к организациям и (или) объектам, на которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции, согласно приложению № 2.

6.Контроль за  исполнением настоящего постановления  оставляю за собой.

Глава Сиалеевско-Пятинского 

поселения Инсарского 

муниципального района                                               М.М.Вандышева
                                                                                                Приложение  

                                                                                к  постановлению Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского   муниципального района

                                                                                    от 06.05.2013г. № 19

Перечень организаций и объектов, на прилегающих территориях к  которым не допускается розничная продажа алкогольной продукции на территории Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения

	N  
 п/п
	Наименование учреждения, организации
	Адрес местонахождения

	Образовательные организации

	1.
	МБОУ  «Сиалеевско-Пятинская средняя общеобразовательная школа»
	РМ, Инсарский р-он, с.Сиалеевская Пятина 

ул. Советская, д. 52


                                                                                                Приложение  

                                                                                к  постановлению Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского   муниципального района

                                                                                    от 06.05.2013г. № 19

Схема  границ прилегающих территорий к организациям и (или) объектам, на которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции

МБОУ «Сиалеевско-Пятинская средняя общеобразовательная школа» в

с. Сиалеевская  Пятина, Инсарского муниципального района, РМ.
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Республика  Мордовия

Инсарский муниципальный район

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

с.Сиалеевская-Пятина.

        от 07 мая 2013 г.                                                                    № 22

О внесении изменений и дополнений в постановление

Администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

№ 7 от 25.04.2012г «Об  утверждении  Правил

внутреннего  трудового  распорядка  в  администрации 

Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения Инсарского

муниципального  района  Республики  Мордовия»
    Рассмотрев  протест  прокурора  Инсарского  муниципального  района от 30.04.2013 года №7-1-1-2013/645 на постановление Администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения № 7 от 25.04.2012г «Об  утверждении  Правил внутреннего  трудового  распорядка  в  администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального  района Республики  Мордовия» в соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 3 Федерального закона от 17 июля 2009 г № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов», 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

 1. Внести постановление Администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения № 7 от 25.04.2012г «Об  утверждении  Правил внутреннего  трудового  распорядка  в  администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального  района Республики  Мордовия» следующие изменения и дополнения:

1)  пункт 2.6 изложить в следующей редакции:

«2.6 При поступлении  на  работу  гражданин не являющийся муниципальным служащим   представляет в администрацию следующие документы:
1) заявление с просьбой о принятие  на  работу;

2) паспорт  или  иной  документ  удостоверяющий  личность;

3) трудовую книжку, за исключением случаев, когда трудовой договор заключается впервые  или  работник  поступает  на  работу  по  совместительству;

4) документ об образовании;

5) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;

6) документы воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

7) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям, выданную в порядке и по форме, которые устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел, - при поступлении на работу, связанную с деятельностью, к осуществлению которой в соответствии с настоящим Кодексом, иным федеральным законом не допускаются лица, имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся уголовному преследованию.

8) иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации».

2) дополнить пунктом 2.6.1 следующего содержания:

«2.6.1  При поступлении на муниципальную службу гражданин представляет:

1) заявление с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении должности муниципальной службы;

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти;

3) паспорт;

4) трудовую книжку, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;

5) документ об образовании;

6) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые ;

7) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;

8) документы воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

9) заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;

10) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

11) иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации».

3) пункты 2.12, 2.13 отменить.
2. Настоящее решение вступает в законную силу со дня его официального опубликования.

Глава Сиалеевско-Пятинского 

сельского поселения                                                    М.М.Вандышева                          Т.Н. Ларина

Т.Н. Ларина 

Согласовано                                                                          

