
Итоги «Трудового лета - 2021»
Лето – прекрасная пора.… И не только для отдыха! Многие инсарские школьники имеют большое желание работать в свободное от учебы время! Занятость подростков позволяет им не только заработать честным трудом деньги                      на первоочередные нужды, но и повышает интерес к получению первичных трудовых и профессиональных навыков, воспитывает чувство ответственности                   и трудолюбия.
Трудоустройство несовершеннолетних граждан является одним их важных направлений в работе службы занятости населения.  Целью реализации мероприятий  по  организации  занятости  школьников  является: 
-   профилактика детской преступности и правонарушений, 
-   предупреждение детской беспризорности,  
-   приобщение несовершеннолетних  к  общественно-полезному  труду,  
-  способность подростков ориентироваться в условиях современного рынка труда.                                                     
Отдел содействия занятости населения по Инсарскому району ГКУ РМ «Центр занятости населения Рузаевский», совместно с администрацией Инсарского района, управлением по социальной работе администрации Инсарского района, ежегодно занимается вопросом временного трудоустройства несовершеннолетних граждан. Летняя занятость подростков стала традиционной, и в текущем году работа в этом направлении продолжается. С каждым годом численность желающих работать                      в свободное от учебы время растет. Но, к сожалению, количество предприятий и организаций, принимающих на временные работы несовершеннолетних, невелико.
В итоге,  количество рабочих мест ограничено. 
        Активное участие в трудоустройстве несовершеннолетних в этом году приняли такие работодатели, как: МУП «Энергосервис» (руководитель  Чекашкин Г.Г.),         ООО «Нива» (руководитель Радаев А.В.), ИП Пикаев О.В.  С  мая  по  август  2021  года  по направлению  центра  занятости  были трудоустроены  14  школьников в  возрасте от 14 до 18 лет,  в числе которых один подросток,  состоящий на учёте в комиссии по делам несовершеннолетних граждан.  В  период  летних  каникул  школьники  работали в качестве подсобных  рабочих в МУП «Энергосервис» и в ООО «Нива», ИП Пикаев О.В. Ребята выполняли  работы  по  благоустройству  города,  а  также  в  период  уборочной кампании  помогали  в  уборке  урожая  зерновых.  





