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АДМИНИСТРАЦИЯ

ИНСАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

г. Инсар

от 29.09.2020 г.                                                                                                           № 272
Об утверждении Порядка предоставления
и распределения субсидий муниципальным
 бюджетным общеобразовательным учреждениям

Инсарского муниципального района на обеспечение
выплат ежемесячного денежного вознаграждения
 за классное руководство 
В соответствии с постановлением Правительства Республики Мордовия от 31 августа 2020 г. № 507 «Об утверждении Правил предоставления иных межбюджетных трансфертов из республиканского бюджета Республики Мордовия местным бюджетам муниципальных районов в Республике Мордовия и городского округа Саранск на обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций», постановлением администрации Инсарского муниципального района от 20.01.2015 г. № 17 «Об утверждении Порядка определения объема и условий предоставления субсидий на иные цели муниципальным бюджетным и автономным учреждениям»
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Порядок предоставления и распределения субсидий на обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций Инсарского муниципального района Республики Мордовия, согласно приложению.
2. Настоящее постановление вступает в законную силу со дня его подписания и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 сентября 2020 года.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Пронина А.Б. – первого заместителя главы Инсарского муниципального района.

Глава Инсарского 

муниципального района                                                                                К.А.Мангутов 
Р.В.                                                                              Приложение
к постановлению администрации Инсарского муниципального района Республики Мордовия

от 29.09.2020 г. № 272
Порядок
предоставления и распределения субсидий на обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций Инсарского муниципального района Республики Мордовия
1. Настоящий Порядок устанавливает правила предоставления и распределения субсидий муниципальным бюджетным общеобразовательным учреждениям Инсарского муниципального района на обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций Инсарского муниципального района Республики Мордовия, реализующих образовательные программы, начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе адаптированные основные общеобразовательные программы (далее – субсидии).
2.  Целью предоставления субсидий является обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций Инсарского муниципального района Республики Мордовия, реализующим образовательные программы, начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе адаптированные основные общеобразовательные программы.

3. Субсидии предоставляются муниципальным бюджетным общеобразовательным учреждениям Инсарского муниципального района Республики Мордовия на выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций Инсарского муниципального района Республики Мордовия, реализующих образовательные программы, начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе адаптированные основные общеобразовательные программы, в виде субсидии на иные цели.
4. Субсидии предоставляются в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете Инсарского муниципального района на текущий год и плановый период на предоставление субсидии в соответствии с настоящим Порядком.

Источником финансового обеспечения субсидии являются средства, причитающиеся из республиканского бюджета Республики Мордовия бюджету Инсарского муниципального района в виде иного межбюджетного трансферта на финансовое обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций Инсарского муниципального района Республики Мордовия, в соответствии с соглашением о предоставлении иного межбюджетного трансферта, заключенным между Министерством образования Республики Мордовия и администрацией Инсарского муниципального района.

5. Главным распорядителем средств бюджета Инсарского муниципального района Республики Мордовия, осуществляющим предоставление субсидий в соответствии с настоящим Порядком, является Управление по социальной работе администрации Инсарского муниципального района.

6. Размер субсидии для i-го муниципального учреждения Vi рассчитывается по формуле:

Vi = Tкр × Нi × Nм × Sвзн , где:
T кр - 5000 рублей - размер выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам общеобразовательных организаций Инсарского муниципального района (но не более двух выплат ежемесячного денежного вознаграждения одному педагогическому работнику при условии осуществления классного руководства в двух и более классах);

Нi–фактическая численность педагогических работников общеобразовательной организаций, получающих вознаграждение за классное руководство i-го;

Nм - количество месяцев в году, в которые выплачивается ежемесячное денежное вознаграждение педагогическим работникам общеобразовательной организаций за классное руководство;

S взн - страховые взносы в государственные внебюджетные фонды.

7. Условием предоставления субсидии является заключение соглашения о предоставлении из бюджета Инсарского муниципального района субсидии муниципальному образовательному учреждению, предусматривающего обязательства муниципального учреждения по исполнению расходного обязательства, на указанные цели, и ответственность за неисполнение предусмотренных указанным соглашением обязательств (далее – соглашение) в соответствии с требованиями п.7 постановления администрации Инсарского муниципального района № 17 от 20.01.2015 г.
8. В целях предоставления субсидий муниципальное общеобразовательное учреждение ежемесячно до 3 числа направляет в управление по социальной работе заявку, подписанную руководителем образовательной организации, согласно приложению 1. Заявка направляется электронном виде (в форме сканированного документа).
9. Распределение субсидий между муниципальными общеобразовательными учреждениями утверждается постановлением администрации Инсарского муниципального района, согласно расчету указанному в пункте 6 настоящего Порядка.

10. Перечисление субсидии в бюджет муниципального общеобразовательного учреждения, осуществляется ежемесячно в соответствии с заявкой, поданной общеобразовательным учреждением, согласно пункту 8, настоящего Порядка.

11. Муниципальное общеобразовательное учреждение, ежемесячно не позднее 15 числа месяца, следующего за отчетным, представляет в управление по социальной работе отчет об использовании субсидии.

Отчет представляется в электронном виде (в форме сканированного документа), с подписью руководителя организации, согласно Приложению 2 настоящего Порядка.

12. Неиспользованная или использованная не по целевому назначению субсидия подлежит возврату в бюджет Инсарского муниципального района.
Приложение 1
к Порядку предоставления и распределения субсидий
на обеспечение выплат ежемесячного денежного 
вознаграждения за классное руководство педагогическим
работникам муниципальных общеобразовательных
организаций Инсарского муниципального района
Республики Мордовия

ЗАЯВКА

на предоставление субсидии на обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за 

 классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций Инсарского муниципального района Республики Мордовия

на_____________20____ г.
	Наименование муниципального общеобразовательного учреждения
	Численность педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций Инсарского муниципального района Республики Мордовия, реализующих образовательные программы, начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе адаптированные основные общеобразовательные программы, осуществляющих функции классного руководителя
	Потребность в средствах на обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций тыс. рублей

	
	
	


Директор___________________________ ФИО

                                                             (подпись)
                         МП
Приложение 2
к Порядку предоставления и распределения субсидий
на обеспечение выплат ежемесячного денежного 
вознаграждения за классное руководство педагогическим
работникам муниципальных общеобразовательных
организаций Инсарского муниципального района
Республики Мордовия

Отчет 

об использовании субсидий на обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций Инсарского муниципального района Республики Мордовия 

за _______________ 20___ г.

	Наименование муниципального общеобразовательного учреждения
	Численность педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций Инсарского муниципального района Республики Мордовия, реализующих образовательные программы, начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе адаптированные основные общеобразовательные программы, осуществляющих функции классного руководителя
	Поступило средств субсидии,                       тыс. руб.
	Произведено расходов муниципальной общеобразовательной организацией,                 тыс. руб.
	Невостребованные остатки субсидии на счете  муниципальной общеобразовательной организации за предыдущий периоды на начало отчетного месяца, тыс. руб.

	
	
	
	
	


Директор         ___________________________ ФИО

                                                                                 (подпись)
                         МП
Т.Н. Ларина
