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Информационный бюллетень

Инсарского муниципального района

Среда,  08 мая 2019 года   № 7
	Сегодня в номере:
1. Постановление администрации Инсарского муниципального района  от  23.04.2019 года № 134 «Об утверждении Плана мероприятий («Дорожной карты») по улучшению демографической ситуации Инсарского муниципального района на 2019-2024 годы».

2. Постановление администрации Инсарского муниципального района  от  30.04.2019 года № 140 «Об утверждении Условий и порядка проведения реструктуризации обязательств (задолженности) бюджетов поселений по бюджетным кредитам, предоставленным из бюджета Инсарского муниципального района Республики Мордовия».

3. Постановление администрации Инсарского муниципального района  от  08.05.2019 года № 141 «Об организации временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в Инсарском муниципальном районе в свободное от учебы время в 2019 году».
4. Постановление администрации Инсарского муниципального района  от  08.05.2019 года № 143 «О внесении изменений в постановление админитрации Инсарского муниципального района от 10.12.2015 г. № 627»

	


АДМИНИСТРАЦИЯ

ИНСАРСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

г. Инсар

от 23.04.2019 г.                                                                                                                              №134

Об утверждении Плана мероприятий 

(«Дорожной карты») по улучшению демографической ситуации

 Инсарского муниципального района на 2019 - 2024 годы
             В целях достижения ожидаемых результатов, установленных Планом мероприятий («дорожной картой») по реализации национального проекта «Демография» в Республике Мордовия до 2024 года, утвержденным  распоряжением Правительства Республики Мордовия от 11 января 2019 г. № 8-Р», Администрация Инсарского муниципального района,

                                                         ПОСТАНОВЛЯЕТ:                                                                                                                                     


1. Утвердить прилагаемый  План мероприятий («дорожную карту») по улучшению демографической ситуации Инсарского муниципального района Республики Мордовия на 2019 - 2024 годы.


2. Признать утратившим силу постановление администрации Инсарского муниципального района  от 22.07.2015г. №307  «Об утверждении Плана мероприятий («Дорожной карты») по улучшению демографической ситуации Инсарского муниципального района на 2015 - 2020 годы».  

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Пронина А.Б. – первого заместителя  главы Инсарского муниципального района.

Глава Инсарского 

муниципального района                                                                                                       К.А. Мангутов

Исполнитель                                                                                                   

А.Б. Пронин

                                                                                                                                                 Приложение

                                                                                                                  к постановлению администрации

                                                                                                                                                 Инсарского муниципального района

                                                                                                                                                 от   23.04. 2019 г. №134

План 

Инсарского муниципального района Республики Мордовия по улучшению демографической ситуации  

на 2019 – 2024 годы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Запланированные действия органов местного самоуправления на период на 2019- 2024 гг. с кратким описанием (мероприятия, вводимые объекты, принимаемые решения)
	Ожидаемый результат

(в цифрах, прогнозируемые сроки решения проблемы в целом)
	Ответственный исполнитель
	Органы исполнительной власти, осуществляющие экспертно-аналитическую, информационную и иную деятельность

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Мероприятия, направленные на повышение рождаемости, укрепление института семьи, снижение разводов, возрождение и

сохранение духовно-нравственных традиций семейных отношений
Реализация мероприятий раздела  создаст условия для решения комплекса задач:

1. Повышение рождаемости и укрепление семьи.  

2.  Увеличение охвата детей дошкольным образованием.

3. Улучшение материально-технической базы медицинских организаций системы здравоохранения, образования, культуры и социального защиты населения.

	1. 
	Актуализация мероприятий муниципальных программ комплексного социально-экономического развития муниципального образования, направленных на:
- повышение занятости населения;

- снижение уровня безработицы;

- рост заработной платы;

- достижение экономического роста и конкурентоспособности в реальном секторе экономики, реализации эффективных 

инвестиционных проектов;

- развитие малого и среднего предпринимательства
	Повышение эффективности системы формирования и использования банка вакансий, подбор персонала работодателей по заявленным требованиям с использованием профориентационных методик.

Усиление взаимодействия службы занятости населения и работодателей по следующим направлениям: 

-предоставление работодателям базы данных о профессиональном составе безработных посредством расширения компьютерных связей:

-организация ярмарок вакансий;

-организация проведения общественных работ;

-содействие самозанятости населения;

-организация временного трудоустройства  студентов и выпускников профессиональных образовательных организаций;

-организация профессиональной подготовки, переподготовки, повышения квалификации безработных граждан;

Обеспечение роста среднемесячной заработной платы в 2019 - 2024 годах темпами, вдвое опережающими темпы инфляции

Создание и модернизация к 2020 году не менее 412  высокопроизводительных рабочих мест в   Инсарском муниципальном районе Республики Мордовия в рамках реализации инвестиционных проектов
Развитие малого и среднего предпринимательства. Постоянное информирование субъектов предпринимательства о видах, направлениях, и возможности получения Государственной поддержки.

Содействие участию в выставочно –ярмарочной деятельности с целью продвижения производимой продукции за пределы Республики Мордовия

Организация участия субъектов малого и среднего бизнеса в семинарах по изменению законодательства, а также учебных курсах, направленных на повышение квалификации работников малых и средних предприятий.


	2019 г. – 450  чел.,

2020 г. – 450  чел.,

2021 г. – 450  чел.,

2022 г. – 450 чел.,

2023 г. – 450  чел.,

2024 г. – 450  чел.

С 2019 г. по 2024 г.  по 1100 единиц вакансий ежегодно.

по 10 ярмарок ежегодно

по  40 чел. ежегодно

по  5 чел. ежегодно

С 2020 г. по 2024 г. по 4 чел. ежегодно

Ежегодно по 20 чел.

Создание благоприятных условий для роста реальных располагаемых денежных доходов населения и на этой основе повышение качества и уровня жизни населения  Инсарского  муниципального района Республики Мордовия

2019 г. – 23833,0 руб.
2020 г. – 2019 г. – 7,9
2021 г. – 2019 г. – 19,6
2022 г. – 2019 г. – 29,7
2023 г. – 2019 г. – 41,7
2024 г. – 2019 г. – 54,9
Создание благоприятных условий для роста реальных располагаемых денежных доходов населения и на этой основе повышение качества и уровня жизни населения  Инсарского  муниципального района Республики Мордовия
ед.мест:

2019 г. – 69,
2020 г. – 10,
2021 г. – 10,
2022 г. – 10,
2023 г. – 10,
2024 г. – 10.
Получение субъектами малого и среднего предпринимательства государственной поддержки в виде льготных кредитов, субсидирования процентных ставок по взятым кредитам, предоставление гарантий при получении кредитов, субсидирование и прочее.

Продвижение товаров произведенных на территории района за пределы Республики Мордовия и увеличение объемов производства.

Консультативная и информационная  поддержка предприятий малого и среднего бизнеса. Поддержка начинающих предпринимателей, создание благоприятных условий для эффективного количественного роста и развития  малого и среднего предпринимательства и обеспечить экономический рост предпринимательского сектора экономики
	Пронин А.Б.- первый заместитель главы Инсарского муниципального района
Красникова Г.В.- начальник экономического управления администрации Инсарского муниципального района

	Исполнительные органы государственной власти согласно курируемым сферам деятельности


	2. 
	Улучшение жилищных условий населения республики (в рамках реализации мероприятия по обеспечению жильем молодых семей ведомственных целевых программ, муниципальных программ  "Оказание государственной поддержки гражданам в обеспечении жильем и оплате жилищно-коммунальных услуг" подпрограммы "Создание условий для обеспечения доступными комфортным жильем граждан России" государственной программы Российской Федерации "Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации"  на 2019-2025 гг.,  в рамках мероприятий по улучшению  жилищных  условий граждан,  проживающих  в  сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов ведомственных целевых программ, муниципальных программ "Устойчивое   развитие сельских территорий"  Государственной программы развития  сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья  и    продовольствия
	Предоставление социальных выплат на строительство или

приобретение жилья 36 семьям, 

ввод в эксплуатацию 2412 кв. м. жилья.
	2019 г. – 6 семей,
2020 г. – 6 семей, 
2021 г. – 6 семьи,

2022 г. – 6 семей,

2023 г. – 6 семей,

2024 г. – 6 семей.
	Капкаев Р.Х. - начальник управления строительства, архитектуры, ЖКХ и дорожного хозяйства администрации Инсарского муниципального района

	Минстрой Республики Мордовия, Минжилкомхоз Республики Мордовия, Госкоммолодежи Республики Мордовия, Минсельхозпрод Республики Мордовия 

	3. 
	Предоставление в собственность земельных участков под индивидуальное жилищное строительство 
	Формирование и предоставление земельных участков
	2019 г. – 6 участков (с учетом ГП Инсар)

2020 г. – 7 участков,
2021 г. – 8 участков,
2022 г. – 9 участков,
2023 г. – 10 участков,
2024 г. – 10 участков
	Киреева В.Н.- заместитель начальника управления, заведующая отделом по управлению муниципальным имуществом и земельных отношений  экономического управления администрации Инсарского муниципального района
	Госкомимущество Республики Мордовия 

	4. 
	Оказание содействия в обеспечении жильем детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	В соответствии с Законом Республики Мордовия от 23.04. 2013 г. N32-З "О наделении органов местного самоуправления государственным полномочием по обеспечению жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей" в период с 2019 по 2024 гг. планируется обеспечить жилыми помещениями 6 детей-сирот. 
	2019 г. – 1 чел.,

2020 г. – 1 чел.,

2021 г. – 1 чел.,

2022 г. – 1 чел.,

2023 г. – 1 чел.,

2024 г. – 1 чел.


	Пронин А.Б.- первый заместитель главы Инсарского муниципального района

	Минобразование Республики Мордовия 

	5. 
	Проведение мероприятий в  Инсарском муниципальном районе направленных на:
- создание рабочих мест, в том числе с применением гибких форм занятости, включая надомный труд;

- трудоустройство многодетных родителей, родителей, воспитывающих детей-инвалидов и  женщин, занимающихся воспитанием детей;

- трудоустройство инвалидов

- организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет;

- организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования безработных женщин, имеющих малолетних детей

-организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц предпенсионного возраста

- организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования незанятых граждан, которым назначена трудовая пенсия по старости
	Подготовка и принятие решений по организации различных форм работы по трудоустройству женщин, имеющих малолетних детей


	2019 г. – 1 чел.,

2020 г. – 1 чел.,

2021 г. – 1 чел.,

2022 г. – 1 чел.,

2023 г. – 1 чел.,

2024 г. – 1 чел.

2019 г. – 1 чел.,

2020 г. – 1 чел.,

2021 г. – 1 чел.,

2022 г. – 1 чел.,

2023 г. – 1 чел.,

2024 г. – 1 чел.

Ежегодно по 8 чел.

2019 г. – 15  чел.,

2020 г. – 15  чел.,

2021 г. – 15  чел.,

2022 г. – 20 чел.,

2023 г. – 20  чел.,

2024 г. – 20  чел.

Ежегодно по 2 чел.

2019 г. – 10 чел., 
2020 г. – 10 чел., 
2021 г. – 10 чел., 
2022 г. – 10 чел., 
2023 г. – 10 чел., 
2024 г. – 10 чел.

Ежегодно по 3 чел.


	Пронин А.Б.- первый заместитель главы Инсарского муниципального района

	Госкомтрудзанятости Республики Мордовия 

	6. 
	Организация работы по первичной профилактике сердечно-сосудистых заболеваний: 

- борьба с курением;

- профилактика бытового пьянства и алкоголизма
	Проведение круглых столов, встреч с общественными организациями и населением, размещение материалов в печатных средствах массовой информации, теле- и радиопрограммах, активно информирующих население о возможных опасностях для жизни и здоровья, а также о мерах, позволяющих предупредить их вредное воздействие на здоровье человека;

 Создание службы телефонной поддержки для желающих отказаться от курения


	Проводить массовые мероприятия среди молодежи с участием представителей общественных организаций по пропаганде ЗОЖ, рационального питания,  профилактике злоупотребления спиртным, наркомании, табакокурения.

 Формировать у населения наркологическую грамотность за счет информирования о всех возможных негативных медицинских и социальных последствиях потребления табака, а также злоупотребления алкоголем и наркотиками.

 Проведение мероприятий Центром здоровья, направленных на формирование здорового образа жизни граждан, включая сокращение потребления алкоголя и табака.
	Пронин А.Б.- первый заместитель главы Инсарского муниципального района

	Минздрав Республики Мордовия во взаимодействии с подведомственными учреждениями 

	7. 
	Увеличение суммарного коэффициента рождаемости.
	1.Достижение суммарного коэффициента рождаемости (числа родившихся на 1 женщину) в 2024 г до 1,640
2.Достижение коэффициента рождаемости в возрастной группе 20-24 лет до 67,6 в 2024 году 

3.Достижение коэффициента рождаемости в возрастной группе 25-29 лет до 117,6 в 2024 году 

4.
Достижение коэффициента рождаемости в возрастной группе 30-34 лет до  50 в 2024 году 
	2019 г. – 1,649,
2020 г. – 1,740,
2021 г. – 1,731,
2022 г. – 1,654,
2023 г. – 1,655,
2024 г. – 1,640.
2019 г. – 95,5,
2020 г. – 99,1,
2021 г. – 87,8,
2022 г. – 73,9,
2023 г. – 72,8,
2024 г. – 67,6.
2019 г. – 109,9,
2020 г. – 116,9,
2021 г. – 120,2,
2022 г. – 110,1,
2023 г. – 115,4,
2024 г. – 117,6.
2019 г. – 46,4,
2020 г. – 46,5,
2021 г. – 50,3,
2022 г. – 54,9,
2023 г. – 52,2,
2024 г. – 50.
	Пронин А.Б.- первый заместитель главы Инсарского муниципального района

	Минздрав Республики Мордовия

	8. 
	Организация занятий для молодых семей по вопросу укрепления репродуктивного здоровья родителей, повышение их ответственности за рождение и воспитание детей
	- Организовать школу молодой матери в детской поликлинике;

- Продолжить работу в школе материнства в женской консультации;

- Открытие кабинета медико-социальной помощи в женской консультации и детской поликлинике;

- Организация обязательного доабортного консультирования  специалистами -психологами женской консультации;

- Совершенствовать работу кабинета планирования семьи;

-Повышение доступности и лечения бесплодных супружеских пар и одиноких женщин желающих иметь детей методами вспомогательных репродуктивных технологий.

Своевременное выявление бесплодных пар и направление их в РКПЦ на проведения  ВРТ.

-Ведение реестра женщин фертильного возраста

Проведение работы среди детей и подростков по вопросам здорового образа жизни, ценности семьи.

- Организация «школы здоровья» для школьников в общеобразовательных учреждениях.

- Оформление наглядных пособий, санбюллетней в ДШУ и ДДУ на тему здоровый образ жизни.

-Выступление перед родителями                        (медицинских работников):

-на собраниях в ДДУ, ДШУ на тему здоровый образ жизни.

- Проведение медицинских профилактических осмотров несовершеннолетних с целью раннего выявления отклонений с последующим выполнением программ лечения. 
	 Формирование

позитивного настроя беременной женщины врачами психологами кабинета медико-социальной помощи

Постоянно

Постоянно

1 раз в месяц с анкетированием

В каждом классе, в каждой группе по возрасту не менее 1 раза в четверть

ежегодно не менее 97% от подлежащих профилактическим осмотрам.

	Пронин А.Б.- первый заместитель главы Инсарского муниципального района
Долотказин Р.В.- начальник  управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района

	Минздрав Республики Мордовия во взаимодействии с подведомственными учреждениями 

	9. 
	Размещение социальной рекламы в печатных и электронных средствах массовой информации, направленной на повышение в общественном сознании престижа семьи, формирование у молодого поколения приверженности семейным ценностям, здоровому образу жизни
	Издание тематических буклетов, дайджестов, посвящённых семейным ценностям и здоровому образу жизни, размещение тематических материалов в литературно-публицистическом журнале Управления культуры «Ковчег».

Размещение информации о проводимых тематических материалах на сайтах управления культуры и учреждений культуры 
Освещение информации в СМИ о проведенных акциях, конкурсах, направленных на пропаганду семейных ценностей  и здорового образа жизни

Объявления о приеме в спортивные секции, приглашение посетить спортивные объекты, анонсирование проведения крупных спортивных мероприятий
	2019 - 2024 г.г.- не менее 30 материалов ежегодно

Ежемесячно

Формирование у молодого поколения позитивного образа семьи и семейных ценностей

постоянно

Пропаганда здорового образа жизни,  вовлечение жителей района в спортивно-массовые мероприятия


	Пронин А.Б.- первый заместитель главы Инсарского муниципального района
Долотказин Р.В.- начальник  управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района

	органы местного самоуправления во взаимодействии с медицинским учреждениями,  учреждениями образования, культуры, спорта, социальной защиты населения

	10. 
	Проведение информационно-просветительских мероприятий, направленных на пропаганду семейных ценностей, повышение статуса родительства, формирование в обществе позитивного образа семьи 


	Проведение ежегодного конкурса «Молодая семья года» с целью пропаганды семейных ценностей, повышения статуса родительства, формирования в обществе позитивного образа семьи

Проведение ежегодных акций
	Повышение статуса и престижа молодой семьи, ее социальной активности. Участие в финале конкурса ежегодно не менее 6 семей  Инсарского муниципального района, в полуфинале – не менее 4 семей, количество зрителей из числа школьников, - не  менее 50, освещение информации о проведенном мероприятии во всех печатных СМИ  Инсарского  муниципального района,  на телевидении и интернет –источниках.

Привлечение внимания общественности к проблемам детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, проведении не менее 4 социально-ориентированных акций ежегодно с участием не менее 50 детей и подростков
	Пронин А.Б.- первый заместитель главы Инсарского муниципального района
Долотказин Р.В.- начальник  управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района

	Минпечати Республики Мордовия 

	11. 
	Чествование новорожденных и юбиляров семейной жизни
	Чествование новорожденных.

Чествование юбиляров семейной жизни, проживших 25 и более лет в браке
	Повышение статуса  родительства, формирование в обществе позитивного образа семьи.  Ежегодно.    

Повышение в общественном сознании престижа семьи, укрепление семейных ценностей и традиций. Ежеквартально 2019-2024 гг. 
	Акишин С.В.- заместитель главы-Руководитель аппарата  администрации Инсарского муниципального района

Аршинцева А.А.- начальник отдела ЗАГС администрации Инсарского муниципального района 
	органы ЗАГС республики 

	12. 
	Организация и проведение социально значимых праздничных мероприятий для семей и детей 
	Мероприятия, посвященные Дню семьи, любви и верности (чествование юбиляров семейной жизни, встреча трех поколений (семьи, прожившие ни один десяток лет и семьи, которые только начинают семейную жизнь).

Мероприятия, посвященные Дню Матери, с приглашением многодетных семей, молодых семей.

Использовать средства массовой информации для пропаганды, направленной на формирование ценностей семьи с детьми, формирования у молодого поколения приверженности к семейным ценностям. 

Проведение встреч и бесед в общеобразовательных учреждениях на тему «Духовно-нравственные ценности российской семьи». Проводить День открытых дверей для учащихся  старших классов общеобразовательных школ. 

Организация и проведение бесед священнослужителей с молодыми людьми, которые собираются создать семью
	Формирование у молодого поколения приверженности семейным ценностям, повышение престижа семьи, преемственность поколений.

 Июль 2020-2024 гг.

Укрепление семейных традиций, преемственность поколений, повышение престижа семьи. Ноябрь 2019-2024 гг.

Повышение престижа семьи. В течение года.

Повышение ответственности при создании семьи


	Акишин С.В.- заместитель главы-Руководитель аппарата  администрации Инсарского муниципального района

Аршинцева А.А.- начальник отдела ЗАГС администрации Инсарского муниципального района.
	Минсоцзащиты  Республики Мордовия,

Республиканская служба ЗАГС Республики Мордовия, органы ЗАГС республики 

	13. 
	Организация семейных клубов 
	Организация семейных клубов по интересам, студий семейного творчества на базе клубных учреждений. Продолжение работы библиотек семейного чтения и создания новых .

Проведение творческих, спортивных, развлекательных мероприятий для молодых семей  Инсарского  муниципального района
	2020-2024 г.г. – создание семейных вокальных ансамблей в сельских клубах.

Работа клубов   семейного чтения 

2020-2024 г.г. – создание и функционирование  на базе модельной библиотеки проектного направления «Возрождение традиций семейного чтения» 
В результате к 2024 г. -увеличение количества семейных посещений библиотек на 15%

- увеличение членов семейных клубов на 50%

Проведение не менее  12 мероприятий в год для семей  Инсарского   муниципального района, освещение информации о проведенных мероприятиях в средствах массовой информации  Инсарского  муниципального района
	Балятинская Е.Н.-заместитель начальника управления, заведующая отделом культуры управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района
Макаров П.В.- заведующий отделом по делам молодежи, спорта и   физической культуры управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района

	Минкультуры Республики Мордовия 

	14. 
	Организация и проведение выставок семейного творчества 
	Организация выставок семейного творчества, семейного коллекционирования, фото-выставки Проведение семейных мастер-классов по ДПИ

	В результате к 2024 году увеличение участников выставок семейного творчества на 30%
	Балятинская Е.Н.-заместитель начальника управления, заведующая отделом культуры управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района
	Минкультуры Республики Мордовия 

	15. 
	Развитие сети учреждений дополнительного образования и различных форм внеурочной деятельности
	Организация специализированных творческих кружков и студий для детей школьного возраста и  взрослых.

Сохранение контингента учащихся в учреждения дополнительного образования.

Организация обучения на музыкальных инструментах взрослого населения в учреждениях дополнительного образования детей

Развитие  форм внеурочной деятельности: организация работы спортивных секций  по настольному теннису, фигурному катанию, хоккею с шайбой.
	2020-2024 г.г. – работа детских хореографических, вокальных, театральных кружков,

сельских КДЦ, работа детской школы раннего развития на базе центральной детской библиотеки.

Увеличение контингента учащихся учреждений дополнительного образования к 2024 г. Не менее чем на 5 % .

Увеличение охвата услугами дополнительного образования до 83% в 2024 году.

Увеличение охвата детей, посещающих спортивные секции на 4%.
	Долотказин Р.В.- начальник  управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района
Балятинская Е.Н.-заместитель начальника управления, заведующая отделом культуры управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района

	Минобразование Республики Мордовия, Минкультуры Республики Мордовия, Минспорт Республики Мордовия 

	16. 
	Реализация мероприятий, направленных на снижение очередности в дошкольные образовательные организации детей в возрасте от 2 мес. до 3 лет: организация и проведение мониторинга потребности в местах в дошкольных образовательных организациях для детей в возрасте от 2 мес. до 3 лет; создание дополнительных мест; развитие вариативных форм для детей в возрасте от 2 мес. до 3 лет; открытие групп для детей в возрасте от 2 мес. до 3 лет в дошкольных образовательных организациях; развитие негосударственного сектора.
	На территории  Инсарского  муниципального района в электронной очереди зарегистрировано 16 заявлений  на зачисление детей в возрасте от 0 до 7 лет в ДОО. В том числе детей  от 0 до 3 лет – 16, от 3 до 7 - 0. 

Ежегодно в дошкольных образовательных организациях  открываются ясельные группы для детей до 3 лет: 

2019 г. – 4 группы/66 детей,
2020 г. – 4 группы/67 детей,
2021 г. – 4 группы/67 детей,
2022 г. – 4 группы/67 детей,

2023 г. – 4 группы/67 детей,
2024 г. – 4 группы/67

детей
	Обеспечение доступности дошкольного образования к 2024 году для 100% детей в возрасте от 2 мес. до 3 лет
	Долотказин Р.В.- начальник  управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района

	Минобразование Республики Мордовия 

	17. 
	Обеспечение реализации мероприятий по устранению очередности детей в возрасте от 3 до 7 лет в дошкольные образовательные учреждения за счет:

- строительства, реконструкции и капитального ремонта существующих зданий;

- развития вариативных форм дошкольного образования (группы кратковременного пребывания, семейные группы, группы "выездного воспитателя" и др.)
	В  Инсарском  муниципальном  районе 4 муниципальных дошкольных образовательных организаций.

В 2020 г. не планируется открытие дополнительных групп кратковременного пребывания в учреждениях дополнительного образования.
	Обеспечение услугами дошкольного образования 100% детей в возрасте от 3 до 7 лет от общего количества детей, нуждающихся в услугах данного вида
	Долотказин Р.В.- начальник  управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района

	Минобразование Республики Мордовия 

	18. 
	Организация временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	Ежегодное принятие решения  о согласовании общественных работ и заключение договоров с работодателями на организацию рабочих мест для временного трудоустройства несовершеннолетних.
	Ежегодно не менее 120 человек. 

2019 г. – 11 договоров, 

2020 г. – 11 договоров,

2021 г. – 11 договоров,

2022 г. – 11 договоров,

2023 г. – 11 договоров,

2024 г. – 11 договоров.
	Пронин А.Б.- первый заместитель главы Инсарского муниципального района

	Госкомтрудзанятости Республики Мордовия 

	19. 
	Организация и проведение спортивно-массовых мероприятий  с целью пропаганды здорового образа жизни среди населения
	Ежегодное проведение спортивных мероприятий согласно календарному плану официальных спортивных мероприятий 

Ежегодное проведение зимнего и летнего фестивалей «Папа, мама и я – спортивная семья»

	2019 год – 65,
2020 год  – 65,
2021 год – 65,
2022 год – 65,
2023 год – 65,
2024 год – 65.
2019 год – 2,
2020 год  – 2,
2021 год – 2,
2022 год – 2,
2023 год – 2,
2024 год – 2. 
	Долотказин Р.В.- начальник  управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района
Макаров П.В.- заведующий отделом по делам молодежи, спорта и   физической культуры управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района
	Минспорт Республики Мордовия, подведомственные учреждения 

	20. 
	Организация и проведение информационных мероприятий, направленных на повышение мотивации детей, подростков и молодежи к систематическим занятиям физической культуры и спортом, ведению здорового образа жизни, повышению культуры здорового питания
	Проведение занятий для детей, подростков и молодежи в течение года по основам физической, туристической военной подготовки, проведение военных сборов на базе детского лагеря, военно-полевых палаточных лагерей

Встречи с олимпийцами, участниками чемпионатов мира, Европы, России, встречи с ветеранами спорта, беседы на тему здорового образа жизни в учебных заведениях, информирование в внедрении комплекса ГТО
	Повышение мотивации детей. Подростков и молодежи к систематическим занятиям физической культурой, спортом, ведению здорового образа жизни, подготовка к службе в  рядах Российской армии. Участие в работе центра не менее 10 детей, подростков и молодежи, проведение  в год не менее 90 мероприятий спортивной, туристической, патриотической направленности
	Долотказин Р.В.- начальник  управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района

Макаров П.В.- заведующий отделом по делам молодежи, спорта и   физической культуры управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района
	Минспорт Республики Мордовия, подведомственные учреждения 

	21. 
	Направление на обучение в учебные заведения республики выпускников района на контрактной (целевой) основе с целью трудоустройства в районе


	Встречи с родителями, работодателями по профориентационной работе с выпускниками  СОШ.  
	2019 г. – 1, 
2020 г. – 1, 
2021 г. – 1, 
2022 г. – 1, 
2023 г. – 1, 
2024 г. – 1.
	Акишин С.В.- заместитель главы-Руководитель аппарата  администрации Инсарского муниципального района
	органы местного самоуправления

	
	2. Мероприятия по снижению уровня смертности от основных классов заболеваний, укреплению репродуктивного здоровья населения, формированию здорового образа жизни

Реализация мероприятий раздела  создаст условия для решения комплекса задач:

1. Улучшение здоровья населения.

2.  Увеличение продолжительности жизни до 67 лет.



	22. 
	Активное привлечение населения к прохождению диспансеризации, информирование о ее целях и задачах, объеме проводимого обследования и графике работы подразделений медицинской организации, участвующих в проведении диспансеризации, необходимых подготовительных мероприятиях, а также повышение мотивации граждан к прохождению диспансеризации, в том числе путем проведения разъяснительных бесед на уровне семьи, организованного коллектива
	-Повысить информированность населения о необходимости своевременного прохождения диспансеризации  и профилактических медицинских осмотров путем проведения круглых столов, встреч с общественными организациями и населением, размещения материалов в печатных средствах массовой информации, теле- и радиопрограммах, сети Интернет

- Увеличить охват диспансерным осмотром населения района за счет активного привлечения к данной работе фельдшеров ФАП с предоставлением транспорта, а также выездом врачей специалистов и параклинической службы на место проживания

-Усилить взаимодействие с работодателями с целью привлечения для прохождения диспансеризации граждан, состоящих в организованных трудовых коллективах.
	Довести до 100% охват диспансерными осмотрами населения района, в том числе  инвалидов Великой Отечественной войны, инвалидов боевых действий, участников Великой Отечественной войны, лиц, награжденных знаком "Жителю блокадного Ленинграда", бывших несовершеннолетних узников концлагерей, нетранспортабельных больных


	Пронин А.Б.- первый заместитель главы Инсарского муниципального района

	Минздрав Республики Мордовия, Минпечати Республики Мордовия 

	23. 
	Создание межведомственных «медико-социальных групп» для активного выявления факторов риска и своевременного принятия мер профилактической направленности, особенно среди уязвимых групп населения
	Созданы «медико-социальные группы», в состав которых включены социальный работник, участковый полицейский, а также медицинский работник. 


	Ежемесячно.
В задачи данных групп входит патронаж хронических больных и лиц с факторами риска развития различных заболеваний (алкоголизм, наркомания), проведение профилактических бесед, выполнение назначений врача среди граждан, нуждающихся в социальном обслуживании
	Пронин А.Б.- первый заместитель главы Инсарского муниципального района

	Минздрав Республики Мордовия 

	
	Информирование населения района в средствах массовой информации об опасности заболевания туберкулезом, мерах личной и общественной профилактики инфекции; о профилактике онкологических заболеваний, паразитарных заболеваний
	Проведение круглых столов, встреч с общественными организациями и населением, размещение материалов в печатных средствах массовой информации, теле- и радиопрограммах, активно информирующих население о возможных опасностях для жизни и здоровья, а также о мерах, позволяющих предупредить их вредное воздействие на здоровье человека.
	Постоянно, раз в полгода
	Пронин А.Б.- первый заместитель главы Инсарского муниципального района

	Минздрав Республики Мордовия, Минпечати Республики Мордовия 

	24. 
	Увеличение ожидаемой продолжительности жизни
	1.Снижение коэффициента смертности мужчин в возрасте 16-59 лет (на 100 000 населения) в 2024 году до 977,2
2.Снижение коэффициента смертности женщин в возрасте 16-54 лет (на 100 000 населения) в 2024 году до 83,6
	2019 г. – 1187,5
2020 г. – 1143,5
2021 г. – 1106,7
2022 г. – 1067,1
2023 г. – 1020,4
2024 г. – 977,2
2019 г. – 148,8
2020 г. – 131,6
2021 г. – 118,9
2022 г. – 106,2
2023 г. – 94,5
2024 г. – 83,6
	Пронин А.Б.- первый заместитель главы Инсарского муниципального района

	Минздрав Республики Мордовия

	25. 
	Совершенствование работы с родителями по предупреждению случаев суицидального поведения среди обучающихся в образовательных организациях района
	Проведение муниципальных  родительских собраний. 

	Ежегодное проведение муниципальных родительских собраний, направленных на предупреждение случаев суицидального поведения среди обучающихся образовательных организаций, функционирование детского телефона доверия и его пропаганда.
	Долотказин Р.В.- начальник  управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района

	Минобразование Республики Мордовия 


	26. 
	Совершенствование организации качественного горячего питания обучающихся образовательных организаций
	Ежегодная организации качественного горячего питания обучающихся образовательных организаций.

Разработка и принятие программы «Здоровое питание» в каждой образовательной организации.
	Увеличение охвата обучающихся сбалансированным горячим питанием 88% в 2019 году до 97% в 2024 году.
	Долотказин Р.В.- начальник  управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района

	Минобразование Республики Мордовия 

	27. 
	Организация отдыха и оздоровления детей и подростков в каникулярный период
	Ежегодное  открытие пришкольных лагерей различных видов.

Заключение договоров со школами на безвозмездное посещение спортивных объектов детей из пришкольных лагерей.
	Охват детей различными формами отдыха и оздоровления в течение года не менее 39% от общего  количества детей в возрасте от 7 до 18 лет.

 
	Долотказин Р.В.- начальник  управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района

	Минобразование Республики Мордовия 

Минспорта Республики Мордовия

	28. 
	Развитие семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	1.Своевременное проведение работы по формированию государственного банка данных о детях, оставшихся без попечения родителей.

2.Проведение мероприятий, направленных на популяризацию семейного устройства детей, оставшихся без попечения родителей.

3.Проведение  районного этапа конкурса замещающих семей.

4.Увелечение доли детей, передаваемых на приоритетную форму устройства (усыновление, удочерение).
	Помещение детей в семьи 

2019 г. – не менее 3 детей,

2020 г. – не менее 5 семей,

2021 г. – не менее 5 семей,

2022 г. – не менее 5 семей,

2023 г. – не менее 5 семей,

2024 г. – не менее 5 семей,


	Долотказин Р.В.- начальник  управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района

	Минобразование Республики Мордовия 

	29. 
	Проведение мероприятий, направленных на мотивацию самосохранительного поведения, снижения рисков для здоровья, в том числе профилактика злоупотребления алкоголем, табаком, психоактивными и наркотическими средствами, формирование здорового образа жизни молодых граждан
	Проведение работы в образовательных организациях ежегодно:

- по первичной профилактике сердечно-сосудистых заболеваний,

- борьба с курением,

- снижение употребления алкоголя,

- о вреде ПАВ и наркотических веществ. 

Содействие в обеспечении ежегодной диспансеризации школьников.

Внедрение в учебный процесс образовательных организаций новейших  здоровьесберегающих технологий

Проведение физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий с детьми и школьниками

 Обеспечение функционирования постоянно действующей информационно-образовательной системы по пропаганде здорового образа жизни населения, информированности его о мерах профилактики  заболеваний;

- Обучения населения в профильных школах здоровья;

Организация, проведение и освещение в средствах массовой информации мероприятий, приуроченных к дням здоровья;

Проведение Центром здоровья мероприятий, направленных на формирование здорового образа жизни граждан, включая сокращение потребления алкоголя и табака;

Проводить массовые мероприятия среди молодежи с участием представителей общественных организаций по пропаганде ЗОЖ, рационального питания,  профилактике злоупотребления 

спиртным, наркомании, табакокурения;

Формировать у населения наркологическую грамотность за счет информирования о всех возможных негативных медицинских и социальных последствиях потребления табака, а также злоупотребления алкоголем и наркотиками
	Проведение ежегодных профилактических мероприятий в каждой образовательной 

(к 2024 г. не менее 200).

Увеличение доли детей, занимающихся физкультурой и спортом.

Снижение уровня потребления алкогольной продукции. Создание условий для приостановления роста злоупотребления алкоголя и профилактика среди населения.


	Долотказин Р.В.- начальник  управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района

	Минобразование Республики Мордовия, Минздрав Республики Мордовия 

	30. 
	Снижение объема потребления алкогольной продукции на душу населения 
	Ограничение реализации алкогольной продукции в ночное время суток,

в местах массового скопления во время проведения общественных мероприятий
	2019 г. – 5,7 л.
2020 г. –  5,6 л.
2021 г. – 5,6 л.
2022 г. – 5,5 л.
2023 г. – 5,4 л.
2024 г. – 5,4 л.
	Пронин А.Б.- первый заместитель главы Инсарского муниципального района

	

	
	3. Мероприятия, направленные на повышение миграционной привлекательности муниципального района

Реализация мероприятий раздела  создаст условия для решения комплекса задач:

1. Приведение миграционного баланса в соответствие с целями демографического развития района.
2. Увеличение доли экономически активного населения.

3. Недопущение повышения уровня регистрируемой безработицы.

4. Сохранение и развитие духовного и культурного потенциала народов, проживающих на территории муниципального района, на основе идей межэтнического и межконфессионального согласия.

5. Возрождение, сохранение и рациональное использование историко-культурного и природного наследия путем привлечения инвесторов для строительства инфраструктуры туризма.



	31. 
	Оказание содействия безработным гражданам и членам их семей в переезде и переселении для трудоустройства в Республику Мордовия
	Содействие в переезде и переселении граждан, недопущение уровня регистрируемой безработицы более 2%.
	2019 г. –  9 чел.,

2020 г. – 9 чел.,

2021 г. – 9 чел.,

2022 г. – 9 чел.,

2023 г. – 9 чел.,

2024 г. – 9 чел.
	Пронин А.Б.- первый заместитель главы Инсарского муниципального района
	Госкомтрудзанятости Республики Мордовия 

	32. 
	Проведение мини-ярмарок вакансий для студентов и выпускников профессиональных образовательных организаций всех уровней, в том числе иногородних: зональных мини-ярмарок вакансий;  выездных мини-ярмарок вакансий на площадках образовательных учреждений и организаций республики
	Подбор работодателей, имеющих свободные рабочие места для участия в ярмарках вакансий


	С 2019 г. – по 2024 г. по 2 ярмарки ежегодно 


	Пронин А.Б.- первый заместитель главы Инсарского муниципального района

	Госкомтрудзанятости Республики Мордовия, исполнительной органы государственной власти 

	33. 
	Формирование и ведение реестра граждан, зарегистрированных в Республике Мордовия и работающих  в других регионах России
	Совместная работа с главами сельских поселений по выявлению граждан, работающих в других регионах
	постоянно
	Пронин А.Б.- первый заместитель главы Инсарского муниципального района

	Госкомтрудзанятости Республики Мордовия 

	34. 
	Проведение индивидуальной работы с гражданами, зарегистрированными в Республике Мордовия и работающими  в других регионах России, по их трудоустройству, в том числе в рамках специализированных ярмарок вакансий
	Совместная работа с главами сельских поселений по выявлению граждан, работающих в других регионах
	 постоянно
	Пронин А.Б.- первый заместитель главы Инсарского муниципального района
	Госкомтрудзанятости Республики Мордовия 

	35. 
	Проведение работы с гражданами, имеющими родственников за пределами Республики Мордовия и за рубежом, по информированию о возможности переезда, обустройства и трудоустройства в республике, в том числе об условиях участия в целевой программе Республики Мордовия «Оказание содействия добровольному переселению в Республику Мордовия соотечественников, проживающих за рубежом, на 2015-2020 годы»
	Совместная работа с главами сельских поселений по выявлению граждан, работающих в других регионах и проведение разъяснительной работы, касающейся предоставления жилищных условий   и трудоустройства 
	Ежегодно не менее 30 чел.
	Пронин А.Б.- первый заместитель главы Инсарского муниципального района

	Госкомтрудзанятости Республики Мордовия 

	36. 
	Организация публикаций в средствах массовой информации, направленных на обеспечение миграционной привлекательности района
	Создание в районных СМИ постоянной рубрики, проведение телевизионных и радиопередач об условиях проживания в районе
	Ежемесячно формирование информационных материалов  с целью привлечения в район трудовых ресурсов 
	Пронин А.Б.- первый заместитель главы Инсарского муниципального района

	Минпечати Республики Мордовия 

	37. 
	Проведение информационной кампании, направленной на формирование общегражданской идентичности и межэтнической толерантности 
	Проведение мероприятий в рамках  районной муниципальной программы «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в  Инсарском муниципальном районе на 2019-2023 гг.»


	Сохранение и развитие  духовного и культурного потенциала народов, проживающих на территории района на основе идей межэтнического и межконфессионального  согласия. Повышение уровня этнокультурной компетентности муниципальных служащих, сотрудников органов правопорядка и т.д.
	Пронин А.Б.- первый заместитель главы Инсарского муниципального района

	Миннац Республики Мордовия, Минпечати Республики Мордовия  

	38. 
	Организация и проведение для подростков, конкурсов детского творчества в рамках Дней национальной культуры, мероприятий по развитию традиционного народного искусства и ремесел разных национальностей, мероприятий, посвященных Международному дню толерантности
	Организация и проведение выставок декоративно-прикладного творчества, выставок художественных работ учащихся  художественной школы и художественных отделений ДШИ 

Организация и проведение фестивалей детского творчества


	2019-2024 г.г. – проведение фестивалей детского творчества

В результате: увеличение количества участников выставок и фестивалей на 14055 человек.

В результате к 2024 году увеличение количества детей и подростков, участвующих в культурных мероприятиях на 15%.

Размещение информации о проведении конкурсов в СМИ.
	Долотказин Р.В.- начальник  управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района
Балятинская Е.Н.-заместитель начальника управления, заведующая отделом культуры управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района
	Миннац Республики Мордовия, Минкультуры Республики Мордовия, Минобразования Республики Мордовия 

	39. 
	Создание условий для развития сферы туристских услуг в целях возрождения, сохранения и рационального использования историко-культурного и природного наследия  района
	Разработка национально-фольклорных программ, инсценировок национальных традиционных обрядов в КДЦ сельских поселений, где проходят и будут проходить туристические маршруты  Инсарского  муниципального района.
Разработка и изготовление сувенирной продукции, отражающей традиционное народное искусство и историю  Инсарского  района.

Проведение фестивалей национальной культуры, способствующих возрождению и сохранению национальных традиций и развитию туристической сферы района
	Формирование положительного имиджа района

В результате к 2024 году увеличение потока туристов  Инсарского  муниципального района на 60%
	Долотказин Р.В.- начальник  управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района
Балятинская Е.Н.-заместитель начальника управления, заведующая отделом культуры управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района

	Минкультуры Республики Мордовия 

	40. 
	Организация экскурсий и досуговых программ на базе спортивных сооружений, учреждений образования и культуры  муниципального района для жителей и гостей региона
	Разработать экскурсионный маршрут по достопримечатель-ностям Инсарского  муниципального района

Организация туристических маршрутов по селам  Инсарского  муниципального района с целью изучения их национального колорита: традиций, фольклора, блюд
	2019-2020 г.г. Разработать программу по развитию социального туризма в учреждениях культуры  Инсарского  муниципального района.

Сохранение и рациональное использование историко-культурного и природного наследия  Инсарского  муниципального района, развитие сельского туризма на территории района
	Долотказин Р.В.- начальник  управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района
Балятинская Е.Н.-заместитель начальника управления, заведующая отделом культуры управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района
	Минкультуры Республики Мордовия 


АДМИНИСТРАЦИЯ

ИНСАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

г. Инсар

от 30.04.2019 г.                                                                                               №140

	Об утверждении Условий и порядка проведения реструктуризации обязательств (задолженности)  бюджетов поселений по бюджетным кредитам, предоставленным из бюджета Инсарского муниципального района Республики Мордовия


В соответствии со статьей 93.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, пунктом 21 подпункта 5 решения Совета депутатов Инсарского муниципального района от 18.12.2018 г. № 68 «О бюджете Инсарского муниципального района на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов» с изменениями от 12.02.2019 года №78, от 29.03.2019 года № 19  администрация Инсарского муниципального района Республики Мордовия

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Утвердить прилагаемые Условия и порядок проведения реструктуризации обязательств (задолженности) бюджетов поселений по бюджетным кредитам, предоставленным из  бюджета Инсарского муниципального района Республики Мордовия.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Синичкина А.П.- заместителя главы, начальника Финансового управления администрации Инсарского муниципального района.

Глава Инсарского 

муниципального района                                                                                                       К.А. Мангутов

                                                                    Приложение 

к постановлению администрации

                                                     Инсарского муниципального

                    района

                                            от 30.04.2019г.   № 140

УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК

проведения реструктуризации обязательств (задолженности)  бюджетов поселений по бюджетным кредитам, предоставленным из бюджета  Инсарского муниципального района  Республики Мордовия

1. В 2019 году подлежат реструктуризации обязательства (задолженность)  бюджетов поселений по бюджетным кредитам, предоставленным из бюджета Инсарского муниципального района Республики Мордовия на покрытие временного кассового разрыва, на частичное покрытие дефицита местного бюджета, а также по бюджетным кредитам, возникшим в соответствии с соглашениями о замене (новации) обязательств по возврату беспроцентных бюджетных ссуд, полученным по состоянию на 1 января 2019 года (далее – задолженность по бюджетным кредитам).

2. Реструктуризация проводится в форме прекращения первоначального обязательства с заменой его другим обязательством путем объединения задолженности по бюджетным кредитам в единую консолидированную задолженность на дату реструктуризации:

1) по основному долгу и процентам, начисленным за фактический срок пользования бюджетным кредитом;

2) по пеням, начисленным за несвоевременный возврат основного долга и уплаты процентов по кредиту.

3. Срок погашения реструктурированной задолженности – до 31 декабря 2024 года.

4. Реструктуризация задолженности оформляется соглашением, заключаемым между администрацией сельского (городского) поселения Инсарского муниципального  района (далее - поселения)  и администрацией Инсарского муниципального района Республики Мордовия (далее - Соглашение) по форме, установленной администрацией Инсарского муниципального района  Республики Мордовия. График погашения реструктурированной задолженности является приложением к Соглашению. 

Задолженность признается реструктурированной с 01 января 2019 года. Пени и штрафы, уплаченные заемщиками в 2019 году, возврату в связи с проведением реструктуризации не подлежат.

5. Для заключения Соглашения муниципальное образование представляет в администрацию Инсарского муниципального района Республики Мордовия следующих документы:

1) заявление о проведении реструктуризации задолженности по форме согласно приложению;

2) акт сверки задолженности по бюджетным кредитам по состоянию на 1 число месяца подачи заявления;

3) выписка из муниципальной долговой книги, содержащая данные о задолженности по бюджетным кредитам по состоянию на 1 число месяца подачи заявления.

Документы, указанные в части первой настоящего пункта, представляются поселениями не позднее 1 мая 2019 года.

6. На основании представленных документов администрация Инсарского муниципального района Республики Мордовия в течение 15 рабочих дней со дня их поступления принимает решение в форме распоряжения администрации Инсарского муниципального района о заключении Соглашения или об отказе  в заключении Соглашения.

Соглашение заключается не позднее 31 мая 2019 года.

7. Основаниями для отказа в заключении Соглашения являются:

1) непредставление или представление не в полном объеме документов, указанных в части первой пункта 5  Условий и порядка проведения реструктуризации обязательств (задолженности) поселений по бюджетным кредитам, предоставленных из бюджета Инсарского муниципального района (далее – Условия и порядок);

2) недостоверность сведений, содержащихся в представленных документах;

3) представление документов по истечении срока, указанного в части второй пункта 5 Условий и порядка.

Уведомление об отказе в заключении Соглашения с указанием причины отказа направляется в соответствующую администрацию  в течение 3 рабочих дней со дня принятия решения об отказе.

Решение об отказе в заключении Соглашения поселений может обжаловать в судебном порядке.

8. На остаток непогашенной консолидированной задолженности ежемесячно начисляются проценты за пользование средствами  бюджета Инсарского муниципального района Республики Мордовия в размере 0,1  годовых (далее - проценты).

Проценты начисляются по дату исполнения в полном объеме обязательств по погашению консолидированной задолженности включительно из расчета календарного (фактического) количества дней в месяце и в году. Уплата процентов осуществляется ежемесячно до последнего дня месяца.

9. За несвоевременное исполнение обязательств по погашению консолидированной задолженности и (или) уплате процентов начисляются пени в размере одной трехсотой действующей ставки рефинансирования Центрального Банка Российской Федерации за каждый день просрочки исполнения обязательств начиная с даты нарушения срока, по день исполнения (включительно) в полном объеме обязательств по погашению (уплате) указанной задолженности.

10. Реструктуризация проводится при условии принятия должником следующих обязательств, подлежащих включению в Соглашение:

а) утверждение и обеспечение реализации в 2019 - 2024 годах поселениями плана оздоровления муниципальных финансов поселений, согласованного с Финансовым управлением администрации Инсарского муниципального района Республики Мордовия;

б) обеспечение в 2019-2024 годах дефицита бюджета поселений на уровне не более 0 %  суммы доходов бюджета поселений без учета безвозмездных поступлений за соответствующий финансовый год, утвержденный решением Совета депутатов поселений о бюджете поселения и сложившийся по данным годового отчета об исполнении бюджета поселения в 2018-2024 годах дефицит бюджета поселения может превысить установленный показатель на сумму 50% поступлений от продажи акций и иных форм участия в капитале, находящихся в собственности поселения, и (или) снижения остатков средств на счетах по учету средств бюджета поселения;

в) обеспечение поселениями, у которых показатель доли муниципального долга поселения на 1 января 2019 г. составил более 100 % суммы доходов бюджета поселения без учета безвозмездных поступлений за 2018 год, ежегодного снижения на  1 января 2020 г., на 1 января 2021 г., на 1 января 2022 г., на 1 января 2023 г., и на 1 января 2024 г. не менее чем на 5 % показателя доли муниципального долга поселения от объема доходов бюджета поселения без учета безвозмездных поступлений за 2020-2023 годы соответственно.

Обеспечение поселениями, у которых показатель доли муниципального долга поселения  на 1 января 2019 г. составил от 50 до 100 % суммы доходов бюджета поселения без учета безвозмездных поступлений за 2018 год,  ежегодного снижения на  1 января 2020 г., на 1 января 2021 г., на 1 января 2022 г., на 1 января 2023 г. и на 1 января 2024 г. не менее чем на 3 %  показателя доли муниципального долга поселения  от объема доходов бюджета поселения  без учета безвозмездных поступлений за 2020-2023 годы соответственно.

Обеспечение поселениями, у которых показатель доли муниципального долга поселения  на 1 января 2019 г. составил менее 50 % суммы доходов бюджета поселения без учета безвозмездных поступлений за 2018 год, дальнейшего не увеличения по состоянию на 1 января 2020 г., на 1 января 2021 г., на 1 января 2022 г., на 1 января 2023г. и на1 января 2024 года;

г) единовременное погашение до 1 января 2020 года задолженности по неустойке (пеням, штрафам) перед бюджетом Инсарского муниципального района Республики Мордовия;

д) организация исполнения местного бюджета с открытием и ведением лицевых счетов для учета операций главных распорядителей, распорядителей, получателей средств местного бюджета и главных администраторов (администраторов) источников финансирования дефицита  бюджета поселения  в территориальном органе Федерального казначейства на основании соглашения об осуществлении территориальным органом Федерального казначейства отдельных функций по исполнению  бюджета поселения при кассовом обслуживании исполнения бюджета поселения, заключенного территориальным органом Федерального казначейства и  администрацией поселения, подлежащего согласованию с Финансовым управлением администрации Инсарского муниципального района Республики Мордовия:

о передаче территориальному органу Федерального казначейства функций финансового органа поселения по учету бюджетных обязательств и санкционированию оплаты денежных обязательств получателей средств  бюджета поселения;

об очередности списания денежных средств по перечню первоочередных платежей, осуществляемых за счет средств о бюджета поселения, являющемуся неотъемлемой частью соглашения, предусмотренного абзацем первым настоящего подпункта и подлежащего согласованию с Финансовым управлением администрации Инсарского муниципального района Республики Мордовия;

о недопустимости проведения кассовых выплат по расходным обязательствам поселения, не включенным в перечень первоочередных платежей, указанный в абзаце третьем настоящего подпункта, при наличии просроченной кредиторской задолженности по расходным обязательствам поселения, включенным в этот перечень;

о недопустимости проведения кассовых выплат за счет средств  бюджета поселения на осуществление капитальных вложений в объекты муниципальной собственности (в том числе в форме субсидий и иных межбюджетных трансфертов) кроме случаев, когда в целях софинансирования  (финансового обеспечения) капитальных вложений в объекты муниципальной собственности из федерального бюджета и (или) республиканского бюджета Республики Мордовия предоставляются субсидии и иные межбюджетные трансферты  бюджету поселения.

Указанное в настоящем подпункте соглашения должно быть заключено до 1 июня 2019 года;

е) осуществление в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации с 1 июня 2019 года казначейского сопровождения:

авансовых платежей по муниципальным контрактам о поставке товаров, выполнении работ, оказании услуг для обеспечения муниципальных нужд, авансовых платежей по муниципальным контрактам, предметом которых являются капитальные вложения в объекты муниципальной собственности, субсидий и бюджетных инвестиций, предоставляемых юридическим лицам, авансовых платежей по контрактам (договорам) о поставке товаров, выполнении работ, оказании услуг, заключаемым муниципальными бюджетными и автономными учреждениями, если в целях софинансирования (финансового обеспечения) соответствующих расходных обязательств поселения из федерального бюджета и бюджета Республики Мордовия предоставляются субсидии и иные межбюджетные трансферты;

авансовых платежей по контрактам (договорам) о поставке товаров, выполнении работ, оказании услуг, заключаемым получателями субсидий и бюджетных инвестиций, указанным в абзаце втором настоящего подпункта;

авансовых платежей по контрактам (договорам) о поставке товаров, выполнении работ, оказании услуг, заключаемым исполнителями и соисполнителями в рамках исполнения указанных в абзацах втором и третьем настоящего подпункта муниципальных контрактов (контрактов, договоров);

ж) направление в бюджет Инсарского муниципального района Республики Мордовия в счет погашения реструктурированной задолженности 50% средств, полученных от доходов от продажи материальных и нематериальных активов, от поступлений от продажи акций и иных форм участия в капитале, находящихся в собственности поселения. Указанные в настоящем подпункте средства направляются поселением в бюджет Инсарского муниципального района Республики Мордовия на позднее 10 календарных дней со дня их зачисления в бюджет поселения;

з) согласование с Финансовым управлением администрации Инсарского муниципального района  Республики Мордовия проектов решений о местном бюджете на очередной финансовый год и плановый период или очередной финансовый год и о внесении изменений в решение о бюджете поселения до внесения в Совет депутатов поселения;

и) соблюдение установленных Правительством Республики Мордовия нормативов расходов на содержание органов местного самоуправления;

к) принятие до 1 июня 2019 года согласованного с Финансовым управлением администрации Инсарского муниципального района Республики  Мордовия плана по сокращению просроченной кредиторской задолженности поселения и обеспечение его реализации;

л) проведение ежегодно до 1 августа оценки эффективности налоговых льгот (пониженных ставок по налогам), органами местного самоуправления, в соответствии с рекомендациями Минфина Республики Мордовия;

м) представление ежегодно до 20 августа в Минфин Республики Мордовия результатов оценки эффективности налоговых льгот (пониженных ставок по налогам), предоставленных и органами местного самоуправления;

н) обеспечение ежегодно до 30 ноября отмены налоговых льгот (пониженных ставок по налогам), признанных неэффективными по результатам проведенной оценки;

о) запрет на финансовое обеспечение за счет средств бюджета поселения капитальных вложений в объекты муниципальной собственности (в том числе в форме субсидий и иных межбюджетных трансфертов), кроме случаев, когда в целях софинансирования (финансового обеспечения) капитальных вложений в объекты муниципальной собственности из федерального бюджета и (или) бюджета Республики Мордовия предоставляются субсидии и иные межбюджетные трансферты бюджету поселения;

п) осуществление не позднее, чем с 1 июля 2019 г. закупок товаров (работ, услуг) заказчиками исключительно через региональную информационную систему в сфере закупок Республики Мордовия;

р) согласование с Финансовым управлением администрации Инсарского муниципального района планов – графиков и заявок при закупке, предметов которой является капитальные вложения в объекты муниципальной собственности, а также содержание условие об авансовых платежах по муниципальным контрактам о поставке товаров, выполнении работ, оказания услуг для обеспечения муниципальных нужд, авансовых платежах по муниципальным контрактам, предметом которых являются капитальные вложения в объекты муниципальной собственности, авансовых платежах по контрактам (договорам) о поставке, выполнении работ, оказании услуг, заключаемым бюджетными учреждениями поселения, если в целях софинансирования (финансового обеспечения) соответствующих расходных обязательств поселения из федерального бюджета и республиканского бюджета Республики Мордовия предоставляются субсидии и иные межбюджетные трансферты;

с) не превышение цен на закупаемые по муниципальным контрактами договорам товары (работы, услуги), над средневзвешанной ценой, сложившейся по итогам проведенных закупок, автоматически сформированной в региональной информационной системе в сфере закупок Республики Мордовия;

т) представление ежегодно до 25 февраля года, следующего за отчетным, до полного погашения задолженности по бюджетным кредитам в Финансовое управление администрации Инсарского муниципального района Республики Мордовия информации о выполнении условий реструктуризации, предусмотренных подпунктами «а» - «с» настоящего пункта;

у) единовременный возврат реструктурированной задолженности в полном объеме при нарушении муниципальным образованием обязательств, указанных в подпунктах «а» - «е», «з» - «с»настоящего пункта;

ф) в случае нарушения поселением обязательств, предусмотренных подпунктами «ж»,  «т» настоящего пункта поселение уплачивает в бюджет Инсарского муниципального района Республики Мордовия штраф в размере 5 000 (пяти тысяч) рублей за каждый день просрочки соответствующего обязательства в течение первых 30 календарных дней просрочки. В случае просрочки соответствующего обязательства свыше 30 календарных дней муниципальное образование осуществляет единовременный возврат реструктурированной задолженности в полном объеме.

        Приложение 

к Условиям и порядку проведения 

реструктуризации обязательств (задолженности) 

 бюджетов поселений по бюджетным кредитам, 

предоставленным из бюджета Инсарского

муниципального района Республики Мордовия

Заявление

 о проведении реструктуризации обязательств ( задолженности) бюджета____________ сельского (городского) поселения

____________ муниципального района Республики Мордовия по бюджетному кредиту 

 из бюджета Инсарского муниципального района Республики Мордовия 

(оформляется на бланке органа местного самоуправления)

_________________________________________________________________

(наименование уполномоченного органа местного самоуправления)

от имени___________________________________________________________

(наименование муниципального района)

в лице ____________________________________________________________,

(должность руководителя органа местного самоуправления

или иного уполномоченного лица, Ф.И.О.)

действующего  на основании _________________________________________

(Устава или иного правового акта) 

просит провести реструктуризацию задолженности перед бюджетом Инсарского муниципального района Республики Мордовия по бюджетным кредитам, полученным по следующим соглашениям:

__________________________________________________________________

(указывается наименование, дата и номер соглашения

о предоставлении кредита на покрытие временных кассовых разрывов

(на частичное покрытие дефицита местного бюджета/соглашение

о замене (новации), сумма основного долга на 1 число месяца, в котором подается заявление)

на  условиях,  установленных пунктом 21 подпункта 5 решения Совета депутатов Инсарского муниципального района от 18.12.2018 г. № 68 «О бюджете Инсарского муниципального района на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов» с изменениями от 12.02.2019 года №78, от 29.03.2019 года № 19, постановлением администрации Инсарского муниципального района Республики Мордовия от _________2019 г. №______ «Об условиях и порядке проведения реструктуризации обязательств (задолженности)  бюджетов поселений по бюджетным кредитам, предоставленным из бюджета Инсарского муниципального района Республики Мордовия».

       Полноту и достоверность представленных сведений подтверждаю.

Приложения:

1) акт сверки задолженности по бюджетным кредитам по состоянию на 1 ______ 2019 г.;

2) выписка из муниципальной долговой книги, содержащая данные о задолженности по бюджетным кредитам по состоянию на 1 _______ 2019 г.

Должность __________________ Подпись __________________ И.О.Фамилия

М.П.

АДМИНИСТРАЦИЯ  

ИНСАРСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

г. Инсар

от 08.05.2019г.                                                                                                     №141

Об организации временной занятости 

несовершеннолетних граждан в возрасте 

от 14 до 18 лет в Инсарском муниципальном

районе  в свободное от учебы время в  2019 году 

В соответствии с Законом Российской Федерации от 19.04.1991 г. № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», Федеральным законом от 24.06.1999 г. № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», Администрация Инсарского муниципального района

                                                         ПОСТАНОВЛЯЕТ:                                                                                                                                     


1. Рекомендовать главам сельских поселений, руководителям предприятий и организаций Инсарского муниципального района создать (выделить) рабочие места для временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время на 2019 год, согласно приложению к настоящему постановлению.


2. Директорам общеобразовательных учреждений Инсарского муниципального района совместно с главами сельских поселений Инсарского муниципального района принять меры по организации временной занятости несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в каникулярный период 2019 года.


3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Пронина А.Б. – первого заместителя  главы Инсарского муниципального района.
Глава Инсарского 

муниципального района                                                                                                        К.А.Мангутов








                   Приложение 









к постановлению администрации









Инсарского муниципального района









от   08.05.2019г.  №141
План
создания (выделения) рабочих мест для временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время на 2019 год

	№ п/п
	Наименование

предприятия/

работодателя
	Виды работ
	Количество трудоустроенных несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет (чел.)

	1
	Администрация Мордовско-Паевского сельского поселения
	благоустройство территории
	30

	2
	МУП «Энергосервис»
	благоустройство территории
	80

	3
	АО «Неон»
	благоустройство территории
	10

	            Итого:
	120


АДМИНИСТРАЦИЯ  

ИНСАРСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

г. Инсар

от 08.05.2019 г.                                                                                                                            № 143

О внесении изменений в постановление 

администрации Инсарского муниципального 

района от 10.12.2015 г. № 627 

 В целях приведения постановления в соответствие с действующим законодательством, на основании Устава Инсарского муниципального района, администрация Инсарского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
         1.  Внести в постановление администрации Инсарского муниципального района от 10.12.2015 г. № 627 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования в Инсарском муниципальном районе Республики Мордовия» на  2016-2021 годы» (с изменениями от 15.09.2016 г.  № 517, 31.03.2017 г. № 127, 27.04.2017 г. № 171, 22.06.2017 г. № 267, 05.09.2017 г. № 359, 27.10.2017 г. № 443, 28.03.2018 г. № 92, 18.05.2018 г. № 154, 22.06.2018 г. № 210, 10.10.2018 г. № 396, 10.04.2019 г. № 126)  следующие изменения:

         1) позицию «Целевые  показатели эффективности реализации Программы» паспорта муниципальной программы «Развитие образования в Инсарском муниципальном районе Республики Мордовия» на  2016-2021 годы» дополнить двумя абзацами следующего содержания;

       «доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования, в общей численности детей, получающих дополнительное образование за счет бюджетных средств – 100%;

       доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования – 8 %»;

          2) дополнить подраздел 1.1.  «Приоритеты в сфере дошкольного, общего образования и дополнительного образования детей» раздела I «Общая характеристика системы образования» абзацами следующего содержания:

   «В соответствии с общими приоритетными направлениями совершенствования системы дополнительного образования в Российской Федерации, закрепленными, в частности, Концепцией развития дополнительного образования детей в Российской Федерации, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 04.09.2014 №1726-р, Федеральным и региональным проектами «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование», Национальной стратегией действий в интересах детей на 2012-2017 годы, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 01.06.2012 №761, в целях обеспечения равной доступности качественного дополнительного образования для детей в Инсарском муниципальном районе с 2019 года будет реализовываться система персонифицированного финансирования дополнительного образования, подразумевающая предоставление детям именных сертификатов дополнительного образования. Реализуемый финансово-экономический механизм позволяет всем организациям, в том числе не являющимся муниципальными учреждениями, имеющим лицензию на ведение образовательной деятельности, получить равный доступ к бюджетному финансированию. С целью обеспечения использования именных сертификатов дополнительного образования управление по социальной работе администрации Инсарского муниципального района руководствуется региональными правилами персонифицированного финансирования дополнительного образования детей и ежегодно принимает программу персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Инсарском муниципальном районе.

  Помимо реализуемого механизма персонифицированного финансирования в Инсарском муниципальном районе реализуется механизм персонифицированного учета детей, получающих дополнительное образование за счет средств бюджетов различных уровней, которые в совокупности создают систему персонифицированного дополнительного образования»;

3) дополнить абзац первый раздела III «Показатели (индикаторы эффективности реализации Программы, прогноз конечных результатов Программы» подпунктами следующего содержания:

       «доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования, в общей численности детей, получающих дополнительное образование за счет бюджетных средств – 100%;

       доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования – 8 %»;

        4)   подраздел 5.10.  «Региональный проект «Успех каждого ребенка» раздела V «Обобщенная характеристика основных мероприятий и региональных проектов Программы» изложить в следующей редакции:

      «Региональный проект «Успех каждого ребенка» направлен на достижение цели по воспитанию гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций.

         Цель будет достигнута за счет реализации целевой модели развития региональной системы дополнительного образования детей, включающей мероприятия по созданию конкурентной среды и повышению доступности и качества дополнительного образования детей путем применения механизмов персонифицированного финансирования, создания эффективной системы управления сферой дополнительного образования детей, обеспечения учета потребностей и возможностей детей различных категорий, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья, детей, проживающих в сельской местности, детей, попавших в трудную жизненную ситуацию.

Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей предполагает:

- введение и обеспечение функционирования системы персонифицированного дополнительного образования детей, подразумевающей предоставление детям именных сертификатов дополнительного образования с возможностью использования в рамках механизмов персонифицированного финансирования;

- методическое и информационное сопровождение поставщиков услуг дополнительного образования, независимо от их формы собственности, семей и иных участников системы персонифицированного дополнительного образования.
       В результате реализации данного проекта будут достигнуты следующие результаты:

- увеличение общего объема программ дополнительного образования детей, проводимых на регулярной (еженедельной) основе;

- увеличение числа участников в  региональных мероприятиях по выявлению выдающихся способностей и высокой мотивации у детей и молодежи, включая региональный этап всероссийской олимпиады школьников и всероссийского конкурса научно-технологических проектов;

- увеличение числа детей, включенных в Государственный информационный ресурс о детях, проявивших выдающиеся способности.

         В рамках регионального проекта предусмотрено обновление материально-технической базы для занятий физической культурой и спортом в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, а именно ремонт спортивных залов, оснащение образовательных организаций спортивным инвентарем и оборудованием, строительство открытых плоскостных спортивных сооружений, создание школьных спортивных клубов.

         В результате реализации данного основного мероприятия будут достигнуты следующие результаты:

увеличение доли учащихся, занимающихся физической культурой и спортом во внеурочное время, (по каждому уровню общего образования), за исключением дошкольного образования. 

        Сроки реализации проекта - 2019-2021 годы»;

        5) сведения о показателях (индикаторах) Программы приложения 1 к муниципальной программе «Развитие образования в Инсарском муниципальном районе Республики Мордовия» на  2016-2021 годы» дополнить позициями 13, 14 следующего содержания:

«
	13
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования, в общей численности детей, получающих дополнительное образование за счет бюджетных средств
	%
	-
	-
	-
	100
	100
	100

	14
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования
	%
	-
	-
	-
	8
	8
	8


      6)  позицию 9 мероприятия 3 «Развитие дополнительного образования» приложения 2 к муниципальной программе «Развитие образования в Инсарском муниципальном районе» на  2016-2021 годы изложить в следующей редакции:

«     

	9
	Содержание учреждений дополнительного образования Инсарского  муниципального района  (выплата заработной платы работникам учреждений дополнительного образования, оплата  коммунальных услуг,  оплата налогов, обслуживания  и установки пожарно-охранной сигнализации, установка видеонаблюдения, содержание помещений, повышение квалификации, медицинский осмотр  работников,  приобретение оборудования, ремонт и обслуживание транспортного средства, приобретение ГСМ,   услуги связи и другие расходы по обслуживанию деятельности учреждений)
	2019-2021
	Управление по социальной работе администрации Инсарского муниципального района
	Бюджет Инсарского муниципального района
	65939,798
	11132,5
	10759,9
	11818,1
	9367,298
	11431
	11431


                                                                                                                                              »;
      7) позицию «Итого по мероприятию 3. Развитие дополнительного образования» приложения 2 к муниципальной программе «Развитие образования в Инсарском муниципальном районе» на  2016-2021 годы изложить в следующей редакции:

«

	Итого по мероприятию 3. Развитие дополнительного образования
	66439,798
	11332,5
	10759,9
	11818,1
	10291,7
	11431
	11431

	В том числе:
	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Республиканский бюджет
	500
	0
	0
	0
	500
	0
	0

	
	Бюджет Инсарского муниципального района
	65939,798
	11132,5
	10759,9
	11818,1
	9367,298
	11431
	11431

	
	Внебюджетные средства
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


                                                                                                                               »;

      8) региональный проект «Успех каждого ребенка» приложения 2 к муниципальной программе «Развитие образования в Инсарском муниципальном районе» на  2016-2021 годы дополнить позицией 3 следующего содержания: 

«

	3
	Обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
	2019-2021
	Управление по социальной работе администрации Инсарского муниципального района
	Республиканский бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Бюджет Инсарского муниципального района
	424,402
	-
	-
	-
	424,402
	-
	-


                                                                                                                                  »;

     9) позицию «Итого по региональному проекту «Успех каждого ребенка»  регионального проекта «Успех каждого ребенка» приложения 2 к муниципальной программе «Развитие образования в Инсарском муниципальном районе» на  2016-2021 годы изложить в следующей редакции:

«

	Итого по региональному  проекту «Успех каждого ребенка»
	931,662
	-
	-
	-
	507,26
	0
	0

	
	Федеральный бюджет
	385,52
	-
	-
	-
	385,52
	0
	0

	
	Республиканский бюджет
	96,38
	-
	-
	-
	96,38
	0
	0

	
	Бюджет Инсарского муниципального района
	449,762
	-
	-
	-
	449,762
	0
	0


                                                                                                                                 ».

         2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Пронина А.Б. – первого заместителя главы  Инсарского муниципального района. 

Глава Инсарского

муниципального района                                                                                                      К.А. Мангутов
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