АДМИНИСТРАЦИЯ  

ИНСАРСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

г. Инсар

от 14.03.2019г.                                                                                                     №83
Об утверждении перечня должностей 
муниципальной службы в администрации 
Инсарского муниципального района, при увольнении
с которых в течение двух лет граждане не вправе 
замещать на условиях трудового договора должности 
в организации и (или) выполнять в данной организации
работу на условиях гражданско-правового договора 
в случаях, предусмотренных федеральными законами

В соответствии с частями 1 и 2 статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», частью 4 статьи 14 Федерального закона от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», частями 1 и 2 статьи 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации», Администрация Инсарского муниципального района,

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый перечень должностей муниципальной службы в администрации Инсарского муниципального района, при увольнении с которых в течение двух лет граждане не вправе замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работу на условиях гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами.
2. Установить, что гражданин, замещавший должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей муниципальной службы в администрации Инсарского муниципального района, предусмотренный пунктом 1 настоящего постановления, в течение двух лет со дня увольнения с муниципальной службы в администрации Инсарского муниципального района:

1) имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Инсарского муниципального района и урегулированию конфликта интересов, которое дается в порядке, установленном Положением о комиссии по соблюдению требований  к служебному поведению муниципальных служащих в Инсарском муниципальном районе и урегулированию конфликта интересов, утвержденным решением Совета депутатов   Инсарского муниципального района от 22 декабря 2017 г. № 78;

2) обязан при заключении трудовых или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг), указанных в подпункте «а» пункта 2 настоящего постановления, сообщать работодателю сведения о последнем месте своей службы.


3. Признать утратившими силу:


1) постановление администрации Инсарского муниципального района от 23.08.2010г. №443 «О мерах  по  реализации  отдельных положений  Федерального закона  от 25 декабря 2008 г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции»».


2) постановление администрации Инсарского муниципального района от 30.12.2013г. №934  «Об утверждении Перечня должностей муниципальной  службы о даче согласия  комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных  служащих и урегулированию  конфликта интересов, на замещение в течение двух лет после  увольнения с муниципальной службы на условиях трудового  договора должности в организации и (или) на выполнение  в данной организации работы на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального управления  данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего».


4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Акишина С.В. –заместителя  главы- Руководителя аппарата администрации Инсарского муниципального района.

Глава Инсарского 

муниципального района                                                                              К.А. Мангутов

                                                                                       Приложение 








к постановлению администрации








Инсарского муниципального района









от   14.03.2019г.  №83
Перечень 
должностей муниципальной службы в администрации Инсарского муниципального района, при увольнении с которых в течение двух лет граждане не вправе замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работу на условиях гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами
1. Глава Инсарского муниципального района.
2. Первый заместитель главы Инсарского муниципального района.
3. Заместитель главы- Руководитель  аппарата  администрации  Инсарского муниципального  района.
4.  Заместитель главы,  начальник  Финансового управления  администрации Инсарского муниципального района.
5. Заместитель главы,  начальник  управления  по  работе  с  отраслями  АПК  и  ЛПХ  граждан администрации  Инсарского муниципального  района.
6. Начальник  управления строительства, архитектуры, ЖКХ и дорожного хозяйства администрации  Инсарского  муниципального района.
7. Начальник экономического управления администрации  Инсарского муниципального  района.
8. Начальник управления  по  социальной  работе администрации  Инсарского муниципального  района.
9. Начальник организационно-правового управления администрации  Инсарского муниципального  района.
10.  Начальник отдела строительства, архитектуры  и  жилищно-коммунального  хозяйства администрации Инсарского муниципального района.
11.  Начальник отдела бухгалтерии, главный  бухгалтер администрации Инсарского муниципального района.
12.  Начальник отдела ЗАГС администрации Инсарского муниципального района.
13.  Начальник отдела специальных  программ  администрации Инсарского муниципального района.
14.   Заместитель начальника управления, заведующая  отделом  по  управлению  муниципальным  имуществом  и  земельных  отношений  экономического  управления  администрации Инсарского муниципального района.
15.  Заведующий отделом архива администрации Инсарского муниципального района.
16.   Заведующий организационного  отдела организационно- правового  управления администрации Инсарского муниципального района.
17.   Заведующий сводно-аналитического  отдела управления  по  работе  с  отраслями  АПК  и  ЛПХ  граждан администрации Инсарского муниципального района.
18.  Заместитель начальника Финансового управления, заведующий бюджетного  отдела Финансового управления администрации Инсарского муниципального района.
19.    Заместитель начальника Финансового управления, заведующий отделом  учета  и  отчетности Финансового управления администрации Инсарского муниципального района.
20.   Заместитель начальника управления, заведующая отделом по  культуре  управления  по  социальной  работе администрации Инсарского муниципального района.
21.  Заведующий отделом  по  спорту  и  делам  молодежи  управления  по  социальной  работе администрации Инсарского муниципального района.
22.  Главный  специалист в сфере закупок и информатизации правового отдела организационно-правового управления администрации Инсарского муниципального района. 
23.   Главный  специалист отдела строительства, архитектуры и ЖКХ администрации Инсарского муниципального района.
24.   Главный  специалист отдела по управлению муниципальным имуществом и земельных отношений экономического управления администрации Инсарского муниципального района.
25.   Главный  специалист отдела по работе с персоналом и обращениями граждан администрации Инсарского муниципального района.
26. Главный специалист комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Инсарского муниципального района.
27.   Главный специалист  административной  комиссии  Инсарского муниципального района. 
