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АДМИНИСТРАЦИЯ
ИНСАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
г. Инсар
от 17.01.2017г.    

от 06.12.2017 г.                                                                                                         №499

О внесение изменений в постановление

администрации Инсарского муниципального района   


 от  18.04.2017г. №152


В соответствии с Уставом   Инсарского муниципального района, Администрация Инсарского муниципального района

                                                         ПОСТАНОВЛЯЕТ:                                                                                         


1. Внести в  постановление администрации Инсарского муниципального района от  18.04.2017г. №152 «Об утверждении Программы «Развитие  муниципальной службы в Инсарском  муниципальном районе Республики Мордовия на 2017 - 2019 годы»» следующие изменения:

1) в наименовании постановления цифры «2019» заменить цифрами «2020»;

2) в пункте 1 постановления цифры «2019» заменить цифрами «2020»;

3) в наименовании Программы «Развитие  муниципальной службы в Инсарском  муниципальном районе Республики Мордовия на 2017 - 2019 годы» ( далее- Программа) цифры «2019» заменить цифрами «2020»;

4) в паспорте Программы:

в наименовании цифры «2019» заменить цифрами «2020»;

в позиции «Наименование Программы», цифры «2019» заменить цифрами «2020»;

в позиции «Сроки реализации  Программы»  цифры «2019» заменить цифрами «2020»;

в абзаце 2  позиции «Объемы и источники финансирования программы»    цифры «150,0» заменить цифрами «200,0»;

5) в абзаце 11 раздела 2 Программы «Основная цель, задачи и сроки реализации Программы» цифры «2019» заменить цифрами «2020»;


6) в  разделе 4 Программы  «Целевые индикаторы и показатели реализации Программы»:

таблицу  изложить в следующей редакции:

«
	№
п/п
	Наименование целевого индикатора и показателя эффективности реализации Программы
	Единица измерения
	Годы реализации программы

	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	2
	3
	5
	6
	7
	8

	1.
	Количество муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, направленных на профессиональную переподготовку и повышение квалификации (не менее)
	человек
	20
	30
	35
	30

	2.
	Количество муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, принявших участие в семинарах, тренингах и других формах краткосрочного профессионального обучения (не менее)
	-"-
	20
	30
	30
	30

	3.
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на конкурсной основе (не менее)
	процентов
	2


	3
	4
	5

	4.
	Доля муниципальных служащих в возрасте до 30 лет, имеющих стаж муниципальной службы более трех лет (не менее)
	процентов
	8
	9
	10
	10

	5.
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе назначения из кадрового резерва на муниципальной службе (не менее)
	-"-
	1


	2
	3
	3

	6.
	Динамика (снижение) нарушений на муниципальной службе, в том числе коррупционной направленности
	-"-
	10


	10
	10
	10

	7.
	Доля граждан, которые удовлетворены деятельностью органов местного самоуправления (не менее)
	-"-
	23
	25
	27
	30

	8.
	Доля граждан, которые удовлетворены качеством муниципальных услуг (не менее)
	-"-
	25
	30
	40
	45


»;

7) в абзаце 2 раздела 5 Программы «Ресурсное обеспечение Программы» цифры «150,0» заменить цифрами «200,0»;

8) приложение к Программе изложить в новой редакции, согласно приложению к настоящему постановлению.

2.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Акишина С.В. –заместителя  главы- Руководителя аппарата администрации Инсарского муниципального района.

Первый заместитель главы Инсарского 

муниципального района                                                                               А.Б. Пронин

                                                                                                   Приложение
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Приложение

                                                                  к Программе «Развитие муниципальной                                          службы в Инсарском муниципальном районе 

Республики Мордовия на 2017 - 2020 годы»   
План
мероприятий Программы «Развитие муниципальной службы в Инсарском муниципальном районе Республики Мордовия на 2017 - 2020 годы»   
	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные исполнители
	Источники и объем финансирования (тыс. рублей)
	Ожидаемый результат

	
	
	
	
	республиканский бюджет Республики Мордовия
	местные бюджеты
	всего
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Анализ муниципальной нормативной правовой базы на предмет своевременного устранения выявленных нарушений действующего законодательства
	ежегодно,

январь - февраль
	Организационно-правовое управление администрации Инсарского муниципального района
	-"-
	-"-
	-"-
	совершенствование правового обеспечения деятельности органов местного самоуправления

	2.
	Разработка и реализация нормативных правовых актов, направленных на дальнейшую социальную защиту муниципальных служащих, совершенствование взаимодействия муниципальной и государственной гражданской службы
	2017 - 2020 годы
	Заместитель главы- Руководитель аппарата администрации Инсарского муниципального района, Организационно-правовое управление администрации Инсарского муниципального района
	-"-
	-"-
	-"-
	совершенствование социальной защищенности муниципальных служащих

	3.
	Разработка методических рекомендаций по вопросам местного самоуправления, муниципальной службы и модельных актов органов местного самоуправления, а также их актуализация
	2017 - 2020 годы
	Организационно-правовое управление администрации Инсарского муниципального района
	-"-
	-"-
	-"-
	совершенствование правового обеспечения деятельности органов местного самоуправления

	4.
	Разработка и внедрение методик оценки профессиональных, деловых и моральных качеств кадров при проведении конкурсов, аттестации и квалификационных экзаменов с целью повышения профессионального уровня кадров
	2017 - 2020 годы
	Заместитель главы- Руководитель аппарата администрации Инсарского муниципального района, Организационно-правовое управление администрации Инсарского муниципального района
	-"-
	-"-
	-"-
	повышение профессионального уровня муниципальных служащих

	5.
	Совершенствование работы, направленной на приоритетное применение мер по предупреждению и борьбе с коррупцией на муниципальной службе
	2017 - 2020 годы
	Заместитель главы- Руководитель аппарата администрации Инсарского муниципального района, Организационно-правовое управление администрации Инсарского муниципального района
	-"-
	-"-
	-"-
	снижение уровня коррупционных проявлений на муниципальной службе

	6.
	Автоматизация кадровых процедур, повышение качества и эффективности муниципальной службы
	2017 - 2020 годы
	Заместитель главы- Руководитель аппарата администрации Инсарского муниципального района
	-"-
	-"-
	-"-
	внедрение информационно-коммуникационных технологий в систему управления персоналом

	7.
	Разработка на основе кадрового мониторинга муниципальных образований плана обучения муниципальных служащих
	2017 - 2020 годы
	Заместитель главы- Руководитель аппарата администрации Инсарского муниципального района, Организационно-правовое управление администрации Инсарского муниципального района
	-"-
	-"-
	-"-
	повышение профессионального уровня муниципальных служащих

	8.
	Мониторинг деятельности органов местного самоуправления по принятию муниципальных программ и планов подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров
	2017 - 2020 годы
	Заместитель главы- Руководитель аппарата администрации Инсарского муниципального района
	-"-
	-"-
	-"-
	-"-

	9.
	Содействие органам местного самоуправления в проведении аттестации муниципальных служащих
	2017 - 2020 годы
	Заместитель главы- Руководитель аппарата администрации Инсарского муниципального района, Организационно-правовое управление администрации Инсарского муниципального района
	-"-
	-"-
	-"-
	совершенствование порядка проведения аттестации муниципальных служащих

	10.
	Оказание консультативной, методической и организационной помощи органам местного самоуправления  района по вопросам подготовки и проведения конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальных служащих, муниципальных выборов
	2017 - 2020 годы
	Заместитель главы- Руководитель аппарата администрации Инсарского муниципального района, Организационно-правовое управление администрации Инсарского муниципального района
	-"-
	-"-
	-"-
	совершенствование порядка проведения конкурсов на замещение вакантных должностей

	11.
	Консультационное обеспечение деятельности органов местного самоуправления района
	2017 - 2020 годы
	Организационно-правовое управление администрации Инсарского муниципального района
	-"-
	-"-
	-"-
	совершенствование деятельности органов местного самоуправления

	12.
	Совершенствование механизма формирования, подготовки и использования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы
	2017 - 2020 годы
	Заместитель главы- Руководитель аппарата администрации Инсарского муниципального района, Организационно-правовое управление администрации Инсарского муниципального района
	-"-
	-"-
	-"-
	формирование качественного состава кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы

	13.
	Совершенствование механизма формирования, подготовки и использования муниципального резерва управленческих кадров
	2017 - 2020 годы
	Заместитель главы- Руководитель аппарата администрации Инсарского муниципального района, Организационно-правовое управление администрации Инсарского муниципального района
	-"-
	-"-
	-"-
	формирование качественного состава муниципального резерва управленческих кадров

	14.
	Мониторинг работы органов местного самоуправления по формированию и использованию кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы и муниципального резерва управленческих кадров
	2017 - 2020 годы
	Заместитель главы- Руководитель аппарата администрации Инсарского муниципального района, Организационно-правовое управление администрации Инсарского муниципального района
	-"-
	-"-
	-"-
	эффективное использование органами местного самуправления# кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы и муниципального резерва управленческих кадров

	15.
	Совершенствование средств и методов информирования населения о деятельности органов местного самоуправления
	2017 - 2020 годы
	Заместитель главы- Руководитель аппарата администрации Инсарского муниципального района, Организационно-правовое управление администрации Инсарского муниципального района
	-"-
	-"-
	-"-
	повышение открытости деятельности органов местного самоуправления

	16.
	Проведение мониторинга с целью исследования уровня открытости, гласности и доступности муниципальной службы, получение информации об эффективности и результативности работы органов местного самоуправления
	2017 - 2020 годы
	Заместитель главы- Руководитель аппарата администрации Инсарского муниципального района, Организационно-правовое управление администрации Инсарского муниципального района
	-"-
	-"-
	-"-
	получение информации об эффективности и результативности работы органов местного самоуправления в целях дальнейшего совершенствования их деятельности

	17.
	Формирование системы подготовки кадров для муниципальной службы на договорной основе
	2019 год
	Заместитель главы- Руководитель аппарата администрации Инсарского муниципального района, Управление  по социальной  работе администрации Инсарского муниципального района
	-"-
	-"-
	-"-
	принятие нормативных правовых актов, регулирующих порядок подготовки кадров для муниципальной службы на договорной основе

	18.
	Заключение органами местного самоуправления с гражданами договоров о целевом обучении с обязательством по прохождению муниципальной службы, оказание информационно-методической, консультативной помощи по данному вопросу
	2017 - 2020 годы
	Заместитель главы- Руководитель аппарата администрации Инсарского муниципального района
	-"-
	-"-
	-"-
	подготовка высококвалифицированных кадров для органов местного самоуправления

	19.
	Определение приоритетных направлений программ дополнительного профессионального образования муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе
	2017 - 2020 годы
	Заместитель главы- Руководитель аппарата администрации Инсарского муниципального района
	-"-
	-"-
	-"-
	повышение профессионального уровня муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе

	20.
	Включение в программы дополнительного профессионального образования муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, изучения вопросов противодействия коррупции,

межнациональных и межконфессиональных отношений, правовых и морально-этических аспектов управленческой деятельности
	2017 - 2020 годы
	Заместитель главы- Руководитель аппарата администрации Инсарского муниципального района, Организационно-правовое управление администрации Инсарского муниципального района 
	-"-
	-"-
	-"-
	повышение качества дополнительных образовательных программ

	21.
	Участие в финансировании дополнительного профессионального образования (профессиональной переподготовки и повышения квалификации) муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе
	2017 - 2020 годы 
	Заместитель главы- Руководитель аппарата администрации Инсарского муниципального района, заместитель главы, начальник Финансового управления администрации Инсарского муниципального района
	
	2017 год-30,0

2018 год-30,0

2019 год-30,0

2020

 год-30,0


	2017 год-30,0

2018 год-30,0

2019 год-30,0

2020

 год-30,0


	профессиональная переподготовка и повышение квалификации муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе

	22.
	Участие в финансировании проведения обучающих семинаров, тренингов и других форм краткосрочного профессионального обучения муниципальных служащих 
	2017 - 2020 годы 
	Заместитель главы- Руководитель аппарата администрации Инсарского муниципального района, заместитель главы, начальник Финансового управления администрации Инсарского муниципального района
	
	2017 год-20,0

2018 год-20,0

2019 год-20,0

2020

 год-20,0
	2017 год-20,0

2018 год-20,0

2019 год-20,0

2020

 год-20,0
	повышение профессионального уровня муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе

	
	Всего:  200, 0 тыс. руб
	2017 год

2018 год

2019 год

 2020 год
	
	
	50,0

50,0

50,0

50,0
	50,0

50,0

50,0

50,0
	


АДМИНИСТРАЦИЯ
ИНСАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
                                                                      г. Инсар
от 17.01.2017г.    

 от 08.12.2017 г.                                                                                                               №505                           

                                                   №12

 О внесение изменений в постановление

администрации Инсарского муниципального района   


 от  17.08.2016г. №455

            В соответствии с Уставом   Инсарского муниципального района, Администрация Инсарского муниципального района

                                                         ПОСТАНОВЛЯЕТ:                                                                                         


1. Внести в  постановление администрации Инсарского муниципального района от  17.08.2016г. №455 «Об  утверждении  муниципальной программы  «Развитие информационных технологий и  формирование информационного общества  в Инсарском муниципальном районе  на 2016 - 2019 годы»» следующие изменения:

1) в наименовании постановления цифры «2019» заменить цифрами «2020»;

2) в пункте 1 постановления цифры «2019» заменить цифрами «2020»;


3) в наименовании муниципальной программы  «Развитие информационных технологий и формирование информационного общества в Инсарском муниципальном районе на 2016 - 2019 годы» ( далее- Программа) цифры «2019» заменить цифрами «2020»;

4) в паспорте Программы:

в наименовании цифры «2019» заменить цифрами «2020»;

в позиции «Этапы и сроки реализации  Программы»  цифры «2019» заменить цифрами «2020»;

позицию «Объемы бюджетных ассигнований Программы» изложить в следующей редакции:

«
	Объемы бюджетных ассигнований Программы
	предельный объем финансирования Программы на 2016 - 2020 годы составит 500,0 тыс. руб., в том числе по годам:

2016 год – 100,0 тыс. руб.;

2017 год - 100,0 тыс. руб.;

2018 год - 100,0 тыс. руб.;

2019 год -100,0 тыс. руб.;

2020 год -100,0 тыс. руб.

Основным источником финансирования программы должен стать бюджет Инсарского муниципального района. Распределение финансирования по мероприятия программы приведено в приложениях.»;





5) в абзаце 18 раздела 2 Программы «Приоритеты в сфере развития информационного общества в Инсарском муниципальном районе Республики Мордовия, цели, задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов программы, сроков и этапов реализации программы» цифры  «2019» заменить цифрами «2020»;

  
6) раздел 6 Программы «Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации Программы» изложить в следующей редакции:
«Раздел 6. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации Программы


Предельный (общий) объем финансирования Программы на 2016 - 2020 годы составит 500,0 тыс. руб., в том числе по годам:

2016 год – 100,0 тыс. руб.;

2017 год - 100,0 тыс. руб.;

2018 год - 100,0 тыс. руб.;

2019 год -100,0 тыс. руб.;

2020 год -100,0 тыс. руб.


Основным источником финансирования программы должен стать бюджет Инсарского муниципального района. Распределение финансирования по мероприятия программы приведено в приложениях.»;


7) в паспорте Подпрограммы 1 «Применение технологий информационного общества для социально-экономического развития»:


в позиции «Этапы и сроки реализации  подпрограммы»  цифры «2019» заменить цифрами «2020»;

в позиции «Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы» цифры «40,0» заменить цифрами «50,0»;


8) в паспорте Подпрограммы 2 «Развитие инфраструктуры информационного общества в Инсарском муниципальном районе»:


в позиции «Этапы и сроки реализации  подпрограммы»  цифры «2019» заменить цифрами «2020»;

в позиции «Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы» цифры «160,0» заменить цифрами «200,0»;


9) в паспорте Подпрограммы 3 «Создание условий развития информационного общества на основе применения ИКТ для повышения качества предоставления муниципальных услуг»:


в позиции «Этапы и сроки реализации  подпрограммы»  цифры «2019» заменить цифрами «2020»;

в позиции «Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы» цифры «80,0» заменить цифрами «120,0»;


10) в паспорте Подпрограммы 4 «Обеспечение информационной безопасности информационных систем»:


в позиции «Этапы и сроки реализации  подпрограммы»  цифры «2019» заменить цифрами «2020»;

в позиции «Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы» цифры «120,0» заменить цифрами «130,0»;


11) приложение 1,2 к Программе изложить в новой редакции, согласно приложений 1,2  к настоящему постановлению.

2.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Акишина С.В. –заместителя  главы- Руководителя аппарата администрации Инсарского муниципального района.

Первый заместитель главы Инсарского 

муниципального района                                                                               А.Б. Пронин

                                                                                                      Приложение 1







к постановлению администрации  







Инсарского муниципального района от 






08.12.2017г. №505
                                                                                                                         Приложение №1 к муниципальной программе
 «Развитие информационных технологий             формирование информационного общества в Инсарском муниципальном районе   на    2016 - 2020 годы»  
Сведения
о показателях (индикаторах) муниципальной программы «Развитие информационных технологий             формирование информационного общества в Инсарском муниципальном районе   на    2016 - 2020 годы», подпрограмм и их значениях

	N
п/п
	Показатель (индикатор) (наименование)
	Единица измерения
	Вес показателя
	Источник информации
	значения показателей

	
	
	
	
	
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020

 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Удовлетворенность населения качеством жизни
	%
	40
	администрация Инсарского муниципального района
	*

	*
	*
	*
	*

	2
	Доля расходов на ИКТ в местном бюджете
	%
	40
	администрация Инсарского муниципального района
	0,9


	1
	1
	1
	1

	Подпрограмма 1. Применение технологий информационного общества для социально-экономического развития

	1.1
	Доля преподавателей общеобразовательных учреждений, пользующихся «Электронным журналом», от общего количества преподавателей
	%
	10
	управление образования администрации Инсарского муниципального района
	91
	100
	100
	100
	100

	1.2
	Доля населения Инсарского района, обладающего навыкам использования ИКТ, от общего количества жителей
	%
	30
	администрация Инсарского муниципального района
	35
	50
	60
	70
	75

	Подпрограмма 2. Развитие инфраструктуры информационного общества в Инсарском муниципальном районе

	2.1
	доля организаций подведомственных органам местного самоуправления, подключенных к единой телекоммуникационной сети органов государственной власти Республики Мордовия
	%
	20
	администрация Инсарского муниципального района
	35
	45
	50
	60
	65

	2.2
	Доля домашних хозяйств, имеющих широкополосный доступ в Интернет
	%
	20
	администрация Инсарского муниципального района
	20
	24
	30
	34
	36

	2.3
	Количество государственных и муниципальных услуг, оказанных в электронном виде
	тыс. шт.
	10
	администрация Инсарского муниципального района
	40
	50
	70
	90
	100

	Подпрограмма 3. Создание условий развития информационного общества на основе применения ИКТ для повышения качества предоставления муниципальных услуг

	3.1
	Уровень удовлетворенности жителей Инсарского района качеством предоставления государственных и муниципальных услуг
	%
	25
	администрация Инсарского муниципального района
	30
	50
	60
	85
	90

	3.2
	Доля граждан, имеющих доступ к получению государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» по месту пребывания, в том числе в многофункциональных центрах предоставления государственных услуг
	%
	15
	администрация Инсарского муниципального района
	60
	73
	80
	85
	90

	3.3
	Доля граждан, использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме
	%
	10
	администрация Инсарского муниципального района
	10
	15
	35
	50
	60

	3.4
	Время ожидания в очереди при обращении заявителя в орган местного самоуправления для получения государственных (муниципальных) услуг
	минут
	15
	администрация Инсарского муниципального района

МБУ «МФЦ»
	15
	15
	15
	15
	15

	Подпрограмма 4. Обеспечение информационной безопасности информационных систем

	6.1
	Доля аттестованных информационных систем
	%
	50
	администрация Инсарского муниципального района
	1
	2
	2
	2
	2

	6.2
	Доля специалистов по технической защите информации, прошедших повышение квалификации
	%
	20
	администрация Инсарского муниципального района
	60
	60
	100
	100
	100

	6.3
	доля ОМСУ имеющих документы, регламентирующие политику информационной безопасности
	%
	30
	администрация Инсарского муниципального района
	25
	50
	70
	100
	100


* значения индикатора будут определены после обработки данных проведенного социологического опроса населения Инсарского муниципального  района

                                                                                                      Приложение 2







к постановлению администрации  







Инсарского муниципального района от 






                                                   08.12.2017г. №505
Приложение №2
к муниципальной программе
«Развитие информационных технологий
и формирование информационного общества
в Инсарском муниципальном районе
на 2016 - 2020 годы»
Перечень
основных мероприятий муниципальной программы «Развитие информационных технологий и формирование информационного общества в Инсарском муниципальном районе на 2016 - 2020 годы»

	N
п/п
	Номер и наименование подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Срок
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание)

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	

	1. Применение технологий информационного общества для социально-экономического развития

	1.1.
	Реализация мер, направленных на приоритетное развитие ИТ-отрасли
	администрация Инсарского муниципального района
	2016
	2020
	Развитая и эффективно функционирующая ИТ-отрасль. Действующая комплексная система мер по улучшению условий ведения ИТ-бизнеса

	1.2.
	Реализация мероприятий по подготовке кадров и обучению в сфере информационно-коммуникационных технологий
	администрация Инсарского муниципального района, муниципальные учреждения Инсарского муниципального района 
	2016
	2020
	Увеличение уровня базовой компьютерной грамотности граждан. Повышение готовности, навыков и мотивации к использованию информационных систем и ресурсов для потребления государственных и муниципальных услуг в электронной форме

	1.3
	Развитие отраслевой информатизации в Инсарском муниципальном районе
	администрация Инсарского муниципального района
	2016
	2020
	Автоматизация деятельности органов местного самоуправления Инсарского муниципального района, подведомственных учреждений

	2. Развитие инфраструктуры информационного общества в Инсарском муниципальном районе

	2.1
	Развитие единой телекоммуникационной сети ОМСУ Инсарского муниципального района на базе скоростной информационной магистрали органов государственной власти и органов местного самоуправления Республики Мордовия
	администрация Инсарского муниципального района
	2016
	2020
	Действующая телекоммуникационная сеть на базе скоростной информационной магистрали ИОГВ и ОМСУ РМ

	2.2
	Развитие локальных вычислительных сетей ОМСУ (оснащение рабочими станциями, серверами и оргтехникой, системным и прикладным программным обеспечением, средствами автоматизации)
	администрация Инсарского муниципального района
	2016
	2020
	Действующая информационная и телекоммуникационная инфраструктура ОМСУ в Инсарском муниципальном районе соответствующая требованиям реализации свойственных им функций

	3. Создание условий развития информационного общества на основе применения ИКТ для повышения качества предоставления муниципальных услуг

	3.1
	Развитие системы ведомственного, межведомственного и межуровневого электронного документооборота и автоматизированного делопроизводства
	администрация Инсарского муниципального района, муниципальные учреждения Инсарского муниципального района 
	2016
	2020
	Действующая система ведомственного, межведомственного и межуровневого электронного документооборота и автоматизированного делопроизводства

	3.2
	Развитие системы обработки обращений и запросов граждан и организаций в органы местного самоуправлений Рузаевкого муниципального района, муниципальные учреждения Инсарского муниципального района
	администрация Инсарского муниципального района
	2016
	2020
	Действующая система обработки обращений и запросов граждан и организаций в органы местного самоуправлений Инсарского муниципального района

	3.3
	Развитие АИС «МФЦ» в Инсарском муниципальном районе и ее интеграция с информационными системами федеральных органов исполнительной власти, исполнительных органов государственной власти Республики Мордовия для повышения эффективности оказания государственных и муниципальных услуг гражданам и организациям
	администрация Инсарского муниципального района, МБУ «МФЦ» 
	2016
	2020
	Действующая АИС «МФЦ» в Инсарском муниципальном районе, интегрированная с информационными системами федеральных органов исполнительной власти

	3.4
	Функционирование системы Интернет-сайтов органов местного самоуправления Инсарского муниципального района
	администрация Инсарского муниципального района
	2016
	2020
	Действующая система Интернет-сайтов

	3.5
	Перевод государственных услуг по переданным полномочиям и муниципальных услуг в электронный вид
	администрация Инсарского муниципального района, МБУ «МФЦ»
	2016
	2020
	Переведенные в электронный вид и доступные государственные услуги по переданным полномочиям и муниципальные услуги

	3.6
	Внедрение свободного программного обеспечения в органах местного самоуправления Инсарского муниципального района
	администрация Инсарского муниципального района
	2016
	2020
	Экономия денежных средств на покрытие расходов, связанных с эксплуатацией платного программного обеспечения (Microsoft, Adobe и т.д.)

	4. Обеспечение информационной безопасности информационных систем.

	4.1
	Разработка и внедрение нормативно-правовых документов, регламентирующих порядок создания и функционирования системы информационной безопасности в органах местного самоуправления
	администрация Инсарского муниципального района
	2016
	2020
	Разработан комплект нормативно-правовых документов

	4.2
	Инвентаризация, категорирование и классификация существующих информационных систем органов местного самоуправления Инсарского муниципального района
	администрация Инсарского муниципального района
	2016
	2020
	Проведены инвентаризация, категорирование и классификация существующих информационных систем органов местного самоуправления

	4.3
	Определение угроз безопасности информации, формирование модели угроз
	администрация Инсарского муниципального района
	2016
	2020
	Сформированы модели актуальных угроз безопасности информации

	4.4
	Аттестация объектов информатизации на соответствие требованиям по защите информации
	администрация Инсарского муниципального района
	2016
	2020
	Проведены аттестационные мероприятия

	4.5
	Повышение квалификации работников органов местного самоуправления по вопросам защиты информации
	администрация Инсарского муниципального района
	2016
	2020
	Разработаны учебные программы и методические материалы по вопросам защиты информации, проведены курсы повышения квалификации специалистов по защите информации и обучающие семинары


АДМИНИСТРАЦИЯ
ИНСАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
                                                                                    г. Инсар
от 17.01.2017г.    

 от 08.12.2017 г.  №506                                                                              

О внесение изменений в постановление

администрации Инсарского муниципального района    


 от  08.12.2015г. №611

            В соответствии с Уставом   Инсарского муниципального района, Администрация Инсарского муниципального района

                                                         ПОСТАНОВЛЯЕТ:                                                                                         


1. Внести в  постановление администрации Инсарского муниципального района от 08.12.2015г. №611 «Об  утверждении муниципальной программы  «Противодействие коррупции в  Инсарском муниципальном  районе»   на 2016-2018 годы»» следующие изменения:

1) в наименовании постановления цифры «2018» заменить цифрами «2020»;

2) в пункте 1 постановления цифры «2018» заменить цифрами «2020»;


3) в наименовании муниципальной программы  «Противодействие коррупции                 
в Инсарском муниципальном районе» на 2016- 2018 годы» ( далее- Программа) цифры «2018» заменить цифрами «2020»;

4) в паспорте Программы:

в наименовании цифры «2018» заменить цифрами «2020»;

пункты 5-9  позиции «Целевые индикаторы и показатели Программы» изложить в следующей редакции:


«5. Доля органов муниципальной власти Инсарского  муниципального района, внедривших внутренний контроль и антикоррупционные механизмы в кадровую политику, до 100% к 2020 году


6. Доля нормативных правовых актов, принятых без проведения антикоррупционной экспертизы, до 2% к 2020 году


7. Доля обращений граждан и организаций, сталкивающихся с проявлениями коррупции, в результате проверки которых выявлены правонарушения, до 2% к 2020году


8. Доля граждан, которые в проводимых социологических опросах утверждают о снижении уровня коррупции в органах местного самоуправления  Инсарского  муниципального района, 50% к 2020 году


9.  Удельный вес численности муниципальных образований, имеющих единую электронную систему учета детей дошкольного возраста и охваченных услугами дошкольного образования, в процентах по сравнению с базовым уровнем 2015 года, до 100% к 2020 году.»;

в позиции «Этапы и сроки реализации  Программы»  цифры «2018» заменить цифрами «2020»;

позицию «Объемы бюджетных ассигнований Программы» изложить в следующей редакции:

«
	Объемы бюджетных ассигнований Программы
	общий объем ассигнований бюджета Инсарского  муниципального района на реализацию Программы составляет 100,0 тыс. рублей, в том числе:

2016 год – 20,0 тыс. рублей;

2017 год – 20,0 тыс. рублей;

2018 год – 20,0 тыс. рублей;

2019 год- 20,0 тыс. рублей;

2020 год- 20,0 тыс. рублей.

      Предложения по финансированию муниципальной программы за счет средств бюджета Инсарского  муниципального района носят предельный (прогнозный) характер и ежегодно подлежат уточнению в установленном порядке при формировании проекта бюджета на очередной год и плановый период.»;




5) абзац 3 раздела 5 Программы «Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации Муниципальной программы» изложить в следующей редакции:


«В 2016 - 2020 годах на реализацию мероприятий Программы потребуется 100,0 тыс. рублей за счет средств бюджета Инсарского  муниципального района, в том числе в 2016 году – 20,0 тыс. рублей, в 2017 году - 20,0 тыс. рублей, в 2018 году - 20,0 тыс. рублей, в 2019 году - 20,0 тыс. рублей,  в 2020 году - 20,0 тыс. рублей.»; 


6) приложение 1,2 к Программе изложить в новой редакции, согласно приложений 1,2  к настоящему постановлению.

2.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Акишина С.В. –заместителя  главы- Руководителя аппарата администрации Инсарского муниципального района.

Первый заместитель главы Инсарского 

муниципального района                                                                               А.Б. Пронин
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Приложение 1
к муниципальной программе
«Противодействие коррупции
в Инсарском муниципальном районе»
на 2016 - 2020 годы
Сведения
о показателях (индикаторах) муниципальной программы Инсарского  муниципального района «Противодействие коррупции в Инсарском муниципальном районе» на 2016 - 2020годы и их значениях

	N
п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Значения показателей (индикаторов)



	
	
	
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Полнота целевого освоения средств, выделенных для целей разработки и выпуска учебных пособий антикоррупционной направленности
	процентов, ежегодно
	100
	100
	100
	100
	100

	2.
	Количество проведенных семинаров (тренингов) с лицами, привлекаемыми к проведению антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и их проектов
	единиц, ежегодно
	2
	2
	2
	2
	2

	3.
	Доля реализованных молодежных социальных акций в общеобразовательных организациях 
	процентов, ежегодно
	80
	80
	80
	80
	80

	4.
	Ежегодное обобщение и распространение положительного опыта антикоррупционного поведения предпринимателей
	единиц, ежегодно
	1
	1
	1
	1
	1

	5.
	Доля органов муниципальной власти, внедривших внутренний контроль и антикоррупционные механизмы в кадровую политику
	процентов, ежегодно
	80
	90
	95
	100
	100

	6.
	Доля нормативных правовых актов, принятых без проведения антикоррупционной экспертизы
	процентов, ежегодно
	10
	5
	4
	3
	2

	7.
	Доля обращений граждан и организаций, сталкивающихся с проявлениями коррупции в результате проверки которых выявлены правонарушения
	процент от общего количества, ежегодно
	4
	4
	3
	3
	2

	8.
	Доля граждан, которые утверждают о снижении уровня коррупции в органах местного самоуправления Инсарского  муниципального района (по специальным методикам социологических исследований среди различных групп населения)
	процентов, ежегодно
	40
	45
	47
	49
	50

	9.
	Удельный вес численности муниципальных образований, имеющих единую электронную систему учета детей дошкольного возраста и охваченных услугами дошкольного образования
	процентов, по сравнению с базовым уровнем 2015 года
	100
	100
	100
	100
	100
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Инсарского муниципального района от 






08.12.2017г. №506
Приложение 2
к муниципальной программе
«Противодействие коррупции
в Инсарском муниципальном районе»
на 2016 - 2020 годы
Ресурсное обеспечение
реализации Муниципальной программы «Противодействие коррупции в Инсарском муниципальном районе» на 2016 - 2020 годы за счет средств бюджета Инсарского  муниципального района

	Наименование мероприятий  Муниципальной программы 
	Ответственный исполнитель, соисполнитель
	За период 2016 - 2020 годов, тыс. руб.
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Всего
	
	100
	20
	20
	20
	20
	20

	1. Мероприятия в области муниципальной службы, совершенствования оказания муниципальных услуг, снижения административных барьеров, по поддержке малого и среднего бизнеса: 

	1.1. Обеспечение действенного функционирования должностных лиц кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в соответствии с функциями, возложенными Указом Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 г. N 1065
	Администрация Инсарского  муниципального района
	не требует финансирования из бюджета Инсарского  муниципального района

	1.2. Разработка документов, направленных на совершенствование деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	Администрация Инсарского  муниципального района
	не требует финансирования из  бюджета Инсарского  муниципального района

	1.3. Профессиональная переподготовка лиц, замещающих муниципальные должности Инсарского  муниципального района, муниципальных служащих, в том числе тех, в чьи должностные обязанности входит участие в противодействии коррупции
	Администрация Инсарского  муниципального района
	не требует финансирования из бюджета Инсарского  муниципального района

	1.4. Совершенствование предоставления муниципальных услуг, исполнения муниципальных услуг и функций
	Администрация Инсарского  муниципального района
	не требует финансирования из бюджета Инсарского  муниципального района

	1.5. Обеспечение выполнения административных регламентов предоставления муниципальных услуг исполнительными органами муниципальной власти 
	Администрация Инсарского  муниципального района
	не требует финансирования из бюджета Инсарского  муниципального района

	1.6. Обеспечение наполнения в соответствии с законодательством официального Интернет-сайта органов местного самоуправления информацией о деятельности в сфере противодействия коррупции, а также об исполнении бюджета и реализации основных экономических и социальных программ, об исполнении антикоррупционных программ
	Администрация Инсарского  муниципального района
	не требует финансирования из бюджета Инсарского  муниципального района

	1.7. Размещение материалов в печатных СМИ антикоррупционной направленности
	Администрация Инсарского  муниципального района
	100


	20,0
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	1.8. Проведение семинаров и круглых столов представителей органов исполнительной власти и бизнес-сообщества с целью выработки согласованных мер по дальнейшему снижению административного давления на бизнес
	Администрация Инсарского  муниципального района
	не требует финансирования из бюджета Инсарского  муниципального района

	1.9. Обобщение и распространение положительного опыта антикоррупционного поведения предпринимателей
	Администрация Инсарского  муниципального района
	не требует финансирования из бюджета Инсарского  муниципального района

	2. Мероприятия в области муниципальной собственности и финансов, муниципальных  закупок:



	2.1. Анализ проведения конкурсов (аукционов) по продаже объектов, находящихся в муниципальной собственности Инсарского муниципального района, в целях выявления фактов занижения стоимости указанных объектов
	Администрация Инсарского  муниципального района
	не требует финансирования из бюджета Инсарского  муниципального района

	2.2. Проведение экономической экспертизы инвестиционных проектов с участием бюджета Инсарского муниципального района, рекомендуемых для муниципальной поддержки
	Администрация Инсарского  муниципального района
	не требует финансирования из бюджета Инсарского  муниципального района

	2.3. Анализ проведенных муниципальными заказчиками Инсарского муниципального района процедур размещения заказа на предмет выявления отклонений цен по заключенным муниципальным контрактам от среднерыночного уровня, причин закупок у единственного поставщика (обоснование целесообразности) на предмет признания конкурсных (аукционных) процедур несостоявшимися
	Администрация Инсарского  муниципального района
	не требует финансирования из бюджета Инсарского  муниципального района

	2.4. Обеспечение контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации и иных нормативных актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд Инсарского муниципального района
	Администрация Инсарского  муниципального района
	не требует финансирования из бюджета Инсарского  муниципального района

	2.5. Обеспечение совершенствования процедур и механизмов формирования и управления муниципальными заказами Инсарского муниципального района, в том числе путем создания конкурентных условий, открытости закупок, использования открытых аукционов в электронной форме
	Администрация Инсарского  муниципального района
	не требует финансирования из бюджета Инсарского  муниципального района

	2.6. Размещение муниципальными заказчиками планов-графиков закупок товаров, работ и услуг наряду со специальными сайтами на официальном Интернет-сайте органов местного самоуправления
	Администрация Инсарского  муниципального района
	не требует финансирования из бюджета Инсарского  муниципального района

	3. Мероприятия в области образования, антикоррупционного воспитания молодежи и подростков:



	3.1. Организация ежегодного конкурса работ по вопросам противодействия коррупции в Инсарском муниципальном районе среди учащихся общеобразовательных организаций среднего и дополнительного образования
	Администрация Инсарского  муниципального района
	не требует финансирования из бюджета Инсарского  муниципального района

	3.2. Разработка методических и учебных пособий по антикоррупционной тематике и их внедрение в практику работы общеобразовательных организаций 
	Администрация Инсарского  муниципального района
	не требует финансирования из бюджета Инсарского  муниципального района

	3.3. Разработка и реализация серий молодежных социальных акций, направленных на развитие антикоррупционного мировосприятия, включающих в себя проведение заседаний круглых столов, семинаров, информационно-просветительских встреч со школьниками, а также мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией (ежегодно 9 декабря)
	Администрация Инсарского  муниципального района
	не требует финансирования из бюджета Инсарского  муниципального района

	3.4. Организация функционирования регионального сегмента АИС "Е-услуги. Образование" (в части модуля - электронная очередь в дошкольные учреждения)
	Администрация Инсарского  муниципального района
	не требует финансирования из бюджета Инсарского  муниципального района

	4. Освещение антикоррупционной тематики и антикоррупционный мониторинг материалов в районных средств массовой информации:

	4.1. Организация заседания круглых столов, брифингов по антикоррупционной проблематике и информационного сопровождения мероприятий антикоррупционной направленности, публичное осуждение темы коррупции в средствах массовой информации
	Администрация Инсарского  муниципального района
	не требует финансирования из бюджета Инсарского  муниципального района

	4.2. Обеспечение оказания содействия средствам массовой информации в широком освещении мер, принимаемых органами местного самоуправления Инсарского муниципального района по противодействию коррупции
	Администрация Инсарского  муниципального района
	не требует финансирования из бюджета Инсарского  муниципального района

	5. Мероприятия в области совершенствование нормативной правовой базы, антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов органов местного самоуправления:



	5.1. Разработка, утверждение и реализация плана (программы) по противодействию коррупции, своевременная корректировка с учетом возможных изменений в законодательстве
	Администрация Инсарского  муниципального района
	не требует финансирования из бюджета Инсарского  муниципального района

	5.2. Совершенствование и систематизация нормативных правовых актов, устанавливающих порядок проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Инсарского муниципального района и их проектов
	Администрация Инсарского  муниципального района
	не требует финансирования из бюджета Инсарского  муниципального района

	5.3. Проведение семинаров (тренингов) с лицами, привлекаемыми к проведению антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и их проектов, а также с юридическими службами органов местного самоуправления
	Администрация Инсарского  муниципального района
	не требует финансирования из бюджета Инсарского  муниципального района

	5.4. Обеспечение функционирования в исполнительных органах муниципальной власти Инсарского муниципального района «телефонов доверия», Интернет-приемных, других информационных каналов, позволяющих гражданам сообщить о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению, выделение обращений о признаках коррупционных правонарушений 
	Администрация Инсарского  муниципального района
	не требует финансирования из бюджета Инсарского  муниципального района

	5.5. Совершенствование системы нормативных правовых актов Инсарского муниципального района, направленных на установление и уточнение полномочий органов местного самоуправления
	Администрация Инсарского  муниципального района
	не требует финансирования из бюджета Инсарского  муниципального района


АДМИНИСТРАЦИЯ  

ИНСАРСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

г. Инсар

от 08.12.2017 г. №507

О внесении изменений в постановление

администрации Инсарского муниципального

района от 18.12.2015 г. №642

В соответствии с  Уставом Инсарского муниципального района,  Администрация Инсарского муниципального района

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Внести в постановление администрации Инсарского муниципального района от 18.12.2015 г. № 642 «Об утверждении муниципальной программы Инсарского муниципального района «Обеспечение жильем молодых семей на 2016-2019 годы» следующие изменения:

1) в наименовании постановления цифры «2019» заменить цифрами «2020»;

2) в пункте 1 постановления цифры «2019» заменить цифрами «2020»;

3) в наименовании муниципальной программы «Обеспечение жильем молодых семей на 2016-2019 годы» (далее - Программа) цифры  «2019» заменить цифрами «2020»;

4) в паспорте Программы:

в позиции «Наименование Программы» цифры  «2019» заменить цифрами «2020»;

позицию «Важнейшие целевые индикаторы и показатели Программы» изложить в следующей редакции: 

«

	Важнейшие целевые индикаторы и показатели  Программы
	Количество молодых семей, улучивших жилищные условия (в том числе с использованием заемных средств) при оказании содействия за счет средств федерального бюджета, бюджета Республики Мордовия и бюджета Инсарского муниципального района к 2020 году составит 50 семей


                                                                                                                                    »;

в позиции «Срок реализации Программы» цифры  «2019» заменить цифрами «2020»;

позицию «Объем и источники финансирования Программы» изложить в следующей редакции:

«

	Объем и источники финансирования


	Общий объем финансирования Программы в 2016-2020 годах составит 35504,469 тыс. рублей, из них:

2016 год – 6345,897  тыс. рублей,

в том числе за счет средств:

федерального бюджета – 2045,882 тыс. рублей;

бюджета РМ – 4081,5 тыс. рублей;

бюджета Инсарского муниципального района – 219,0 тыс. рублей.

2017 год – 7514,643 тыс. рублей,

в том числе за счет средств:

федерального бюджета – 2462,140 тыс. рублей;

бюджета РМ – 4552,503 тыс. рублей;

бюджета Инсарского муниципального района – 500,0 тыс. рублей.

2018 год  - 7214,643 тыс. рублей,

в том числе за счет средств:

федерального бюджета –2462,140 тыс. рублей;

бюджета РМ – 2462,139 тыс. рублей;

бюджета Инсарского муниципального района – 200,0 тыс. рублей.

2019 год  - 7214,643 тыс. рублей,

в том числе за счет средств:

федерального бюджета –2462,140 тыс. рублей;

бюджета РМ – 2462,139 тыс. рублей;

бюджета Инсарского муниципального района – 200,0 тыс. рублей.

2020 год  - 7214,643 тыс. рублей,

в том числе за счет средств:

федерального бюджета –2462,140 тыс. рублей;

бюджета РМ – 2462,139 тыс. рублей;

бюджета Инсарского муниципального района – 200,0 тыс. рублей.


                                                                                                                                    »;

позицию «Ожидаемые конечные результаты реализации Программы» изложить в следующей редакции:

«

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	Успешное выполнение мероприятий Программы 2016 - 2020 годы позволит:

Обеспечить жильем 50 молодых семей;

Создать условия для повышения уровня обеспеченности жильем молодых семей; 

Привлечь в жилищную сферу дополнительные финансовые средства кредитных и других организаций, предоставляющих жилищные кредиты и займы, в том числе ипотечные, а также собственные средства граждан;

Укрепить семейные отношения и снизить социальную напряженность в обществе;

Улучшить демографическую ситуацию в районе


                                                                                                                                    »;

5)  абзацы 6-9 раздела 4 «Ресурсное обеспечение Программы» изложить в следующей редакции: 

«Прогнозируемый общий объем финансирования программы в 2016 - 2020 годах составит 35504,469 тыс. рублей, в том числе:

за счет средств федерального бюджета – 11894,441 тыс. рублей;

за счет средств республиканского бюджета Республики Мордовия и районного бюджета – 22291,028 тыс. рублей.».

6) приложения №№ 1,2 к Программе изложить в новой редакции, согласно приложениям №№1,2 к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Вавилина Г.И. – заместителя главы Инсарского муниципального района.

Первый заместитель главы 

Инсарского муниципального района                                                             А.Б. Пронин

Проверил

Т.Н. Ларина

                                                                                                      Приложение 1







к постановлению администрации  







Инсарского муниципального района от 






08.12.2017г. №507
Приложение №1
к муниципальной программе Инсарского муниципального района «Обеспечение жильем молодых семей на 2016-2020 годы»

ПЕРЕЧЕНЬ

Основных мероприятий по реализации муниципальной программы Инсарского муниципального района «Обеспечение жильем молодых семей на 2016-2020 годы»

в рублях

	№ п/п
	Наименование мероприятия / источник финансирования
	2016-2020 годы
	в том числе

	
	
	
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	Финансовое обеспечение реализации программы

	
	Всего
	35 504 469,0
	6 345 897,0
	7 514 643,0
	7 214 643,0
	7 214 643,0
	7 214 643,0

	
	Средства федерального бюджета
	11 894 440,76
	2 045 882,0
	2 462 139,69
	2 462 139,69
	2 462 139,69
	2 462  139,69

	
	Средства республиканского бюджета Республики Мордовия
	22 291 028,24
	4 081 015,0
	4 552 503,31
	4 552 503,31
	4 552 503,31
	4 552 503,31

	
	Средства районного бюджета Инсарского муниципального района
	1 319 000,0
	219 000,0,0
	500 000,0
	200 000,0
	200 000,0
	200 000,0

	2
	Организация учета молодых семей, участвующих в подпрограмме
	не требует финансирования

	3
	Участие в конкурсе по представлению районам средств федерального и республиканского бюджетов, предусмотренных на реализацию программы "Обеспечение жильем молодых семей на 2016 - 2020 годы"
	не требует финансирования

	4
	Разработка и подготовка информационно-аналитических материалов. Организация разъяснительной работы среди молодежи. Освещение цели и задачи Подпрограммы
	не требует финансирования


                                                                                                   Приложение2







к постановлению администрации  







Инсарского муниципального района от 






08.12.2017г. №507
Приложение №2
к муниципальной программе Инсарского муниципального района «Обеспечение жильем молодых семей на 2016-2020 годы»

Ожидаемые результаты обеспечения жильем молодых семей за счет всех источников финансирования 

	Всего
	2016 - 2020

годы - всего
	в том числе

	
	
	2016 
	2017 
	2018 
	2019 
	2020

	Количество жилых помещений
	50
	7
	10
	10
	10
	13

	Общая площадь в тыс. кв. метрах
	2700,0
	378,0
	540,0
	540,0
	540,0
	702,0


АДМИНИСТРАЦИЯ

ИНСАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

г. Инсар

от 11.12.2017 г.  №508

О внесении изменений в постановление 

администрации Инсарского муниципального 

района от 28.09.2016 года № 546

        В соответствии с Уставом Инсарского муниципального района, Администрация Инсарского муниципального района

П О С Т А Н О В Л Я ЕТ:

1. Внести в постановление администрации Инсарского муниципального района  от 28.09.2016 года № 546 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2016-2020 годы»(далее - Программа) следующие  изменения: 

1) в паспорте Программы: 

позицию «Объемы и источники финансирования» изложить в следующей редакции:

«

	Объемы и источники финансирования
	объем финансирования Программы
в 2016 - 2020 годах составляет:

За счет средств республиканского бюджетов Республики Мордовия -10242,04  тыс. рублей, в том числе:

2016 год –1425,7 тыс. рублей

2017 год –2146,5 тыс. рублей 

2018 год –1816,6 тыс.рублей

2019 год –2227,12 тыс. рублей

2020 год –2626,12 тыс.рублей

За счет средств бюджета  Инсарского муниципального  района– 11,840 тыс. рублей, в том числе:

2016 год –5,0 тыс.рублей

2017 год –5,0 тыс. рублей 

2018 год –0,0 тыс. рублей

2019 год – 00,720 тыс. рублей

2020 год – 1,120 тыс. рублей


2) приложение 2 к Программе изложить в новой редакции согласно приложению 1  к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Спирина А.А.- заместителя главы, начальника управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан администрации Инсарского муниципального района.

Первый заместитель главы 

Инсарского муниципального района    
       


                 А. Б. ПронинИ.

                                                                                                 Приложение 1







к постановлению администрации  







Инсарского муниципального района от 






11.12.2017г. №508
Приложение 2 к муниципальной программе  «Развитие сельского 

хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной 

продукции, сырья и продовольствия на 2016-2020 г.г.»

Объем и источники финансирования Программы Инсарского муниципального района "Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2016-2020 г.г."
	Перечень мероприятий
	Объем финансирования  всего, тыс. руб.
	В т.ч. по источникам финансирования

	
	
	Фед. Бюдж.
	Респ. Бюд.
	мест. Бюдж.
	Прочие источники

	2016 год

	1. Стимулирование обучения и закрепление молодых специалистов в сельскохозяйственном производстве, в том числе:
	918,1
	
	918,1
	
	

	1.1 Предоставление компенсационной выплаты молодым специалистам, трудоустроившимся в сельскохозяйственные организации,  организации системы государственной ветеринарной службы в год окончания образовательных организаций либо после военной службы по призыву не менее 5 лет, Установленной Указом Главы Республики Мордовия от 27 февраля 2015 г. №91-УГ "О дополнительных мерах по подготовке и закреплению молодых специалистов в сельскохозяйственном производстве", и оказанию содействия в трудоустройстве молодого специалиста. 
	341,2
	
	341,2
	
	

	1.2 Предоставление ежемесячной выплаты молодым специалистам, трудоустроившимся в сельскохозяйственные организации, организации системы государственной ветеринарной службы в год окончания образовательных организаций либо после военной службы по призыву не менее 5 лет, Установленной Указом Главы Республики Мордовия от 27 февраля 2015 г. №91-УГ "О дополнительных мерах по подготовке и закреплению молодых специалистов в сельскохозяйственном производстве", и оказанию содействия в трудоустройстве молодого специалиста. 
	265,2
	
	265,2
	
	

	1.3 Предоставление стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, республиканского бюджета Республики Мордовия по сельскохозяйственным профессиям, специальностям, направлениям подготовки и взявшим на себя обязательство трудоустроиться в сельскохозяйственные организации, организации, системы государственной ветеринарной службы в  течении месяца после получения диплома либо после военной службы по призыву  и отработать в них не менее 5 лет, Установленной Указом Главы Республики Мордовия от 27 февраля 2015 г. №91-УГ "О дополнительных мерах по подготовке и закреплению молодых специалистов в сельскохозяйственном производстве", и оказанию содействия в трудоустройстве студента. 
	311,7
	
	311,7
	
	

	2.Мероприятий по профилактике и предупреждению заноса и распространения АЧС на территорию  Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	488,5
	
	483,5


	5
	

	3.Выполнение гос. полномочий по организации сбора, проверки и единовременного представления в Минсельхоз РМ документов на получение субсидии на возмещение части затрат на уплату процентов по кредитам и займам, полученным гражданами, ведущими личное подсобное хозяйство, с/х потребительскими кооперативами в российских кредитных организациях на срок до 2 и до 5 лет
	2,7
	
	2,7


	
	

	4. Надбавка к стипендии студентам , обучающимся на целевой контрактной основе
	16,4
	
	16,4
	
	

	Итого 2016 год
	1425,7
	
	1420,7
	5,0
	0,0

	2017 год

	1. Стимулирование обучения и закрепление молодых специалистов в сельскохозяйственном производстве, в том числе:
	2138,8
	
	2138,8
	
	

	1.1 Предоставление компенсационной выплаты молодым специалистам, трудоустроившимся в сельскохозяйственные организации,  организации системы государственной ветеринарной службы в год окончания образовательных организаций либо после военной службы по призыву не менее 5 лет, Установленной Указом Главы Республики Мордовия от 27 февраля 2015 г. №91-УГ "О дополнительных мерах по подготовке и закреплению молодых специалистов в сельскохозяйственном производстве", и оказанию содействия в трудоустройстве молодого специалиста. 
	983,3
	
	983,3
	
	

	1.2 Предоставление ежемесячной выплаты молодым специалистам, трудоустроившимся в сельскохозяйственные организации, организации системы государственной ветеринарной службы в год окончания образовательных организаций либо после военной службы по призыву не менее 5 лет, Установленной Указом Главы Республики Мордовия от 27 февраля 2015 г. №91-УГ "О дополнительных мерах по подготовке и закреплению молодых специалистов в сельскохозяйственном производстве", и оказанию содействия в трудоустройстве молодого специалиста. 
	783,3
	
	783,3
	
	

	1.3 Предоставление стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, республиканского бюджета Республики Мордовия по сельскохозяйственным профессиям, специальностям, направлениям подготовки и взявшим на себя обязательство трудоустроиться в сельскохозяйственные организации, организации, системы государственной ветеринарной службы в  течении месяца после получения диплома либо после военной службы по призыву  и отработать в них не менее 5 лет, Установленной Указом Главы Республики Мордовия от 27 февраля 2015 г. №91-УГ "О дополнительных мерах по подготовке и закреплению молодых специалистов в сельскохозяйственном производстве", и оказанию содействия в трудоустройстве студента.
	372,2
	
	372,2
	
	

	2.Мероприятий по профилактике и предупреждению заноса и распространения АЧС на территорию  Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	5,0
	
	
	5,0
	

	3.Выполнение гос. полномочий по организации сбора, проверки и единовременного представления в Минсельхоз РМ документов на получение субсидии на возмещение части затрат на уплату процентов по кредитам и займам, полученным гражданами, ведущими личное подсобное хозяйство, с/х потребительскими кооперативами в российских кредитных организациях на срок до 2 и до 5 лет
	2,7
	
	2,7


	
	

	Итого за 2017 год
	2146,5
	0,0
	2141,5
	5,0
	0,0

	2018 год

	1. Стимулирование обучения и закрепление молодых специалистов в сельскохозяйственном производстве, в том числе:
	1816,6
	
	1816,6
	
	

	1.1 Предоставление компенсационной выплаты молодым специалистам, трудоустроившимся в сельскохозяйственные организации,  организации системы государственной ветеринарной службы в год окончания образовательных организаций либо после военной службы по призыву не менее 5 лет, Установленной Указом Главы Республики Мордовия от 27 февраля 2015 г. №91-УГ "О дополнительных мерах по подготовке и закреплению молодых специалистов в сельскохозяйственном производстве", и оказанию содействия в трудоустройстве молодого специалиста. 
	
	
	641,9
	
	

	1.2 Предоставление ежемесячной выплаты молодым специалистам, трудоустроившимся в сельскохозяйственные организации, организации системы государственной ветеринарной службы в год окончания образовательных организаций либо после военной службы по призыву не менее 5 лет, Установленной Указом Главы Республики Мордовия от 27 февраля 2015 г. №91-УГ "О дополнительных мерах по подготовке и закреплению молодых специалистов в сельскохозяйственном производстве", и оказанию содействия в трудоустройстве молодого специалиста. 
	
	
	782,8
	
	

	1.3 Предоставление стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, республиканского бюджета Республики Мордовия по сельскохозяйственным профессиям, специальностям, направлениям подготовки и взявшим на себя обязательство трудоустроиться в сельскохозяйственные организации, организации, системы государственной ветеринарной службы в  течении месяца после получения диплома либо после военной службы по призыву  и отработать в них не менее 5 лет, Установленной Указом Главы Республики Мордовия от 27 февраля 2015 г. №91-УГ "О дополнительных мерах по подготовке и закреплению молодых специалистов в сельскохозяйственном производстве", и оказанию содействия в трудоустройстве студента. 
	
	
	391,9


	
	

	2.Мероприятий по профилактике и предупреждению заноса и распространения АЧС на территорию  Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	
	
	
	
	

	3.Выполнение гос. полномочий по организации сбора, проверки и единовременного представления в Минсельхоз РМ документов на получение субсидии на возмещение части затрат на уплату процентов по кредитам и займам, полученным гражданами, ведущими личное подсобное хозяйство, с/х потребительскими кооперативами в российских кредитных организациях на срок до 2 и до 5 лет
	
	
	
	
	

	Итого за 2018 год
	1816,6
	0,0
	1816,6
	
	0,0

	2019 год

	1. Стимулирование обучения и закрепление молодых специалистов в сельскохозяйственном производстве, в том числе:
	2082,4
	
	2082,4
	
	

	1.1 Предоставление компенсационной выплаты молодым специалистам, трудоустроившимся в сельскохозяйственные организации,  организации системы государственной ветеринарной службы в год окончания образовательных организаций либо после военной службы по призыву не менее 5 лет, Установленной Указом Главы Республики Мордовия от 27 февраля 2015 г. №91-УГ "О дополнительных мерах по подготовке и закреплению молодых специалистов в сельскохозяйственном производстве", и оказанию содействия в трудоустройстве молодого специалиста. 
	812,0


	
	812,0
	
	

	1.2 Предоставление ежемесячной выплаты молодым специалистам, трудоустроившимся в сельскохозяйственные организации, организации системы государственной ветеринарной службы в год окончания образовательных организаций либо после военной службы по призыву не менее 5 лет, Установленной Указом Главы Республики Мордовия от 27 февраля 2015 г. №91-УГ "О дополнительных мерах по подготовке и закреплению молодых специалистов в сельскохозяйственном производстве", и оказанию содействия в трудоустройстве молодого специалиста. 
	758,3
	
	758,3
	
	

	1.3 Предоставление стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, республиканского бюджета Республики Мордовия по сельскохозяйственным профессиям, специальностям, направлениям подготовки и взявшим на себя обязательство трудоустроиться в сельскохозяйственные организации, организации, системы государственной ветеринарной службы в  течении месяца после получения диплома либо после военной службы по призыву  и отработать в них не менее 5 лет, Установленной Указом Главы Республики Мордовия от 27 февраля 2015 г. №91-УГ "О дополнительных мерах по подготовке и закреплению молодых специалистов в сельскохозяйственном производстве", и оказанию содействия в трудоустройстве студента. 
	512,1
	
	512,1
	
	

	2.Мероприятий по профилактике и предупреждению заноса и распространения АЧС на территорию  Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	144,72
	
	144,0
	0,720
	

	3.Выполнение гос. полномочий по организации сбора, проверки и единовременного представления в Минсельхоз РМ документов на получение субсидии на возмещение части затрат на уплату процентов по кредитам и займам, полученным гражданами, ведущими личное подсобное хозяйство, с/х потребительскими кооперативами в российских кредитных организациях на срок до 2 и до 5 лет
	
	
	
	
	

	Итого за 2019 год
	2227,12
	0,0
	2226,4
	0,720
	0,0

	2020 год

	1. Стимулирование обучения и закрепление молодых специалистов в сельскохозяйственном производстве, в том числе:
	2401,0
	
	2401,0
	
	

	1.1 Предоставление компенсационной выплаты молодым специалистам, трудоустроившимся в сельскохозяйственные организации,  организации системы государственной ветеринарной службы в год окончания образовательных организаций либо после военной службы по призыву не менее 5 лет, Установленной Указом Главы Республики Мордовия от 27 февраля 2015 г. №91-УГ "О дополнительных мерах по подготовке и закреплению молодых специалистов в сельскохозяйственном производстве", и оказанию содействия в трудоустройстве молодого специалиста. 
	882,0
	
	882,0
	
	

	1.2 Предоставление ежемесячной выплаты молодым специалистам, трудоустроившимся в сельскохозяйственные организации, организации системы государственной ветеринарной службы в год окончания образовательных организаций либо после военной службы по призыву не менее 5 лет, Установленной Указом Главы Республики Мордовия от 27 февраля 2015 г. №91-УГ "О дополнительных мерах по подготовке и закреплению молодых специалистов в сельскохозяйственном производстве", и оказанию содействия в трудоустройстве молодого специалиста. 
	1010,8
	
	1010,9
	
	

	1.3 Предоставление стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, республиканского бюджета Республики Мордовия по сельскохозяйственным профессиям, специальностям, направлениям подготовки и взявшим на себя обязательство трудоустроиться в сельскохозяйственные организации, организации, системы государственной ветеринарной службы в  течении месяца после получения диплома либо после военной службы по призыву  и отработать в них не менее 5 лет, Установленной Указом Главы Республики Мордовия от 27 февраля 2015 г. №91-УГ "О дополнительных мерах по подготовке и закреплению молодых специалистов в сельскохозяйственном производстве", и оказанию содействия в трудоустройстве студента. 
	508,0
	
	508,1


	
	

	2.Мероприятий по профилактике и предупреждению заноса и распространения АЧС на территорию  Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	225,12
	
	224,0
	1,120


	

	3.Выполнение гос. полномочий по организации сбора, проверки и единовременного представления в Минсельхоз РМ документов на получение субсидии на возмещение части затрат на уплату процентов по кредитам и займам, полученным гражданами, ведущими личное подсобное хозяйство, с/х потребительскими кооперативами в российских кредитных организациях на срок до 2 и до 5 лет
	
	
	
	
	

	Итого за 2020 год
	2626,12
	0,0
	2625,0
	1,120
	0,0

	Всего за период с 2016-2020 г.г.
	10242,04
	0,0
	10230,2
	11,840
	0,0


АДМИНИСТРАЦИЯ  

ИНСАРСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

г. Инсар

от 12.12.2017 г.   №510

О признании  утратившим  силу 

постановления      администрации

Инсарского  муниципального  района

от 11.05.2017г. №210

         В  целях реализации постановления администрации Инсарского муниципального района от 26.07.2017г. №325 «О мероприятиях Инсарского муниципального района по социально-экономическому развитию и финансовому оздоровлению,   на основании Устава  Инсарского  муниципального  района,  Администрация  Инсарского муниципального района

                                                             ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Признать  утратившим   силу  постановление администрации Инсарского муниципального района от 11.05.2017г. №210 «Об утверждении  муниципальной программы Инсарского муниципального района «Комплексные  меры противодействия  злоупотреблению наркотиками  и их  незаконному обороту на 2017-2020 годы»».


2. Контроль  за  исполнением  настоящего  постановления  возложить  на  Пронина А.Б.- первого заместителя   главы   Инсарского  муниципального  района.

3. Настоящее постановление вступает в законную силу с 1 января 2018 года.

Глава Инсарского 

муниципального района                                                                                К.А.Мангутов

Исполнитель                                                                                                   

РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

ДЕСЯТАЯ    ВНЕОЧЕРЕДНАЯ  СЕССИЯ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ  ИНСАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ШЕСТОГО  СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

от 20.11.2017 года                                                                                            №65

      О  внесении изменений  

      в Устав Инсарского муниципального 

      района Республики Мордовия

В целях приведения Устава Инсарского муниципального района Республики Мордовия в соответствие с Федеральным законом Российской Федерации от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Совет депутатов Инсарского муниципального района

                                                        РЕШИЛ:

1. Внести в Устав Инсарского муниципального района Республики Мордовия, утвержденный решением Совета депутатов Инсарского муниципального района от 27 декабря 2005 г. № 76, следующие изменения:

1) часть 1 статьи 3.1 дополнить пунктом 15 следующего содержания:

«15) оказание содействия развитию физической культуры и спорта инвалидов, лиц с ограниченными возможностями здоровья, адаптивной физической культуры и адаптивного спорта.»; 

2) статью 3.1.1 дополнить пунктами 19, 20 следующего содержания:

 «19) организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек поселений;

20) осуществление в ценовых зонах теплоснабжения муниципального контроля за выполнением единой теплоснабжающей организацией мероприятий по строительству, реконструкции и (или) модернизации объектов теплоснабжения, необходимых для развития, повышения надежности и энергетической эффективности системы теплоснабжения и определенных для нее в схеме теплоснабжения в пределах полномочий, установленных Федеральным законом «О теплоснабжении».»;

3) в статье 19:

    часть 4 изложить в следующей редакции:

«4. Депутат, осуществляющий полномочия на постоянной основе, не может участвовать в качестве защитника или представителя (кроме случаев законного представительства) по гражданскому, административному или уголовному делу либо делу об административном правонарушении.»;

    часть 8 изложить в следующей редакции:

«8. Осуществляющий свои полномочия на постоянной основе депутат Совета депутатов Инсарского  муниципального района не вправе:


1) заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц, участвовать в управлении коммерческой организацией или в управлении некоммерческой организацией (за исключением участия в управлении совета муниципальных образований субъекта Российской Федерации, иных объединений муниципальных образований, политической партией, участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, садоводческого, огороднического, дачного потребительских кооперативов, товарищества собственников недвижимости), кроме случаев, предусмотренных федеральными законами, и случаев, если участие в управлении организацией осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации от имени органа местного самоуправления;


2) заниматься иной оплачиваемой деятельностью, за исключением преподавательской, научной и иной творческой деятельности. При этом преподавательская, научная и иная творческая деятельность не может финансироваться исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации;


3) входить в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.»;

часть 8.1. изложить в следующей редакции:

« 8.1. Депутат Совета депутатов Инсарского муниципального района должен соблюдать ограничения, запреты, исполнять обязанности, которые установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами. Полномочия депутата  прекращаются досрочно в случае несоблюдения ограничений, запретов, неисполнения обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Федеральным законом от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", Федеральным законом от 7 мая 2013 года N 79-ФЗ "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами»;
           дополнить частями 8.2, 8.3,  8.4 следующего содержания:

       «8.2. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых в  соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции депутатом проводится по решению Главы Республики Мордовия в порядке, установленном законом Республики Мордовия.


8.3. При выявлении в результате проверки, проведенной в соответствии с  частью 12 настоящей статьи, фактов несоблюдения ограничений, запретов, неисполнения обязанностей, которые установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Федеральным законом от 7 мая 2013 года № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами», Глава Республики Мордовия обращается с заявлением о досрочном прекращении полномочий депутата в орган местного самоуправления, уполномоченный принимать соответствующее решение, или в суд.


8.4.Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные лицами, замещающими муниципальные должности, размещаются на официальных сайтах органов местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и (или) предоставляются для опубликования средствам массовой информации в порядке, определяемом муниципальными правовыми актами.»;

4) в статье 21:

часть 2  дополнить новым абзацем 2 следующего содержания:

«В случае обращения Главы Республики Мордовия с заявлением о досрочном прекращении полномочий депутата представительного органа муниципального образования днем появления основания для досрочного прекращения полномочий является день поступления в Совет депутатов Инсарского  муниципального района данного заявления.»;

абзац 2  считать абзацем 3;
5) в статье 23.1:

    часть 2 дополнить абзацами следующего содержания:

«Срок  полномочий Главы  Инсарского муниципального района  составляет  пять лет.

Полномочия Главы Инсарского муниципального района  начинаются со дня вступления в должность и прекращаются в день вступления в должность вновь избранного Главы Инсарского муниципального района. »;

пункт 6 части 4.1. изложить в следующей редакции:


«6) компенсация (оплата) стоимости путевок на санаторно-курортное лечение и оздоровление, туристических путевок, оплата стоимости проезда к месту лечения или отдыха и обратно, выплачиваемых за счет бюджета Инсарского муниципального района один раз в год, в порядке и пределах, определяемых нормативными правовыми актами Совета депутатов Инсарского муниципального района;»;

6)  статью 24 дополнить частями 4 - 6 следующего содержания:

«4. В случае досрочного прекращения полномочий Главы Инсарского муниципального района либо применения к нему по решению суда мер процессуального принуждения в виде заключения под стражу или временного отстранения от должности его полномочия временно исполняет первый заместитель Главы Инсарского муниципального района.

5. В случае досрочного прекращения полномочий Главы Инсарского муниципального района избрание Главы Инсарского муниципального района осуществляется не позднее чем через шесть месяцев со дня такого прекращения полномочий.

При этом если до истечения срока полномочий Совета депутатов Инсарского муниципального района осталось менее шести месяцев, избрание Главы Инсарского муниципального района осуществляется в течение трех месяцев со дня избрания Совета депутатов Инсарского муниципального района в правомочном составе.»;

6. В случае, если избранный Советом депутатов Инсарского муниципального района, полномочия которого прекращены досрочно на основании решения Совета депутатов Инсарского муниципального района об удалении его в отставку, обжалует в судебном порядке указанное решение, Совет депутатов Инсарского муниципального района не вправе принимать решение об избрании главы муниципального образования до вступления решения суда в законную силу.»;

7)  пункт 4 части 2 статьи 24.1 изложить в следующей редакции:
«4) несоблюдение ограничений, запретов, неисполнение обязанностей, которые установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Федеральным законом от 7 мая 2013 года № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами»;

8) в пункте 13 части 4 статьи 25 слово «реализует» заменить словами «утверждает и реализует»;

9) часть 2 статьи 26.1 признать утратившей силу;

10) статью 27.1 дополнить частью 3 следующего содержания:

«3. Сведения о применении к лицу, замещающему муниципальную должность, взыскания в виде увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения включаются органом местного самоуправления, в котором это лицо замещало соответствующую должность, в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, предусмотренный статьей 15 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».»;

11) дополнить статьей 32.2 следующего содержания:

«Статья 32.2. Поступление на муниципальную службу

1. На муниципальную службу вправе поступать граждане, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие квалификационным требованиям, установленным в соответствии с настоящим Федеральным законом для замещения должностей муниципальной службы, при отсутствии обстоятельств, указанных в статье 13 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации» в качестве ограничений, связанных с муниципальной службой.

2. При поступлении на муниципальную службу, а также при ее прохождении не допускается установление каких бы то ни было прямых или косвенных ограничений или преимуществ в зависимости от пола, расы, национальности, происхождения, имущественного и должностного положения, места жительства, отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным объединениям, а также от других обстоятельств, не связанных с профессиональными и деловыми качествами муниципального служащего.

3. При поступлении на муниципальную службу гражданин представляет:

1) заявление с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении должности муниципальной службы;

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти;

3) паспорт;

4) трудовую книжку, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;

5) документ об образовании;

6) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;

7) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;

8) документы воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

9) заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;

10) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

11) сведения, предусмотренные статьей 15.1 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации»;

12) иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

4. Сведения, представленные в соответствии с Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации» гражданином при поступлении на муниципальную службу, могут подвергаться проверке в установленном федеральными законами порядке. 

5. В случае установления в процессе проверки, предусмотренной частью 4 настоящей статьи, обстоятельств, препятствующих поступлению гражданина на муниципальную службу, указанный гражданин информируется в письменной форме о причинах отказа в поступлении на муниципальную службу.

6. Поступление гражданина на муниципальную службу осуществляется в результате назначения на должность муниципальной службы на условиях трудового договора в соответствии с трудовым законодательством с учетом особенностей, предусмотренных Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации».

7. Поступление гражданина на муниципальную службу оформляется актом представителя нанимателя (работодателя) о назначении на должность муниципальной службы.

8. Сторонами трудового договора при поступлении на муниципальную службу являются представитель нанимателя (работодатель) и муниципальный служащий.»;

  12) дополнить статьей 32.3 следующего содержания:

«Статья 32.3. Конкурс на замещение должности муниципальной службы

1. При замещении должности муниципальной службы в муниципальном образовании заключению трудового договора может предшествовать конкурс, в ходе которого осуществляется оценка профессионального уровня претендентов на замещение должности муниципальной службы, их соответствия установленным квалификационным требованиям к должности муниципальной службы. 

2. Порядок проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы устанавливается муниципальным правовым актом, принимаемым Советом депутатов Инсарского муниципального района. Порядок проведения конкурса должен предусматривать опубликование его условий, сведений о дате, времени и месте его проведения, а также проекта трудового договора не позднее чем за 20 дней до дня проведения конкурса. Общее число членов конкурсной комиссии в Инсарском муниципальном районе и порядок ее формирования устанавливаются Советом депутатов Инсарского муниципального района. 

3. Представитель нанимателя (работодатель) заключает трудовой договор и назначает на должность муниципальной службы одного из кандидатов, отобранных конкурсной комиссией по результатам конкурса на замещение должности муниципальной службы.»;

13) в статье 33:

пункт 7 части 1 изложить в следующей редакции:

«7) получение дополнительного профессионального образования в соответствии с муниципальным правовым актом за счет средств бюджета Инсарского муниципального района»;

 в пункте 11 части 3 слова «своего непосредственного начальника» заменить словами «представителя нанимателя (работодателя)»;

14) пункт 3 части 1 статьи 34 изложить в следующей редакции:

«3) заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц, участвовать в управлении коммерческой организацией или в управлении некоммерческой организацией (за исключением участия в управлении политической партией; участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, садоводческого, огороднического, дачного потребительских кооперативов, товарищества собственников недвижимости; участия на безвозмездной основе в управлении указанными некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления с разрешения представителя нанимателя (работодателя) в порядке, установленном муниципальным правовым актом), кроме случаев, предусмотренных федеральными законами, и случаев, если участие в управлении организацией осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации от имени органа местного самоуправления;»;

15) дополнить статьей 36.1 следующего содержания:

«Статья 36.1. Взыскания за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции

 
1. За несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами, налагаются взыскания, предусмотренные статьей 27Федерального закона от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в российской Федерации".


2. Муниципальный служащий подлежит увольнению с муниципальной службы в связи с утратой доверия в случаях совершения правонарушений, установленных статьями 14.1 и 15 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации".


3. Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", применяются представителем нанимателя (работодателем) в порядке, установленном нормативными правовыми актами Республики Мордовия и (или) решением Совета депутатов муниципального района, на основании:


1) доклада о результатах проверки, проведенной подразделением кадровой службы соответствующего муниципального органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений;


2) рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию;


3) объяснений муниципального служащего;

4) иных материалов.


4. При применении взысканий, предусмотренных статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", учитываются характер совершенного муниципальным служащим коррупционного правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение муниципальным служащим других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также предшествующие результаты исполнения муниципальным служащим своих должностных обязанностей.


5. В акте о применении к муниципальному служащему взыскания в случае совершения им коррупционного правонарушения в качестве основания применения взыскания указывается часть 1 или 2 статьи 27.1Федерального закона от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации".


6. Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", применяются в порядке и сроки, которые установлены указанным Федеральным законом, нормативными правовыми актами Республики Мордовия и (или) решением Совета депутатов муниципального района.

7. Сведения о применении к муниципальному служащему взыскания в виде увольнения в связи с утратой доверия включаются органом местного самоуправления, в котором муниципальный служащий проходил муниципальную службу, в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, предусмотренный статьей 15 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».»;

16) в статье 41:

абзац второй части 6 изложить в следующей редакции:

«Изменения и дополнения, внесенные в устав  Инсарского  муниципального района и изменяющие структуру органов местного самоуправления, разграничение полномочий между органами местного самоуправления (за исключением случаев приведения устава  Инсарского  муниципального района в соответствие с федеральными законами, а также изменения полномочий, срока полномочий, порядка избрания выборных должностных лиц местного самоуправления), вступают в силу после истечения срока полномочий Главы  Инсарского  муниципального района, подписавшего муниципальный правовой акт о внесении указанных изменений и дополнений в устав  Инсарского  муниципального района.»;

дополнить частью 7 следующего содержания:

«7. Приведение устава  Инсарского  муниципального района в соответствие с федеральным законом, законом Республики Мордовия осуществляется в установленный этими законодательными актами срок. В случае, если федеральным законом, законом Республики Мордовия указанный срок не установлен, срок приведения устава  Инсарского  муниципального района в соответствие с федеральным законом, законом Республики Мордовия определяется с учетом даты вступления в силу соответствующего федерального закона, закона Республики Мордовия, необходимости официального опубликования (обнародования) и обсуждения на публичных слушаниях проекта муниципального правового акта о внесении изменений и дополнений в устав  Инсарского  муниципального района, учета предложений граждан по нему, периодичности заседаний Совета депутатов  Инсарского  муниципального района, сроков государственной регистрации и официального опубликования (обнародования) такого муниципального правового акта и, как правило, не должен превышать шесть месяцев.»;

17) абзац первый части 3 статьи 44 изложить в следующей редакции:

«3. Проекты муниципальных нормативных правовых актов  Инсарского  муниципального района, устанавливающие новые или изменяющие ранее предусмотренные муниципальными нормативными правовыми актами обязанности для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности, подлежат оценке регулирующего воздействия, проводимой органами местного самоуправления  Инсарского  муниципального района, в порядке, установленном муниципальными нормативными правовыми актами в соответствии с законом Республики Мордовия, за исключением:

1) проектов нормативных правовых актов Совета депутатов  Инсарского  муниципального района, устанавливающих, изменяющих, приостанавливающих, отменяющих местные налоги и сборы;

2) проектов нормативных правовых актов Совета депутатов  Инсарского  муниципального района, регулирующих бюджетные правоотношения.»;

18) часть 3 статьи 45 изложить в следующей редакции:

«3. Муниципальные нормативные правовые акты, затрагивающие права, свободы и обязанности человека и гражданина, устанавливающие правовой статус организаций, учредителем которых выступает муниципальное образование, а также соглашения, заключаемые между органами местного самоуправления, вступают в силу после их официального опубликования (обнародования).».

2. Настоящее Решение подлежит официальному опубликованию после его государственной регистрации и вступает в силу после официального опубликования за исключением пункта 10 и части 7 пункта 15 настоящего Решения, вступающих в силу с 1 января 2018 года.

Первый заместитель главы                                      Председатель Совета депутатов

Инсарского муниципального                                  Инсарского муниципального

района                                                                        района

                   А.Б. Пронин                                                               И.М. Торопов

П Р О Т О К О Л

  ПРОВЕДЕНИЯ  ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЙ

                                                             от 13 декабря 2017 года

                                                             Место проведения: зал администрации

                                                             Инсарского муниципального района.

                                                             Время проведения: 17 часов 10 минут.

    Присутствовали: члены рабочей группы по проведению публичных слушаний, представители общественности, политических партий и общественных объединений, ответственные работники местного самоуправления.

    Председательствующий:    Торопов И.М. – председатель Совета депутатов Инсарского муниципального района.

    Секретарь: Ларина Т.Н. – начальник  организационно-правового управления администрации Инсарского муниципального района.

     Повестка дня:  

     Обсуждение следующих вопросов: 

    1) по проекту решения Совета депутатов Инсарского муниципального района «Об  утверждении прогноза основных показателей социально-экономического    развития Инсарского муниципального района на 2018 год и на  плановый период 2019 и  2020 годов»;

           2) по проекту решения Совета депутатов Инсарского муниципального района « О бюджете Инсарского муниципального района на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов ».



 3)по  проекту постановления администрации Инсарского муниципального района «Об изменении вида разрешенного использования земельного участка с кадастровым номером 13:09:00302001:77»;

4) по проекту постановления администрации Инсарского муниципального района «Об изменении вида разрешенного использования земельного участка с кадастровым номером 13:09:0117024:185».


Слушали:  И.М. Торопова, который пояснил, что слушания проводятся в соответствии с Федеральным законом № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Инсарского муниципального района, Положением «О проведении публичных слушаний».

   Постановлениями  Главы Инсарского муниципального района от 15.11.2017г. №28, от 30.11.2017г. №29 объявлено проведение публичных слушаний по указанным вопросам, определено место, время слушаний, утверждена рабочая группа.
   Данные нормативные документы 16.11.2017 года , 30 ноября 2017 года были опубликованы в Информационных бюллетенях Инсарского муниципального района №№ 20,21.

   С момента опубликования рабочей группой, согласно требуемым формам, принимались предложения.

   По вышеуказанным вопросам предложений в установленный срок не поступало.

 По первому вопросу «Об  утверждении прогноза основных показателей социально-экономического    развития Инсарского муниципального района на 2018 год и на  плановый период 2019 и  2020 годов» слово предоставляется  Красниковой Г.В. –начальнику экономического управления администрации Инсарского муниципального района.


- Будут ли замечания, дополнения по данному вопросу?   


- Нет. Переходим к следующему вопросу.


По вопросу « О бюджете Инсарского муниципального района на 2018 год и на

плановый период 2019 и 2020 годов слово предоставляется Синичкину А.П. – заместителю главы, начальнику Финансового управления администрации Инсарского муниципального района.


- Будут ли замечания, дополнения по данному вопросу?   


- Нет. Переходим к следующему вопросу.

По вопросу «Об изменении вида разрешенного использования земельного участка с кадастровым номером 13:09:0302001:77 площадью 152 000 кв.м, расположенного по адресу: Республика Мордовия, Инсарский район, с. Верхняя Лухма, с «для ведения личного подсобного хозяйства» на «для сельскохозяйственного производства», слово предоставляется В.Н. Киреевой – заместителю начальника управления, заведующей отделом по управлению  муниципальным имуществом и земельных отношений экономического управления администрации Инсарского муниципального района.


- Будут ли замечания, дополнения по данному вопросу?   


- Нет. Переходим к следующему вопросу.

По вопросу «Об изменении вида разрешенного использования земельного участка с кадастровым номером 13:09:0117024:185 площадью 1440 кв.м, расположенного по адресу: Республика Мордовия, Инсарский район, г. Инсар, ул. Западная, земельный участок 2а, с «для индивидуального жилищного строительства» на «для ведения личного подсобного хозяйства», слово предоставляется В.Н. Киреевой – заместителю начальника управления, заведующей отделом  по управлению  муниципальным имуществом и земельных отношений экономического управления администрации Инсарского муниципального района.


- Будут ли замечания, дополнения по данному вопросу?   


- Нет.

   Решили: 
   Протокол проведения публичных слушаний от 13 декабря 2017 г. опубликовать в Информационном бюллетене Инсарского муниципального района.

Председательствующий                                                                         И.М. Торопов 

Секретарь                                                                                                   Т.Н. Ларина 

