АДМИНИСТРАЦИЯ  
ИНСАРСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

г. Инсар
от 08.02.2018 г. №38

О внесении изменений в постановление                                                       администрации Инсарского муниципального                                                         района   от  01.02. 2017 г. №32

            В целях приведения постановления в соответствие с действующим законодательством, на основании Устава Инсарского муниципального района, Администрация Инсарского муниципального района
                                                         ПОСТАНОВЛЯЕТ:                                                                                                                                     
             1. Внести в  постановление администрации Инсарского муниципального района от  01.02.2017 г. №32 «Об утверждении плана мероприятий («дорожная карта») Инсарского муниципального района по содействию развитию конкуренции» следующие изменения:
приложение №1 к постановлению изложить в новой редакции, согласно приложения.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Пронина А.Б. – первого заместителя  главы Инсарского муниципального района.
	

Глава Инсарского 
муниципального района                                                                             К.А. Мангутов
28



Исполнитель                                                                                                    












                                                                                                                                                            Приложение № 1
                                                                                                                                                            к постановлению администрации
                                                                                                                                                            Инсарского муниципального района
                                                                                                                                                            от 01.02.2017 г._    № 32                                                                                                                                                                                                                                                                         

											 			 
План мероприятий («дорожная карта»)
 по содействию  развитию конкуренции Инсарского муниципального района 

	
	
I. Системные показатели и мероприятия, направленные на развитие конкурентной среды


	
	Мероприятия, направленные на оптимизацию процедур закупок товаров, работ, услуг

	
	Целевые показатели

	
	
Наименование  показателя
	Ключевые показатели эффектив-ности (далее КПЭ)
	
2016 год
	Значение КПЭ 
(целевые ориентиры)
	
Результат
	Ответственные исполнители определяются внутренним распорядительным документом Главы муниципального образования 

	
	
	
	
	2017
 год 
	2018 
год 
	2019 
год 
	2020 год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Доля закупок у субъектов малого и среднего предпринимательства  в общем годовом стоимостном объеме закупок, осуществляемых в соответствии с Федеральным законом «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» 
	процент
	61
	62
	63
	64
	65
	развитие конкуренции при осуществлении процедур муниципальных закупок 

	А.П. Синичкин - заместитель главы, начальник Финансового управления администрации Инсарского муниципального района

	2.
	Число участников конкурентных процедур определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) при осуществлении закупок для обеспечения муниципальных нужд 
	единиц
	2
	3
	3
	3
	4
	развитие конкуренции при осуществлении процедур муниципальных закупок 

	А.П. Синичкин - заместитель главы, начальник Финансового управления администрации Инсарского муниципального района

	
	Наименование показателя
	Срок реализации
	Ответственные исполнители

	1.
	Развитие конкуренции при осуществлении процедур  муниципальных закупок за счет  обеспечения прозрачности и доступности закупок товаров, работ и услуг
	2017-2020 годы
	А.П. Синичкин - заместитель главы, начальник Финансового управления администрации Инсарского муниципального района

	2.
	Развитие конкуренции при осуществлении процедур закупок хозяйствующих субъектов, доля муниципального образования в которых составляет более 50 процентов, в т.ч. за счет расширения участия в указанных процедурах субъектов малого и среднего предпринимательства
	2017-2020 годы
	А.П. Синичкин - заместитель главы, начальник Финансового управления администрации Инсарского муниципального района

	
	Мероприятия, направленные на устранение избыточного муниципального регулирования 
и снижение административных барьеров 

	
	Целевые показатели

	
	
Наименование  показателя
	Ключевые показатели эффектив-ности (далее КПЭ)
	
2016 год
	Значение КПЭ 
(целевые ориентиры)
	
Результат
	
Ответственные исполнители

	
	
	
	
	2017
 год 
	2018 
год 
	2019 
год 
	2020 год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Среднее число обращений представителей бизнес-сообщества в орган местного самоуправления для получения одной муниципальной  услуги, связанной со сферой предпринимательской деятельности 
	единиц
	2
	2
	2
	2
	3
	устранение избыточного муниципального регулирования, снижение административных барьеров 
	Красникова Г.В. – начальник экономического управления администрации Инсарского района.

	
	Мероприятия

	
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Исполнители

	1.
	Проведение анализа практики реализации муниципальных функций и услуг на предмет соответствия такой практики статьям 15 и 16 Федерального закона «О защите конкуренции» 

	2017-2020 годы
	Красникова Г.В. – начальник экономического управления администрации Инсарского района.

	2.
	Осуществление перевода услуг в разряд бесплатных муниципальных услуг, предоставление которых является необходимым условием ведения предпринимательской деятельности 
	2017-2020 годы
	Красникова Г.В. – начальник экономического управления администрации Инсарского района.

	3.
	Проведение оценки регулирующего воздействия проектов нормативно-правовых актов по: воздействию на состояние конкуренции анализу действующих нормативных правовых актов с целью устранения избыточного муниципального регулирования, в т.ч. избыточных функций, и их оптимизация 
	  2017года – 2020 годы
	Красникова Г.В. – начальник экономического управления администрации Инсарского района.

	
	
Мероприятия, направленные на стимулирование предпринимательской инициативы, 
поддержку научной, творческой и предпринимательской активности 

	
	Целевые показатели

	
	
Наименование  показателя
	Ключевые показатели эффектив-ности (далее КПЭ)
	
2016 год
	Значение КПЭ 
(целевые ориентиры)
	
Результат
	
Ответственные исполнители

	
	
	
	
	2017
 год 
	2018 
год 
	2019 
год 
	2020 год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших государственную поддержку 
	единиц
	2
	1
	2
	3
	3
	развитие предпринимательства, создание новых рабочих мест, увеличение поступлений в бюджет 
	Красникова Г.В. – начальник экономического управления администрации Инсарского района.

	2.
	Количество вновь созданных рабочих мест субъектами малого и среднего предпринимательства (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей), получившими государственную   поддержку 
	единиц
	2
	4
	5
	6
	11
	развитие  предпринимательства, создание новых рабочих мест, увеличение поступлений в бюджет
	

	
	Мероприятия

	
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Исполнители

	1.
	Оказание консультационной помощи по существующим формам финансово-имущественной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства
	по всем поступившим запросам 

	Красникова Г.В. – начальник экономического управления администрации Инсарского района.

	
	
Мероприятия, направленные на совершенствование процессов управления объектами муниципальной собственности 

	
	Целевые показатели

	
	
Наименование  показателя
	Ключевые показатели эффектив-ности (далее КПЭ)
	
2016 год
	Значение КПЭ 
(целевые ориентиры)
	
Результат
	
Ответственные исполнители

	
	
	
	
	2017
 год 
	2018 
год 
	2019 
год
	2020
год 
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Соотношение  количества оформленного безхозяйного имущества к общему количеству безхозяйного имущества
	процент
	3,7
	16,6
	27
	35
	100
	Вовлечение раннее неиспользованного имущества в оборот, увеличение поступлений в бюджет
	В.Н. Киреева -  заместитель начальника управления, заведующая отделом по управлению муниципальным имуществом и земельных отношений экономического управления администрации Инсарского муниципального района  

	
	
Мероприятия

	
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Исполнители

	1.
	Проведение мониторинга деятельности хозяйствующих субъектов, доля участия муниципального района в которых составляет 50 и более процентов (включая МУПы), предусматривающий формирование реестра указанных хозяйствующих субъектов, осуществляющих деятельность на территории района
	2018-2020 годы
	В.Н. Киреева -  заместитель начальника управления, заведующая отделом по управлению муниципальным имуществом и земельных отношений экономического управления администрации Инсарского муниципального района

	
	
 II. Организационные   показатели и мероприятия, направленные  на развитие конкурентной среды

	
	Целевые показатели

	
	
Наименование  показателя
	Ключевые показатели эффектив-ности (далее КПЭ)
	
2016 год
	Значение КПЭ 
(целевые ориентиры)
	
Результат
	
Ответственные исполнители

	
	
	
	
	2017
 год 
	2018 
год 
	2019 
год 
	2020 год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Доля выполненных мероприятий, обеспечивающих достижение установленных результатов, предусмотренных стратегическими и программными документами 
	процент
	96,1
	96,2
	96,3
	96,4
	96,5
	Развитие конкуренции при реализации мероприятий предусмотренных стратегическими и программными документами
	Пронин А.Б. - первый заместитель главы Инсарского муниципального района


	2.
	Доля выполненных мероприятий, обеспечивающих достижение установленных результатов, предусмотренных документами по развитию конкуренции и инвестиционной деятельности
	процент
	83,1
	83,2
	83,3
	83,4
	83,5
	Развитие конкуренции при реализации мероприятий предусмотренных стратегическими и программными документами
	Пронин А.Б. - первый заместитель главы Инсарского муниципального района


	3.
	Уровень удовлетворенности потребителей  качеством официальной информации (понятность изложения, удобство получения и доступность) о состоянии конкурентной среды на рынках товаров и услуг, размещаемой  муниципальными образованиями

	Высокий  уровень  от  75 до 90%,
 Средний  от 40 до 75,
Низкий  менее 40%
	78
	80
	80
	81
	82
	Развитие конкуренции при реализации мероприятий предусмотренных стратегическими и программными документами
	Пронин А.Б. - первый заместитель главы Инсарского муниципального района


	
	Мероприятия

	
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Исполнители

	1.
	Актуализация Плана мероприятий («дорожной карты») Инсарского муниципального района по содействию развитию конкуренции в Республике Мордовия
	в соответствии с планом-графиком
	Пронин А.Б. - первый заместитель главы Инсарского муниципального района


	2.
	Формирование отчета о выполнении Плана мероприятий («дорожной карты») Инсарского муниципального района по содействию развитию конкуренции в Республике Мордовия 
	ежегодно 
до 1 июля и 
до 25 января года, следующего за отчетным
	Пронин А.Б. - первый заместитель главы Инсарского муниципального района


	3.
	Размещение информации о деятельности по содействию развитию конкуренции  на официальном сайте  Администрации района
	в соответствии с планом-графиком
	Пронин А.Б. - первый заместитель главы Инсарского муниципального района


	4.
	Содействие в проведении мониторинга удовлетворенности потребителей  качеством официальной информации о состоянии конкурентной среды на рынках товаров и услуг  и деятельности по содействию  развитию конкуренции, размещаемой  муниципальными образованиями
	ежегодно
	Пронин А.Б. - первый заместитель главы Инсарского муниципального района


	5.
	Формирование отчета о выполнении мероприятий и показателей (по которым органы местного самоуправления являются соисполнителями) республиканского Плана мероприятий («дорожной карты») по содействию развитию конкуренции в Республике Мордовия
	ежегодно
до 25 января года, следующего за отчетным
	Пронин А.Б. - первый заместитель главы Инсарского муниципального района


	
	III. Социально значимые рынки


	Рынок услуг детского отдыха и оздоровления

	
	Целевые показатели

	
	
Наименование  показателя
	Ключевые показатели эффектив-ности (далее КПЭ)
	
2016 год
	Значение КПЭ 
(целевые ориентиры)
	
Результат
	
Ответственные исполнители

	
	
	
	
	2017
 год 
	2018 
год 
	2019 
год 
	2020 год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Численность детей в возрасте от 7 до 17 лет, проживающих на территории муниципального района, в общей численности детей этой категории, отдохнувших в организациях отдыха детей и их оздоровления соответствующего типа стационарный загородный лагерь (приоритет), лагерь с дневным пребыванием, палаточный лагерь, стационарно-оздоровительный лагерь труда и отдыха) 
	процент
	39
	40
	41
	42
	43
	создание условий для развития конкуренции на рынке услуг отдыха и оздоровления детей развитие сектора немуниципальных организаций отдыха и оздоровления детей 
	Долотказин Р.В. - начальник управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района

	
	Мероприятия

	
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Исполнители

	1.
	Создание условий для развития конкуренции на рынке услуг отдыха и оздоровления детей, в т.ч.: развитие сектора немуниципальных организаций отдыха и оздоровления детей 
	2016-2020 годы
	Долотказин Р.В. - начальник управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района

	2.
	Содействие в проведении мониторинга состояния конкурентной среды на рынке услуг детского отдыха и оздоровления 
	2016-2020 годы
	Долотказин Р.В. - начальник управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района

	3.
	Улучшение материально-технической базы загородных оздоровительных лагерей, а также создание новых зон досуга и отдыха, в т.ч. за счет использования моделей муниципально-частного партнерства, развитие видового разнообразия услуг 
	2016-2020 годы
	Долотказин Р.В. - начальник управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района

	
          Рынок услуг  дошкольного образования

	          Целевые показатели

	
	Наименование  показателя
	Ключевые показатели эффектив-ности (далее КПЭ)
	

2016 год
	
Значение КПЭ 
(целевые ориентиры)
	
Результат
	
Ответственные исполнители

	
	
	
	
	2017
 год 
	2018 
год 
	2019 
год 

	2020
год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	8
	9
	10

	1.
	Доля детей в возрасте 1-6 лет, охваченных дошкольным образованием, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет


	процент
	85,5
	100
	100,0
	100,0
	100
	Создание условий для развития конкуренции на рынке услуг дошкольного образования, в т. ч сокращение количества очередников
	Долотказин Р.В. - начальник управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района

	Мероприятия

	
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Исполнители

	1.
	Осуществление мер, направленных на создание дополнительных мест в дошкольных образовательных учреждениях (вариативные формы, оптимизация свободных площадей, реконструкция и строительство новых дошкольных образовательных учреждений)
	
2017-2020 годы
	Долотказин Р.В. - начальник управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района

	2.
	Содействие в проведении мониторинга состояния конкурентной среды на рынке услуг дошкольного образования 
	ежегодно
	Долотказин Р.В. - начальник управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района

	Рынок услуг дополнительного образования детей

	Целевые показатели

	
	
Наименование  показателя
	Ключевые показатели эффектив-ности (далее КПЭ)
	
2016 год
	



	Значение КПЭ (целевые ориентиры)
	
Результат
	
Ответственные исполнители

	
	
	
	
	2017
 год 
	2018 
год 
	2019 
год 
	2020
год

	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей в возрасте 5-18 лет, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5-18 лет
	процент
	75
	76
	77
	78
	79
	Развитие потенциала организаций дополнительного образования детей в формировании мотивации к познанию и творчеству, создание среды и ресурсов открытого образования для позитивной социализации и самореализации детей и молодежи.
	Долотказин Р.В. - начальник управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района 

	
Мероприятия

	
	Наименование показателя
	Срок реализации
	Ответственные исполнители

	1.
	Развитие потенциала организаций дополнительного образования детей в формировании мотивации к познанию и творчеству, создание среды и ресурсов открытого образования для позитивной социализации и самореализации детей и молодежи.
	2017-2020 годы
	Долотказин Р.В. - начальник управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района

	2.
	Содействие в проведении мониторинга состояния конкурентной среды на рынке услуг дополнительного образования детей
	ежегодно
	Долотказин Р.В. - начальник управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района

	
Рынок услуг в сфере культуры

	Целевые показатели

	
	
Наименование  показателя
	Ключевые показатели эффектив-ности (далее КПЭ)
	
2016 год
	
	Значение КПЭ 
(целевые ориентиры)
	
Результат
	
Ответственные исполнители

	
	
	
	
	2017 год
	2018 
год 
	2019
год 
	2020
 год

	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Доля объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности и требующих консервации или реставрации, в общем количестве объектов культурного наследия находящихся в муниципальной собственности.

	
	18,2
	15,2
	15,2
	15,2
	15,2
	Сохранение, развитие и популяризация объектов историко-культурного наследия
	Пронин А.Б. - первый заместитель главы Инсарского муниципального района
Е.Н.  Балятинская -  заместитель начальника-заведующая отделом культуры управления 
 по социальной работе администрации Инсарского муниципального района  

	Мероприятия

	
	Наименование показателя
	Срок реализации
	Ответственные исполнители

	1.
	Развитие, популяризация и использование историко-культурного наследия. Создание условий для более широкого доступа населения к произведениям культуры.
	ежегодно
	Пронин А.Б. - первый заместитель главы Инсарского муниципального района
Е.Н.  Балятинская -  заместитель начальника-заведующая отделом культуры управления 
 по социальной работе администрации Инсарского муниципального района 

	2.
	Содействие в проведении мониторинга состояния конкурентной среды в сфере культуры 

	2017-2020 годы
	Пронин А.Б. - первый заместитель главы Инсарского муниципального района
Е.Н.  Балятинская -  заместитель начальника-заведующая отделом культуры управления 
 по социальной работе администрации Инсарского муниципального района 

	Рынок услуг психолого-педагогического сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья

	Целевые показатели

	
	
Наименование  показателя
	Ключевые показатели эффектив-ности (далее КПЭ)
	

2016 год
	


	        Значение КПЭ 
(целевые ориентиры)
	
Результат
	
Ответственные исполнители

	
	
	
	
	2017
 год 
	2018 
год 
	2019 
год 
	2020
год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Доля детей-инвалидов, осваивающих образовательные программы общего образования в форме дистанционного, специального (коррекционного) или инклюзивного образования из общего количества детей-инвалидов.
	процент
	76
	100
	100
	100
	100
	Развитие сети организаций, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным образовательным программам, организаций, реализующих основные общеобразовательные программы для детей с ограниченными возможностями здоровья в условиях инклюзивного образования, дистанционных формах  и на дому. 
	Долотказин Р.В. - начальник управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района

	
Мероприятия

	
	Наименование показателя
	Срок реализации
	Ответственные исполнители

	1.
	Содействие в проведении мониторинга состояния конкурентной среды на рынке услуг психолого-педагогического сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья
	ежегодно
	Долотказин Р.В. - начальник управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района

	Рынок услуг социального обслуживания населения


	Целевые показатели

	
	            
             Наименование показателя
	Ключевые показатели
(далее КПЭ)
	



2016 год
	



	Значение КПЭ 
(целевые ориентиры)
	
Результат
	
Ответственные исполнители

	
	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 
год 
	2020
год
	
	

	1.
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Охват социальным обслуживанием населения муниципального района в возрасте от 60 лет и старше в форме социально - бытового обслуживания на дому АНО СОГ «Дари добро» по Инсарскому муниципальному району РМ.
	процент
	17,4




	17,5
	17,6
	17,7
	17,8
	Обеспечение социальным обслуживанием групп населения нуждающихся в нем
	Пронин А.Б. - первый заместитель главы Инсарского муниципального района
Долотказин Р.В. - начальник управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района

	Мероприятия

	№ пп
	Наименование мероприятий 
	Срок реализации
	Исполнители

	1.
	2
	3
	4

	1.
	Содействие в  проведении мониторинга  состояния конкурентной среды на рынке услуг социального обслуживания населения
	2017-2020 годы
	Пронин А.Б. - первый заместитель главы Инсарского муниципального района
Долотказин Р.В. - начальник управления по социальной работе администрации Инсарского муниципального района

	Рынок услуг жилищно-коммунального хозяйства

	Целевые показатели

	
	
Наименование  показателя
	Ключевые показатели эффектив-ности (далее КПЭ)
	

2016 год
	Значение КПЭ 
(целевые ориентиры)
	
Результат
	
Ответственные исполнители

	
	
	
	
	2017 год
	2018 
год 
	2019 
год 

	2020
год


	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	   8

	9
	10

	1.
	Доля населения, получившая жилые помещения и улучшившего жилищные условия в отчетном году, в общей численности населения, состоящего на учете в качестве нуждающегося в жилых помещениях
	процент
	10
	11,8
	13,3
	14,8
	18,4
	Государственная поддержка в решении жилищной проблемы молодых семей, признанных в установленном порядке, нуждающимися в улучшении жилищных условий.
	Г.И. Вавилин -  заместитель главы Инсарского муниципального района  

	
Мероприятия

	
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Исполнители

	1.
	Организация информационно-разъяснительной работы среди населения по освещению цели и задач программы и вопросов по ее реализации
	2017-2020 годы
	Г.И. Вавилин -  заместитель главы Инсарского муниципального района  

	2.
	Содействие в  проведении мониторинга состояния конкурентной среды в сфере жилищно-коммунального хозяйства 
	ежегодно
	Г.И. Вавилин -  заместитель главы Инсарского муниципального района  

	
	
	
	

	
Рынок  медицинских услуг 

	
	Целевые показатели

	
	
Наименование  показателя
	Ключевые показатели эффектив-ности (далее КПЭ)
	
2016 год
	Значение КПЭ 
(целевые ориентиры)
	
Результат
	
Ответственные исполнители

	
	
	
	
	2017
 год 
	2018 
год 
	2019 
год 
	2020 год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Доля негосударственных аптечных организаций, осуществляющих розничную торговлю фармацевтической продукцией, в общем количестве аптечных организаций, осуществляющих розничную торговлю в муниципальном районе 
	процент
	75
	75
	76
	77
	78
	сокращение присутствия государства на рынке розничной торговли фармацевтической продукцией до необходимого для обеспечения законодательства в области контроля за распростра-нением наркотических веществ минимума 
	Пронин А.Б. - первый заместитель главы Инсарского муниципального района


	
	Мероприятия

	
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Исполнители

	1.
	Создание условий для развития конкуренции на рынке медицинских услуг, в т.ч. для негосударственных медицинских организаций 
	2017-2020 годы
	Пронин А.Б. - первый заместитель главы Инсарского муниципального района


	2.
	Содействие в проведении мониторинга состояния конкурентной среды на рынке медицинских услуг

	ежегодно
	Пронин А.Б. - первый заместитель главы Инсарского муниципального района


	
Розничная торговля

	
	Целевые показатели

	
	
Наименование  показателя
	Ключевые показатели эффектив-ности (далее КПЭ)
	
2016 год
	Значение КПЭ 
(целевые ориентиры)
	
Результат
	
Ответственные исполнители

	
	
	
	
	2017
 год 
	2018 
год 
	2019 
год 
	2020 год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Рост количества участников в проведенных ярмарках по продаже продовольственных товаров и сельскохозяйственной продукции в соответствии с графиком 

	процент
	100
	100
	101
	102
	103
	возможность приобретения продукции республиканских товаропроизводителей 

	Спирин А.А. - заместитель главы, начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан

	2.
	Рост числа торговых объектов 

	процент
	100
	101
	102
	103
	104
	доступность объектов торговли для населения 

	Спирин А.А. - заместитель главы, начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан

	3.
	Обеспеченность населения торговой площадью 

	кв.м на 1000 человек 

	380
	385
	390
	395
	401
	доступность объектов торговли для населения 

	Спирин А.А. - заместитель главы, начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан

	
	Мероприятия

	
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Исполнители

	1.
	Создание условий для развития конкуренции на рынке розничной торговли 
	2017-2020 годы
	Спирин А.А. - заместитель главы, начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан

	2
	Содействие  в проведении мониторинга состояния конкурентной среды в сфере потребительского рынка 
	ежегодно
	Спирин А.А. - заместитель главы, начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан

	3.
	Организация проведения круглых столов (встреч) руководителей (представителей) перерабатывающей промышленности с руководителями (представителями) организаций розничной и оптовой торговли, в ходе которых определять совместные решения по обеспечению равного доступа товаров, выпускаемых предприятиями Республики Мордовия, на потребительский рынок республики
	не реже одного раза в полугодие 

	Спирин А.А. - заместитель главы, начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан

	
Рынок услуг  перевозок пассажиров наземным транспортом

	
	Целевые показатели

	
	
Наименование  показателя
	Ключевые показатели эффектив-ности (далее КПЭ)
	
2016 год
	Значение КПЭ 
(целевые ориентиры)
	
Результат
	
Ответственные исполнители

	
	
	
	
	2017
 год 
	2018 
год 
	2019 
год 
	2020 год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Доля немуниципальных перевозчиков на межмуниципальных маршрутах регулярных перевозок пассажиров наземным транспортом в общем количестве перевозчиков на межмуниципальных маршрутах регулярных перевозок пассажиров наземным транспортом 
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	Развитие сектора немуниципальных перевозчиков на межмуниципальных маршрутах регулярных перевозок пассажиров наземным транспортом

	Г.И. Вавилин - заместитель главы Инсарского муниципального района 

	
	Мероприятия

	
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Исполнители

	1.
	Создание условий для развития конкуренции на рынке услуг перевозок пассажиров наземным транспортом, развитие сектора немуниципальных перевозчиков на межмуниципальных маршрутах регулярных перевозок пассажиров наземным транспортом
	2017-2020 годы
	Г.И. Вавилин - заместитель главы Инсарского муниципального района 

	2.
	Содействие  в проведении мониторинга состояния конкурентной среды в сфере услуг перевозок пассажиров наземным транспортом 
	ежегодно 

	Г.И. Вавилин - заместитель главы Инсарского муниципального района 

	
Рынок услуг  связи

	
	Целевые показатели

	
	
Наименование  показателя
	Ключевые показатели эффектив-ности (далее КПЭ)
	
2016 год
	Значение КПЭ 
(целевые ориентиры)
	
Результат
	
Ответственные исполнители

	
	
	
	
	2017
 год 
	2018 
год 
	2019 
год 
	2020 год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Доля домохозяйств, имеющих возможность пользоваться услугами проводного или мобильного широкополосного доступа в информационно-телекоммуникационную сеть Интернет на скорости не менее 1 Мбит/сек, предоставляемыми не менее чем 2 операторами связи 
	процент
	67
	68
	69
	70
	71
	создание условий для развития конкуренции на рынке услуг широкополосного доступа в информационно-телекоммуника-ционную сеть Интернет

	Г.И. Вавилин - заместитель главы Инсарского муниципального района 

	
	Мероприятия

	
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Исполнители

	1.
	Создание условий для развития конкуренции на рынке услуг широкополосного доступа в информационно-телекоммуникационную сеть Интернет 
	2017-2020 годы
	Г.И. Вавилин - заместитель главы Инсарского муниципального района 

	2.
	Содействие в проведении мониторинга состояния конкурентной среды в сфере услуг связи 
	ежегодно
	Г.И. Вавилин - заместитель главы Инсарского муниципального района 

	
	
IV. Приоритетные рынки


	
Рынок производства и переработки молока

	Целевые показатели

	
	
Наименование  показателя
	Ключевые показатели эффектив-ности  (далее КПЭ)
	
2016 год
	Значение КПЭ 
(целевые ориентиры)
	
Результат
	
Ответственные исполнители

	
	
	
	
	2017
 год
	2018 
год 
	2019 
год 
	2020 год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Количество сельскохозяйственных организаций, осуществляющих деятельность  по производству молока
	единиц
	10
	10
	10
	11
	11
	Развитие конкурентных условий на продовольственном рынке путем увеличения участников-производителей молочной  продукции
	Спирин А.А. - заместитель главы, начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан

	2.
	Производства молока в общественном секторе 
	тыс. тонн
	18,26
	19,2
	19,4
	19,5
	20,1
	увеличение объемов производства молока
	

	
	Мероприятия

	
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Исполнители мероприятия

	1.
	Содействие в создании благоприятных условий функционирования хозяйствующих субъектов, осуществляющих деятельность на рынке производства и переработки молока и способствующих развитию конкурентных отношений 
	
в течение периода реализации «дорожной карты»
	Спирин А.А. - заместитель главы, начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан 

	2.
	Содействие  в проведении мониторинга оценки состояния конкурентной среды на рынке производства и переработки молока и внедрения лучших практик развития конкуренции на курируемом рынке 
	
ежегодно
	Спирин А.А. - заместитель главы, начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан

	
Рынок услуг общественного питания

	
	Целевые показатели

	
	
Наименование  показателя
	Ключевые показатели эффектив-ности (далее КПЭ)
	
2016 год
	Значение КПЭ 
(целевые ориентиры)
	
Результат
	
Ответственные исполнители

	
	
	
	
	2017
 год 
	2018 
год 
	2019 
год 
	2020 год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Обеспечение населения муниципального района посадочными местами в местах общественного питания  

	количество на 1000 жителей
	48,5
	48,6
	48,7
	49
	51
	развитие конкурентных условий в сфере общественного питания, увеличение субъектов хозяйствования снижение стоимости среднего чека в организациях питания 
	Пронин А.Б. - первый заместитель главы  Инсарского муниципального района


	2.
	Темп роста оборота общественного питания к соответствующему периоду прошлого года
	процент
	99
	100
	101
	102
	103
	удовлетворение спроса населения в услугах общественного питания 
	

	
	Мероприятия

	
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Исполнители

	1.
	Рост числа организаций в сфере общественного питания за счет реконструкции, ремонта действующих, и строительства новых предприятий общественного питания
	2017-2020 годы
	Пронин А.Б. - первый заместитель главы Инсарского муниципального района


	2.
	Содействие в проведении мониторинга  состояния конкурентной  среда на рынке услуг общественного питания 
	ежегодно
	Пронин А.Б. - первый заместитель главы Инсарского муниципального района


	
	V. Развитие инвестиционной деятельности 

	
	

	
	Целевые показатели

	
	
Наименование  показателя
	Ключевые показатели эффектив-ности (далее КПЭ)
	

2016 год
	Значение КПЭ 
(целевые ориентиры)
	
Результат
	
Ответственные исполнители

	
	
	
	
	2017
 год 
	2018 
год 
	2019 
год 
	2020 
год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Темп роста объема инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) к базовому 2015 году


	процент
	100
	100,3
	704,6
	771,2
	925,5
	Привлечение инвестиций, наращивание налогового потенциала
	Г.И. Вавилин -  заместитель главы Инсарского муниципального района 

	
	
Мероприятия

	
	Наименование показателя
	Срок реализации
	Ответственные исполнители

	1.
	Разработка  документов стратегического планирования  по инвестиционной деятельности в муниципальном районе, в т.ч. 
	2017-2020 годы

	Г.И. Вавилин -  заместитель главы Инсарского муниципального района 

	1.1
	 Инвестиционной Стратегии  муниципального района 

	до 1 февраля
	Г.И. Вавилин -  заместитель главы Инсарского муниципального района 

	2.
	Актуализация Плана  мероприятий по внедрению муниципального Стандарта инвестиционной деятельности на территории муниципального образования
 
	до 1 октября
	Г.И. Вавилин -  заместитель главы Инсарского муниципального района 

	3.
	Осуществление сопровождения инвестиционных проектов, реализуемых на территории муниципального района
	в соответствии с действующим регламентом
	Г.И. Вавилин -  заместитель главы Инсарского муниципального района 

	4.
	Разработка и реализация организационно-правовых мероприятий по предоставлению  мер поддержки  для реализации инвестиционных проектов на территории муниципального района

	2017-2020 годы
	Г.И. Вавилин -  заместитель главы Инсарского муниципального района 

	5.
	Формирование и актуализация перечня потенциальных  инвестиционных проектов по социально значимым рынкам, утвержденных распоряжением  Правительства РМ от 29 февраля 2016 г. №109-Р, определение  возможности комплексного решения проблем  и задач 
 
	ежегодно
	Г.И. Вавилин -  заместитель главы Инсарского муниципального района 

	6.
	Обеспечение информационной поддержки инвестиционной деятельности по инвестиционным объектам, реализуемым и планируемым к реализации, объектам транспортной, инженерной, коммунальной и социальной инфраструктуры, инвестиционным площадкам, в т.ч.: 
  публикация  информации в СМИ,
  на  официальном сайте администрации муниципального  образования  

	2017-2020 годы
	Г.И. Вавилин -  заместитель главы Инсарского муниципального района 



