АДМИНИСТРАЦИЯ  

ИНСАРСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

г. Инсар

от 25.01.2018 г.  №19                                                                                     

О мероприятиях по поэтапному

повышению оплаты труда отдельных

категорий работников муниципальных

бюджетных учреждений Инсарского

муниципального района
        Во исполнение указов Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 28 декабря 2012 г. № 1688 «О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» (далее - указы), в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 14 сентября 2015 г. № 973 «О совершенствовании статистического учета в связи с включением в официальную статистическую информацию показателя среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности), распоряжения Правительства Республики Мордовия от 22.01.2018 г. № 26-р, в соответствии с решением Совета депутатов Инсарского муниципального района от 22 октября 2008 г. № 64 «Об основах организации оплаты труда работников муниципальных бюджетных, казенных учреждений»,
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. В целях достижения целевых показателей соотношения средней заработной платы отдельных категорий работников муниципальных учреждений Инсарского муниципального района и прогнозируемым уровнем среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности) в Республике Мордовия принять прогнозируемый уровень среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности) в Республике Мордовия на 2018 год, утвержденной  распоряжением Правительства Республики Мордовия от 22.01.2018 г. № 26-р, в размере 23 546,7 рублей, в том числе по месяцам:
январь – 23 546,7;

февраль – 23 546,7;

март – 22 490,1;

апрель – 22 467,6;

май – 22 996,2;

июнь – 23 898,9;

июль – 22 890,9;

август – 23 183,7;

сентябрь – 23 771,8;

октябрь – 23 499,2;

ноябрь – 23 817,1;

декабрь – 26 451,0.

         2.  Установить примерные значения целевых показателей соотношения средней заработной платы работников муниципальных учреждений Инсарского муниципального района, повышение оплаты труда которых предусмотрено указами, и прогнозируемым уровнем среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности) в Республике Мордовия в 2018 году по категориям работников в следующих размерах (процентов):

          педагогические работники образовательных учреждений общего образования - 100;

педагогические работники дошкольных образовательных учреждений (к средней заработной плате в сфере общего образования) - 100;

педагогические работники учреждений дополнительного образования детей (к средней заработной плате учителей) - 100;

         работники учреждений культуры – 100.
Указанные примерные значения целевых показателей соотношения средней заработной платы отдельных категорий работников муниципальных учреждений Инсарского муниципального района и прогнозируемым уровнем  среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности) в Республике Мордовия в 2018 году носят индикативный характер и могут быть уточнены в «дорожных картах» развития отраслей, принятых в связи с реализацией Программы поэтапного совершенствования системы оплаты труда в муниципальных учреждениях Инсарского муниципального района на 2013 - 2018 годы, а также в «дорожных картах» учреждений, согласованных с Управлением по социальной работе, осуществляющего полномочия главного распорядителя.
       3. Управлению по социальной работе администрации Инсарского муниципального района, осуществляющего полномочия главного распорядителя:     

     обеспечить достижение в целом по отрасли в 2018 году целевых показателей, установленных пунктом 2 настоящего постановления;

     при исполнении настоящего постановления учитывать, что уровень номинальной заработной платы в среднем по отдельным категориям работников учреждений Инсарского муниципального района в 2018 году не может быть ниже уровня, достигнутого в 2017 году.

           4. В целях реализации пункта 3 настоящего постановления Управлению по социальной работе администрации Инсарского муниципального района, осуществляющего полномочия главного распорядителя, обеспечить:

       актуализацию «дорожных карт» подведомственных учреждений, содержащих с учетом специфики деятельности индивидуальные для каждого конкретного учреждения целевые показатели соотношения средней заработной платы указанных категорий работников и прогнозируемым уровнем среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности) в Республике Мордовия на  2018 год;

      актуализацию в рамках «дорожных карт» подведомственных учреждений планов мероприятий по:

       повышению эффективности деятельности учреждений в части оказания муниципальных услуг (выполнения работ);

       проведению структурных и институциональных преобразований, оптимизации штатной численности работников;

       совершенствованию системы оплаты труда, обеспечивающей повышение оплаты труда указанных категорий работников за счет доходов от всех направлений деятельности учреждений, включая платные услуги и иной приносящий доход деятельности.

      5. Руководителям муниципальных учреждений Инсарского муниципального района:

 обеспечить выполнение целевых показателей, установленных во исполнение пункта 3 настоящего постановления Управлением по социальной работе Инсарского муниципального района, осуществляющего полномочия главного распорядителя;
   обеспечить начисление и выплату заработной платы работникам указанных категорий в размерах, определенных исходя из коэффициента соотношения, установленного главным распорядителем, и прогнозируемого уровня среднемесячной  начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности) в соответствующем месяце, установленного пунктом 1 настоящего постановления;
   доведение заработной платы до установленного уровня производить в соответствии с действующими положениями по оплате труда муниципальных учреждений посредством регулирования размеров выплат по персональному повышающему коэффициенту и выплат стимулирующего характера.
        6. Управлению по социальной работе администрации Инсарского муниципального района, осуществляющего полномочия главного распорядителя,  обеспечить свод в целом по отрасли информации о средней заработной плате отдельных категорий работников муниципальных учреждений Инсарского муниципального района, по которым предусмотрено повышение средней заработной платы, и представление полученной информации по результатам каждого месяца (с нарастающим итогом), квартала и по итогам 2018 года в Министерство образования  и Министерство культуры Республики Мордовия по форме согласно приложению  к настоящему постановлению с пояснением причин недостижения либо перевыполнения установленных целевых показателей в срок не позднее 15 числа месяца, следующего за отчетным периодом. 
     В целях данного мониторинга информация заполняется в соответствии с действующим статистическим инструментарием для проведения федерального статистического наблюдения в сфере оплаты труда отдельных категорий работников социальной сферы и науки, в отношении которых предусмотрены мероприятия по повышению средней заработной платы в соответствии с указами.                           
      7.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Пронина А.Б. – первого заместителя главы Инсарского муниципального района. 
Глава Инсарского 

муниципального района                                                                                 К.А. Мангутов                          

             _________________________
                                                                                                                                     (наименование главного распорядителя,

                                                                                                                                              предоставляющего сведения)

Информация
                о среднемесячной заработной плате по отдельным  категориям работников муниципальных учреждений

Инсарского муниципального района в______________________2018 г

                                                                                                                                (указать период с начала года)
	№

п/п
	Наименование

категории работников
	Численность категории работников,(среднее знчение за период)

человек
	Суммарный фонд оплаты труда категории работников за период, рублей
	Средняя заработная  плата, сложившаяся по итогам за периода с начала 2018г. , рублей

((гр.4/ гр.3)/количество месяцев в периоде с начала 2018г)
	Значение целевого показателя в периоде с начала 2018г. по «дорожной карте», рублей
	Выполнение целевого показателя за период с начала 2018г. По «дорожной карте», процент

((гр.5/гр.6)*100)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Педагогические работники образовательных учреждений общего образования
	
	
	
	
	

	2
	Педагогические работники дошкольных образовательных учреждений 
	
	
	
	
	

	3
	Педагоги учреждений дополнительного образования детей:
	
	
	
	
	

	
	3.1 в учреждениях Минобразования 

Республики Мордовия
	
	
	
	
	

	
	3.2 в учреждениях Минкультнац Республики Мордовия
	
	
	
	
	

	4
	Работники учреждений культуры 
	
	
	
	
	


Примечание: Квартальные и годовые показатели заполняются по окончании отчетного периода.

Прогнозируемый уровень среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности)  в 2018 году по данным Минэкономики Республики Мордовия, рублей:
Январь 23546,7
Февраль 23546,7
Январь-февраль 23546,7
Март  22490,1
1 квартал  23194,5
Апрель 22467,6
Январь-апрель 23012,8
Май 22996,2
Январь-май 23009,5
Июнь 23898,9
1 полугодие 23157,7
Июль 22890,9
Январь-июль 23199,6
Август 23183,7
Январь-август 23127,6
Сентябрь 23771,8
9 месяцев 23199,2
Октябрь 23499,2
Январь-октябрь 23229,2
Ноябрь 23817,1
Январь-ноябрь 23282,6
Декабрь 26451,0
2018 год  23546,7
