ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

Инсарского муниципального района

Является официальным изданием 

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

Инсарского муниципального района 

от 28 декабря 2017 года                                                                                        №40
Республика Мордовия

Инсарский  муниципальный район

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

с.Сиалеевская Пятина
       от   28 декабря 2017 года                                                                         № 61

О внесение изменений 

в постановление администрации

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

Инсарского муниципального района

от 25.11.2015 г. №41 «О Порядке формирования 

муниципального задания на оказание 

муниципальных услуг (выполнение работ) в 

отношении муниципальных учреждений 

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

Инсарского  муниципального района 

и финансового обеспечения выполнения 

муниципального задания»

     В целях приведения постановления в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации, на основании Устава Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района, администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района 







ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района от 25.11.2015 года №41 «О Порядке формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района и финансового обеспечения выполнения муниципального задания» (с изменениями от 28.12.2016 г. № 52), следующие изменения:

1) пункт 6.1 постановления изложить в новой редакции:

«6.1 Пункт 4 в части формирования муниципального задания, предварительного отчета о выполнении и отчета о выполнении муниципального задания в электронном виде в автоматизированной информационной системе, предназначенной для автоматизации процесса формирования бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района применяется при расчете объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания, начиная с муниципального задания на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов»;

2) в пункте 8 постановления  после слов  «в порядке, установленном» дополнить словами «(в части муниципального задания)»;

3) пункт 9 постановления изложить в следующей редакции:

     «9. В целях доведения объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания, рассчитанного в соответствии с Порядком, до уровня финансового обеспечения в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных главному распорядителю средств бюджета сельского поселения на предоставление субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, применяются (при необходимости) коэффициенты выравнивания, определяемые указанным главным распорядителям средств бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района»;

4) в Порядке формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района и финансового обеспечения выполнения муниципального задания (далее – Порядок):

в пункте 3:

в абзаце 1 после слов «на платной основе» дополнить словами «в рамках муниципального задания»;

в абзаце 5 после слов «(возможные) отклонения в процентах» дополнить словами «(абсолютных величинах)»;

в пункте 4 слова «Муниципальное задание формируется» заменить словами «Муниципальное задание, предварительный отчет о выполнение муниципального задания и отчет о выполнении муниципального задания, указанные в пункте 37 настоящего Порядка, формируется»;

в пункте 5 слова «на предоставление субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания (далее – субсидия)» заменить словами «на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания»;  

пункт 7 изложить в следующей редакции:

  «7. Муниципальное задание формируется на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), определенных в качестве основных видов деятельности муниципальных учреждений, содержащихся в общероссийских базовых (отраслевых) перечнях (классификаторах) государственных и муниципальных услуг, оказываемых физическим лицам (далее – общероссийские базовые перечни), и региональном перечне (классификаторе) государственных  и муниципальных услуг, не включенных в общероссийские базовые перечни (классификаторы) государственных и муниципальных услуг, оказываемых физическим лицам, и работ, оказание и выполнение которых предусмотрено нормативными правовыми актами Республики Мордовия,  в том числе при осуществлении переданных им полномочий Российской Федерации и полномочий по предметам совместного ведения Российской Федерации и субъектов Российской Федерации (далее – региональный перечень), формирование, ведение и утверждение которого осуществляется в порядке, установленном Правительством Республики Мордовия.»; 

в пункте 10 слова «включенной в ведомственный перечень» заменить словами «установленной муниципальным заданием»;

в пункте 14 слова «базовом (отраслевом) перечне» заменить словами «общероссийском базовом перечне и (или) региональном перечне»;

в пункте 15 слово «администрации» исключить;

пункт 18 дополнить абзацем следующего содержания: 

«Затраты на аренду имущества, включенные в затраты, указанные в подпункте 2 пункта 16 подпунктах 2 и 3 пункта 17 настоящего Порядка, учитываются в составе указанных затрат в случае, если имущество, необходимое для выполнения муниципального задания, не закреплено за бюджетным или автономным учреждением на праве оперативного управления.»;

дополнить пунктом 24.1 следующего содержания:

«24.1 Затраты на аренду имущества, включенные в затраты, указанные в подпунктах 2, 5 и 6 пункта 24 настоящего Порядка, учитываются в составе указанных затрат в случае, если имущество, необходимое для выполнения муниципального задания, не закреплено за бюджетным или автономным учреждением на праве оперативного управления.»;

в пункте 25:

в абзаце 1 слово «администрации» исключить;

в пункте 27:

абзац 2 изложить в следующей редакции:

«В случае если бюджетное или автономное учреждение оказывает сверх установленного муниципального задания муниципальные  услуги (выполняет работы) для физических и юридических лиц за плату, а также осуществляет иную приносящую доход деятельность (далее - платная деятельность), затраты, указанные в абзаце первом настоящего пункта, рассчитываются с применением коэффициента платной деятельности, который определяется как отношение планируемого объема субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания (далее - субсидия) к общей сумме планируемых поступлений, включающей поступления от субсидии и доходов от платной деятельности, определяемых исходя из объемов указанных поступлений, полученных в отчетном финансовом году (далее - коэффициент платной деятельности).»;

дополнить абзацем 3 следующего содержания:

«При расчете коэффициента платной деятельности не учитываются поступления в виде целевых субсидий, предоставляемых из бюджета, грантов, пожертвований, прочих безвозмездных поступлений от физических и юридических лиц, а также средства, поступающие в порядке возмещения расходов, понесенных в связи с эксплуатацией муниципального имущества Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района, переданного в аренду (безвозмездное пользование).»;

         пункт 30 изложить в следующей редакции:

        «30. В случае если бюджетное или автономное учреждение осуществляет платную деятельность в рамках установленного муниципального задания, по которому в соответствии с законодательством Российской Федерации, Республики Мордовия, Инсарского муниципального района, Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района предусмотрено взимание платы, объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания, рассчитанный на основе нормативных затрат (затрат), подлежит уменьшению на объем доходов от платной деятельности исходя из объема муниципальной услуги (работы), за оказание (выполнение) которой предусмотрено взимание платы, и размера платы (цены, тарифа), установленного в муниципальном задании, главным распорядителем бюджетных средств с учетом положений, установленных законодательством Российской Федерации, Республики Мордовия и Инсарского муниципального района, Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района.»;

пункт 31 признать утратившим силу;

пункт 33 изложить в следующей редакции:

«33. Уменьшение объема субсидии в течение срока выполнения муниципального задания осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.

Изменение нормативных затрат, определяемых в соответствии с настоящим Порядком, в течение срока выполнения муниципального задания осуществляется (при необходимости) в случаях, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, Республики Мордовия, Инсарского муниципального района и (или) Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района  (включая внесение изменений в указанные нормативные правовые акты), приводящих к изменению объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания.

Объем субсидии может быть увеличен в течение срока выполнения муниципального задания в случае изменения законодательства Российской Федерации и Республики Мордовия о налогах и сборах, в том числе в случае отмены ранее установленных налоговых льгот.

При досрочном прекращении выполнения муниципального задания по установленным в нем основаниям неиспользованные остатки субсидии в размере, соответствующем показателям, характеризующим объем не оказанных муниципальных услуг (не выполненных работ), подлежат перечислению в установленном порядке бюджетными или автономными учреждениями в бюджет и учитываются в порядке, установленном для учета сумм возврата дебиторской задолженности.

При досрочном прекращении выполнения муниципального задания в связи с реорганизацией бюджетного или автономного учреждения неиспользованные остатки субсидии подлежат перечислению соответствующим бюджетным и автономным учреждениям, являющимся правопреемниками.»;

абзац 2 пункта 35 признать утратившим силу;

в абзаце третьем пункта 35.1 слова «(до 65 процентов – в части субсидий, предоставляемых на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), процесс оказание (выполнения) которых требует неравномерного финансового обеспечения в течение финансового года)» исключить;

в пункте 36:

абзац 1 изложить в следующей редакции:

«36. Перечисление платежа, завершающего выплату субсидии, в IV квартале должно осуществляться после предоставления в срок, установленный в муниципальном задании, бюджетным или автономным учреждением предварительного отчета о выполнении муниципального задания в части предварительной оценки достижения плановых показателей годового объема оказания муниципальных услуг за соответствующий финансовый год, составленного по форме, аналогичной форме отчета о выполнении муниципального задания, предусмотренной приложением 2 к настоящему Порядку. В предварительном отчете указываются показатели по объему и качеству, запланированные к исполнению по завершении текущего финансового года (с учетом фактического выполнения указанных показателей на отчетную дату). В случае если показатели предварительной оценки достижения плановых показателей годового объема оказания муниципальных услуг, указанные в предварительном отчете, меньше показателей, установленных в муниципальном задании (с учетом допустимых (возможных) отклонений), то муниципальное задание подлежит уточнению в соответствии с указанными в предварительном отчете показателями.»;

абзац 3 изложить в следующей редакции:

«Предварительный отчет об исполнении муниципального задания в части работ за соответствующий финансовый год, указанный в части первой настоящего пункта, представляется бюджетным или автономным учреждением при установлении органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, требования о его представлении в муниципальном задании. В случае если органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя в отношении бюджетных или автономных учреждений, устанавливаются требования о представлении предварительного отчета о выполнении муниципального задания в части, касающейся работ, за соответствующий финансовый год, заполнение и оценка предварительного отчета осуществляется в порядке, определенном частью первой настоящего пункта.»;

в пункте 36.1:

абзац первый после слов «настоящего Порядка,» дополнить словами «связанные с перечислением субсидии,»;

дополнить абзацем пятым следующего содержания:

«бюджетное или автономное учреждение, оказывающее муниципальные услуги (выполняющее работы), процесс оказания (выполнения) которых требует неравномерного финансового обеспечения в течение финансового года, если органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя в отношении бюджетных и автономных учреждений, не установлено иное.»;

в 37 пункте абзац 3 изложить в следующей редакции:

«В случае если органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя в отношении бюджетных или автономных учреждений, главным распорядителем средств бюджета сельского поселения, в ведении которого находятся казенные учреждения, предусмотрено представление отчета о выполнении муниципального задания в части, касающейся показателей объема оказания муниципальных услуг (выполнения работ), на иную дату (ежемесячно, ежеквартально), показатели отчета формируются на отчетную дату нарастающим итогом с начала года. При этом орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя в отношении бюджетных или автономных учреждений, и главный распорядитель средств бюджета, в ведении которого находятся казенные учреждения, вправе установить плановые показатели достижения результатов на установленную им отчетную дату в процентах от годового объема оказания муниципальных услуг (выполнения работ) или в натуральных показателях как для муниципального задания в целом, так и относительно его части (с учетом неравномерного процесса их оказания (выполнения).»;

5) приложения 1 – 3 к Порядку изложить в новой редакции, согласно приложениям 1, 2, 3 к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2018 года

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Сиалеевско-Пятинского

сельского поселения                                                              М.М.Вандышева

Республика  Мордовия

Инсарский  муниципальный район

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

с.Сиалеевская Пятина

 от 28 декабря  2017 года                                                                  №62 

 Об утверждении штатного расписания по 

аппарату управления администрации 

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

на 2018 год

   В соответствии со статьей 6 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации», Устава Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, исходя из сметы  расходов на содержание работников администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, определяемой бюджетом Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2018 год:

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить штатное расписание по аппарату управления администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2018 год в следующем составе:

1. Глава Сиалеевско-Пятинского сельского поселения – одна единица, оклад – 3567,0 руб.

2. Заместитель главы администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения – одна единица, оклад –3106,0 руб.

3. Главный бухгалтер администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения – одна единица, оклад  –3106,0 руб.

4. Технический работник – одна единица, оклад-0,5 ставки-2562,0 руб.

5. Военно-учетный работник – одна единица, оклад-0,4 ставки-3000 руб.

2. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2018 года. 

Глава Сиалеевско-Пятинского 

сельского поселения                                                              М.М.Вандышева

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

   Информационный бюллетень Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района   № 40 от 28 декабря 2017 года. 

    Учредитель:  Администрация  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района.

Редактор: Е.Н.Зобнина

Цена – «Бесплатно»
Тираж – 5 экз.
ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

Инсарского муниципального района

Является официальным изданием 

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

Инсарского муниципального района 

от 22 декабря 2017 года                                                                                        №39

Республика  Мордовия

Инсарский муниципальный район

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

с.Сиалеевская-Пятина

от 22 декабря 2017 года                                                                      №57

Об утверждении Программы 

«Развитие  муниципальной службы

в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении 

Инсарского  муниципального района 

Республики Мордовия на 2018 - 2022 годы»

В соответствии с частью 1 статьи 35 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Республики Мордовия от 8 июня 2007 года № 48-З «О регулировании отношений в сфере муниципальной службы», Указом  Главы  Республики Мордовия  от 31.08.2015г. №305-УГ «О Программе Республики Мордовия «Развитие муниципальной  службы  в Республике Мордовия (2015-2018)» и в целях повышения эффективности муниципального управления в  Сиалеевско-Пятинском сельском поселении Инсарского  муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЮ:

          1. Утвердить прилагаемую Программу «Развитие  муниципальной службы в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении Инсарского  муниципального района Республики Мордовия на 2018 - 2022 годы»   (далее - Программа).

2. Администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района при формировании проекта бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на очередной  финансовый год и на плановый период планировать расходы на реализацию мероприятий, предусмотренных Программой. 

3. Установить, что в ходе реализации Программы отдельные мероприятия и объемы их финансирования могут корректироваться и изменяться с учетом возможности выделения финансовых средств.

4. Настоящее решение вступает в законную силу со дня его официального опубликования.

          Глава Сиалеевско-Пятинского 

          сельского поселения                                                                   М.М.Вандышева

                                                        Приложение

                                                                   к постановлению администрации

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района

                                                                   от 22.12.2017г. № 57

Программа

 «Развитие муниципальной службы в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении Инсарского муниципального района

 Республики Мордовия на 2018 - 2022 годы»
1. Паспорт
Программы  «Развитие  муниципальной службы в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении Инсарского  муниципального района Республики Мордовия на 2018 - 2022 годы»

	Наименование программы
	Программа «Развитие  муниципальной службы в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении Инсарского  муниципального района  Республики Мордовия на 2018 - 2022 годы» (далее - Программа)

	Основание для разработки программы
	Федеральный закон от 2 марта 2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Закон Республики Мордовия от 8 июня 2007г. № 48-З «О регулировании отношений в сфере муниципальной службы»

Указ  Главы  Республики Мордовия от 31.08.2015г. №305-УГ «О Программе Республики Мордовия «Развитие муниципальной службы в Республике Мордовия  (2015 - 2018 годы)»  

	Муниципальный заказчик программы
	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия

	Разработчик Программы
	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия

	Исполнители программы
	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия, научные, образовательные и иные организации, отбираемые муниципальным заказчиком Программы в соответствии с законодательством

	Цель программы
	создание системы эффективной и профессиональной муниципальной службы в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении Инсарского  муниципального района, ориентированной на обеспечение актуальных потребностей общества и развитие экономики

	Задачи программы
	- комплексное развитие института муниципальной службы, обеспечивающее правовое регулирование ее прохождения на основе внедрения в кадровую работу органов местного самоуправления передовых технологий управления персоналом, а также взаимосвязь с гражданской службой Российской Федерации;

- совершенствование организационной структуры муниципальной службы с учетом систематизации направлений деятельности органов местного самоуправления, перераспределения и делегирования функций и полномочий, определение оптимальной численности муниципальных служащих в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении Инсарского муниципального района;

- развитие технологий оценки на муниципальной службе, позволяющих привлекать наиболее подготовленных и перспективных специалистов и способствующих должностному росту эффективных, результативных и талантливых муниципальных служащих;

- внедрение детализированной системы квалификационных требований, ориентированной на эффективное достижение целей и выполнение задач органов местного самоуправления и их структурных подразделений и учитывающей образование, опыт, знания, навыки и умения, профессиональные и личностные качества кандидатов на замещение должностей муниципальной службы и муниципальных служащих;

- обеспечение престижа и конкурентоспособности муниципальной службы, повышение мотивации муниципальных служащих к эффективной и результативной профессиональной служебной деятельности;

- осуществление мероприятий по непрерывному профессиональному развитию муниципальных служащих, лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, и создание условий для реализации их интеллектуального и профессионального потенциала;

- повышение эффективности работы с кадровым резервом в органах местного самоуправления;

- развитие механизмов предупреждения коррупции и борьбы с коррупционными правонарушениями, выявление и урегулирование конфликта интересов на муниципальной службе;

- обеспечение открытости муниципальной службы, в том числе посредством применения информационно-коммуникационных технологий, расширяющих доступ граждан к референтной информации о муниципальной службе и способствующих общественному участию

	Целевые индикаторы и показатели программы
	1) число муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, принявших участие в мероприятиях по профессиональному развитию:

- количество муниципальных служащих, лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, направленных на профессиональную переподготовку и повышение квалификации;

- количество муниципальных служащих, лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, принявших участие в семинарах, тренингах и других формах краткосрочного профессионального обучения;

2) уровень укомплектованности кадрового состава органов местного самоуправления:

- доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе назначения из кадрового резерва;

- доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на конкурсной основе;

- доля муниципальных служащих в возрасте до 30 лет, имеющих стаж муниципальной службы более трех лет;

3) динамика (снижение) нарушений на муниципальной службе, в том числе коррупционной направленности;

4) доля граждан, которые удовлетворены деятельностью органов местного самоуправления;

5) доля граждан, которые удовлетворены качеством муниципальных услуг

	Сроки реализации программы
	2018 - 2022 годы

	Объемы и источники финансирования программы
	Мероприятия Программы реализуются за счет средств бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района.

Общий объем финансирования Программы составляет 5,0  тыс. рублей. 

	Ожидаемые результаты реализации программы
	- повышение качества муниципального управления, посредством эффективного осуществления управленческих функций и оказания государственных и муниципальных услуг, оперативности и комплексности решения вопросов межведомственного характера

- совершенствование правового регулирования муниципальной службы во взаимосвязи с государственной гражданской службой и особенностями ее прохождения, внедрение более эффективных форм трудовых договоров

- совершенствование организационной структуры муниципальной службы, ее построение с учетом направлений деятельности органов местного самоуправления, определение оптимальной численности муниципальных служащих

- обеспечение равного доступа граждан к муниципальной службе, с учетом уровня квалификации, их профессиональных и личностных качеств, а также мотивации, посредством внедрения детализированной системы квалификационных требований;

- применение механизмов комплексной оценки, обеспечивающей должностной рост муниципальных служащих в зависимости от образования, знаний и навыков по направлениям деятельности органа местного самоуправления, опыта работы, профессиональных достижений, личностных качеств, а также результатов общественной оценки;

- создание системы профессионального развития муниципальных служащих, включающей разнообразные формы и методы повышения уровня их компетентности и профессионализма, обеспечивающих целевое профессиональное развитие кадрового состава и планирование должностного роста;

- повышение престижа и конкурентоспособности муниципальной службы, использование многофакторной системы мотивации муниципальных служащих, включающей оплату труда, соответствующую уровню его сложности, и стимулирующие социальные гарантии;

- реализация антикоррупционных кадровых технологий в системе муниципальной службы, в том числе совершенствование деятельности должностных лиц кадровых служб по профилактике коррупционных и иных правонарушений, а также комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов;

- повышение доверия граждан к системе муниципального управления, норм профессиональной этики и правил делового поведения муниципальных служащих, качественного предоставления муниципальных услуг и взаимодействия с заявителями


1. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами
Программа разработана в соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»,  Законом Республики Мордовия от 8 июня 2007 г. № 48-З «О регулировании отношений в сфере муниципальной службы в Республике Мордовия и  Указом  Главы  Республики Мордовия  от 31.08.2015г. №305-УГ «О Программе Республики Мордовия «Развитие муниципальной  службы  в Республике Мордовия (2015-2018)».
Согласно статье 35 Федерального закона о муниципальной службе развитие муниципальной службы обеспечивается муниципальными программами развития муниципальной службы и программами развития муниципальной службы субъектов Российской Федерации, финансируемыми соответственно за счет средств местных бюджетов и бюджетов субъектов Российской Федерации.

В целях совершенствования системы муниципальной службы и повышения результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих  решением Совета  депутатов  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района  18 апреля 2011 г. № 36  была утверждена Программа «Развитие муниципальной службы в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении Инсарского  муниципального района Республики Мордовия на 2011 - 2014 годы».
В результате реализации в 2015 - 2017 годах Программы «Развитие муниципальной службы в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении Инсарского  муниципального района Республики Мордовия на 2015 - 2018 годы» произошли изменения в нормативном правовом регулировании института муниципальной службы, а также в отдельных организационных механизмах ее прохождения, призванные повысить эффективность деятельности органов местного самоуправления. Однако не все идеи и подходы, заложенные в программах, удалось реализовать на практике до настоящего времени.

Для получения максимального результата от реализации федеральных, республиканских и муниципальных правовых актов о муниципальной службе необходимо постоянное системное обеспечение органов местного самоуправления информационно-методическими материалами по вопросам практического применения федерального и республиканского законодательства о муниципальной службе. Практика реализации законодательства о муниципальной службе показала необходимость организационно-методического содействия органам местного самоуправления в подготовке ими муниципальных правовых актов по вопросам муниципальной службы.

Одним из основных условий развития муниципальной службы является повышение профессионализма и компетентности кадрового состава органов местного самоуправления, которое взаимосвязано с созданием и эффективным применением системы непрерывного профессионального развития муниципальных служащих. Основой для решения данной задачи является постоянный мониторинг кадрового состава муниципальных служащих, выполняемых ими функций, а также потребностей органов местного самоуправления в кадрах, их непрерывное профессиональное обучение.

По состоянию на 1 января 2017 г. общая численность муниципальных служащих в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении Инсарского муниципального района составляла 2 человека, лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе - 1 человек.

Доля служащих в возрасте от 31 года до 50 лет, имеющих практический опыт для качественной реализации должностных полномочий, составляет 33,3 процента от общего количества муниципальных служащих, количество муниципальных служащих, имеющих опыт работы на должностях муниципальной службы свыше 15 лет, составляет 33,3 процента. Количество муниципальных служащих, имеющих стаж работы в органах местного самоуправления до 5 лет, - 33,3 процента.

В Сиалеевско-Пятинском сельском поселении Инсарского муниципального района проводятся мероприятия, направленные на качественное улучшение кадрового потенциала органов местного самоуправления. Так, из общего числа муниципальных служащих высшее образование имеют 100 процентов служащих, из них: муниципальных служащих, имеющих управленческое образование - 0 процентов; экономическое, юридическое, инженерное образование, - 66,6 процента. Два и более высших образования имеют 0 процентов муниципальных служащих. 

В рамках реализации Программы Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района «Развитие муниципальной службы в Инсарском муниципальном районе на 2015 - 2018 годы» прошли обучение 2 из числа муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе  по программам дополнительного профессионального образования (профессиональной переподготовки и повышения квалификации), адаптированным к актуальным проблемам развития местного самоуправления и муниципальной службы в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении Инсарского муниципального района.

С учетом современных потребностей и динамики развития муниципальной службы необходимо продолжить непрерывное профессиональное обучение муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, на основе долгосрочного планирования.

Существует необходимость внедрения инновационных образовательных технологий в процесс обучения муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, активнее использовать семинары, тренинги и другие формы краткосрочного профессионального обучения.

В органах местного самоуправления существует проблема омоложения муниципальных кадров. Привлечение на муниципальную службу талантливых молодых специалистов обеспечит преемственность поколений в системе муниципального управления, ротацию кадров в органах местного самоуправления, усиление конкуренции в процессе отбора, подготовки и карьерного роста муниципальных служащих.

Подготовка кадров для органов местного самоуправления становится одним из инструментов повышения эффективности и результативности муниципального управления. Отсутствие необходимых профессиональных знаний и навыков муниципальных служащих приводит к снижению эффективности управленческих решений и уровня доверия населения к муниципальной службе.

С развитием современных информационных технологий возникает проблема с их внедрением и использованием в деятельности органов местного самоуправления в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении Инсарского муниципального района. Компьютерная грамотность сотрудников недостаточна для эффективной эксплуатации информационных систем. В связи с этим информационные ресурсы при принятии управленческих решений используются не в полном объеме, что негативно отражается на эффективности деятельности органов местного самоуправления.

Активное внедрение на муниципальной службе эффективных технологий и современных методов кадровой работы будет способствовать формированию высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы, обеспечивающего эффективное функционирование органов местного самоуправления.

Самостоятельным направлением развития муниципальной службы в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении Инсарского муниципального района является противодействие проявлению коррупционно опасных действий. В данной сфере существуют проблемы повышения эффективности деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе, повышения эффективности взаимодействия органов местного самоуправления и гражданского общества, обеспечения прозрачности деятельности органов местного самоуправления. Меры по противодействию коррупции должны проводиться комплексно и системно.

Применение программно-целевого метода позволит:

обеспечить системный подход к решению поставленных задач;

осуществлять контроль за выполнением мероприятий Программы и оценку их результатов;

внедрить на муниципальной службе современные кадровые, информационные, образовательные и управленческие технологии.

Последовательная реализация мероприятий Программы приведет к созданию условий для развития муниципальной службы, повышению ее роли и престижа, эффективности и результативности кадровой политики.

2. Основная цель, задачи и сроки реализации Программы
Основной целью Программы является создание системы эффективной и профессиональной муниципальной службы в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении Инсарского муниципального района посредством внедрения эффективных кадровых технологий, формирования высококвалифицированного кадрового состава, совершенствования системы управления муниципальной службой и системы непрерывного обучения муниципальных служащих, ориентированной на обеспечение актуальных потребностей общества и развитие экономики.

Для достижения программной цели необходимо решение следующих основных задач:

комплексное развитие института муниципальной службы, обеспечивающее правовое регулирование ее прохождения на основе внедрения в кадровую работу органов местного самоуправления передовых технологий управления персоналом, а также взаимосвязь с государственной гражданской службой Республики Мордовия;

совершенствование организационной структуры муниципальной службы с учетом систематизации направлений деятельности органов местного самоуправления, перераспределения и делегирования функций и полномочий, определение оптимальной численности муниципальных служащих в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении Инсарского муниципального района;

развитие технологий оценки на муниципальной службе, позволяющих привлекать наиболее подготовленных и перспективных специалистов и способствующих должностному росту эффективных, результативных и талантливых муниципальных служащих;

внедрение детализированной системы квалификационных требований, ориентированной на эффективное достижение целей и выполнение задач органов местного самоуправления и их структурных подразделений и учитывающей образование, опыт, знания, навыки и умения, профессиональные и личностные качества кандидатов на замещение должностей муниципальной службы и муниципальных служащих;

обеспечение престижа и конкурентоспособности муниципальной службы, повышение мотивации муниципальных служащих к эффективной и результативной профессиональной служебной деятельности;

осуществление мероприятий по непрерывному профессиональному развитию муниципальных служащих и создание условий для реализации их интеллектуального и профессионального потенциала;

развитие механизмов предупреждения коррупции и борьбы с коррупционными правонарушениями, выявления и урегулирования конфликта интересов на муниципальной службе;

обеспечение открытости муниципальной службы, в том числе посредством применения информационно-коммуникационных технологий, расширяющих доступ граждан к референтной информации о муниципальной службе и способствующих общественному участию.

Программа носит среднесрочный характер и будет реализовываться в течение 2018 - 2022 годов.

3. Направления реализации основных мероприятий Программы
Основными направлениями реализации Программы являются:

дальнейшее внедрение современных принципов организации муниципальной службы;

формирование детализированной системы квалификационных требований к претендентам на замещение должностей муниципальной службы и муниципальным служащим;

повышение качества отбора граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы;

внедрение комплексной оценки муниципальных служащих;

обеспечение непрерывного профессионального развития муниципальных служащих;

развитие многофакторной системы мотивации муниципальных служащих;

дальнейшее внедрение антикоррупционных кадровых технологий на муниципальной службе;

обеспечение открытости муниципальной службы, расширение общественного участия.

1. В целях совершенствования правового обеспечения муниципальной службы в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении Инсарского муниципального района необходимо:

обеспечить проведение мониторинга практики применения федерального законодательства и законодательства Республики Мордовия по вопросам муниципальной службы посредством проведения анализа принятых муниципальных нормативных правовых актов для выработки предложений по их совершенствованию;

создать систему оказания информационно-методической и консультативной помощи органам местного самоуправления по вопросам применения законодательства о муниципальной службе посредством проведения регулярных семинаров-совещаний с руководителями органов местного самоуправления и  муниципальными служащими, разработки методических рекомендаций.

2. Формирование профессиональной муниципальной службы требует совершенствования системы обучения муниципальных служащих. Для реализации данного направления необходимо:

создать систему учебно-методического, информационного и консультативного обеспечения внедрения на муниципальной службе эффективных технологий и современных методов кадровой работы;

внедрить в практику кадровой работы органов местного самоуправления правило, в соответствии с которым длительное, безупречное и эффективное исполнение муниципальным служащим своих должностных обязанностей в обязательном порядке учитывается при назначении его на вышестоящую должность, присвоении ему классного чина;

создать систему мотивации и стимулирования муниципальных служащих к исполнению должностных обязанностей на высоком профессиональном уровне, в том числе к повышению качества предоставления (исполнения) муниципальных услуг (функций);

разработать и внедрить комплекс мер по формированию современного кадрового резерва на муниципальной службе и резервов управленческих кадров в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении Инсарского муниципального района на конкурсной основе;

внедрить на муниципальной службе механизм стратегического кадрового планирования с целью своевременного замещения вакантных должностей квалифицированными кадрами и эффективного использования кадрового резерва на муниципальной службе;

совершенствовать конкурсный порядок замещения вакантных должностей муниципальной службы с применением современных методик проведения конкурсов;

совершенствовать методику оценки профессиональных знаний и навыков муниципальных служащих при проведении аттестации;

унифицировать должностные инструкции муниципальных служащих с учетом целей и задач соответствующего органа местного самоуправления;

автоматизировать кадровые процедуры и внедрить информационные технологии в систему управления кадровыми ресурсами на муниципальной службе;

сформировать в каждом органе местного самоуправления систему профессионального развития кадров муниципальной службы на основе индивидуальных планов профессионального развития муниципальных служащих и реализации соответствующих программ по профессиональному развитию муниципальных служащих;

определить приоритетные направления дополнительного профессионального образования муниципальных служащих с учетом основных целей и задач Программы и муниципальных программ развития муниципальной службы;

обеспечить применение инновационных образовательных и информационных технологий в процессе обучения муниципальных служащих;

принимать участие в обеспечении профессиональной подготовки кадров муниципальной службы по актуальным направлениям развития муниципального управления и муниципальной службы, а также по вопросам противодействия коррупции в органах местного самоуправления;

внедрить институт наставничества на муниципальной службе;

совершенствовать механизм установления испытания при поступлении на муниципальную службу.

3. Разработка, внедрение и совершенствование уже имеющихся правовых, организационных и иных механизмов противодействия коррупции на муниципальной службе являются необходимыми элементами реализации реформы дальнейшего развития муниципальной службы. Для реализации данного направления необходимо:

совершенствовать методы информирования населения о деятельности органов местного самоуправления в целях повышения престижа муниципальной службы;

разработать и реализовать комплекс мероприятий по предупреждению, противодействию коррупции на муниципальной службе;

внедрить механизмы выявления и разрешения конфликтов интересов на муниципальной службе, формирования служебной этики муниципальных служащих;

обеспечить работу «горячих линий», «телефонов доверия» для приема сообщений о фактах коррупционных и иных правонарушений;

сформировать систему контроля за соблюдением ограничений, запретов, обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции федеральными законами;

организовать мониторинг деятельности комиссии  по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов;

обеспечить включение в дополнительные профессиональные программы дополнительного профессионального образования муниципальных служащих антикоррупционной составляющей, изучения правовых и морально-этических аспектов управленческой деятельности;

создать систему оказания информационно-методической и консультативной помощи органам местного самоуправления по вопросам применения законодательства о противодействии коррупции и соблюдения требований к служебному поведению муниципальных служащих.

4. Целевые индикаторы и показатели реализации Программы
Оценка степени достижения поставленных целей и задач производится на основе целевых индикаторов и показателей Программы:

	№
п/п
	Наименование целевого индикатора и показателя эффективности реализации Программы
	Единица измерения
	Годы реализации программы



	
	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Количество муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, направленных на профессиональную переподготовку и повышение квалификации (не менее)
	человек
	0
	1
	1
	1
	1

	2.
	Количество муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, принявших участие в семинарах, тренингах и других формах краткосрочного профессионального обучения (не менее)
	-"-
	0
	1
	1
	1
	1

	3.
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на конкурсной основе (не менее)
	процентов
	0
	1
	1
	1
	1

	4.
	Доля муниципальных служащих в возрасте до 30 лет, имеющих стаж муниципальной службы более трех лет (не менее)
	процентов
	0
	0
	0
	1
	1

	5.
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе назначения из кадрового резерва на муниципальной службе (не менее)
	-"-
	0
	1
	1
	1
	1

	6.
	Динамика (снижение) нарушений на муниципальной службе, в том числе коррупционной направленности
	-"-
	10
	10
	10
	10
	10

	7.
	Доля граждан, которые удовлетворены деятельностью органов местного самоуправления (не менее)
	-"-
	20
	22
	23
	25
	27

	8.
	Доля граждан, которые удовлетворены качеством муниципальных услуг (не менее)
	-"-
	20
	22
	25
	30
	50


5. Ресурсное обеспечение Программы
Программные мероприятия финансируются за счет средств бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия.

Общий объем финансирования Программы из бюджета  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия составляет 5,0 тыс. рублей.

6. Механизм реализации Программы и контроль за ходом выполнения ее основных мероприятий
Выполнение мероприятий Программы будет осуществляться в соответствии с планом мероприятий Программы, указанным в приложении.

План мероприятий по реализации Программы уточняется муниципальным заказчиком на основе оценки результативности мероприятий Программы и достижения целевых индикаторов. Выполнение отдельных мероприятий Программы будет осуществляться посредством заключения муниципальных контрактов (договоров, соглашений) между муниципальным заказчиком Программы и научными, образовательными и иными организациями.
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ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

Инсарского муниципального района

Является официальным изданием 

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

Инсарского муниципального района 

от 21 декабря 2017 года                                                                                        №38

РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

ИНСАРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

РЕШЕНИЕ

очередной пятнадцатой сессии Совета депутатов

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения шестого созыва

от 21 декабря 2017 года                                                                     №37

О повестке дня очередной пятнадцатой

сессии Совета депутатов Сиалеевско-

Пятинского сельского поселения

Совет депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

РЕШАЕТ:

1. Включить в повестку дня очередной пятнадцатой сессии Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения следующие вопросы:

1) О внесении изменений и дополнений в решение Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  от 23.12.2016г. №21 «О бюджете Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов». 

2) Об утверждении прогноза основных показателей социально-экономического развития Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  Инсарского муниципального района на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов.
3) О бюджете Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов.

4) О признании утратившими силу некоторых решений Совета депутатов  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения   
5) О дополнительных основаниях признания безнадежными к взысканию недоимки, задолженности по пеням и штрафам по местным налогам.

6) Об утверждение Годового плана работы Совета депутатов и администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2018 год.

      2. Настоящее решение вступает в законную силу со дня принятия и подлежит  официальному опубликованию в информационном бюллетене.

  Глава Сиалеевско-Пятинского 

  сельского поселения                                                              М.М.Вандышева

РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

ИНСАРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

РЕШЕНИЕ

                          очередной  пятнадцатой  сессии Совета депутатов 

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения шестого созыва

от 21декабря 2017 года
№38
О внесении изменений и дополнений в решение 

Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского 

поселения  от 23.12.2016г. №21 «О бюджете 

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

Инсарского муниципального района на 2017 год

и на плановый период 2018 и 2019 годов»

Совет депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 
Р Е Ш И Л:

    1. Внести в решение Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения от 23.12.2016г. №21 «О бюджете Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов» с изменениями и дополнениями от 21.02.2017г. №2, от 16.03.2017г.№8,от 5.04.2017г №12,от 25.05.2017г №19, от 19.06.2017г №22, от 13.07.2017г №25, от 13.09.2017г №28,от 30.10.2017г №30 следующие изменения и дополнения:

  1)  Приложения № 6,8,10 к решению Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения от 23.12.2016г. №21 «О бюджете Сиалеевско-Пятинского сельского  поселения Инсарского муниципального района на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов» изложить в новой редакции, согласно приложениям № 1,2,3 к настоящему решению».
     3. Настоящее решение вступает в законную силу со дня принятия и подлежит  официальному опубликованию в информационном бюллетене.

     Глава Сиалеевско-Пятинского 

     сельского поселения                                                       М.М.Вандышева
	 
	 
	Приложение №1 к решению Совета депутатов Сиалеевско-

	 
	 
	Пятинского сельского поселения от 21декабря 2017 г. № 38

	 
	 
	

	 
	 
	Приложение № 8 к решению Совета депутатов Сиалеевско-

	 
	 
	Пятинского сельского поселения от 23 декабря 2016 г. № 21

	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ведомственная структура расходов бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского  поселения
	
	

	                                                                                             
	на 2017 год
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Наименование
	Администратор
	Раздел
	Подраздел
	Целевая статья
	Вид расх.
	2017

	
	
	
	
	
	
	

	 Общегосударственные вопросы
	919
	01
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1189,2

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	919
	01
	02
	 
	 
	 
	 
	
	390,2

	Обеспечение деятельности Администрации Главы муниципального образования Республики Мордовия
	919
	01
	02
	65
	1
	00
	 
	 
	360,2

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	919
	01
	02
	65
	1
	00
	76000
	 
	360,2

	Софинансирование расходных обязательств поселений по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными и автономными муниципальными учреждениями
	919
	01
	02
	65
	1
	00
	76010
	 
	360,2

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	919
	01
	02
	65
	1
	00
	76010
	121
	274,9

	 - заработная плата
	 
	919
	01
	02
	65
	1
	00
	76010
	121
	180,5

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных)органов
	919
	01
	02
	65
	1
	00
	76010
	129
	85,3

	 - начисления на выплаты по  оплате труда
	919
	01
	02
	65
	1
	00
	76010
	129
	54,5

	Обеспечение деятельности Администрации Главы муниципального образования Республики Мордовия
	919
	01
	02
	65
	1
	00
	 
	 
	30,0

	Расходы, связанные с муниципальным управлением
	919
	01
	02
	65
	1
	00
	41000
	 
	30,0

	Расходы на выплаты по оплате труда работников органов местного самоуправления Республики Мордовия
	919
	01
	02
	65
	1
	00
	41150
	 
	30,0

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	919
	01
	02
	65
	1
	00
	41150
	121
	30,0

	 - заработная плата
	919
	01
	02
	65
	1
	00
	41110
	121
	20,0

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных)органов
	919
	01
	02
	65
	1
	00
	41150
	129
	0,0

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	919
	01
	04
	 
	 
	 
	 
	 
	777,9

	Обеспечение деятельности Администрации муниципального образования Республики Мордовия
	919
	01
	04
	65
	2
	 
	 
	 
	610,8

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	76000
	 
	610,8

	Софинансирование расходных обязательств по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными и автономными муниципальными учреждениями
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	 
	610,8

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	121
	465,4

	Иные выплаты персоналу мун.органов,за исключением фонда оплаты труда
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	122
	0,9

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных)органов
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	129
	139,5

	Иные выплаты персоналу мун.органов,за исключением фонда оплаты труда
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	122
	0,0

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	244
	2,6

	  Уплата налога на имущество  организаций и земельного налога
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	851
	0,0

	Уплата иных платежей
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	853
	2,4

	 - прочие расходы
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	852
	 

	Обеспечение деятельности Администрации муниципального образования Республики Мордовия
	919
	01
	04
	65
	2
	 
	 
	 
	0,1

	Финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных образований по переданным для осуществления органам местного самоуправления государственным полномочиям
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	77000
	 
	0,1

	Реализация государственных полномочий по определению перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	77150
	 
	0,1

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	77150
	244
	0,1

	Обеспечение деятельности Администрации муниципального образования Республики Мордовия
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	 
	 
	167,0

	Расходы, связанные с муниципальным управлением
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	41000
	 
	167,0

	Расходы на выплаты по оплате труда работников органов местного самоуправления Республики Мордовия
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	41110
	 
	85,2

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	41110
	121
	77,1

	 - заработная плата
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	41110
	121
	24,5

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных)органов
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	41110
	129
	8,1

	Иные выплаты персоналу мун.органов,за исключением фонда оплаты труда
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	41120
	122
	2,3

	 - начисления на  выплаты по оплате труда
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	41110
	122
	0,4

	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления Республики Мордовия
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	41120
	 
	79,5

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	41120
	244
	67,3

	 - увеличение стоимости материальных запасов
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	41120
	244
	37,5

	  Уплата налога на имущество  организаций и земельного налога
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	41120
	851
	9,5

	Уплата прочих налогов и сборов,прочих платежей
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	41120
	852
	0,8

	Уплата иных платежей
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	41120
	853
	1,9

	Обеспечение проведения выборов и референдов
	919
	01
	07
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0

	Непрограммные расходы главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	919
	01
	07
	89
	0
	 
	 
	 
	0,0

	Непрограммные расходы в рамках обеспечения деятельности главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	919
	01
	07
	89
	1
	00
	 
	 
	0,0

	Проведение выборов в представительные органы муниципального образования Республики Мордовия
	919
	01
	07
	89
	1
	00
	41130
	 
	0,0

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	919
	01
	07
	89
	1
	00
	41130
	880
	0,0

	Резервные фонды
	919
	01
	11
	 
	 
	 
	 
	 
	21,1

	Непрограммные расходы главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	919
	01
	11
	89
	0
	 
	 
	 
	21,1

	Непрограммные расходы в рамках обеспечения деятельности главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	919
	01
	11
	89
	1
	00
	 
	 
	21,1

	Резервный фонд администрации муниципальных образований
	919
	01
	11
	89
	1
	00
	41180
	 
	21,1

	Резервные средства
	919
	01
	11
	89
	1
	00
	41180
	870
	21,1

	 - прочие расходы
	919
	01
	11
	89
	1
	00
	41180
	870
	21,1

	Другие общегосударственные вопросы
	919
	01
	13
	 
	 
	 
	 
	 
	23,2

	Непрограммные расходы главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	919
	01
	13
	89
	0
	 
	 
	 
	23,2

	Непрограммные расходы в рамках обеспечения деятельности главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	919
	01
	13
	89
	1
	00
	 
	 
	23,2

	Оценка недвижимости, признание прав и урегулирование отношений по муниципальной собственности за счет средств местного бюджета
	919
	01
	13
	89
	1
	00
	42200
	 
	23,2

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	919
	01
	13
	89
	1
	00
	42200
	244
	23,2

	Обслуживание государственного внутреннего и муниципального муниципального долга
	919
	13
	01
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0

	Непрограммные расходы главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	919
	13
	01
	89
	0
	 
	 
	 
	0,0

	Непрограммные расходы в рамках обеспечения деятельности главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	919
	13
	01
	89
	1
	00
	 
	 
	0,0

	Процентные платежи по муниципальному  долгу
	919
	13
	01
	89
	1
	00
	41240
	 
	0,0

	Обслуживание муниципального долга
	919
	13
	01
	89
	1
	00
	41240
	730
	0,0

	Национальная оборона
	919
	02
	00
	 
	 
	 
	 
	 
	58,2

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	919
	02
	03
	 
	 
	 
	 
	 
	58,2

	Непрограммные расходы главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	919
	02
	03
	89
	0
	 
	 
	 
	58,2

	Непрограммные расходы в рамках обеспечения деятельности главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	919
	02
	03
	89
	1
	00
	 
	 
	58,2

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	919
	02
	03
	89
	1
	00
	51180
	 
	58,2

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	919
	02
	03
	89
	1
	00
	51180
	121
	40,0

	 - заработная плата
	 
	919
	02
	03
	89
	1
	00
	51180
	121
	32,1

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных)органов
	919
	02
	03
	89
	1
	00
	51180
	129
	12,0

	Иные выплаты персоналу мун.органов,за исключением фонда оплаты труда
	919
	02
	03
	89
	1
	00
	51180
	122
	1,3

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	919
	02
	03
	89
	1
	00
	51180
	244
	4,9

	 - поступления нефинансовых активов
	919
	02
	03
	89
	1
	00
	51180
	244
	4,9

	Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера , ГО
	919
	03
	09
	 
	 
	 
	 
	 
	26,2

	Непрограммные расходы главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	919
	03
	09
	89
	0
	 
	 
	 
	26,2

	Непрограммные расходы в рамках обеспечения деятельности главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	919
	03
	09
	89
	1
	00
	 
	 
	26,2

	 Резервный фонд правительства Республики Мордовия
	919
	03
	09
	89
	1
	00
	80190
	 
	26,2

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	919
	03
	09
	89
	1
	00
	80190
	244
	26,2

	Резервный фонд Администрации Инсарского муниципального района
	919
	03
	09
	89
	1
	00
	41180
	 
	0,0

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	919
	03
	09
	89
	1
	00
	41180
	244
	0,0

	Национальная экономика
	919
	04
	00
	 
	 
	 
	 
	 
	42,8

	     Водное хозяйство
	919
	04
	06
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0

	Муниципальная программа "Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2016-2020 годы"
	919
	04
	06
	08
	0
	 
	 
	 
	0,0

	Подпрограмма "Обеспечение безопасности людей на водных объектах"
	919
	04
	06
	08
	2
	 
	 
	 
	0,0

	Основное мероприятие "Проведение мероприятий по выполнению работ по строительству, реконструкции, капитальному ремонту, ремонту ГТС, расположенных на территории сельских поселений
	919
	04
	06
	08
	2
	02
	 
	 
	 

	Мероприятия Федеральной целевой программы развития водохозяйственного комплекса Российской Федерации в 2012-2020 годах
	919
	04
	06
	08
	2
	02
	50160
	 
	0,0

	Закупка товаров, работ, услуг в целях капитального ремонта государственного(муниципального) имущества
	919
	04
	06
	08
	2
	02
	50160
	243
	0,0

	Софинансирование мероприятий Федеральной целевой программы развития водохозяйственного комплекса Российской Федерации в 2012-2020 годах
	919
	04
	06
	08
	2
	02
	R0160
	243
	0,0

	Софинансирование мероприятий Федеральной целевой программы развития водохозяйственного комплекса Российской Федерации в 2012-2020 годах
	919
	04
	06
	08
	2
	02
	L0160
	243
	0,0

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	919
	04
	09
	 
	 
	 
	 
	 
	42,8

	Муниципальная программа "Благоустройство территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2016-2020 годы"
	919
	04
	09
	27
	0
	 
	 
	 
	42,8

	Подпрограмма"Прочие мероприятия по благоустройству территории сельского поселения"
	919
	04
	09
	27
	1
	00
	 
	 
	42,8

	Основное мероприятие " текущий ремонт и содержание автомобильных дорог местного значения и искусственных сооружений на них в границах сельского поселения"
	919
	04
	09
	27
	1
	02
	 
	 
	 

	текущий ремонт и содержание автомобильных дорог местного значения и искусственных сооружений на них в границах сельского поселения
	919
	04
	09
	27
	1
	02
	44102
	 
	42,8

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	919
	04
	09
	27
	1
	02
	44102
	244
	42,8

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	919
	05
	00
	 
	 
	 
	 
	 
	113,1

	Благоустройство
	919
	05
	03
	 
	 
	 
	 
	 
	113,1

	Муниципальная программа "Благоустройство территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2016-2020 годы"
	919
	05
	03
	27
	0
	 
	 
	 
	113,1

	Подпрограмма"Прочие мероприятия по благоустройству территории сельского поселения"
	919
	05
	03
	27
	1
	00
	 
	 
	113,1

	Основное мероприятие "мероприятия по содержанию,ремонту,замене фонарей уличного освещения"
	919
	05
	03
	27
	1
	01
	 
	 
	106,1

	Уличное освещение
	919
	05
	03
	27
	1
	01
	43010
	 
	106,1

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	919
	05
	03
	27
	1
	01
	43010
	244
	106,1

	Основное мероприятие "прочие мероприятия по благоустройству территории сельского поселения "
	919
	05
	03
	27
	1
	03
	 
	 
	7,0

	Прочие мероприятия по благоустройству городских округов и поселений
	919
	05
	03
	27
	1
	03
	43040
	 
	7,0

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	919
	05
	03
	27
	1
	03
	43040
	244
	7,0

	 - увеличение стоимости материальных запасов
	919
	05
	03
	27
	3
	00
	43040
	244
	4,0

	Культура, кинематография
	919
	08
	00
	 
	 
	 
	 
	 
	425,5

	Культура
	919
	08
	01
	 
	 
	 
	 
	 
	425,5

	  Муниципальная программа "Развитие культуры и туризма в    Сиалеевско-Пятинском сельском поселении на 2016-2018 годы"
	919
	08
	01
	05
	 
	 
	 
	 
	425,5

	Подпрограмма «Право граждан на участие в культурной жизни» 
	919
	08
	01
	05
	1
	 
	 
	 
	291,5

	Основное мероприятие "Осуществление культурно - досуговой деятельности на территории сельского поселения"
	919
	08
	01
	05
	1
	01
	 
	 
	291,5

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	919
	08
	01
	05
	1
	01
	76000
	 
	57,5

	Софинансирование расходных обязательств по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными и автономными муниципальными учреждениями
	919
	08
	01
	05
	1
	01
	76010
	 
	57,5

	Субсидии бюджетным учреждениям на  финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниц..услуг(выполнение работ)
	919
	08
	01
	05
	1
	01
	76010
	611
	57,5

	Безвозмездные перечисления организациям
	919
	08
	01
	05
	1
	01
	76010
	611
	57,5

	Дворцы и дома культуры, другие учреждения культуры и средств массовой информации
	919
	08
	01
	05
	1
	01
	61140
	 
	234,0

	Субсидии бюджетным учреждениям на  финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниц..услуг(выполнение работ)
	919
	08
	01
	05
	1
	01
	61140
	611
	234,0

	Безвозмездные перечисления организациям
	919
	08
	01
	05
	1
	01
	61140
	611
	234,0

	Подпрограмма «Библиотечное обслуживание»
	
	919
	08
	01
	05
	2
	 
	
	 
	134,0

	Основное мероприятие"Организация библиотечного обслуживания населения"
	919
	08
	01
	05
	2
	01
	 
	 
	134,0

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	919
	08
	01
	05
	2
	01
	76000
	 
	55,9

	Софинансирование расходных обязательств по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными и автономными муниципальными учреждениями
	919
	08
	01
	05
	2
	01
	76010
	 
	55,9

	Субсидии бюджетным учреждениям на  финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниц..услуг(выполнение работ)
	919
	08
	01
	05
	2
	01
	76010
	611
	55,9

	Безвозмездные перечисления организациям
	919
	08
	01
	05
	2
	01
	76010
	611
	55,9

	Библиотеки
	919
	08
	01
	05
	2
	01
	61160
	 
	78,1

	Субсидии бюджетным учреждениям на  финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниц..услуг(выполнение работ)
	919
	08
	01
	05
	2
	01
	61160
	611
	78,1

	Безвозмездные перечисления организациям
	919
	08
	01
	05
	2
	01
	61160
	611
	78,1

	Иные межбюджетные трансферты
	919
	08
	01
	05
	1
	01
	00000
	540
	271,8

	Дворцы и дома культуры, другие учреждения культуры и средств массовой информации
	919
	08
	01
	05
	1
	01
	61140
	540
	231,4

	Субсидии бюджетным учреждениям на  финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниц..услуг(выполнение работ)
	919
	08
	01
	05
	1
	01
	76010
	540
	40,4

	Социальная политика
	919
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	31,0

	Пенсионное  обеспечение
	919
	10
	01
	 
	 
	 
	 
	 
	31,0

	Непрограммные расходы главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	919
	10
	01
	89
	0
	 
	 
	 
	31,0

	Непрограммные расходы в рамках обеспечения деятельности главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	919
	10
	01
	89
	1
	00
	 
	 
	31,0

	Иные меры социальной поддержки граждан, кроме публичных нормативных обязательств
	919
	10
	01
	89
	1
	00
	03000
	 
	31,0

	Доплаты к пенсиям муниципальных служащих Республики Мордовия
	919
	10
	01
	89
	1
	00
	03010
	 
	31,0

	 иные пенсии.социальные доплаты к пенсиям
	919
	10
	01
	89
	1
	00
	03010
	312
	31,0

	ВСЕГО РАСХОДОВ :
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2181,0


	 
	 
	            Приложение № 2
	 
	 
	 

	 
	 
	            к решению Совета депутатов 
	 
	 

	 
	 
	            Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

	 
	 
	            от 21 декабря 2017        г.№38
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	  Приложение № 6
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	  к решению Совета депутатов 
	 
	 

	 
	 
	 
	  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

	 
	 
	 
	  от 23 декабря 2016 г.№ 21
	 
	 

	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Распределение расходов бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  на 2017 год по разделам, подразделам, целевым статьям и видам   расходов классификации расходов бюджетов Российской Федерации
	

	
	

	Наименование
	Раздел
	Подраздел
	Целевая статья
	Вид расх.
	2017

	
	
	
	
	
	

	 Общегосударственные вопросы
	01
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1189,20

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	01
	02
	 
	 
	 
	 
	 
	390,20

	Обеспечение деятельности Администрации Главы муниципального образования Республики Мордовия
	01
	02
	65
	1
	00
	 
	 
	360,20

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	01
	02
	65
	1
	00
	76000
	 
	360,20

	Софинансирование расходных обязательств по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными и автономными муниципальными учреждениями
	01
	02
	65
	1
	00
	76010
	 
	360,20

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	01
	02
	65
	1
	00
	76010
	121
	274,90

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных)органов
	01
	02
	65
	1
	00
	76010
	129
	85,30

	Обеспечение деятельности Администрации Главы муниципального образования Республики Мордовия
	01
	02
	65
	1
	00
	 
	 
	30,00

	Расходы, связанные с муниципальным управлением
	01
	02
	65
	1
	00
	41000
	 
	30,00

	Расходы на выплаты по оплате труда работников органов местного самоуправления Республики Мордовия
	01
	02
	65
	1
	00
	41150
	 
	30,00

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	01
	02
	65
	1
	00
	41150
	121
	30,00

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных)органов
	01
	02
	65
	1
	00
	41150
	129
	0,00

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	01
	04
	 
	 
	 
	 
	 
	777,90

	Обеспечение деятельности Администрации муниципального образования Республики Мордовия
	01
	04
	65
	2
	00
	 
	 
	610,80

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	01
	04
	65
	2
	00
	76000
	 
	610,80

	Софинансирование расходных обязательств по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными и автономными муниципальными учреждениями
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	 
	610,80

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	121
	465,40

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных)органов
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	129
	139,50

	Иные выплаты персоналу мун.органов,за исключением фонда оплаты труда
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	122
	0,90

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	244
	2,60

	  Уплата налога на имущество  организаций и земельного налога
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	851
	0,00

	Уплата иных платежей
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	853
	2,40

	Обеспечение деятельности Администрации муниципального образования Республики Мордовия
	01
	04
	65
	2
	00
	 
	 
	0,10

	Финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных образований по переданным для осуществления органам местного самоуправления государственным полномочиям
	01
	04
	65
	2
	00
	 
	 
	0,10

	Реализация государственных полномочий по определению перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях
	01
	04
	65
	2
	00
	77150
	 
	0,10

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	01
	04
	65
	2
	00
	77150
	244
	0,10

	Обеспечение деятельности Администрации муниципального образования Республики Мордовия
	01
	04
	65
	2
	00
	 
	 
	167,00

	Расходы, связанные с муниципальным управлением
	01
	04
	65
	2
	00
	41000
	 
	167,00

	Расходы на выплаты по оплате труда работников органов местного самоуправления Республики Мордовия
	01
	04
	65
	2
	00
	41110
	 
	85,20

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	01
	04
	65
	2
	00
	41110
	121
	77,10

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных)органов
	01
	04
	65
	2
	00
	41110
	129
	8,10

	Иные выплаты персоналу мун.органов,за исключением фонда оплаты труда
	01
	04
	65
	2
	00
	41120
	122
	2,30

	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления Республики Мордовия
	01
	04
	65
	2
	00
	41120
	 
	79,50

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	01
	04
	65
	2
	00
	41120
	244
	67,30

	  Уплата налога на имущество  организаций и земельного налога
	01
	04
	65
	2
	00
	41120
	851
	9,50

	Уплата прочих налогов и сборов,прочих платежей
	01
	04
	65
	2
	00
	41120
	852
	0,80

	Уплата иных платежей
	01
	04
	65
	2
	00
	41120
	853
	1,90

	Обеспечение проведения выборов и референдов
	01
	07
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	Непрограммные расходы главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	01
	07
	89
	0
	 
	 
	 
	0,00

	Непрограммные расходы в рамках обеспечения деятельности главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	01
	07
	89
	1
	00
	 
	 
	0,00

	Проведение выборов в представительные органы муниципального образования Республики Мордовия
	01
	07
	89
	1
	00
	41130
	 
	0,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	01
	07
	89
	1
	00
	41130
	244
	0,00

	Резервные фонды
	01
	11
	 
	 
	 
	 
	 
	21,10

	Непрограммные расходы главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	01
	11
	89
	0
	 
	 
	 
	21,10

	Непрограммные расходы в рамках обеспечения деятельности главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	01
	11
	89
	1
	00
	 
	 
	21,10

	Резервный фонд администрации муниципальных образований
	01
	11
	89
	1
	00
	41180
	 
	21,10

	Резервные средства
	01
	11
	89
	1
	00
	41180
	870
	21,10

	Другие общегосударственные вопросы
	01
	13
	 
	 
	 
	 
	 
	23,20

	Непрограммные расходы главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	01
	13
	89
	0
	 
	 
	 
	23,20

	Непрограммные расходы в рамках обеспечения деятельности главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	01
	13
	89
	1
	00
	 
	 
	23,20

	Оценка недвижимости, признание прав и урегулирование отношений по муниципальной собственности за счет средств местного бюджета
	01
	13
	89
	1
	00
	42200
	 
	23,20

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	01
	13
	89
	1
	00
	42200
	244
	23,20

	Национальная оборона
	02
	00
	 
	 
	 
	 
	 
	58,20

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	02
	03
	 
	 
	 
	 
	 
	58,20

	Непрограммные расходы главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	02
	03
	89
	0
	 
	 
	 
	58,20

	Непрограммные расходы в рамках обеспечения деятельности главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	02
	03
	89
	1
	00
	 
	 
	58,20

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	02
	03
	89
	1
	00
	51180
	 
	58,20

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	02
	03
	89
	1
	00
	51180
	121
	40,00

	Иные выплаты персоналу мун.органов,за исключением фонда оплаты труда
	02
	03
	89
	1
	00
	51180
	122
	1,30

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных)органов
	02
	03
	89
	1
	00
	51180
	129
	12,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	02
	03
	89
	1
	00
	51180
	244
	4,90

	Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера , ГО
	03
	09
	 
	 
	 
	 
	 
	26,20

	Непрограммные расходы главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	03
	09
	89
	0
	 
	 
	 
	26,20

	Непрограммные расходы в рамках обеспечения деятельности главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	03
	09
	89
	1
	00
	 
	 
	26,20

	 Резервный фонд правительства Республики Мордовия
	03
	09
	89
	1
	00
	80190
	 
	26,20

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	03
	09
	89
	1
	00
	80190
	244
	26,20

	Резервный фонд Администрации Инсарского муниципального района
	03
	09
	89
	1
	00
	41180
	 
	0,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	03
	09
	89
	1
	00
	41180
	244
	0,00

	Национальная экономика
	04
	00
	 
	 
	 
	 
	 
	42,80

	     Водное хозяйство
	04
	06
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	Муниципальная программа "Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2016-2020 годы"
	04
	06
	08
	0
	 
	 
	 
	0,00

	Подпрограмма "Обеспечение безопасности людей на водных объектах"
	04
	06
	08
	2
	00
	 
	 
	0,00

	Основное мероприятие "Проведение мероприятий по выполнению работ по строительству, реконструкции, капитальному ремонту, ремонту ГТС, расположенных на территории сельских поселений
	04
	06
	08
	2
	02
	 
	 
	 

	Мероприятия Федеральной целевой программы развития водохозяйственного комплекса Российской Федерации в 2012-2020 годах
	04
	06
	08
	2
	02
	50160
	 
	0,00

	Закупка товаров, работ, услуг в целях капитального ремонта государственного(муниципального) имущества
	04
	06
	08
	2
	02
	50160
	243
	0,00

	Софинансирование мероприятий Федеральной целевой программы развития водохозяйственного комплекса Российской Федерации в 2012-2020 годах
	04
	06
	08
	2
	02
	R0160
	 
	0,00

	Закупка товаров, работ, услуг в целях капитального ремонта государственного(муниципального) имущества
	04
	06
	08
	2
	02
	R0160
	243
	0,00

	Софинансирование мероприятий Федеральной целевой программы развития водохозяйственного комплекса Российской Федерации в 2012-2020 годах
	04
	06
	08
	2
	02
	L0160
	 
	0,00

	Закупка товаров, работ, услуг в целях капитального ремонта государственного(муниципального) имущества
	04
	06
	08
	2
	02
	L0160
	243
	0,00

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	04
	09
	 
	 
	 
	 
	 
	42,80

	Муниципальная программа "Благоустройство территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2016-2020 годы"
	04
	09
	27
	0
	 
	 
	 
	42,80

	Подпрограмма"Прочие мероприятия по благоустройству территории сельского поселения"
	04
	09
	27
	1
	00
	 
	 
	42,80

	Основное мероприятие " текущий ремонт и содержание автомобильных дорог местного значения и искусственных сооружений на них в границах сельского поселения"
	04
	09
	27
	1
	02
	 
	 
	42,80

	текущий ремонт и содержание автомобильных дорог местного значения и искусственных сооружений на них в границах сельского поселения
	04
	09
	27
	1
	02
	44102
	 
	42,80

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	04
	09
	27
	1
	02
	44102
	244
	42,80

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	05
	00
	00
	 
	 
	 
	 
	113,10

	Благоустройство
	05
	03
	00
	 
	 
	 
	 
	113,10

	Муниципальная программа "Благоустройство территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2016-2020 годы"
	05
	03
	27
	0
	 
	 
	 
	113,10

	Подпрограмма"Прочие мероприятия по благоустройству территории сельского поселения"
	05
	03
	27
	1
	 
	 
	 
	113,10

	Основное мероприятие "мероприятия по содержанию,ремонту,замене фонарей уличного освещения"
	05
	03
	27
	1
	01
	 
	 
	106,10

	Уличное освещение
	05
	03
	27
	1
	01
	43010
	 
	106,10

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	05
	03
	27
	1
	01
	43010
	244
	106,10

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	05
	03
	27
	1
	00
	43030
	244
	0,00

	Основное мероприятие "прочие мероприятия по благоустройству территории сельского поселения "
	05
	03
	27
	1
	03
	 
	 
	7,00

	Прочие мероприятия по благоустройству городских округов и поселений
	05
	03
	27
	1
	03
	43040
	 
	7,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	05
	03
	27
	1
	03
	43040
	244
	7,00

	Культура, кинематография
	08
	00
	 
	 
	 
	 
	 
	425,50

	Культура
	08
	01
	 
	 
	 
	 
	 
	425,50

	Муниципальная программа
«Развитие культуры и туризма Сиалеевско-Пятинскогосельского поселения на 2016-2018 годы»
	08
	01
	05
	 
	 
	 
	 
	291,50

	Подпрограмма «Право граждан на участие в культурной жизни» 
	08
	01
	05
	1
	00
	 
	 
	291,50

	Основное мероприятие "Осуществление культурно - досуговой деятельности"
	08
	01
	05
	1
	01
	 
	 
	57,50

	Софинансирование расходных обязательств по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными и автономными муниципальными учреждениями
	08
	01
	05
	1
	01
	76010
	 
	57,50

	Субсидии бюджетным учреждениям на  финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниц..услуг(выполнение работ)
	08
	01
	05
	1
	01
	76010
	611
	57,50

	Дворцы и дома культуры, другие учреждения культуры и средств массовой информации
	08
	01
	05
	1
	01
	61140
	 
	234,00

	Субсидии бюджетным учреждениям на  финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниц. услуг(выполнение работ)
	08
	01
	05
	1
	01
	61140
	611
	234,00

	Иные межбюджетные трансферты
	08
	01
	05
	1
	01
	00000
	540
	271,80

	Дворцы и дома культуры, другие учреждения культуры и средств массовой информации
	08
	01
	05
	1
	01
	61140
	540
	231,40

	Субсидии бюджетным учреждениям на  финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниц..услуг(выполнение работ)
	08
	01
	05
	1
	01
	76010
	540
	40,40

	Подпрограмма «Библиотечное обслуживание»
	08
	01
	05
	2
	 
	 
	 
	134,00

	Основное мероприятие"Организация библиотечного обслуживания населения"
	08
	01
	05
	2
	01
	 
	 
	134,00

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	08
	01
	05
	2
	01
	76000
	 
	55,90

	Софинансирование расходных обязательств по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными и автономными муниципальными учреждениями
	08
	01
	05
	2
	01
	76010
	 
	55,90

	Субсидии бюджетным учреждениям на  финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниц..услуг(выполнение работ)
	08
	01
	05
	2
	01
	76010
	611
	55,90

	Библиотеки
	08
	01
	05
	2
	01
	61160
	 
	78,10

	Субсидии бюджетным учреждениям на  финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниц..услуг(выполнение работ)
	08
	01
	05
	2
	01
	61160
	611
	78,10

	Социальная политика
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	31,00

	Пенсионное  обеспечение
	10
	01
	 
	 
	 
	 
	 
	31,00

	Непрограммные расходы главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	10
	01
	89
	0
	 
	 
	 
	31,00

	Непрограммные расходы в рамках обеспечения деятельности главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	10
	01
	89
	1
	 
	 
	 
	31,00

	Иные меры социальной поддержки граждан, кроме публичных нормативных обязательств
	10
	01
	89
	1
	00
	03000
	 
	31,00

	Доплаты к пенсиям муниципальных служащих Республики Мордовия
	10
	01
	89
	1
	00
	03010
	 
	31,00

	 иные пенсии.социальные доплаты к пенсиям
	10
	01
	89
	1
	00
	03010
	312
	31,00

	ВСЕГО РАСХОДОВ :
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2181,00


	 
	 
	
	Приложение №3

	 
	 
	
	к решению Совета депутатов 

	 
	 
	
	Сиал-Пятинского сельского поселения

	 
	 
	
	от 21.12.2017 г. № 38


	 
	 
	
	
	 
	 
	 
	

	 
	 
	
	Приложение №10
	 
	 
	 
	

	 
	 
	
	к решению Совета депутатов 
	 
	 
	 
	

	 
	 
	
	Сиал-Пятинского сельского поселения

	 
	 
	
	от 23.12.2016 г. №21
	
	
	

	                                 
	Распределение бюджетных расходов бюджета Сиал-Пятинского сельского поселения  по целевым статьям (муниципальным программ и непрограммным направлениям деятельности), группам (группам и подгруппам) видов расходов классификации расходов бюджетов, а также по разделам и подразделам классификации расходов бюджетов на 2017 год


	
	
	

	                                                                                             
	
	
	
	

	 
	Цср
	Вр
	Рз
	Прз
	Адм
	сумма
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ВСЕГО по программам
	 
	 
	 
	 
	 
	853,2
	
	

	Муниципальная программа "Развитие культуры и туризма в    Сиалеевско-Пятинском сельском поселении на 2016-2018 годы"
	050
	 
	 
	 
	 
	697,3
	
	

	Подпрограмма «Право граждан на участие в культурной жизни» 
	051
	 
	 
	 
	 
	563,3
	
	

	Основное мероприятие "Осуществление культурно - досуговой деятельности на территории сельского поселения"
	05101
	 
	 
	 
	 
	563,3
	
	

	Дворцы и дома культуры, другие учреждения культуры и средств массовой информации
	0510161140
	 
	 
	 
	 
	234,0
	
	

	Субсидии бюджетным учреждениям на  финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниц..услуг(выполнение работ)
	0510161140
	611
	 
	 
	 
	234,0
	
	

	Культура, кинематография
	0510161140
	611
	08
	 
	 
	234,0
	
	

	Культура
	0510161140
	611
	08
	01
	 
	234,0
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	0510161140
	611
	08
	01
	919
	234,0
	
	

	Предоставление иных межбюджетных трансфертов Инсарскому муниципальному району на создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами  организаций культуры
	0510161140
	540
	 
	 
	 
	231,4
	
	

	Культура, кинематография
	0510161140
	540
	08
	 
	 
	231,4
	
	

	Культура
	0510161140
	540
	08
	01
	 
	231,4
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	0510161140
	540
	08
	01
	919
	231,4
	
	

	Софинансирование расходных обязательств по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными и автономными муниципальными учреждениями
	0510176010
	 
	 
	 
	 
	57,5
	
	

	Субсидии бюджетным учреждениям на  финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниц..услуг(выполнение работ)
	0510176010
	611
	 
	 
	 
	57,5
	
	

	Культура, кинематография
	0510176010
	611
	08
	 
	 
	57,5
	
	

	Культура
	0510176010
	611
	08
	01
	 
	57,5
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	0510176010
	611
	08
	01
	919
	57,5
	
	

	Предоставление иных межбюджетных трансфертов Инсарскому муниципальному району на создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами  организаций культуры
	0510176010
	540
	 
	 
	 
	40,4
	
	

	Культура, кинематография
	0510176010
	540
	08
	 
	 
	40,4
	
	

	Культура
	0510176010
	540
	08
	01
	 
	40,4
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	0510176010
	540
	08
	01
	919
	40,4
	
	

	Подпрограмма «Библиотечное обслуживание»
	052
	 
	 
	 
	 
	134,0
	
	

	Основное мероприятие"Организация библиотечного обслуживания населения"
	05201
	 
	 
	 
	 
	134
	
	

	Библиотеки 
	0520161160
	 
	 
	 
	 
	78,1
	
	

	Субсидии бюджетным учреждениям на  финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниц..услуг(выполнение работ)
	0520161160
	611
	 
	 
	 
	78,1
	
	

	Культура, кинематография
	0520161160
	611
	08
	 
	 
	78,1
	
	

	Культура
	0520161160
	611
	08
	01
	 
	78,1
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	0520161160
	611
	08
	01
	919
	78,1
	
	

	Софинансирование расходных обязательств по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными и автономными муниципальными учреждениями
	0520176010
	 
	 
	 
	 
	55,9
	
	

	Субсидии бюджетным учреждениям на  финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниц..услуг(выполнение работ)
	0520176010
	611
	 
	 
	 
	55,9
	
	

	Культура, кинематография
	0520176010
	611
	08
	 
	 
	55,9
	
	

	Культура
	0520176010
	611
	08
	01
	 
	55,9
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	0520176010
	611
	08
	01
	919
	55,9
	
	

	Муниципальная программа "Благоустройство территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2016-2020 годы"
	270
	 
	 
	 
	 
	155,9
	
	

	Подпрограмма"Прочие мероприятия по благоустройству территории сельского поселения"
	271
	 
	 
	 
	 
	155,9
	
	

	Основное мероприятие "мероприятия по содержанию,ремонту,замене фонарей уличного освещения"
	27101
	 
	 
	 
	 
	106,1
	
	

	Уличное освещение
	2710143010
	 
	 
	 
	 
	106,1
	
	

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	2710143010
	244
	 
	 
	 
	106,1
	
	

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	2710143010
	244
	05
	 
	 
	106,1
	
	

	Благоустройство
	2710143010
	244
	05
	03
	 
	106,1
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	2710143010
	244
	05
	03
	919
	106,1
	
	

	Основное мероприятие " текущий ремонт и содержание автомобильных дорог местного значения и искусственных сооружений на них в границах сельского поселения"
	27102
	 
	 
	 
	 
	42,8
	
	

	текущий ремонт и содержание автомобильных дорог местного значения и искусственных сооружений на них в границах сельского поселения
	2710242010
	 
	 
	 
	 
	42,8
	
	

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	2710242010
	244
	 
	 
	 
	42,8
	
	

	Национальная экономика
	2710242010
	244
	04
	 
	 
	42,8
	
	

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	2710242010
	244
	04
	09
	 
	42,8
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	2710242010
	244
	04
	09
	919
	42,8
	
	

	Основное мероприятие "прочие мероприятия по благоустройству территории сельского поселения "
	27103
	 
	 
	 
	 
	7,0
	
	

	Прочие мероприятия по благоустройству городских округов и поселений
	2710343040
	 
	 
	 
	 
	7,0
	
	

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	2710343040
	244
	 
	 
	 
	7,0
	
	

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	2710343040
	244
	05
	 
	 
	7,0
	
	

	Благоустройство
	2710343040
	244
	05
	03
	 
	7,0
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	2710343040
	244
	05
	03
	919
	7,0
	
	

	Обеспечение деятельности  Главы муниципального образования Республики Мордовия
	65100
	 
	 
	 
	 
	390,2
	
	

	Расходы на выплаты по оплате труда работников органов местного самоуправления Республики Мордовия
	6510041110
	 
	 
	 
	 
	30
	
	

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	6510041110
	121
	 
	 
	 
	30
	
	

	 Общегосударственные вопросы
	6510041110
	121
	01
	 
	 
	30
	
	

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6510041110
	121
	01
	02
	 
	30
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6510041110
	121
	01
	02
	919
	30
	
	

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных(муниципальных) органов
	6510041110
	129
	 
	 
	 
	0
	
	

	 Общегосударственные вопросы
	6510041110
	129
	01
	 
	 
	0
	
	

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6510041110
	129
	01
	02
	 
	0
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6510041110
	129
	01
	02
	919
	 
	
	

	Софинансирование расходных обязательств по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными и автономными муниципальными учреждениями
	6510076010
	 
	 
	 
	 
	360,2
	
	

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	6510076010
	121
	 
	 
	 
	274,9
	
	

	 Общегосударственные вопросы
	6510076010
	121
	01
	 
	 
	274,9
	
	

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6510076010
	121
	01
	02
	 
	274,9
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6510076010
	121
	01
	02
	919
	274,9
	
	

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных(муниципальных) органов
	6510076010
	129
	 
	 
	 
	85,3
	
	

	 Общегосударственные вопросы
	6510076010
	129
	01
	 
	 
	85,3
	
	

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6510076010
	129
	01
	02
	 
	85,3
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6510076010
	129
	01
	02
	919
	85,3
	
	

	Обеспечение деятельности Администрации муниципального образования Республики Мордовия
	65200
	 
	 
	 
	 
	777,9
	
	

	Реализация государственных полномочий по определению перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях
	6520077150
	 
	 
	 
	 
	0,1
	
	

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	6520077150
	244
	 
	 
	 
	0,1
	
	

	 Общегосударственные вопросы
	6520077150
	244
	01
	 
	 
	0,1
	
	

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520077150
	244
	01
	04
	 
	0,1
	
	


	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520077150
	244
	01
	04
	919
	0,1
	
	

	Расходы на выплаты по оплате труда работников органов местного самоуправления Республики Мордовия
	6520041110
	 
	 
	 
	 
	85,2
	
	

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	6520041110
	121
	 
	 
	 
	77,1
	
	

	 Общегосударственные вопросы
	6520041110
	121
	01
	 
	 
	77,1
	
	

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520041110
	121
	01
	04
	 
	77,1
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520041110
	121
	01
	04
	919
	77,1
	
	

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных(муниципальных) органов
	6520041110
	129
	 
	 
	 
	8,1
	
	

	 Общегосударственные вопросы
	6520041110
	129
	01
	 
	 
	0,0
	
	

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520041110
	129
	01
	04
	 
	0,0
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520041110
	129
	01
	04
	919
	 
	
	

	Иные выплаты персоналу мун.органов,за исключением фонда оплаты труда
	6520041110
	122
	 
	 
	 
	0,0
	
	

	 Общегосударственные вопросы
	6520041110
	122
	01
	 
	 
	0,0
	
	

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520041110
	122
	01
	04
	 
	0,0
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520041110
	122
	01
	04
	919
	0,0
	
	

	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления Республики Мордовия
	6520041120
	 
	 
	 
	 
	81,8
	
	

	Иные выплаты персоналу мун.органов,за исключением фонда оплаты труда
	6520041120
	122
	 
	 
	 
	2,3
	
	

	 Общегосударственные вопросы
	6520041120
	122
	01
	 
	 
	2,3
	
	

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520041120
	122
	01
	04
	 
	2,3
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520041120
	122
	01
	04
	919
	2,3
	
	

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	6520041120
	244
	 
	 
	 
	67,3
	
	

	 Общегосударственные вопросы
	6520041120
	244
	01
	 
	 
	67,3
	
	

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520041120
	244
	01
	04
	 
	67,3
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520041120
	244
	01
	04
	919
	67,3
	
	

	  Уплата налога на имущество  организаций и земельного налога
	6520041120
	851
	 
	 
	 
	9,5
	
	

	 Общегосударственные вопросы
	6520041120
	851
	01
	 
	 
	9,5
	
	

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520041120
	851
	01
	04
	 
	9,5
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520041120
	851
	01
	04
	919
	9,5
	
	

	Уплата прочих налогов, сборов 
	6520041120
	852
	 
	 
	 
	0,8
	
	

	 Общегосударственные вопросы
	6520041120
	852
	01
	 
	 
	0,8
	
	

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520041120
	852
	01
	04
	 
	0,8
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520041120
	852
	01
	04
	919
	0,8
	
	

	Уплата прочих налогов, сборов 
	6520041120
	853
	 
	 
	 
	1,9
	
	

	 Общегосударственные вопросы
	6520041120
	853
	01
	 
	 
	1,9
	
	

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520041120
	853
	01
	04
	 
	1,9
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520041120
	853
	01
	04
	919
	1,9
	
	

	Софинансирование расходных обязательств по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными и автономными муниципальными учреждениями
	6520076010
	 
	 
	 
	 
	610,8
	
	

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	6520076010
	121
	 
	 
	 
	465,4
	
	

	 Общегосударственные вопросы
	6520076010
	121
	01
	 
	 
	465,4
	
	

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520076010
	121
	01
	04
	 
	465,4
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520076010
	121
	01
	04
	919
	465,4
	
	

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных(муниципальных) органов
	6520076010
	129
	 
	 
	 
	139,5
	
	

	 Общегосударственные вопросы
	6520076010
	129
	01
	 
	 
	139,5
	
	

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520076010
	129
	01
	04
	 
	139,5
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520076010
	129
	01
	04
	919
	139,5
	
	

	Иные выплаты персоналу мун.органов,за исключением фонда оплаты труда
	6520076010
	122
	 
	 
	 
	0,9
	
	

	 Общегосударственные вопросы
	6520076010
	122
	01
	 
	 
	0,9
	
	

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520076010
	122
	01
	04
	 
	0,9
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520076010
	122
	01
	04
	919
	0,9
	
	

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	6520076010
	244
	 
	 
	 
	2,6
	
	

	 Общегосударственные вопросы
	6520076010
	244
	01
	 
	 
	2,6
	
	

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520076010
	244
	01
	04
	 
	2,6
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520076010
	244
	01
	04
	919
	2,6
	
	

	  Уплата налога на имущество  организаций и земельного налога
	6520076010
	851
	 
	 
	 
	0,0
	
	

	 Общегосударственные вопросы
	6520076010
	851
	01
	 
	 
	0,0
	
	

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520076010
	851
	01
	04
	 
	0,0
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520076010
	851
	01
	04
	919
	 
	
	

	Уплата прочих налогов, сборов 
	6520076010
	852
	 
	 
	 
	0,0
	
	

	 Общегосударственные вопросы
	6520076010
	852
	01
	 
	 
	0,0
	
	

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520076010
	852
	01
	04
	 
	0,0
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520076010
	852
	01
	04
	919
	 
	
	

	Уплата прочих налогов, сборов 
	6520076010
	853
	 
	 
	 
	2,4
	
	

	 Общегосударственные вопросы
	6520076010
	853
	01
	 
	 
	0,0
	
	

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520076010
	853
	01
	04
	 
	0,0
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520076010
	853
	01
	04
	919
	 
	
	

	Непрограммные расходы главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	890
	 
	 
	 
	 
	159,7
	
	

	Непрограммные расходы в рамках обеспечения деятельности главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	891
	 
	 
	 
	 
	159,7
	
	

	Резервный фонд администрации муниципальных образований
	8910041180
	 
	 
	 
	 
	21,1
	
	

	Резервные средства
	8910041180
	870
	 
	 
	 
	21,1
	
	

	 Общегосударственные вопросы
	8910041180
	870
	01
	 
	 
	21,1
	
	

	Резервные фонды
	8910041180
	870
	01
	11
	 
	21,1
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	8910041180
	870
	01
	11
	919
	21,1
	
	

	Другие общегосударственные вопросы
	8910042200
	 
	 
	
	 
	23,2
	
	

	Оценка недвижимости, признание прав и урегулирование отношений по муниципальной собственности за счет средств местного бюджета
	8910042200
	244
	01
	13
	 
	23,2
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	8910042200
	244
	01
	13
	919
	23,2
	
	

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	8910042200
	244
	01
	13
	919
	23,2
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	8910051180
	 
	 
	 
	 
	58,2
	
	

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	8910051180
	121
	 
	 
	 
	40,0
	
	

	Национальная оборона
	8910051180
	121
	02
	 
	 
	40,0
	
	

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	8910051180
	121
	02
	03
	 
	40
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	8910051180
	121
	02
	03
	919
	40
	
	

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных(муниципальных) органов
	8910051180
	129
	 
	 
	 
	12
	
	

	Национальная оборона
	8910051180
	129
	02
	 
	 
	12
	
	

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	8910051180
	129
	02
	03
	 
	12
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	8910051180
	129
	02
	03
	919
	12
	
	

	Иные выплаты персоналу мун.органов,за исключением фонда оплаты труда
	8910051180
	122
	02
	03
	919
	1,3
	
	

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	8910051180
	244
	 
	 
	 
	4,9
	
	

	Национальная оборона
	8910051180
	244
	02
	 
	 
	4,9
	
	

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	8910051180
	244
	02
	03
	 
	4,9
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	8910051180
	244
	02
	03
	919
	4,9
	
	

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	8910041180
	244
	 
	 
	 
	0,0
	
	

	Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера , ГО
	8910041180
	244
	03
	 
	 
	0,0
	
	

	Резервный фонд Администрации Инсарского муниципального района
	8910041180
	244
	03
	09
	 
	0,0
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	8910041180
	244
	03
	09
	919
	0,0
	
	

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	8910080190
	244
	 
	 
	 
	26,2
	
	

	Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера , ГО
	8910080190
	244
	03
	 
	 
	26,2
	
	

	 Резервный фонд правительства Республики Мордовия
	8910080190
	244
	03
	09
	 
	26,2
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	8910080190
	244
	03
	09
	919
	26,2
	
	

	Доплаты к пенсиям муниципальных служащих Республики Мордовия
	8910003010
	 
	 
	 
	 
	31
	
	

	Иные пенсии.социальные доплаты к пенсиям
	8910003010
	312
	 
	 
	 
	31
	
	

	Социальная политика
	8910003010
	312
	10
	 
	 
	31
	
	

	Пенсионное  обеспечение
	8910003010
	312
	10
	01
	 
	31,0
	
	

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	8910003010
	312
	10
	01
	919
	31,0
	
	

	ИТОГО расходов
	 
	 
	 
	 
	 
	2181,00
	
	


РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

ИНСАРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

РЕШЕНИЕ

 очередной пятнадцатой сессии Совета депутатов

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения шестого созыва

от 21 декабря 2017 года                                                                     №39

Об утверждении прогноза основных 

показателей социально-экономического 

развития Сиалеевско-Пятинского 

сельского поселения  Инсарского 

муниципального района на 2018 год и 

на плановый период 2019 и 2020 годов
   В соответствии со ст.173 Бюджетного кодекса РФ и Федеральным законом от 06.10.2003 г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,    Совет депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

РЕШИЛ:

1. Утвердить прилагаемые прогнозные показатели социально-экономического развития Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов, и считать основой для комплексного прогнозирования финансовых результатов и исходной базой для формирования доходной базы на предстоящий период.

2.  Рекомендовать руководителям подведомственных учреждений содействие в выполнении прогнозных показателей социально-экономического развития.

3. Постоянным комиссиям Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения рекомендовать в течение всего периода осуществлять контроль за ходом выполнения прогноза социально-экономического развития Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.

 Глава Сиалеевско-Пятинского                                                                 

 сельского поселения                                                           М.М.Вандышева
 ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

                                                 к решению Совета депутатов 

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения                                                                                                                                                             

                                                                    от  21.12.2017 г. №39   

Прогноз основных  показателей социально-экономического развития на 2018 год  на плановый период 2019 и 2020 годов по администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

	№п/п


	Наименование показателей
	Ед.изм.
	Прогноз

2018 г.
	Прогноз

2019 г.
	Прогноз

2020 г.

	1
	Закупки скота и птицы от сельскохозяйственных товаропроизводителей
	тонн
	155
	160
	170

	2
	Закуп скота и птицы во всех категориях хозяйств
	тонн
	155
	160
	170

	3
	Закуп молока от сельскохозяйственных товаропроизводителей
	тонн
	9741
	9650
	10009

	4
	Закуп молока во всех категориях хозяйств
	тонн
	9741
	9650
	10009

	5
	Фонд оплаты труда - всего
	тыс. руб.
	23644
	7142
	7158

	6
	Объем оборота  розничной торговли
	тыс. руб.
	17271
	23952
	27196

	7
	Общая площадь введенного в эксплуатацию жилья с учетом индивидуального жилищного строительства
	кв.м
	100
	100
	100

	8
	Объем реализации водки и ликеро-водочной продукции местного производства
	дкл
	267
	267
	267

	9
	Объем реализации пива местного производства
	дкл
	210
	210
	210


Фактическое выполнение прогнозных показателей

за январь-октябрь 2017 года 

по администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

	№ п/п
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	Факт 2016г.
	2017 год
	Темп роста

	
	
	
	
	Прог
ноз
	факт

10 мес.
	оценка
	

	1
	Закупки скота и птицы от сельскохозяйственных товаропроизводителей
	тонн
	411,3
	235,0
	220,1
	308,1
	74,9

	2
	Закуп скота и птицы во всех категориях хозяйств
	тонн
	411,3
	235,0
	220,1
	308,1
	74,9

	3
	Закуп молока от сельскохозяйственных товаропроизводителей
	тонн
	9377,3
	9036,0
	7979,6
	10080,0
	107,5

	4
	Закуп молока во всех категориях хозяйств
	тонн
	9377,3
	9036,0
	7979,6
	10080,0
	107,5

	5
	Фонд оплаты труда - всего
	тыс. руб.
	5983,5
	24026,0
	4875,0
	5640,0
	94,3

	6
	Объем оборота  розничной торговли
	тыс. руб.
	17810,9
	18741,0
	14117,2
	15600,0
	87,6

	7
	Общая площадь введенного в эксплуатацию жилья с учетом индивидуального жилищного строительства
	кв.м
	115,0
	100,0
	124,0
	124,0
	107,8

	8
	Объем реализации водки и ликеро-водочной продукции местного производства
	дкл
	285,0
	269,0
	128,3
	134,3
	47,1

	9
	Объем реализации пива местного производства
	дкл
	432,5
	255,0
	218,1
	228,1
	52,7


Предварительные итоги социально-экономического развития

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

Инсарского муниципального района за 2017 год

	№ п/п
	Прогнозные показатели
	Ед.

изм.
	Факт 2016 г.
	2017 г.
	% вып.
	Темп роста

	
	
	
	
	прогноз
	оценка
	
	

	1
	Объем закупок скота и птицы от сельскохозяйственных товаропроизводителей
	тонн
	411,3
	235,0
	308,1
	131,1
	74,9

	2


	Объем закупок молока от с/х товаропроизводителей
	тонн 
	9377,3
	9036,0
	10080,0
	111,6
	107,5

	3
	Объем оборота  розничной торговли - всего
	тыс. руб. 
	17810,9
	18741,0
	15600,0
	83,2
	87,6

	4
	Объем реализации водки и ликеро-водочной продукции местного производства 
	дкл
	285,0
	269,0
	134,3
	50,0
	47,1

	5
	Объем реализации пива местного производства
	дкл
	432,5
	255,0
	228,1
	89,5
	52,7

	6
	Общая площадь введенного в эксплуатацию жилья с учетом индивидуального жилищного строительства 
	кв. м
	115,0
	100,0
	124,0
	124,0
	107,8


Республика Мордовия

Инсарский муниципальный район

РЕШЕНИЕ

очередной пятнадцатой сессии Совета депутатов 

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  

Инсарского муниципального района шестого созыва
          21 декабря 2017 года                                                            № 40

О бюджете Сиалеевско-Пятинского сельского 

поселения Инсарского муниципального

района на 2018 год и на плановый период

2019 и 2020 годов

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Основными направлениями бюджетной политики Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2018-2020 годы и на основании прогноза социально-экономического развития Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района  на 2018год  и на плановый  период 2019 и 2020годов

Совет депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района решил:

1. Основные характеристики бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района

 Утвердить  бюджет Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района  на 2018 год по доходам в сумме 1757,6 тыс. рублей, расходам в сумме 1781,2 тыс. рублей, с превышением расходов над доходами в сумме 23,6 тыс.руб., исходя из уровня инфляции, не превышающего 4,1 процентов (декабрь 2018 года к декабрю 2017 года).

 Утвердить  бюджет Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2018 год по доходам в сумме 1654,6 тыс. рублей, расходам в сумме 1678,3 тыс. рублей, с превышением доходов над расходами в сумме 23,7 тыс.руб., исходя из уровня инфляции, не превышающего 4,0 процента (декабрь 2019 года к декабрю 2018 года).

Утвердить бюджет Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2018 год по доходам в сумме 1629,9 тыс. рублей, расходам в сумме 1653,7 тыс. рублей, с превышением доходов над расходами в сумме 23,8 тыс.руб.,  исходя из уровня инфляции, не превышающего 4,0 процента (декабрь 2020 года к декабрю 2019 года).

 2. Общая характеристика доходов бюджета
Доходы  бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района формируются за счет федеральных налогов и сборов, в том числе налогов, предусмотренных специальными налоговыми режимами, региональных налогов и неналоговых доходов - в соответствии с нормативами отчислений, установленными федеральным законодательством, законодательством  Республики Мордовия,  а также за счет безвозмездных поступлений согласно приложениям   3,4  к настоящему решению.

3. Формирование доходов  бюджета  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального  района

 1. Перечень  главных администраторов доходов бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района – органов местного самоуправления, утвердить согласно приложению 1 к настоящему решению.

2. Перечень главных администраторов источников внутреннего финансирования дефицита  бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района утвердить согласно приложению 2 к  настоящему  решению.

4. Распределение расходов  бюджета
Бюджетные ассигнования из бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района предоставлять согласно:

распределению бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям и  видам расходов классификации расходов бюджетов  РФ на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов согласно приложениям  5 и  6 к настоящему решению;

   распределению бюджетных ассигнований по главным распорядителям бюджетных средств в соответствии с ведомственной структурой расходов на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов согласно приложениям 7 и 8 к настоящему решению. 

   распределению бюджетных расходов бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  по целевым статьям (муниципальным программ и непрограммным направлениям деятельности), группам (группам и подгруппам) видов расходов классификации расходов бюджетов, а также по разделам и подразделам классификации расходов бюджетов на 2018 год и плановый период 2019-2020годов согласно приложениям 9,10 к настоящему решению.

 5. Бюджетные ассигнования на обеспечение выполнения функций казенных учреждений Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района, в том числе по оказанию муниципальных услуг (выполнению работ) физическим и (или) юридическим лицам.
Казенным учреждениям  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района из  бюджета  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района предоставляются средства на обеспечение выполнения их функций, в том числе по оказанию муниципальных  услуг (выполнению работ) физическим и (или) юридическим лицам, которые направляются на:

оплату труда работников казенных учреждений, денежное содержание (денежное вознаграждение,  заработную плату) работников органов  муниципальной власти (муниципальных органов), лиц, замещающих муниципальные должности Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района, муниципальных служащих, иных категорий работников, командировочные и иные выплаты в соответствии с трудовыми договорами (служебными контрактами, контрактами), законодательством Российской Федерации и законодательством Республики Мордовия, нормативно-правовыми актами  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района;

оплату поставок товаров, выполнения работ, оказания услуг для муниципальных нужд;

уплату налогов, сборов и иных обязательных платежей в бюджетную систему Российской Федерации;

возмещение вреда, причиненного казенным учреждением при осуществлении его деятельности.
      6. Финансовое обеспечение деятельности бюджетных учреждений
В 2018-2020  годах  обеспечение деятельности бюджетных учреждений Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района из бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения осуществляется в форме иных межбюджетных трансфертов на создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры на основании заключенного Соглашения. Порядок и условия предоставления трансфертов принимается администрацией Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района.

 7. Бюджетные ассигнования на закупку товаров, работ, услуг для муниципальных  нужд Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района

 Из  бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района предоставляются бюджетные ассигнования на закупку товаров, работ, услуг для муниципальных нужд  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района в целях оказания муниципальных услуг физическим и юридическим лицам (за исключением бюджетных ассигнований для обеспечения выполнения функций казенного учреждения). 

8. Бюджетные ассигнования на социальное обеспечение населения, не связанные с предоставлением мер социальной поддержки
Из  бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района предоставляются следующие бюджетные ассигнования на социальное обеспечение населения, не связанные с предоставлением мер социальной поддержки:

пенсия за выслугу лет по старости (инвалидности)  муниципальным служащим.

9. Резервный фонд администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района 

1. Установить размер Резервного фонда  администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2018 год в сумме  23,6 тыс. рублей; на 2019 год –23,7тыс. рублей; на 2020 год –23,8тыс. рублей.

2. Средства Резервного фонда администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района  расходуются на финансовое обеспечение непредвиденных расходов, в том числе на проведение аварийно-восстановительных работ и иных мероприятий, связанных с ликвидацией последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций.

3. Средства Резервного фонда администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района, предусмотренные в составе  бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района, используются по решению администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района.

4. Порядок расходования средств Резервного фонда  администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района определяется администрацией Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района.

5. Отчет об использовании бюджетных ассигнований Резервного фонда администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района  прилагается к ежеквартальному и годовому отчетам об исполнении  бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района.

10. Объем бюджетных ассигнований на исполнение публичных нормативных обязательств
Объем бюджетных ассигнований, направляемых на исполнение публичных нормативных обязательств, предусмотренных настоящим решением, составляет в 2018 году – 30,5 тыс. рублей, в 2019 году –31,5 тыс. рублей, в 2020 году –32,6 тыс. рублей.

11. Расходы на исполнение судебных актов по искам к Сиалеевско-Пятинскому сельскому поселению Инсарского  муниципального района.
Из  бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района предоставляются бюджетные ассигнования на исполнение судебных актов по искам к Сиалеевско-Пятинскому сельскому поселению Инсарского муниципального района  о возмещении вреда, причиненного гражданину или юридическому лицу в результате незаконных действий (бездействия) органов муниципальной власти (муниципальных органов) либо должностных лиц этих органов.
12. Источники внутреннего финансирования дефицита 

1. Источниками внутреннего финансирования дефицита бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района являются:

- разница между полученными и погашенными администрацией Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района в валюте Российской Федерации бюджетными кредитами, предоставленными бюджету Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района другими бюджетами бюджетной системы Российской Федерации;

- изменение остатков средств на счетах по учету средств  бюджета  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района в течение соответствующего финансового года.

2. Размер поступлений из источников финансирования дефицита  бюджета на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов определяется согласно приложениям 11,12 к настоящему решению.

13. Муниципальные заимствования Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района
Установить, что муниципальные внутренние заимствования Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района в 2018 году  и  плановом периоде 2019 и 2020 годов  планируются в сумме 100,0 тыс. рублей согласно приложению 14.

14. Предельный объем и формы муниципального долга

1. Предельный объем муниципального долга Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2018 год устанавливается в сумме  471,7 тыс. рублей,  на 2019 год в сумме 474,0 тыс. рублей, на 2020 год в сумме 476,5  тыс. рублей.

2. Верхний предел муниципального внутреннего долга Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 1 января 2019 года устанавливается в сумме 474,7 тыс. рублей,  на 1 января 2020 года в сумме 474,0     тыс. рублей, на 1 января 2021 года в сумме 476,5 тыс. рублей.

3. Установить, что в 2018 году и в плановом периоде 2019 и 2020 годов муниципальные гарантии Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района  не предоставляются. 

15. Право осуществления муниципальных внутренних заимствований и предоставления муниципальных гарантий
Право осуществления муниципальных внутренних заимствований Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района от имени Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района  принадлежит  администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района.

16.Особенности исполнения  бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района в 2018 году

 Не использованные по состоянию на 1 января 2018 года остатки иных межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджета Инсарского муниципального района, имеющих целевое назначение, подлежат возврату в бюджет Инсарского муниципального района.

      17. Действие нормативных правовых актов  администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района

Установить, что нормативные правовые акты администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района, принятые на основе и во исполнение  решений  совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района  «О бюджете Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2014 год», «О бюджете Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2015 год», «О бюджете Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2016 год», «О бюджете Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов», действуют в части, не противоречащей настоящему решению.

19. Действие настоящего решения во времени
Настоящее решение вступает в силу с 1 января  2018 года.

Глава Сиалеевско-Пятинского

 сельского поселения                                               М.М.Вандышева 
Оценка ожидаемого  исполнения  бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района за  2017 год.
	Код бюджетной классификации доходов бюджета
	Наименование доходов
	прогноз на 2017 г.руб.
	Фактическоеисполн на 1.10.2017 г.руб.
	ожид за 2017год руб.
	% ожид.к прогнозу 
	
	
	
	

	0 00 00000 00 0000 000
	Всего доходов
	2115700
	1366582,63
	2031100,00
	96,0
	
	
	
	

	1 00 00000 00 0000 000
	Собственные доходы

	460900
	207634,63
	376300
	81,6
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	1 01 00000 00 0000 000
	Налоги на прибыль , доходы 
	0
	0
	0
	0,0
	
	
	
	

	1 01 02000 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц
	70000
	32765,84
	36300
	51,9
	
	
	
	

	1 01 02010 01 0000 110
	Налог на доходы физически лиц с доходов, полученных в виде дивидентов от долевого участия в деятельности организаций
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	1 01 02021 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, облагаемых по налоговой ставке, установленной пунктом 1 статьи 224 Налогового кодекса РФ,за исключением доходов,полученных физическими лицами,зарегистрирован. В качестве индивид.предпринимат., частных нотариусов и других лиц,занимающихся частной практикой
	70000
	32765,84
	36300
	51,9
	
	
	
	

	1 01 02030 01 1000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, облагаемых по налоговой ставке, установленной пунктом 1 статьи 224 Налогового кодекса РФ,и полученных физическими лицами ,зарегистрированными в качестве индивид.предпринимат.,частных нотариусов и других лиц, занимающихся частной практикой
	 
	0
	0
	 
	
	
	
	

	1 01 02040 01 0000110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных в виде выигрышей и призов в проводимых мероприят. В целях рекламы товаров, работ и услуг, страховых выплат по договорам добров.страхован. Жизни
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	1 05 00000 00 0000 000
	Налоги на совокупный доход
	0
	0
	0
	 
	
	
	
	

	1 05 03000 01 0000 110
	Единый сельскохозяйственный налог
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	1 06 00000 00 0000 000
	Налог на имущество
	390900
	174868,79
	340000
	87,0
	
	
	
	

	1 06 01030 10 1000 110
	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам,применяемым к объектам налогооблажения, расположенным в границах поселений
	31000
	9295,79
	34000
	109,7
	
	
	
	

	1 06 06000 10 0000 110
	Земельный налог
	359900
	165573
	306000
	85,0
	
	
	
	

	1 06 06033 10 1000 110
	Земельный налог, взимаемый по ставкам, установленным в соответствии с подпунктом 1 пункта 1 статьи 394 налогового кодекса РФ и принимаемым к объектам налогооблажения, расположенным в границах поселений
	94000
	33674,62
	40000
	42,6
	
	
	
	

	1 06 06043 10 1000 110
	Земельный налог, взимаемый по ставкам, установленным в соответствии с подпунктом 2 пункта 1 статьи 394 налогового кодекса РФ и принимаемым к объектам налогооблажения, расположенным в границах поселений
	265900
	131898,38
	266000,00
	100,0
	
	
	
	

	1 08 04020 01 1000 110
	Госпошлина
	0
	0
	0,00
	 
	
	
	
	

	1 09 00000 00 0000 000 
	Задолженность и перерасчеты по отмененным налогам,сборам и иным обязательным платежам
	0
	0
	 
	 
	
	
	
	

	0 09 04050 10 0000 110
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	 
	Неналоговые доходы
	0
	0
	0
	 
	
	
	
	

	1 11 00000 00 0000 000 
	Доходы от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности
	0
	0
	0
	 
	
	
	
	

	1 11 05010 10 0000 120
	Доходы получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков
	0
	0
	0
	 
	
	
	
	

	1 14 06014 10 0000 430
	Доходы от продажи земельных участков
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	1 16 51040 02 0000 140
	Денежные взыскания(штрафы)
	0
	0
	0
	0,0
	
	
	
	

	1 19 05000 10 0000 151
	Возвратсубсидий и субвенций прошлых лет
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	2 07 05030 10 0000 180
	Прочие безвозмездные поступления в бюджеты поселений
	0
	0
	0
	 
	
	
	
	

	20000000000000000
	Безвозмездные поступления из бюджета Инсарского муниц.района
	1654800
	1158948
	1654800
	100,0
	
	
	
	

	 
	                          в том числе:
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	20201000000000151
	Дотации -всего
	402700
	302400
	402700
	100,0
	
	
	
	

	20201001107710151
	Дотации бюджетам сельских поселений на  выравнивание уровня бюджетной обеспеченности
	402700
	302400
	402700
	100,0
	
	
	
	

	20204999107806151
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений
	0
	0
	0
	 
	
	
	
	

	20204999108019151
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений(иные межбюджетные трансферты из резервного фонда Правительства Республики Мордовия)
	26200
	26200
	26200
	100,0
	
	
	
	

	20204014100000151
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений  из бюджетов муниципальных районов на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	42800
	21400
	42800
	100,0
	
	
	
	

	20203000000000151
	Субвенции  - всего
	58300
	31648
	58300
	100,0
	
	
	
	

	20204025100000151
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений на комплектование книжного фонда  библиотек муниципальных образований
	0
	0
	0
	 
	
	
	
	

	20203015105118151
	Субвенция на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	58200
	31548
	58200
	100,0
	
	
	
	

	20203024107715151
	Субвенция бюджетам сельских поселений на выполнение передоваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	100
	100
	100
	100,0
	
	
	
	

	20202000000000151
	Субсидия -всего
	1124800
	777300
	1124800
	100,0
	
	
	
	

	20202999107601151
	Прочие субсидии бюджетам сельских поселений
	1124800
	777300
	1124800
	100,0
	
	
	
	

	 
	Расходы
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	 
	Всего 
	2181042,00
	1436375,78
	2101136,00
	96,3
	
	
	
	

	 
	Общегосударственные вопросы
	1212400
	707688,44
	1149600
	94,8
	
	
	
	

	 
	Функционирование высшего должностного лица
	364600
	240214,56
	363400
	99,7
	
	
	
	

	 
	Функционирование местной администрации
	803500
	444273,88
	753000
	93,7
	
	
	
	

	 
	Другие  общегосударственные вопросы    
	23200
	23200
	23200
	100,0
	
	
	
	

	 
	Обслуживание муниципального долга
	0
	0
	0
	0,0
	
	
	
	

	 
	Резервный фонд администрации 
	21100
	0
	10000
	47,4
	
	
	
	

	 
	Национальная оборона
	58200
	31548
	58200
	100,0
	
	
	
	

	 
	Национальная экономика
	42800
	19948
	42800
	100,0
	
	
	
	

	 
	Сельское хозяйство и рыболовство
	0
	0
	0
	 
	
	
	
	

	 
	Дорожное хозяйство(дорожные фонды)
	42800
	19948
	42800
	100,0
	
	
	
	

	 
	Жилищно-коммунальное хозяиство
	113100
	76906,77
	113100
	100,0
	
	
	
	

	 
	Водное хозяйство
	0
	0
	0
	 
	
	
	
	

	 
	Благоустройство
	113100
	76906,77
	113100
	100,0
	
	
	
	

	 
	уличное освещение
	106100
	69906,77
	106100
	100,0
	
	
	
	

	 
	прочие расходы по благоустройству
	7000
	7000
	7000
	100,0
	
	
	
	

	 
	Охрана окружающей среды
	26200
	26200
	0
	 
	
	
	
	

	 
	Культура, кинематография и средства массовой информации
	697342
	551542
	697342
	100,0
	
	
	
	

	 
	Дворцы и дома культуры, другие учреждения культуры
	563300,5
	417500,5
	563300,5
	100,0
	
	
	
	

	 
	Библиотеки
	134041,5
	134041,5
	134041,5
	100,0
	
	
	
	

	 
	Доплата к пенсии муниципальных бслужащих
	31000
	22542,57
	30094
	97,1
	
	
	
	

	 
	Дефицит (-) профицит (+)
	-65342,0
	-69793,2
	-70036,0
	107,2
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Реестр источников доходов  бюджета Инсарского муниципального района Республики Мордовия на 2018-2020 годы
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	тыс. рублей

	 
	Номер реестровой записи
	Код классификации доходов бюджетов
	Наименование кода классификации доходов бюджетов
	Наименование главного администратора доходов республиканского бюджета
	Прогноз доходов бюджета на 2017 г. (текущий финансовый год)
	Кассовые поступления в текущем финансовом году (по состоянию на "01" октября_ 2017г.)
	Оценка исполнения 2017 г. (текущий финансовый год)
	Показатели прогноза 

	Администратор
	
	код главного администратора доходов  бюджета Инсарского муниципального района
	код вида доходов бюджетов
	код подвида доходов бюджетов
	
	
	
	
	
	на 2018 г. (очередной финансовый год)
	на 2019 г. (первый год планового периода)
	на 2020 г. (второй год планового периода)

	
	
	
	группа доходов
	подгруппа доходов
	статья доходов
	подстатья доходов
	элемент доходов
	группа подвида доходов бюджетов
	аналитическая группа подвида доходов бюджетов
	
	
	
	
	
	
	
	

	048
	1
	048
	1
	12
	01
	010
	01
	0000
	120
	Плата за выбросы загрязняющих веществ в атмосферный воздух стационарными объектами 
	Управление Федеральной службы по надзору в сфере природовользования (Росприроднадзора) по Республике Мордовия
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	141
	9
	141
	1
	16
	28
	000
	01
	6000
	140
	Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства в области обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия человека и законодательства в сфере защиты прав потребителей (федеральные государственные органы, Банк России, органы управления государственными внебюджетными фондами Российской Федерации)
	Территориальный отдел госавтодорнадзора по Республике Мордовия Межрегионального управления государственного автодорожного надзора по Пензенской области и РМ
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0 
	 
	 
	 

	161
	10
	161
	1
	16
	33
	050
	05
	0000
	140
	Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд для нужд муниципальных районов
	Управление Федеральной антимонопольной службы по Республике Мордовия
	0,0 
	0,0 
	 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	182
	1
	182
	1
	01
	02
	010
	01
	1000
	110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 227.1 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	Управление Федеральной налоговой службы по Республике Мордовия
	70,0 
	32,8 
	36,3 
	59,9 
	62,3 
	64,8 

	182
	2
	182
	1
	01
	02
	020
	01
	0000
	110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных от осуществления деятельности физическими лицами, зарегистрированными в качестве индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты, и других лиц, занимающихся частной практикой в соответствии со статьей 227 Налогового кодекса Российской Федерации
	Управление Федеральной налоговой службы по Республике Мордовия
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	182
	3
	182
	1
	01
	02
	030
	01
	0000
	110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных физическими лицами в соответствии со статьей 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	Управление Федеральной налоговой службы по Республике Мордовия
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	182
	4
	182
	1
	06
	01
	030
	10
	1000
	110
	Налог на имущество физических лиц 
	Управление Федеральной налоговой службы по Республике Мордовия
	31,0 
	9,3 
	34,0 
	31,1 
	31,0 
	31,0 

	182
	5
	182
	1
	06
	06
	033
	10
	1000
	110
	Земельный налог с организаций
	Управление Федеральной налоговой службы по Республике Мордовия
	94,0 
	33,7 
	40,0 
	94,0 
	94,0 
	94,0 

	182
	6
	182
	1
	05
	03
	010
	01
	0000
	110
	Единый сельскохозяйственный налог 
	Управление Федеральной налоговой службы по Республике Мордовия
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	182
	7
	182
	1
	06
	06
	043
	10
	1000
	110
	Земельный налог с физических лиц
	Управление Федеральной налоговой службы по Республике Мордовия
	265,9 
	131,9 
	266,0 
	286,7 
	286,7 
	286,7 

	182
	8
	182
	1
	16
	03
	030
	01
	6000
	140
	Денежные взыскания (штрафы) за административные правонарушения в области налогов и сборов, предусмотренные Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях (федеральные государственные органы, Банк России, органы управления государственными внебюджетными фондами Российской Федерации)
	Управление Федеральной налоговой службы по Республике Мордовия
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	919
	9
	901
	2
	02
	15
	001
	10
	8019
	151
	Дотации бюджетам сельских поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности
	 Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района
	402,7 
	302,4 
	402,7 
	531,8 
	609,5 
	634,3 

	901
	10
	901
	2
	02
	20
	051
	05
	0000
	151
	Субсидия бюджетам муниципальных районов на реализацию федеральных целевых программ
	Финансовое управление администрации Инсарского муниципального района
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	 
	 
	 

	919
	10
	901
	2
	02
	20
	077
	10
	0000
	151
	Субсидия бюджетам муниципальных районов на софинансирование капитальных вложений в объекты муниципальной собственности
	 Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	 
	 
	 

	901
	11
	901
	2
	02
	25
	027
	05
	0000
	151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на реализацию мероприятий государственной программы Российской Федерации «Доступная среда» на 2011- 2020 годы 
	Финансовое управление администрации Инсарского муниципального района
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	 
	 
	 

	901
	12
	901
	2
	02
	25
	097
	05
	0000
	151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на создание в общеобразовательных организациях расположенных в сельской местности условий для занятий физической культурой и спортом
	Финансовое управление администрации Инсарского муниципального района
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	 
	 
	 

	919
	11
	901
	2
	02
	29
	999
	10
	0000
	151
	Прочие субсидии бюджетам сельских поселений
	 Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района
	1 124,8 
	777,3 
	1 124,8 
	649,0 
	415,3 
	411,0 

	919
	12
	901
	2
	02
	30
	024
	10
	0000
	151
	Субвенции бюджетам сельских поселений на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации 
	 Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района
	0,1 
	0,1 
	0,1 
	0,1 
	0,1 
	0,1 

	901
	#ССЫЛКА!
	901
	2
	02
	35
	082
	05
	0000
	151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на обеспечение предоставления жилых помещений детям- сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений 
	Финансовое управление администрации Инсарского муниципального района
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	919
	13
	 
	2
	2
	35
	118
	10
	0000
	151
	Субвенции бюджетам сельских поселений на осуществление первичного воинского учета на территориях,где отсутствуют военные комиссариаты
	 Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района
	58,2 
	31,5 
	58,2 
	62,2 
	62,9 
	65,2 

	919
	14
	901
	2
	02
	40
	014
	10
	0000
	151
	 Межбюджетные трансферты передаваемые бюджетам сельских поселений из бюджетов муниципальных районов  на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	 Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района
	42,8 
	21,4 
	42,8 
	42,8 
	92,8 
	42,8 

	919
	15
	901
	2
	19
	60
	010
	10
	0000
	151
	Возврат остатков субсидий,субвенций и иных межбюджетных трансфертов имеющих целевое назначение прошлых лет из бюджетов сельских поселений
	 Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района
	 
	0,0 
	0,0 
	 
	 
	 

	919
	16
	901
	2
	02
	49
	999
	10
	0000
	151
	Прочие межбюджетные трансферты передаваемые бюджетам сельских поселений
	 Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района
	26,2 
	26,2 
	26,2 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	900
	17
	900
	1
	11
	05
	013
	13
	0000
	120
	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах городских поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков
	Администрация Инсарского муниципального района
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	919
	18
	900
	1
	11
	05
	035
	10
	0000
	120
	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления сельских поселений и созданных ими учреждений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений)
	 Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	900
	19
	900
	1
	11
	09
	045
	05
	0000
	120
	Прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности муниципальных районов (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	Администрация Инсарского муниципального района
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	900
	19
	901
	1
	11
	03
	050
	05
	0000
	120
	Проценты, полученные от предоставления бюджетных кредитов внутри страны за счет средств бюджетов муниципальных районов
	Финансовое управление администрации Инсарского муниципального района
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	900
	 
	900
	1
	16
	90
	050
	05
	0000
	140
	Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов (федеральные государственные органы, Банк России, органы управления государственными внебюджетными фондами Российской Федерации)
	Администрация Инсарского муниципального района
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	 
	 
	 

	919
	20
	900
	1
	17
	05
	050
	10
	0000
	180
	Прочие неналоговые доходы бюджетов сельских поселений
	 Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2 115,7 
	1 366,9
	2 031,1 
	1 757,6 
	1 654,6 
	1 629,9 


ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к бюджету Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия на 2018 год и на плановый период 2019-2020гг.

В соответствии с Постановлением администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения от 17.10.2014г. №22 "О порядке составления проекта бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2018 год и на плановый период 2019-2020гг. " подготовлен бюджет Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2018 год и на плановый период 2019-2020гг.
Бюджет разработан в соответствии с требованиями Бюджетного кодекса РФ, Федерального Закона от 6.10.2003 года № 131 ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации".

Бюджет Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2018 год составлен по доходам в сумме 471,7 тыс. руб., в том числе собственных доходов в сумме 471,7 тыс.руб.; на плановый период 2019 года - собственных доходов 474,0 тыс.руб., соответственно 2020 года - 476,5 тыс.руб. Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации  на 2018 год запланированы в сумме 1285,9 тыс. руб., в том числе: субвенции на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты - 62,2  тыс.руб.; на плановый период 2019 года – в сумме 1180,6 тыс.руб., в том числе  субвенции на осуществление первичного воинского учета на  территориях, где отсутствуют военные комиссариаты - 62,9 тыс.руб.; 2020 года -1153,4 тыс.руб. в том числе субвенции на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты - 65,2 тыс.руб. Всего доходов на 2018 год запланировано  в сумме 1757,6 тыс. руб.; плановый период 2019 года – в сумме 1654,6 тыс.руб.; 2020 года – в сумме 1629,9 тыс.руб.

Дефицит бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2018 год запланирован в  сумме 23,6  тыс. руб.; плановый период 2019 года – в сумме 23,7 тыс.руб.; 2020 года – в сумме 23,8 тыс.руб. 
Потенциал доходов бюджета Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения на 2018 год и на плановый период 2020-2020гг.

Прогноз собственных доходов бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на  2018 год  рассчитан исходя из основных показателей социально-экономического развития, ожидаемого поступления налоговых, неналоговых доходов, положений федерального закона от 24.07.2007 № 198-ФЗ "О федеральном бюджете на  2018 год  и плановый период 2020-2020 годы" и положений Бюджетного кодекса Российской Федерации с учетом изменений, внесенных федеральным законом от 26.04.2007 № 63-ФЗ "О внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации в части регулирования бюджетного процесса и приведении в соответствие с бюджетным законодательством Российской Федерации отдельных законодательных актов Российской Федерации". 
1. Прогнозы собственных доходов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на  2018 год  и на плановый период 2020-2020 гг. приведены в таблице ниже.
	Наименование доходных источников
	План
на 2018год
	Прогноз на 2020г.
	Прогноз на 2020г.

	налоговые доходы
	471,7
	474,0
	476,5

	Налог на доходы физических лиц 2%
	59,9
	62,3
	64,8

	Акцизы 
	0 
	
	

	Налоги на имущество
	 
	
	

	Налог на имущество физических лиц
	31,1
	31,0
	31,0

	Земельный налог
	380,7
	380,7
	380,7

	Неналоговые доходы
	0
	0
	0

	Доходы от сдачи в аренду земли
	0
	
	

	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в гос. и муниц. собственности
	
	
	

	Денежные взыскания(штрафы)установленные законами РФ за несоблюдение муниц.правовых актов 
	0
	0
	0

	Доходы от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности
	 
	
	

	Всего собственных доходов
	471,7
	474,0
	476,5


Налоговые доходы бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения рассчитаны исходя из нормативов отчислений от федеральных и региональных налогов, установленных Бюджетным кодексом РФ в разрезе основных доходных источников.
1. Налог на доход физических лиц. Норматив отчисления в бюджет муниципального образования - 2% процентов; Налог на доходы физических лиц на  2018 год  запланирован в сумме 59,9 тыс. руб.; прогноз на 2019 год- 62,3 тыс.руб.; на 2020 год- 64,8 тыс.руб.
2. Налог на имущество - норматив отчисления 100 % в бюджеты поселений и запланирован на  2018 год  в сумме 31,1тыс. руб.; прогноз на 2019 год- 31,0 тыс.руб.; на 2020 год- 31,0 тыс.руб.
3. Земельный налог  зачисляется в бюджеты поселений в размере 100% и запланирован на  2018 год  в сумме 380,7 тыс. руб.; прогноз на 2019 год- 380,7 тыс.руб.; на 2020 год- 380,7 тыс.руб.
4.Доходы от поступления штрафов за несоблюдение муниципальных правовых актов на 2018 год и плановый период 2019-2020гг не запланированы. 
Всего собственных доходов с учетом предпринимательской деятельности в прогнозе бюджета на  2018 год  запланированы в сумме 471,7 тыс. руб., на плановый период 2019г.- 474,0.руб.; 2020г.- 476,5 тыс.руб. 
Безвозмездные поступления на 2018 год  включают: дотации на выравнивание из бюджета других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации,  прочие субсидии, субвенции, трансферты.
Всего запланировано на  2018 год  безвозмездных поступлений от других бюджетов бюджетной системы РФ в сумме 1285,9 тыс.руб., в том числе:
- дотаций на выравнивание уровня бюджетной обеспеченности – 531,8  тыс.руб.

- субвенции бюджетам поселений на осуществление полномочий по первичному воинскому учету – 62,2 тыс. руб.

- субсидии от показателей – 649,0 тыс. руб.

- субвенции бюджетам поселений на выполнение передаваемых полномочий  –   0,1 тыс. руб.

- иные межбюджетные трансферты на выполнение передаваемых полномочий – 42,8 тыс.руб.

На плановый период 2019г. безвозмездные поступления составляют в сумме 1180,6 тыс.руб.; прогноз на 2020г.- 1153,4 тыс.руб.
Всего доходы бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2018 год  запланированы в размере 1757,6 тыс. руб.; на плановый период 2019 г.- 1654,6 тыс. руб.; 2020г.- 1629,9 тыс. руб. 

Расходы бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на  2018 год  и плановый период 2019-2020гг.

Исходя из объема доходов бюджета Сиалеевско -Пятинского сельского поселения расходы бюджета на  2018 год  определены в сумме 1781,2 тыс.руб.; на плановый период 2019г.- 1678,3 тыс.руб.; 2020г.-1653,7 тыс.руб.
Удельный вес в структуре расходов бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на  2018 год  приходится :
- культура - 29,1 %,
- жилищно-коммунальное хозяйство - 8,2 %,

- общегосударственные вопросы - 55,0 %; 

- национальная оборона 3,5 %

- социальная поддержка муниц.служ.(пенсионное обеспечение) - 1,8%

- дорожное хозяйство - 2,4 %,

 Раздел 0100 "Общегосударственные вопросы"

Расходы по данному разделу запланированы расходы в сумме 979,3 тыс.руб. или 55,0% общих расходов; на плановый период 2019г.- 982,9 тыс.руб.или 58,6% общих расходов; 2020 года-985,0 тыс.руб.или 59,6% в структуре расходов бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения. Расходы по данному разделу приведены в таблице:
	Наименование показателя
	Код подраздела
	Бюджет на на 2018 год  тыс.руб.
	Прогноз на 2018г.
	Прогноз на 2020г.

	Общегосударственные вопросы
	0100
	979,3
	982,9
	985,0

	Функционирование высшего должностного         лица                                                           
	01 02
	284,6
	284,6
	284,6

	Функционирование местных администраций
	0104
	671,1
	674,6
	676,6

	Резервные фонды
	0113
	23,6
	23,7
	23,8


По подразделу 0102 "Функционирование высшего должностного лица" расходы на оплату труда с начислениями составляют на 2018 год-284,6 тыс. руб.; на плановый период 2019г. -284,6 тыс.руб.на 2020г.-284,6тыс.руб.
По подразделу 0104 "Функционирование местных администраций" расходы на содержание администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения составляют на 2018 год- 671,1 тыс.руб., на плановый период 2019г.- 674,6 тыс.руб.; 2020 года- 676,6 тыс.руб.; в том числе заработная плата с начислениями составляет на 2018год- 494,1тыс.руб., на плановый период 2019г.- 494,1тыс.руб.,2020г.- 494,1тыс.руб.; расходы на оплату коммунальных услуг на 2018год-146,5 тыс. руб.; на плановый период 2019 г.- 153,8 тыс.руб., 2020г.- 159,8 тыс.руб.; расходы на содержание дорог сельского поселения запланированы на 2018 год в сумме 42,8 тыс.руб.; на плановый период 2019г.- 42,8 тыс.руб.;2020 г.-42,8 тыс.руб. 
По подразделу 0111 "Резервные фонды муниципальных образований" на непредвиденные расходы, проведение аварийно-восстановительных работ по ликвидации последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций на  2018 год  запланировано 23,6 тыс. руб.; на плановый период 2019г.-23,7 тыс.руб.,2020г.-23,8 тыс.руб.
Раздел 0200 "Национальная оборона"

По разделу 0203 осуществление полномочий по первичному воинскому учету на 2018год запланированы расходы в сумме 62,2 тыс.руб., на плановый период 2019 г.-62,9 тыс.руб.,2020г.-65,2 тыс.руб. 
Раздел 0409 «Дорожное хозяйство (дорожные фонды) »
По разделу 0409  расходы запланированы в рамках муниципальной программы  "Благоустройство территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2016-2020 годы", основным мероприятием которой является "текущий ремонт и содержание автомобильных дорог местного значения и искусственных сооружений на них в границах сельского поселения"
Финансирование данной муниципальной программы осуществляется по Соглашению о предоставлении иных межбюджетных трансфертов из бюджета Инсарского муниципального района бюджету Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на осуществление отдельных полномочий поселения. Целью предоставления иных межбюджетных трансфертов является реализация мероприятий по осуществлению дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения и обеспечения безопасности дорожного движения на них в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Так, на 2018 год объем иного  межбюджетного трансферта составляет 42,8 тыс.руб.; на плановый период 2019-2020 годы – 85,6 тыс.руб.

Раздел 05 «Жилищно-коммунальное хозяйство»

подраздел 0502 "Коммунальное хозяйство" 
По данному разделу на 2018 год расходы не запланированы; на плановый период 2019 года запланированы  в сумме 50,0 тыс.руб.; на 2020 год также не запланированы.

 подраздел 0503 "Благоустройство"
По данному разделу на 2018 год запланированы расходы в сумме  146,5 тыс.руб. В том числе: уличное освещение- 107,8 тыс.руб.; на плановый период 2019г.- 153,8 тыс.руб.в том числе уличное освещение- 116,8 тыс.руб.; 2020г.- 159,8 тыс.руб., в том числе уличное освещение-116,8тыс.рублей.
Раздел 08 " Культура, кинематография и средства массовой информации"

Расходы на культуру на 2018 год и плановый период 2019-2020 годов предоставляются в форме иных межбюджетных трансфертов на создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры на основании заключенного Соглашения. Так, в 2018 году трансферты составят  519,9 тыс. руб., на плановый период 2019 г.- 354,4 тыс.руб., 2020г.- 368,3 тыс.руб.
Раздел 10 «Прочие мероприятия в области социальной политики»
Статья 226 "Прочие услуги" по данной статье запланированы расходы в сумме – 0 тыс. руб.
подраздел 1001 « Пенсионное обеспечение»

Статья 263 «Пенсии, пособия, выплачиваемые организациям сектора государственного управления» - 30,5 тыс.руб.на 2018год; на плановый период 2019 г.-31,5 тыс.руб., 2020г.-32,6 тыс.руб.
Приложение №1   
к решению сессии Совета депутатов 

                                                                Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

                                      от  21.12.2017г.  №40 

Перечень главных администраторов доходов бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского                      поселения органов местного самоуправления

	                                                                                    Код главного 
администратора
	Код дохода      
	Наименование администратора    

	
	
	Администрация сельского поселения  

	919


	1 08 04020 01 1000 110 
	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий  должностными лицами органов местного самоуправления, уполномоченными  в соответствии с законодательными актами Российской Федерации на совершение нотариальных действий

	919


	1 08 04020 01 4000 110
	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий  должностными лицами органов местного самоуправления, уполномоченными  в соответствии с законодательными актами Российской Федерации на совершение нотариальных действий(прочие поступления)

	919

	1 11 05025 10 0000 120
	Доходы, получаемые в виде арендной платы, а также средства от продажи права на  заключение  договоров аренды   за   земли,   находящиеся в собственности сельских  поселений (за исключением земельных участков муниципальных бюджетных и автономных учреждений)

	919

	1 11 05035 10 0000 120
	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления сельских поселений и созданных ими учреждений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений)

	919

	1 13 02995 10 0000 130
	Прочие доходы от компенсации затрат  бюджетов сельских поселений

	919

	1 13 02995 10 0001 130
	Прочие доходы от компенсации затрат  бюджетов сельских поселений, источником которого являются межбюджетные трансферты федерального бюджета

	919

	1 13 02995 10 0002 130
	Прочие доходы от компенсации затрат  бюджетов сельских поселений, источником которого являются средства республиканского бюджета

	919

	1 13 02995 10 0004 130
	Прочие доходы от компенсации затрат  бюджетов сельских поселений, источником которого являются средства муниципального района

	919

	1 13 02995 10 0005 130
	Прочие доходы от компенсации затрат  бюджетов сельских поселений, источником которого являются средства поселений

	919

	1 14 02052 10 0000 410
	Доходы от реализации имущества, находящегося в оперативном управлении учреждений, находящихся в ведении органов управления сельских поселений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений), в части реализации основных средств по указанному имуществу 

	919

	1 14 02052 10 0000 440
	Доходы от реализации имущества, находящегося в оперативном управлении учреждений, находящихся в ведении органов управления сельских поселений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений), в части реализации материальных запасов по указанному имуществу 

	919

	1 14 02053 10 0000 410
	Доходы от реализации иного имущества, находящегося в собственности сельских поселений (за исключением имущества муниципальных  бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части реализации основных средств по указанному имуществу 

	919

	1 14 02053 10 0000 440
	Доходы от реализации иного имущества, находящегося в собственности сельских поселений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части реализации материальных запасов по указанному имуществу 

	919

	1 15 02050 10 0000 140
	Платежи, взимаемые органами местного самоуправления (организациями) сельских поселений за выполнение определенных функций

	919

	1 16 23051 10 0000 140
	Доходы от возмещения ущерба при возникновении страховых случаев по обязательному страхованию гражданской ответственности, когда выгодоприобретателями выступают получатели средств бюджетов сельских поселений

	919

	1 17 01050 10 0000 180
	Невыясненные поступления, зачисляемые в бюджеты сельских поселений

	919

	1 17 05050 10 0000 180
	Прочие неналоговые доходы бюджетов  сельских поселений

	919

	2 02 15001 10 0000 151
	Дотации бюджетам сельских поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности

	919


	2 02 15001 10 7510 151
	Дотации бюджетам сельских поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности(дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности поселений)

	919

	2 02 20077 10 0000 151
	Субсидии бюджетам сельских поселений на  софинансирование капитальных вложений в объекты муниципальной собственности

	919

	2 02 29999 10 0000 151
	Прочие субсидии бюджетам сельских поселений

	919


	2 02 29999 10 7601 151
	Прочие субсидии бюджетам сельских поселений(софинансирование расходных обязательств поселений по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными и автономными муниципальными учреждениями)

	919


	2 02 29999 10 7627 151
	Прочие субсидии бюджетам сельских поселений(софинансирование мероприятий по благоустройству территории сельских поселений)

	919

	2 02 35118 10 0000 151
	Субвенции бюджетам сельских поселений на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты

	919


	2 02 35118 10 5118 151
	Субвенции бюджетам сельских поселений на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты(осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты)

	919

	2 02 30024 10 0000 151
	Субвенции бюджетам сельских поселений на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации

	919


	2 02 30024 10 7715 151
	Субвенции бюджетам сельских поселений на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации(осуществление государственных полномочий по определению перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях, предусмотренных законом Республики Мордовия от 15 июня 2015 года №38-З «Об административной ответственности на территории Республики Мордовия»

	919

	2 02 40014 10 0000 151
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений из бюджетов муниципальных районов на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значений в соответствии с заключенными  соглашениями

	919


	2 02 40014 10 4410 151
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений из бюджетов муниципальных районов на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значений в соответствии с заключенными  соглашениями(осуществление полномочий по дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения и обеспечению безопасности дорожного движения на них)

	919
	2 07 05030 10 0000 180
	Прочие безвозмездные поступления в бюджеты сельских поселений

	919

	2 08 05000 10 0000 180
	Перечисления из бюджетов сельских поселений(в бюджеты поселений) для осуществления возврата(зачета) излишне уплаченных или излишне взысканных сумм налогов, сборов и иных платежей, а также сумм процентов за несвоевременное осуществление такого возврата и процентов , начисленных на излишне взысканные суммы

	919

	2 19 60010 10 0000 151
	Возврат прочих остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов сельских поселений

	919

	2 02 49999 10 0000 151


	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений

	919


	2 02 49999 10 8019 151


	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений(резервный фонд Правительства Республики Мордовия)

	919


	2 02 49999 10 4118 151


	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений(резервный фонд администрации муниципальных образований)


                                          Приложение 2

                                                        к решению сессии Совета депутатов

                                   Сиалеевско-Пятинского сельского

                                       поселения от 21.12.2017 №40

Перечень главных администраторов источников финансирования дефицита бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2018 год и плановый период 2019-2020 годы

	 Код администратора
	Код  бюджетной классификации источников  внутреннего финансирования  дефицита бюджета
	Наименование главного администратора источников финансирования  дефицита бюджета

	919
	
	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района

	919
	01 03 00 00 05 0000 710
	Получение кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации  бюджетами поселений в валюте РФ

	919
	01 03 00 00 05 0000 810
	Погашение бюджетами поселений кредитов от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте РФ

	919
	01 05 00 00 00 0000 000
	Изменение остатков средств бюджета на счетах по учету средств бюджета


	
	Приложение №3
	

	
	к решению Совета депутатов
	

	
	Сиалеевско-Пятинского сельского
	

	
	поселения
	

	
	от "21" декабря 2017 г № 40
	

	
	
	

	
	Объем поступлений доходов бюджета Сиалеевско-Пятинского

	
	сельского поселения   по основным источникам на 2018 год
	

	
	
	

	Код бюджетной

классификации доходов

бюджета
	Наименование доходов
	Сумма

	0 00 00000 00 0000 000
	ВСЕГО ДОХОДОВ
	1757,6

	1 00 00000 00 0000 000
	НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	471,7

	 
	НАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	471,7

	1010000000  0000  000
	НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ
	59,9

	1010200001  0000  110
	Налог на доходы физических лиц
	59,9

	1010201001  1000  110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 227.1 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	59,9

	1010202001  1000  110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных от осуществления деятельности физическими лицами, зарегистрированными в качестве индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты и других лиц, занимающихся частной практикой в соответствии со статьей 227 Налогового кодекса Российской Федерации
	 

	1010203001  1000  110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных физическими лицами в соответствии со статьей 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	 

	1050000000  0000  000
	НАЛОГИ НА СОВОКУПНЫЙ ДОХОД
	0,0

	1050301001  1000  110
	единый сельскохозяйственный налог
	0,0

	1060000000 0000   000
	НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО
	31,1

	1060100000  0000  110
	Налог на имущество физических лиц
	31,1

	1060103010  1000  110
	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах сельских поселений
	31,1

	1060600000  0000  110
	Земельный налог
	380,7

	10606033101000100
	Земельный налог с организаций, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских  поселений
	94,0

	1060604310  1000 110
	Земельный налог с физических лиц, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений
	286,7

	 
	НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	0,0

	1 11 00000 00 0000 000
	ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ
	0,0

	11105013101000100
	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах сельских  поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков
	 

	11105035101000100
	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления сельских поселений и созданных ими учреждений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений)
	 

	 1160000000 0000 000
	ШТРАФЫ, САНКЦИИ, ВОЗМЕЩЕНИЕ УЩЕРБА
	0,0

	11651040021000100
	Денежные взыскания (штрафы), установленные законами субъектов Российской Федерации за несоблюдение муниципальных правовых актов, зачисляемые в бюджеты поселений
	 

	1170505010  1000  180
	Прочие неналоговые доходы бюджетов сельских поселений
	0,0

	20000000000000000
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	1285,9

	20200000000000000
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ОТ ДРУГИХ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	1285,9

	2020100000 0000 151
	Дотации бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	531,8

	2020100110  7710  151
	Дотации бюджетам сельских поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности
	531,8

	2020200000  0000  151
	Субсидии бюджетам бюджетной системы Российской Федерации (межбюджетные субсидии)
	649,0

	2020299910 7601  151
	Прочие субсидии бюджетам сельских поселений
	649,0

	 2020300000 0000 151
	Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	62,3

	20203015105118100
	Субвенции бюджетам сельских поселений на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	62,2

	20203024107715100
	Субвенции бюджетам сельских поселений на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	0,1

	 2020400000 0000 151
	Иные межбюджетные трансферты
	42,8

	20204014007710100
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений из бюджетов муниципальных районов на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	0,0

	 2020402510 0000 151
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений на комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований
	 

	20204999108019100
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений (иные межбюджетные трансферты из резервного фонда Правительства Республики Мордовия)
	42,8

	 2070000000 0000 000
	ПРОЧИЕ БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	0,0

	 2070500010 0000 180
	Прочие безвозмездные поступления в бюджеты сельских поселений
	 

	 
	ДЕФИЦИТ(ПРОФИЦИТ)  БЮДЖЕТА
	-23,6



РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

ИНСАРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

РЕШЕНИЕ

очередной пятнадцатой сессии Совета депутатов

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения шестого созыва

от 21 декабря 2017 года                                                                     №41 

О признании утратившими силу 

некоторых решений Совета депутатов 

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения   

          В соответствии с Уставом Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, Совет депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района

РЕШИЛ:

1. Признать утратившими силу:

- Решение Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения «Об утверждении долгосрочной целевой программы «Устойчивое развитие территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия» на 2014 – 2017 годы и на период до 2020 года» от 29.07.2013г. № 33;

- Решение Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения «Об утверждении Программы «Развитие  муниципальной службы в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении Инсарского  муниципального района Республики Мордовия на 2015 - 2018 годы» от 01.10.2015 г. №38;

- Решение Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения «Об утверждении муниципальной Программы «Комплексное развитие систем  коммунальной инфраструктуры Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия на 2014-2024 годы» от 20.11.2013 г. №51.

          2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава Сиалеевско-Пятинского 

сельского поселения                                                                       М.М.Вандышева  
РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

ИНСАРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

РЕШЕНИЕ

очередной пятнадцатой сессии Совета депутатов

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения шестого созыва

от 21 декабря 2017 года                                                                     №42 

О дополнительных основаниях признания безнадежными к взысканию недоимки, задолженности по пеням и штрафам 

по местным налогам.

В соответствии с пунктом 3 статьи 59 Налогового кодекса Российской Федерации и Федеральным законом от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» Совет депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района

РЕШИЛ:

1. Установить следующие дополнительные основания признания безнадежными к взысканию недоимки и задолженности по пеням, штрафам по земельному налогу с физических лиц и налогу на имущество с физических лиц (далее-местные налоги), а также перечень документов, подтверждающих обстоятельства признания безнадежными к взысканию недоимки и задолженности по пеням, штрафам по местным налогам:

1) вынесение судебным приставом-исполнителем постановления об окончании исполнительного производства при возврате взыскателю исполнительного документа по основаниям, предусмотренным пунктами 3 и 4 части 1 статьи 46 Федерального закона от 2 октября 2007 года № 229-ФЗ "Об исполнительном производстве", если с даты образования недоимки и (или) задолженности по пеням и штрафам прошло свыше трех лет, но не более пяти, в следующих случаях:

 - ее размер не превышает размера требований к должнику, установленного законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве) для возбуждения производства по делу о банкротстве;

 - судом возвращено заявление о признании должника банкротом или прекращено производство по делу о банкротстве в связи с отсутствием средств, достаточных для возмещения судебных расходов на проведение процедур, применяемых в деле о банкротстве.

     Документами, подтверждающими обстоятельства признания безнадежными к взысканию недоимки и задолженности по пеням, штрафам по местным налогам, являются:

 - справка налогового органа по месту жительства физического лица о суммах недоимки и задолженности по пеням, штрафам и процентам по местным налогам;

 - копия постановления судебного пристава-исполнителя об окончании исполнительного производства при возврате взыскателю исполнительного   документа по основаниям, предусмотренным пунктами 3 и 4 части 1 статьи 46 Федерального закона от 2 октября 2007 года № 229-ФЗ "Об исполнительном производстве";

 - определение суда о возвращении заявления о признании должника банкротом или о прекращении производства по делу о банкротстве в связи с отсутствием средств, достаточных для возмещения судебных расходов на проведение процедур, применяемых в деле о банкротстве;

2) смерть физического лица или объявление его умершим в порядке, установленном гражданским процессуальным законодательством Российской Федерации, если в течение трех лет со дня открытия наследства оно не принято наследником, в том числе в случае перехода наследства в собственность Российской Федерации с учетом положений статьи 1151 Гражданского кодекса Российской Федерации.

  Документами, подтверждающими обстоятельства признания безнадежными к взысканию недоимки и задолженности по пеням, штрафам по местным налогам, являются:

 - сведения о факте смерти физического лица, полученные от органов, осуществляющих регистрацию актов гражданского состояния физических лиц, или копия вступившего в законную силу судебного решения об объявлении физического лица умершим, заверенная гербовой печатью соответствующего суда;

 - справка налогового органа по месту жительства физического лица о суммах недоимки и задолженности по пеням, штрафам и процентам по местным налогам;

 - сведения органов (учреждений), уполномоченных совершать нотариальные действия, и нотариусов, занимающихся частной практикой, о том, что в течение трех лет со дня открытия наследства оно не принято наследником;

3) вынесение судебным приставом-исполнителем постановления об окончании исполнительного производства при возврате взыскателю исполнительного документа по основаниям, предусмотренным пунктами 3 и 4 части 1 статьи 46 Федерального закона от 2 октября 2007 года № 229-ФЗ "Об исполнительном производстве", если с даты образования недоимки и (или) задолженности по пеням и штрафам прошло свыше трех лет, в случае выезда налогоплательщика – физического лица на постоянное место жительства за пределы Российской Федерации.

  Документами, подтверждающими обстоятельства признания безнадежными к взысканию недоимки и задолженности по пеням, штрафам по местным налогам, являются:

 - сведения федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на осуществление функций по контролю и надзору в сфере миграции, подтверждающие выезд физического лица на постоянное место жительства за пределы Российской Федерации;

 - копия постановления судебного пристава-исполнителя об окончании   исполнительного производства при возврате взыскателю исполнительного документа по основаниям, предусмотренным пунктами 3 и 4 части 1 статьи 46 Федерального закона от 2 октября 2007 года №229-ФЗ "Об исполнительном производстве";

 - справка налогового органа по месту жительства физического лица (до выезда за пределы Российской Федерации) о сумме недоимки и задолженности по пеням, штрафам и процентам по местным налогам.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава Сиалеевско-Пятинского 

сельского поселения                                                                М.М.Вандышева
РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

ИНСАРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

РЕШЕНИЕ

очередной пятнадцатой сессии Совета депутатов

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения шестого созыва

от 21 декабря 2017 года                                                                     №43

Об утверждение Годового плана

работы Совета депутатов и администрации 

Сиалеевско-Пятинского сельского

поселения на 2018 год

    Заслушав и обсудив информацию главы администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Вандышевой М.М. о «Годовом плане работы Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского и администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2018 год» Совет депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  

РЕШИЛ:

1. Утвердить Годовой план работы Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского и администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2018 год.

2. Контроль за ходом выполнения Годового плана работы Совета депутатов и администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2018 год оставляю за собой.

Глава Сиалеевско-Пятинского

сельского поселения                                                                  М.М.Вандышева

                             Приложение к решению

                                                                               сессии Совета  депутатов Сиалеевско-

                                                               Пятинского  сельского поселения                                                                      

                                                               от 21.12.2017 г №43 

Годовой  план  работы

  Совета  депутатов  и администрации Сиалеевско-Пятинского  сельского  поселения   на  2018 год

	№

п/п
	Наименование  мероприятий


	Дата

проведения
	Ответственные

	Вопросы  для  рассмотрения  на  сессиях  Совета  депутатов  Сиалеевско-Пятинского  сельского  поселения.

	1
	Об  итогах  социально-экономического развития  Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения  в  свете  требований  Послания  Главы  Республики Мордовия  Государственному  собранию  Республики Мордовия  в  2017 году.
	февраль

2018 года

февраль

2018 года


	Глава  Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения

	2
	Мероприятия по решению задач поставленных по Посланию Главы Республики Мордовия Государственному собранию Республики Мордовия на 2018 год.
	
	Глава  Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения 

Депутаты с/п

	3
	О  мерах  по  дальнейшему благоустройству и санитарному состоянию   населённых  пунктов. 
	апрель

2018 года
	Глава  Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения

	
	
	
	

	4
	Об утверждении годового отчета об исполнении бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района за 2017 год.
	
	Бухгалтер  поселения

	5
	О Перечне и значимости показателей (индикаторов) эффективности  управленческой деятельности органов местного самоуправления Сиалеевско - Пятинского сельского поселения  в 2018 году. 
	
	Глава  Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения

	6
	Итоги социально-экономического развития территории за 1 квартал 2018 года. 
	
	Глава  Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения

	7
	О  культурно-массовой  работе Сиалеевско-Пятинского сельского Дома культуры с  молодёжью.
	Июль-

август      2018 года
	Заведующая структурным подразделением МБУК «Дом культуры Инсарского муниципального района» «Сиалеевско-Пятинский сельский Дом культуры»

(по согласованию)

	8
	О  подготовке  объектов  социальной  сферы  к  работе  в  осенне-зимний  период.
	
	Глава  Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения

	9
	О  работе  постоянной комиссии  по  бюджету и финансам, по вопросам социальной сферы и вопросам развития местного самоуправления, законности и правопорядка.
	декабрь

2018 года
	Председатель  постоянной  комиссии

	10
	Сообщение депутата Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Сизовой М.С. о выполнении депутатских обязанностей.
	
	Председатель  постоянной  комиссии

	11
	Утверждение  Годового  плана  работы Совета  депутатов и администрации  Сиалеевско-Пятинского  сельского  поселения     на  2019 год.
	
	Глава  Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения

	12
	Об утверждении бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на  2019 год.
	
	Бухгалтер  поселения

	13
	Об утверждение прогноза основных показателей социально-экономического развития Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  Инсарского муниципального района на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 годов.
	
	Глава  Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения


Постоянная комиссия  по  бюджету и финансам, по вопросам социальной сферы и вопросам  развития местного самоуправления, законности и правопорядка

	№

п/п
	Наименование  вопроса
	Сроки

исполнения
	Ответственные

	1
	О  плане  работы  постоянной комиссии по бюджету и финансам, вопросам местного самоуправления, законности и правопорядка  на 2018 год
	Январь

2018 г.
	Председатель  постоянной  комиссии

	2
	Об  исполнении  бюджета  за  2017 год
	Апрель

2018 г.
	Бухгалтер  поселения



	3
	Об  итогах  работы  по сбору  налоговых  платежей за истекший период


	Июль 

2018 г.
	Председатель  постоянной  комиссии,

Глава поселения

	4
	О плане работы по проведению  месячника пожилых людей
	Сентябрь 

2018 г.


	Председатель  постоянной  комиссии,

Глава сельского поселения

	5


	Итоги социально-экономического развития территории за 2018 год


	Декабрь

2018 г.
	Председатель  постоянной  комиссии,

Глава поселения

	6


	Отчет председателя постоянной комиссии о проделанной работе за 2018 год
	Декабрь

2018 г.
	Председатель  постоянной  комиссии,

Глава поселения


Вопросы  для  рассмотрения  на  заседаниях  общественных  формирований.

1.ЖЕНСОВЕТ

	№ п/п
	Наименование вопроса
	Сроки

исполнения
	Ответственные

	1
	О  плане  работы  женсовета  на 2018 год
	Январь

2018 г.
	Председатель

женсовета

	2
	Подготовка  и  проведение  праздника,  посвящённого  8  марта
	Март

2018 г.


	Председатель

женсовета,

школа, Дом культуры

	3
	О  подготовке  праздника,  посвящённого  Дню  Победы,  чествование  ветеранов  ВОВ,  солдатских  вдов  по  месту  жительства
	Май

2018 г.
	Председатель

женсовета,

школа, Дом культуры,

библиотека

	4
	О  благоустройстве  памятника  погибшим  воинам в годы Великой Отечественной войны,  расположенного  на территории  Сиалеевско-Пятинского  сельского  поселения
	
	Председатель

женсовета,

Глава поселения

	5
	Об обслуживании  одиноких и престарелых граждан на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	июль

2018 г.
	Председатель

женсовета,

директор  школы

	6
	О работе Сиалеевско-Пятинского ФАПа по охране материнства и детства
	Октябрь

2018 г.
	Председатель

женсовета, Фельдшер ФАПа

	7
	Встреча с женщинами, удостоенными звания «Мать-героиня», награжденными медалями «Ветеран труда»
	Декабрь 2018г.
	Председатель женсовета


2.  ОРГАНИЗАЦИОННО-МАССОВАЯ  РАБОТА

	№

п/п
	Наименование  вопроса 
	Сроки

исполнения
	Ответственные

	1
	Отчёт  Главы  Сиалеевско-Пятинского  сельского  поселения по  социально-экономическому  развитию  территории  за  2017 год  и  о  задачах  на 2018 год.
	Январь

2018 г.
	Глава  Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения

	2
	О мероприятиях  и  благоустройству  сельского поселения  на  2018 год.
	Апрель

2018 г.
	Глава  Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения

	3
	Отчёт  депутата Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского  сельского  поселения  Пименовой О.М.
	Июнь 

2018 г.
	Депутат сельского поселения

	4
	О ходе  выполнения  мероприятий  по  социально-экономическому  развитию  территории  Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения.
	Ноябрь

2018 г.
	Глава  Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения


СХОДЫ ГРАЖДАН

ФЕВРАЛЬ

1.Отчет Сиалеевско-Пятинского сельского поселения за 2017 год.

2.Послание Главы Республики Мордовия Волкова В.Д. Государственному Собранию Республики Мордовия.

АПРЕЛЬ

1. О ходе благоустройства населенных пунктов на территории сельского поселения.

ИЮЛЬ

1. О мерах, принимаемых администрацией Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, по противопожарной безопасности. 

ДЕКАБРЬ

1. О  выполнении  мероприятий  по  социально-экономическому  развитию  территории  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения за 2018 год.

Семинары  - совещания 

  с  руководителями  общественных  формирований  с  председателями  постоянных  комиссий

Январь

1. Планирование  работы  постоянных  комиссий,  общественных  формирований.

2. Положение  об  общественных  организациях.

Август

3. Организационные  основы  деятельности  органов  местного  самоуправления.

4. Изучение  рекомендаций  районного  Совета  депутатов  по  организации  работы  постоянных  комиссий.

5. Роль  постоянных  комиссий  в  подготовке  вопросов,  выносимых  на  обсуждение  сессий  Совета.

6. Контроль  за  ходом  выполнения  мероприятий  социального  развития  территории  поселения.

7. Обобщать  критику,  замечания,  просьбы  и  предложения,  взыскание  на  сессии  Совета  депутатов,  разрабатывать  мероприятия  по  их  реализации.

8. Своевременно  рассматривать  предложения,  заявления  и  жалобы  граждан.

9. Регулярно  вести  контроль  за  соблюдением  законов  на  территории сельского  поселения.

10. Обеспечить  постоянный  контроль  за  ходом  выполнения  решений  Совета  депутатов  сельского  поселения. 

11. День депутата.

Ноябрь
12. Организационные  основы  деятельности  органов  местного  самоуправления.

13. Учёба  депутатов.

План  работы

  Совета  депутатов  Сиалеевско-Пятинского  сельского  поселения   

на 1 квартал 2018 года

	№

п/п
	Наименование  мероприятий


	Дата

проведения
	Ответственные

	Вопросы  для  рассмотрения  на  сессиях  Совета  депутатов  Сиалеевско-Пятинского  сельского  поселения

	1.
	Об  итогах  социально-экономического развития  Сиалеевско - Пятинского  сельского поселения  в  свете  требований  Послания  Главы  Республики Мордовия  Государственному  собранию  Республики Мордовия  в  2017 году.  
	февраль

2018 года

февраль

2018 года
	Глава  Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения

	2.
	Мероприятия по решению задач поставленных по Посланию Главы Республики Мордовия Государственному собранию Республики Мордовия на 2018 год.
	
	Глава  Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения 

Депутаты с/п

	3.
	Отчёт  Главы  Сиалеевско-Пятинского  сельского  поселения  по  социально-экономическому  развитию  территории  за  2017 год  и  о  задачах  на  2018 год.
	
	Глава  Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения

	4.
	Утверждение мероприятий об усилении мер пожарной безопасности на 2018 год.
	
	Глава  Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения


Вопросы  для  рассмотрения  на  заседаниях  постоянных  комиссий

ПО БЮДЖЕТУ И ФИНАНСАМ, ПО ВОПРОСАМ СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ И ВОПРОСАМ РАЗВИТИЯ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ, ЗАКОННОСТИ И ПРАВОПОРЯДКА

	1
	О  плане  работы  постоянной  по бюджету и финансам, по вопросам социальной сферы и вопросам развития местного самоуправления, законности и правопорядка на 2018 год
	Январь

2018 г.
	Председатель  постоянной  комиссии

	2
	О бюджете на 2018 год
	Январь

2018 г.
	Бухгалтер  поселения

	3
	Об  исполнении  бюджета  за  2017 год
	Апрель 

2018 г.
	Бухгалтер  поселения

	4
	О мерах по дальнейшему благоустройству и санитарному состоянию населенных пунктов
	Апрель 

2018 г.
	Председатель  постоянной  комиссии

	5
	О плане работы по проведению месячника пожилых людей
	Сентябрь 2018 г. 
	Председатель  постоянной  комиссии

	6
	Итоги социально-экономического развития территории за 2018 год
	Декабрь 

2018 г.
	Председатель  постоянной  комиссии

	7
	Отчет депутата Совета депутатов – председателя постоянной комиссии  по бюджету и финансам, по вопросам социальной сферы и вопросам развития местного самоуправления, законности и правопорядка за  2018 год
	Декабрь 2018
	Председатель  постоянной  комиссии


ВОПРОСЫ ДЛЯ РАССМОТРЕНИЯ НА ЗАСЕДАНИЯХ ЖЕНСОВЕТА

ЗА 1 КВАРТАЛ 2018 ГОДА

	1
	О  плане  работы  женсовета  на 2018 год
	Январь

2018 г.
	Председатель

женсовета

	2
	Подготовка  и  проведение  праздника, посвящённого  8  марта
	Март 

2018 г.
	Председатель

женсовета,

школа, Дом культуры 
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Республика  Мордовия

Инсарский муниципальный район

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

с.Сиалеевская-Пятина

от  18 декабря 2017 года                                                              № 56

О созыве дня  очередной пятнадцатой 

сессии Совета  депутатов Сиалеевско-

Пятинского сельского поселения  
   В соответствии со ст.21 Устава Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

     1. Созвать очередную пятнадцатую сессию  Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 21 декабря 2017 года в 15.00 часов с повесткой:

1) О внесении изменений и дополнений в решение Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  от 23.12.2016г. №21 «О бюджете Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов». 

2) Об утверждении прогноза основных показателей социально-экономического развития Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  Инсарского муниципального района на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов.
3) О бюджете Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов.

4) О признании утратившими силу некоторых решений Совета депутатов  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения   
5) О дополнительных основаниях признания безнадежными к взысканию недоимки, задолженности по пеням и штрафам по местным налогам.

6) Об утверждение Годового плана работы Совета депутатов и администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2018 год.

2. Пригласить на очередную пятнадцатую сессию Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения руководителей структурных подразделений, работников бюджетной сферы Сиалеевско-Пятинского сельского поселения. 

Глава Сиалеевско-Пятинского

сельского поселения                                                        М.М.Вандышева
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ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

Инсарского муниципального района

Является официальным изданием 

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

Инсарского муниципального района 

от 12 декабря 2017 года                                                                                        №36

Республика  Мордовия

Инсарский муниципальный район

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

с.Сиалеевская-Пятина

от 12 декабря 2017 года                                                                      №53

О внесении изменений в постановление администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района от 27.10.2011г. №46 

В целях приведения постановления в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации, на основании Устава Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.
Внести в постановление администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района от 27 октября 2011 года №46 «Об установлении размеров базовых окладов (базовых должностных окладов) работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района» (с изменениями, внесенными постановлениями администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения от 16.10.2012г.№20, от 26.03.2013г. №10, от 25.07.2013г. №27, от 30.10.2013г. №38, от 31.08.2016г. №39) следующие изменения:

1) Приложение 1 к постановлению изложить в новой редакции, согласно приложению 1 к настоящему постановлению.


2) Приложение 2,3 – исключить.


2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главного бухгалтера Ивлюшкину Таисию Григорьевну.
3. Настоящее постановление вступает в законную силу с 01 января 2018 года.

Глава Сиалеевско-Пятинского

сельского поселения                                                            М.М.Вандышева

Приложение 1








 к постановлению администрации







Сиалеевско-Пятинского сельского поселения


от  12.12.2017 г. №53  

Базовые должностные оклады работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений  Сиалеевско-Пятинского  сельского  поселения Инсарского муниципального района по общеотраслевым профессиям рабочих

	Перечень профессий рабочих
	Размер базового должностного оклада, рублей

	Профессии рабочих, отнесенные  к ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
	2232

	Профессии рабочих, отнесенные  к ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
	2562


Республика Мордовия

Инсарский муниципальный район

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
с.Сиалеевская-Пятина

от 12 декабря 2017 года                                                                         №54

Об утверждении Положения   об организации 

и осуществлении первичного воинского учета 

на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

        В соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральными  законами от 31.05.1996 г №61-ФЗ «Об обороне», от 26.02.1997г №31-ФЗ «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации», от 28.03.1998г. №53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе», от 06.10.2003 г. №131 –ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 27 ноября 2006 года №719 «Об утверждении Положения о воинском учете», Устава Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение об организации и осуществлении первичного воинского учета на территории  Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения согласно Приложению №1.

2. Утвердить должностную инструкцию военно-учетного работника администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  согласно Приложению №2.

 3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Сиалеевско-Пятинского

сельского поселения                                                               М.М.Вандышева

Приложение №1 

                                                                                 к постановлению администрации 

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

                                                                         от 12.12.2017г. №54

Положение

об организации и осуществлении первично​го воинского учета

 на территории   Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

Настоящее положение   разработано в  соответствии   с Конституцией Российской Федерации, федеральными  законами от 31.05.1996г. №61-ФЗ «Об обороне», от 26.02.1997г. №31-ФЗ «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации», от 28.03.1998г. №53-ФЗ « О воинской обязанности и военной службе», от 06.10.2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 27 ноября 2006г. №719 «Об утверждении Положения о воинском учете»,  Уставом Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия.
I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Воинский учет предусматривается воинской обязанностью граждан и обеспечивается государственной системой регистрации  призывных и мобилизационных людских ресурсов, в рамках кото​рой осуществляется комплекс мероприятий по сбору, обобщению и анализу сведений об их количественном составе и качественном состоянии (далее — система воинского учета).
Организация воинского учета в органах государственной влас​ти, органах исполнительной власти субъектов Российской Феде​рации, органах местного самоуправления поселений (городских округов) (далее — органы местного самоуправления) и организа​циях входит в содержание мобилизационной подготовки и моби​лизации.
2. Основной целью воинского учета является обеспечение пол​ного и качественного укомплектования призывными людскими ресурсами   Вооруженных   Сил   Российской   Федерации,   других войск, воинских формирований и органов в мирное время, а так​ же обеспечение в периоды мобилизации, военного положения и в военное время:
а) потребностей Вооруженных Сил Российской Федерации, других войск, воинских формирований, органов и специальных формирований в мобилизационных людских ресурсах путем за​ благовременной приписки (предназначения) граждан, пребываю​щих в запасе, в их состав;
б) потребностей   органов   государственной   власти,   органов местного самоуправления и организаций в трудовых ресурсах пу​тем закрепления (бронирования) за ними необходимого количест​ва руководителей и специалистов из числа граждан, пребывающих в запасе, работающих в этих органах и организациях.

3. Основными задачами воинского учета являются:
а) обеспечение исполнения гражданами воинской обязанно​сти, установленной законодательством Российской Федерации;
б) документальное оформление сведений воинского учета о гражданах, состоящих на воинском учете;
в) анализ количественного состава и качественного состояния призывных и мобилизационных людских ресурсов для их эффек​тивного использования в интересах обеспечения обороны страны и безопасности государства;
г) проведение плановой работы по подготовке необходимого количества военно-обученных граждан, пребывающих в запасе, для обеспечения мероприятий по переводу Вооруженных Сил Российской Федерации, других войск, воинских формирований и органов с мирного на военное время, в период мобилизации и поддержание их укомплектованности на требуемом уровне в воен​ное время.

4. Основным требованием, предъявляемым к системе воинско​го учета, является постоянное обеспечение полноты и достоверно​сти данных, определяющих количественный состав и качествен​ное состояние призывных и мобилизационных людских ресурсов.
5. Функционирование системы воинского учета обеспечивает​ся Министерством обороны Российской Федерации, Министерст​вом внутренних дел Российской Федерации, Службой внешней разведки Российской Федерации, Федеральной службой безопас​ности Российской Федерации, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправ​ления и организациями.
6.  Должностные лица органов государственной власти, органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, орга​нов местного самоуправления и организаций обеспечивают ис​полнение гражданами обязанностей в области воинского учета в соответствии с законодательством Российской Федерации.
7.  Воинский учет граждан осуществляется военными комисса​риатами по месту их жительства, а граждан, прибывших на место пребывания на срок более трех месяцев, — по месту их пребывания.
             8. В поселениях (городских округах), где нет военных комисса​риатов, первичный воинский учет граждан по месту их жительства или месту пребывания (на срок более трех месяцев) осуществляет​ся органами местного самоуправления в соответствии с законодательством Российской Федерации,  Положением о воинском учете и настоящими Методическими рекомендациями. За состоя​ние первичного воинского учета отвечают руководители этих ор​ганов.
9. Воинский учет граждан по месту их работы осуществляется организациями в соответствии с законодательством Российской  Федерации, Положением о воинском учете и Методическими ре​комендациями по ведению воинского учета в организациях.
10.  Координация деятельности по осуществлению первичного воинского учета и контроль за осуществлением переданных пол​номочий осуществляется Генеральным штабом Вооруженных Сил Российской Федерации (Главным организационно-мобилизаци​онным управлением).
11.  Порядок проведения органами военного управления Воору​женных Сил Российской Федерации и военными комиссариатами контроля за осуществлением органами местного самоуправления первичного воинского учета, показатели, по которым оценивается деятельность органов местного самоуправления по осуществле​нию первичного воинского учета, и критерии  оценки их деятельности регламентированы приказом  Министра обороны  Российской Федерации  от 18 июля 2014г №495.
12.  Воинскому учету в органах местного самоуправления под​лежат:
а) граждане мужского пола в возрасте от 18 до 27 лет, обязан​ные состоять на воинском учете и не пребывающие в запасе (да​лее — призывники);
б) граждане, пребывающие в запасе (далее - военнообязан​ные):
мужского пола;
уволенные с военной службы с зачислением в запас Вооружен​ных Сил Российской Федерации;
успешно завершившие обучение на военных кафедрах при  федеральных государственных образовательных организациях высшего образования по программам военной подготовки офицеров запаса, программам военной подготовки сержантов, матросов запаса;

успешно завершившие обучение в военной образовательной организации высшего образования по программам военной подготовки сержантов, старшин запаса либо программам военной подготовки солдат, матросов запаса;

не прошедшие военную службу в связи с освобождением от призыва на военную службу;
не прошедшие военную службу в связи с предоставлением от​срочек от призыва на военную службу или отменой призывной комиссией субъекта Российской Федерации  решения нижестоящей призывной комиссии по достижении ими возраста 27 лет;

не подлежащие призыву на военную службу по достижении ими  возраста 27 лет;

не прошедшие  военную службу по призыву, не имея на то законных оснований, в соответствии с заключением призывной комиссии по достижении ими возраста 27 лет;
уволенные с военной службы без постановки на воинский учет и в последующем поставленные на воинский учет в военных ко​миссариатах;
прошедшие альтернативную гражданскую службу;
женского пола, имеющие военно-учетные специальности со​гласно приложению 2.
13. Не подлежат воинскому учету в органах местного самоуп​равления граждане:
а) освобожденные от исполнения воинской обязанности в со​ответствии с Федеральным законом «О воинской обязанности и военной службе»

б) проходящие военную службу или альтернативную граждан​скую службу;
в) отбывающие наказание в виде лишения свободы;
г) женского пола, не имеющие военно-учетной специальности;
д) постоянно проживающие за пределами Российской Федерации;

е) имеющие воинские звания офицеров и пребывающие в запа​се Службы внешней разведки Российской Федерации и Федераль​ной службы безопасности Российской Федерации.
14. Воинский учет военнообязанных подразделяется на общий и специальный.
На специальном воинском учете состоят военнообязанные, ко​торые в установленном порядке бронируются за органами госу​дарственной власти, органами местного самоуправления или орга​низациями на периоды мобилизации, военного положения и в военное время, а также проходящие службу в органах внутренних дел, войсках национальной гвардии Российской Федерации, Государственной противопожарной службе, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы,  а также подразделениях таможенных органов, осуществляющих оперативно-розыскную деятельность, в которых законом предусмотрена  служба, не допускающая разглашения сведений, раскрывающих принадлежность конкретных лиц к кадровому составу, на должностях рядового и начальствующего состава, имеющие специальные звания.
Остальные военнообязанные состоят на общем воинском учете.
II. ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ ПО ОСУЩЕСТВЛЕНИЮ
ВОИНСКОГО УЧЕТА В ОРГАНАХ МЕСТНОГО
САМОУПРАВЛЕНИЯ
15. Число работников, осуществляющих воинский учет в орга​нах местного самоуправления, определяется с учетом следующих норм, установленных постановлением Правительства Российской Федерации от 27 ноября 2006 г. № 719:

а)
один работник, выполняющий обязанности по совместите​льству, - при наличии на воинском учете менее 500 граждан;
б)
один освобожденный работник - при наличии на воинском учете от 500 до 1000 граждан;
в)
один освобожденный работник на каждую последующую 1000 граждан, состоящих на воинском учете.
Общее количество работников, осуществляющих воинский учет в органах местного самоуправления, определяется исходя из количества граждан, состоящих на воинском учете в органах мест​ного самоуправления, по состоянию на 31 декабря предшествую​щего года.
При наличии в органах местного самоуправления двух и более работников, осуществляющих воинский учет, они объединяются в отдельное подразделение — военно-учетный стол.
16.
Руководители органов местного самоуправления обязаны выделить для работников, осуществляющих первичный воинский учет (да​лее – военно-учетные работники), специально оборудованные помещения и железные шкафы, обеспечивающие сохранность до​кументов по воинскому учету.
Персональный состав и функциональные обязанности военно-учетных работников по осуществлению первичного воинского учета   опре​деляются главой Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.
Проект указанного положения согласовывается с военным комиссаром Ковылкинского, Инсарского  и Кадошкинского  районов.
17.
Руководителям органов местного самоуправления целесо​образно согласовывать с военным комиссаром Ковылкинского, Инсарского  и Кадошкинского районов кандидатуру военно-учетного работника  перед назначением его на должность, а также направлять в адрес военного комиссара копии приказов о назначении его на должности.
Перемещение и увольнение военно-учетных работников   про​водится по согласованию с военным комиссаром  Ковылкинского, Инсарского  и Кадошкинского  районов.
При временном убытии военно-учетного работника  глава Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  своим распоряжением  назначает на этот участок работы другого военно-учетного работника. В этом случае вновь назначенному лицу передаются по акту все до​кументы, необходимые для работы по осуществлению первичного воинского учета граждан.
18.
Первичный воинский учет органами местного самоуправле​ния осуществляется по документам первичного воинского учета:
а)
для призывников — по  картам первичного воинского учета  призывников;
б)
для прапорщиков, мичманов, старшин, сержантов, солдат и матросов запаса — по алфавитным карточкам и учетным  карточкам;

в) для офицеров запаса — по карточкам первичного учета.
19. Документы первичного воинского учета заполняются на основании следующих документов:
а) удостоверение гражданина, подлежащего призыву на воен​ную службу, — для призывников;
б) военный билет офицера запаса (военный билет; временное удостоверение, выданное взамен военного билета офицера запаса; временное удостоверение, выданное взамен военного билета;  справка взамен военного билета) — для военнообязанных.
20. Документы первичного воинского учета должны содержать следующие сведения о гражданах:
а) фамилия, имя и отчество;
б) дата рождения;
в) место жительства и место пребывания;
г)  семейное положение;
д) образование;
е) место работы;
з) профессиональная пригодность к подготовке по военно- учетным специальностям и к военной службе на воинских должностях;

и) основные антропометрические данные;

к) прохождение военной службы  или альтернативной гражданской службы;

л) прохождение военных сборов;

м) владение иностранными языками;

н) наличие военно-учетных и гражданских специальностей;

о) наличие первого спортивного разряда или спортивного звания;

п) возбуждение или прекращение  в отношении  гражданина уголовного дела;

р) наличие судимости;

с) признание гражданина  не прошедшим военную службу по призыву, не имея  на то законных оснований, в соответствии  с заключением  призывной комиссии;

т) бронирование гражданина, пребывающего в запасе, за органом государственной  власти, органом местного самоуправления или организацией  на период мобилизации  и на военное время;

у) наличие отсрочки  от призыва на военную службу у призыв​ника с указанием нормы Федерального закона «О воинской обя​занности и военной службе» (подпункта, пункта, статьи), в соот​ветствии с которой она предоставлена, даты заседания призывной комиссии, предоставившей отсрочку от призыва на военную службу, и номера протокола;

ф) пребывание в мобилизационном людском резерве.
21. При осуществлении  первичного  воинского учета органы местного самоуправления исполняют обязанности в соответствии с Федеральным законом «О воинской обязанности и военной службе».

22. В целях организации и обеспечения сбора, хранения и обра​ботки сведений, содержащихся в документах первичного воинского учета, органы местного самоуправления и их военно-учетные работники:
а) осуществляют первичный воинский учет граждан, пребыва​ющих в запасе, и граждан, подлежащих призыву на военную служ​бу, проживающих или пребывающих (на срок более трех месяцев) на их территории;
б) выявляют совместно с органами внутренних дел граждан, проживающих или пребывающих (на срок более трех месяцев) на их территории и подлежащих постановке на воинский учет;
              в) ведут учет организаций, находящихся на их территории, и кон​тролируют ведение в них воинского учета;
г) ведут и хранят документы первичного воинского учета в машинописном и электронных видах.
23.
В целях поддержания в актуальном состоянии сведений, со​держащихся в документах первичного воинского учета, и обеспечения 
поддержания в актуальном состоянии сведений, содержа​щихся в документах воинского учета, органы местного самоуправления и их военно-учетные работники:
а)
сверяют не реже 1 раза в год документы первичного воинско​го учета с документами воинского учета соответствующих воен​ных комиссариатов муниципальных образований и организаций;
б)
своевременно вносят изменения в сведения, содержащиеся в документах первичного воинского учета, и в 2-недельный срок со​общают о внесенных изменениях в военные комиссариаты;
в)
разъясняют должностным лицам организаций и гражданам их обязанности по воинскому учету, мобилизационной подготов​ке и мобилизации, установленные законодательством Российской Федерации, осуществляют контроль их исполнения, а также ин​формируют об ответственности за неисполнение указанных обя​занностей;
г)
представляют в двухнедельный срок  в  военные комиссариаты  муниципальных образований сведения о случаях неисполнения должностными лицами организаций и гражданами обязанностей по воинскому учету, мобилизационной подготовке и мобилизации.

III. ОБЯЗАННОСТИ РАБОТНИКОВ, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ
ПЕРВИЧНЫЙ ВОИНСКИЙ УЧЕТ В ОРГАНАХ МЕСТНОГО
САМОУПРАВЛЕНИЯ

24. При постановке граждан на воинский учет органы местного самоуправления и их военно-учетные работники, осуществляющие первичный воинский учет  проверяют:

а) наличие и подлинность военных билетов (справок  взамен военных билетов, временных удостоверений, вы​данных взамен военных билетов) или удостоверений граждан, подлежащих призыву на военную службу, а также подлинность записей в них, наличие мобилизационных предписаний (для воен​нообязанных  при наличии в военных билетах отметок об их вручении), отметок в документах воинского учета о снятии граж​дан с воинского учета по прежнему месту жительства, отметок в паспортах граждан Российской Федерации об их отношении к во​инской обязанности, жетонов с личны​ми номерами Вооруженных Сил Российской Федерации (для во​еннообязанных запаса при наличии в военных билетах отметок об их вручении) и персональных электронных карт;

в) соответствие военных билетов (справок  взамен военных билетов, временных удосто​верений, выданных взамен военных билетов и удостоверений граждан, подлежащих призыву на военную службу, паспортным данным гражданина, наличие фотографии и ее идентичность вла​дельцу, а во временных удостоверениях, выданных взамен воен​ных билетов, кроме того, и срок действия; 

в)  наличие отметок о снятии граждан с воинского уче​та по прежнему месту жительства и постановке офицеров запаса и граждан, подлежащих призыву на военную службу, на воинский учет в военном комиссариате по новому месту жительства:

в пункте 25 «Отметки о приеме на воинский учет и снятии с воинского учета» (стр. 32—35) военного билета офицера запаса -  отметка, заве​ренная подписью военного комиссара и  гербовой печатью военного комиссариата муниципального образования;

в разделе 1 «Прием на воинский учет и снятие с воинского учета  (стр.2 и 3) удостоверения гражданина, подлежащего призыву на военную службу,- штамп военного комиссариата. 
в графе «Снят» раздела IX «Отметки о приеме на воинский учет и снятии с воинского уче​та» (стр. 25—28) военного билета солдата (матроса), сержан​та (старшины), прапорщика (мичмана) (в справке взамен военного билета, временном удостоверении, выданном взамен военного билета) –штамп военного комиссариата или огана местного самоуправления.

г) в случаях отсутствия  в военных билетах (справках взамен военных билетов, временных удостоверениях, выданных взамен военных билетов), удостоверениях граждан, подлежащих призыву на военную службу, и мобилизационных предписаниях отметки о постановке на воинский учет направляют офицеров запаса и граждан, подлежащих призыву на военную службу, в военный комиссариат по месту жительства;

д) при обнаружении в военных билетах (справках взамен военных билетах, временных удостоверениях, выданных взамен военных билетов), удостоверениях граждан, подлежащих призыву на военную службу, и мобилизационных предписаниях, неоговоренных исправлений, неточностей и подделок, неполного количества листов сообщают об этом в военный комиссариат муниципального образования для принятия соответствующих мер.

25. При приеме от граждан военного билета (справки взамен военного билет, временного удостоверения, выданного взамен военного билета) или удостоверения гражданина, подлежащего призыву на военную службу, выдают владельцу документа расписку.

26. Заполняют карточки первичного учета на офицеров запаса.
Заполняют алфавитные карточки и учетные карточки на  прапорщиков, мичманов, старшин, сержантов, солдат и матросов запаса. Заполняют учетные карты призывни​ков. 
Заполнение указанных документов производится в соответствии с записями в военных билетах (справках взамен военных билетов, временных удостове​рениях, выданных взамен военных билетов) и удостоверениях граждан, подлежащих призыву на военную службу.
При этом уточняются сведения о семейном положении, обра​зовании, месте работы, должности, месте жительства или месте временного пребывания граждан и другие необходимые сведения, содержащиеся в документах граждан, принимаемых на воинский учет.
27. В случае невозможности оформления постановки граждан на воинский учет на основании представленных ими документов воинского учета органы  местного самоуправления оповещают граждан о необходимости личной явки в ВК Ковылкинского, Инсарского и Кадошкинского районов.
           28. На граждан, переменивших место жительства в пределах района,  города без районного деления, сельского поселения, городского округа  или иного муниципального образования, а также граждан, прибывших с временными удосто​верениями, выданными взамен военных билетов, заполняют и вы​сылают в военный комиссариат муниципального образования тетрадь по обмену информацией (именной список) или вносят в список граждан, подлежащих призыву на военную службу, с указанием фамилии, имени и отчества, мес​та жительства и работы, занимаемой должности, наименования органа местного самоуправления, где граждане ранее состояли на воинском учете. Учетные карточки и алфавитные карточки на этих граждан не заполняются.
29.  В случае значитель​ной удаленности органа местного самоуправления от военного ко​миссариата муниципального образования и (или) нахождения органа местного самоуправления на труднодоступной территории производят отметку о постановке гражданина на воинский учет (снятии с воинского учета):

 в военном билете солдата (матроса), сержанта (старшины), прапор​щика (мичмана) запаса - в графе «Принят» раздела IX «Отметки о приеме и снятии с воинского учета»;

в справке взамен военного билета – в графе «Принят» раздела YII «Отметки о приеме и снятии с воинского учета» - штамп администрации  органа местного самоуправления соответствующего образца.
О принятом решении на предоставление права производства отметок о приеме на воинский учет и снятии с воинского учета солдат (матросов), сержантов (старшин), прапорщиков (мичманов) запаса, военный комиссар муниципального образования письмен​но уведомляет руководителя соответствующего органа местного самоуправления, осуществляющего первичный воинский учет.
30. О военнообязанных, прибывших из других районов (горо​дов) или иного муниципального образования с мобилизационны​ми предписаниями, сообщают в военный комиссариат, где они ранее состояли на воинском учете. Изъятие мобилизационных предписаний производится только по указанию военного комис​сариата по месту нахождения органа местного самоуправления, о чем в военных билетах производится отметка:
в военном билете офицера запаса — в графе «Изъято» пункта 18 «Отметки о выдаче и изъятии мобилизационных предписаний» (стр. 19-23);
в военном билете солдат (матросов), сержантов (старшин), пра​порщиков (мичманов) — в графе «Изъято» раздела VII «Отметки о выдаче и изъятии мобилизационных предписаний» (стр. 20—21); в справке взамен военного билета – в графе Изъято» раздела VI «Отметки о выдаче и изъятии мобилизационных предписаний» -  штампом администрации органа местного самоуправления соответствующего образца.
             31.    Карточки первичного учета офицеров запаса, алфавитные карточки,   учетные   карточки   солдат   (матросов),   сержантов (старшин),  прапорщиков (мичманов) запаса,  учетные карты призывников размещают в соответствующие разделы учетной картотеки.
              32. Представляют военные билеты (справки взамен военных билетов, временные удостоверения, выданные взамен военных билетов), алфавитные и учетные карточки прапорщиков, мичманов, старшин, сержантов, солдат и матросов запаса, мобилизационные предписания, список граж​дан, принятых на воинский учет без заполнения алфавитных и учетных карточек в тетради по обмену информацией, карты первичного воинского учета призывников, удостоверения и список граждан, подлежащих призыву на военную службу, учетные кар​ты, а также паспорта граждан Российской Федерации с отсутству​ющими в них отметками об отношении граждан к воинской обя​занности   в  2-недельный   срок   в   ВК Ковылкинского, Инсарского и Кадошкинского районов  для оформления постановки на воинский учет.
             33. При снятии граждан с воинского учета военно-учетный работник  администрации Нижневязерского сельского поселения  представляет в  ВК Ковылкинского, Инсарского и Кадошкинского районов документы воинского учета и паспорта в  случае от​сутствия в них отметок об отношении граждан к воинской обязан​ности для соответствующего  оформления указанных документов. Оповещают офицеров запаса и призывников о необходимости  личной явки в соответствующий военный комиссариат для снятия с воинского учета. 
             34. В случае значительной удаленности органа местного само​управления от военного комиссариата и (или) нахождения органа местного самоуправления на труднодоступной территории произ​водят отметку о снятии с воинского учета в военном билете солдата.

В соответствующей графе пункта 14 «Отметка о постановке  на воинский учет и снятии с воинского учета» карточек первичного воинского учета и пункта IX «Отметки о приеме и снятии с воин​ского учета» учетных карточек граждан, достигших предельного возраста пребывания в запасе, или граждан, признанных негодны​ми к военной службе по состоянию здоровья, производят отметку «снят с воинского учета по возрасту» или «снят с воинского учета по состоянию здоровья».

Отметка производится на основании записи, сделанной в воен​ном комиссариате:
в военном билете офицера запаса - в пункте 26 «Отметка об освобождении от исполнения воинской обязанности» (стр. 36);
в военном билете солдата (матроса), сержанта (старшины), пра​порщика (мичмана) — в разделе X «Отметка об освобождении от исполнения воинской обязанности» (стр. 30);

в справке взамен военного билета - в разделе YIII «Отметка об освобождении от исполнения воинской обязанности»

35. По решению  военного комиссара муниципального образования изымают мобилизационное предписание у гражданина, убывающего за пределы муниципального образования, сельского поселения  о чем в военном билете производят отметку.
          36.  Составляют и представляют в военный комиссариат в 2-недельный срок списки граждан, убывших на новое место жительст​ва за пределы муниципального образования без снятия с воинско​го учета.
          37. Составляют и представляют в военный комиссариат в 2-недельный срок в тетради по обмену информацией список граждан, снятых с воинского учета, вместе с изъятыми мобилизационными предписаниями.

          38. В документе воинского учета умершего гражданина произ​водят соответствующую запись, которую заверяют подписью гла​вы Сиалеевско-Пятинского сельского поселения и гербовой печатью, после его военный билет (справку взамен военного билета, временное удостоверение, выданное взамен военного билета) или удостоверение гражданина, подлежащего призыву на военную службу, представляют в ВК Ковылкинского, Инсарского и Кадошкинского районов. О невозможности получения в органе записи актов граждан​ского состояния или у родственников умершего его военного би​лета (временного удостоверения, выданного взамен военного билета) или удостоверения гражданина, подлежащего призыву на военную службу, сообщают в ВК Ковылкинского, Инсарского и Кадошкинского районов.
         39. Хранят документы первичного воинского учета граждан, снятых с воинского учета, до очередной сверки с учетными дан​ными военного комиссариата, после чего уничтожают их в уста​новленном порядке. 

         40. Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, до 1 февраля, представляет в  военный  комиссариат отчеты о результатах осуществления первичного воинского учета в предше​ствующем году. 

       . 

IV. ДОКУМЕНТЫ ПО ОСУЩЕСТВЛЕНИЮ ВОИНСКОГО УЧЕТА В ОРГАНАХ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

           41. Документы по осуществлению воинского учета граждан в администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия изготавливаются по формам, установ​ленным Министерством обороны Российской Федерации. 

           42.  Администрацией Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия  приобре​таются (получаются) и изучаются Методические реко​мендации по ведению воинского учета, а также разрабатываются (ведутся):

Постановление администрации  «Об утверждении Положения «Об организации и осуществлении первичного воинского учета граждан»;
план работы по осуществлению первичного воинского учета граждан;
картотека карточек первичного учета, учетных карточек, алфа​витных карточек и учетных карт призывников;
журнал проверок осуществления первичного воинского учета;
тетради по обмену информацией военного комиссариата с ор​ганом местного самоуправления;

расписки в приеме от граждан документов воинского учета;
служебное делопроизводство (отдельное дело) по вопросам ве​дения воинского учета граждан и бронирования граждан, пребы​вающих в запасе, в органе местного самоуправления;
другие документы в соответствии с требованиями, устанавливаемыми федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации,  во​енным  комиссариатом  Ковылкинского, Инсарского и Кадошкинского районов;
справочная информация по воинскому учету, мобилизацион​ной подготовке и мобилизации.

V. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ГРАЖДАН И ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ
ЗА НЕИСПОЛНЕНИЕ ОБЯЗАННОСТЕЙ ПО ВОИНСКОМУ УЧЕТУ

43. Граждане и должностные лица, виновные в неисполнении обязанностей по воинскому учету, несут ответственность в соот​ветствии с законодательством Российской Федерации.
Приложение №2 

                                                                                 к постановлению администрации 

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

                                                                         от 12.12.2017г. №54

    Согласованно                                                                                      Утверждаю

Военный комиссар                                                                             Глава Сиалеевско-Пятинского 

Ковылкинского, Инсарского и                                                     сельского поселения Инсарского
Кадошкинского районов                                                               муниципального района 

Республики Мордовия




           Республики Мордовия

________________ Е.Паничкин                                                ________________М.М.Вандышева
"______" ______________2017г.                                                   "______" ______________2017г

 Должностная инструкция  военно-учетного работника

администрации  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

1. Общие положения

1.1. Настоящая должностная инструкция определяет функциональные обязанности, права и ответственность военно-учетного работника администрации Нижневязерского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия. 

1.2. Военно-учетный работник администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения принимается   на должность и освобождается от должности в установленном действующим трудовым законодательством, Инструкцией по ведению воинского учета в администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия,  утвержденной главой поселения  по согласованию с военным  комиссариатом  Ковылкинского, Инсарского и Кадошкинского районов.

1.3. Военно-учетный работник подчиняется непосредственно  главе Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия.

1.4. Военно-учетный работник должен владеть компьютером на уровне уверенного пользователя, в том числе уметь пользоваться специальными компьютерными программами.

1.5. Военно-учетный работник  должен знать:

законы, указы, постановления, распоряжения, приказы, другие руководящие и нормативные документы, касающиеся работы по ведению воинского учета в военно-учетном столе администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия;

законодательство о труде; 

основы психологии и социологии труда;

структуру управления предприятия;

основы экономики, организации труда и управления;

правила внутреннего трудового распорядка Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия; правила и нормы охраны труда, правила техники безопасности, производственной санитарии и гигиены, противопожарной безопасности, гражданской обороны.

1.6. Военно-учетный работник должен обладать организаторскими способностями, коммуникабельностью, должен быть аккуратен и позитивно настроен.

2. Функциональные обязанности

2.1. Военно-учетный работник  обязан:

2.1.1. Проверять у граждан:

наличие отметок в паспортах граждан Российской Федерации об их отношении к воинской обязанности;

наличие и подлинность документов воинского учета, а также подлинность записей в них;

отметок о постановке на воинский учет по месту жительства или месту пребывания, наличие мобилизационных предписаний (для военнообязанных при наличии в военных билетах отметок о вручении мобилизационного предписания), жетонов с личными номерами Вооруженных Сил Российской Федерации (для военнообязанных при наличии в военном билете отметки о вручении жетона);

соответствие указанных документов воинского учета паспортным данным гражданина;

наличие фотографии в документах воинского учета и ее соответствие владельцу;

         наличие фотографии во временных удостоверениях, выданных взамен военных  билетах, срок действия.

2.1.2. При обнаружении в указанных документах, не оговоренных исправлений, неточностей, подделок или неполного количества листов военно-учетный работник  обязан направить граждан пребывающих в запасе, в  ВК Ковылкинского, Инсарского и Кадошкинского районов, в котором они состоят на воинском учете, или не состоят, но обязаны состоять на воинском учете для уточнения документов воинского учета.

2.1.3. Военно-учетный работник  обязан информировать  ВК Ковылкинского, Инсарского и Кадошкинского районов об отсутствии отметок в паспортах граждан Российской Федерации об их отношении к воинской обязанности, об обнаруженных в документах воинского учета отсутствующих отметок о постановке на воинский учет, неоговоренных исправлениях, неточностях и подделках, неполном количестве листов, а также о случаях неисполнения гражданами обязанностей в области воинского учета, мобилизационной подготовки и мобилизации.

2.2. Военно-учетный работник  заполняет карточки первичного учета в соответствии с записями в документах воинского учета. При этом уточняются сведения о семейном положении, образовании, месте работы (подразделении организации), должности, другие сведения, содержащиеся в документах граждан, принимаемых на воинский учет.

2.3. Военно-учетный работник  обязан разъяснять гражданам, пребывающим в запасе порядок исполнения ими обязанностей по воинскому учету, мобилизационной подготовке и мобилизации, установленных законодательством Российской Федерации и Положением о воинском учете, осуществлять контроль за их исполнением, а также информировать ГПЗ об их ответственности за неисполнение указанных обязанностей.

2.4. Военно-учетный работник  ведет картотеку карточек первичного учета граждан пребывающих в запасе, поставленных на воинский учет.

2.5. Военно-учетный работник  обязан:

поддерживать в актуальном состоянии сведения, содержащиеся в карточках первичного учета  и в документах воинского учета;

не реже 1 раза в год проводить сверку сведений о воинском учете, содержащихся в карточках первичного учета, со сведениями, содержащимися в документах воинского учета граждан, и со сведениями, содержащимися в документах воинского учета  ВК Ковылкинского, Инсарского и Кадошкинского районов;

вносить в карточки первичного учета сведения об изменениях семейного положения, образования, места работы, должности, места жительства или места пребывания, состояния здоровья граждан, состоящих на воинском учете, и в 2-недельный срок сообщать об указанных изменениях в  ВК Ковылкинского, Инсарского и Кадошкинского районов.

2.6. Военно-учетный работник обязан своевременно в установленные сроки по установленной форме представлять в  ВК Ковылкинского, Инсарского и Кадошкинского районов:

- сведения о гражданах, подлежащих воинскому учету (2-недельный срок);

- необходимые сведения о гражданах, состоящих на воинском учете, а также о гражданах, не состоящих, но обязанных состоять на воинском учете, по запросам отдела ВК Ковылкинского, Инсарского и Кадошкинского районов  (2-недельный срок);

- списки граждан мужского пола 15- и 16-летнего возраста (ежегодно в сентябре);

- списки граждан мужского пола, подлежащих первоначальной постановке на воинский учет в следующем году (ежегодно до 1 ноября).

2.7. Военно-учетный работник обязан:

разрабатывать план работы по осуществлению воинского учета пребывающих в запасе, и согласовывать его с отделом ВК Ковылкинского, Инсарского и Кадошкинского районов;

своевременно по установленной форме составлять отчетность, предусматривающую отражение сведений о составах запаса (воинских званиях) и возрасте (разрядах) граждан пребывающих в запасе;

представлять другие дополнительные сведения, установленные ВК Ковылкинского, Инсарского и Кадошкинского районов.

2.8. Беречь имущество администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, не разглашать информацию являющуюся государственной тайной. 

Соблюдать требования производственной санитарии и гигиены, противопожарной безопасности, гражданской обороны.

3. Права

3.1. Военно-учетный работник  имеет право:

3.1.1. Давать распоряжения и указания по кругу вопросов, входящих в его функциональные обязанности.

3.1.2. Требовать от администрации сельского поселения представления документов, необходимых для ведения воинского учета и предусмотренных действующим трудовым законодательством.

3.1.3. Вносить предложения в администрацию  сельского поселения  по улучшению работы, относящейся к функциональным обязанностям военно-учетного работника.

4. Ответственность

4.1. Военно-учетный работник  несет ответственность:

4.1.1. За невыполнение своих функциональных обязанностей.

4.1.2. За предоставление недостоверной информации, нарушение сроков исполнения.

4.1.3. За нарушение правил внутреннего трудового распорядка, правил противопожарной безопасности и техники безопасности, установленных в организации.

4.1.4. За несохранность, порчу материальных ценностей.

5. Условия работы

5.1. Режим работы военно-учетного работника  определяется в соответствии с Правилами внутреннего трудового распорядка,  установленными  в администрации сельского поселения.

Военно-учетный работник

администрации Сиалеевско-Пятинского
сельского поселения                                                

                                                                                ________________ _____________
                                                                                      подпись                          расшифровка 

 «___»__________________2017г.

Республика Мордовия

Инсарский муниципальный район

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
с.Сиалеевская-Пятина

от 12 декабря 2017 года                                                                         № 55

	Об утверждении Положения о военно-учетном 

столе   администрации Сиалеевско-Пятинского

сельского поселения    Инсарского 

муниципального  района Республики Мордовия

 
	 


Руководствуясь Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами Российской Федерации от 31.05.1996 №61-ФЗ «Об обороне», от 26.02.1997 №31-ФЗ «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации», от 28.03.1998 №53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе», от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Положением о воинской учете, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 27.11.2006 №719, «Инструкцией по бронированию на период мобилизации и на военное время граждан Российской Федерации, пребывающих в запасе Вооруженных Сил Российской Федерации, федеральных органах исполнительной власти, имеющих запас, и работающих в органах государственной власти, органах местного самоуправления и организациях», Уставом Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

 

  1. Утвердить прилагаемое Положение о военно-учетном столе  администрации  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  Инсарского  муниципального района Республики Мордовия.

           2. Настоящее постановление  вступает в силу с момента его подписания и подлежит официальному опубликованию.

            3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

 

 

Глава Сиалеевско-Пятинского

сельского поселения                                                                    М.М.Вандышева 

    Приложение 

                                                                                 к постановлению администрации 

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

                                                                         от 12.12.2017г. №55
ПОЛОЖЕНИЕ

о военно-учетном столе   администрации   Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения Инсарского  муниципального района Республики Мордовия

I. Общие положения


1.1. Военно-учетный стол администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения (далее – ВУС) является структурным подразделением администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского  муниципального района Республики Мордовия. 


1.2. ВУС в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами Российской Федерации от 31.05.1996 № 61-ФЗ «Об обороне», от 26.02.1997 № 31-ФЗ «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации», от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе», «Положением о воинском учете», утвержденным Постановлением Правительства Российской Федерации от 27.11.2006 № 719, от 31.12.2005 № 199-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием разграничения полномочий, «Инструкцией по бронированию на период мобилизации и на военное время граждан Российской Федерации, пребывающих в запасе Вооруженных Сил Российской Федерации, федеральных органах исполнительной власти, имеющих запас, и работающих в органах государственной власти, органах местного самоуправления и организациях», законами Республики Мордовия, Уставом Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, иными нормативными актами Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, а также настоящим Положением.


1.3. Положение о ВУС утверждается Главой Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.

II. Основные задачи

2.1. Основными задачами ВУС являются:

обеспечение исполнения гражданами воинской обязанности, установленной федеральными законами «Об обороне», «О воинской обязанности и военной службе», «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации»;

документальное оформление сведений воинского учета о гражданах, состоящих на воинском учете;

анализ количественного состава и качественного состояния призывных мобилизационных людских ресурсов для эффективного использования в  интересах обеспечения обороны страны и безопасности государства;

проведение плановой работы по подготовке необходимого количества военно-обученных граждан, пребывающих в запасе, для обеспечения мероприятий по переводу Вооруженных Сил Российской Федерации, других войск, воинских формирований и органов с мирного на военное время в период мобилизации и поддержание их укомплектованности на требуемом уровне в военное время.

III. Функции

3.1. Обеспечивать выполнения функций, возложенных на администрацию в повседневной деятельности по первичному воинскому учету и бронированию, граждан, пребывающих в запасе, из числа работающих в администрации Нижневязерского сельского поселения.

3.2. Осуществлять первичный воинский учет граждан, пребывающих в запасе, и граждан, подлежащих призыву на военную службу, проживающих или пребывающих (на срок более 3 месяцев) на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.

3.3. Выявлять совместно с органами внутренних дел граждан, постоянно или временно проживающих на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, обязанных состоять на воинском учете.

3.4. Вести учет организаций, находящихся на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, и контролировать ведение в них воинского учета.

3.5. Сверять не реже одного раза в год документы первичного воинского учета с документами воинского учета военкомата Ковылкинского, Инсарского и Кадошкинского районов и  организаций.

3.6. По указанию военного комиссариата оповещать граждан о вызовах в военный комиссариат.

3.7. Своевременно вносить изменения в сведения, содержащихся в документах первичного воинского учета, и в 2-недельный срок сообщать о внесенных изменениях в военный комиссариат.

3.8. Ежегодно представлять в военный комиссариат до 1 ноября списки юношей 15-ти и 16-ти летнего возраста, а до 1 октября – списки юношей, подлежащих первоначальной постановке на воинский учет в следующем году.

3.9. Разъяснять должностным лицам организаций и гражданам их обязанности по воинскому учету, мобилизационной подготовке и мобилизации, установленные законодательством Российской Федерации и Положением о воинском учете и осуществлять контроль за их исполнением.

IV. Права

4.1. Для плановой и целенаправленной работы ВУС имеет право:

вносить предложения по запросу и получению в установленном порядке необходимых материалов и информации от федеральных органов государственной власти, органов исполнительной власти Республики Мордовия, органов местного самоуправления, а также от учреждений и организаций независимо от организационно-правовых форм и форм собственности;

запрашивать и получать от структурных подразделений администрации Нижневязерского сельского поселения  аналитические материалы, предложения по сводным планам мероприятий и информацию об их выполнении, а также другие материалы, необходимые для эффективного выполнения возложенных на ВУС задач;

создавать информационные базы данных по вопросам, отнесенным к компетенции ВУС;

выносить на рассмотрение Главы Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  вопросы о привлечении на договорной основе специалистов для осуществления отдельных работ;

организовывать взаимодействия в установленном порядке и обеспечивать служебную переписку с федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти Республики Мордовия, органами местного самоуправления, общественными объединениями, а также организациями по вопросам, отнесенным к компетенции ВУС;

проводить внутренние совещания по вопросам, отнесенным к компетенции ВУС.

V. Руководство

5.1. Возглавляет военно-учетный стол специалист по ведению военно-учетного стола администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения (далее – военно-учетный работник). Военно-учетный работник назначается на должность и освобождается от должности Главой Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.

5.2. Военно-учетный работник находится в непосредственном подчинении Главы Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.

5.3. В случае отсутствия военно-учетного работника на рабочем месте по уважительным причинам (отпуск, временная нетрудоспособность, командировка) его замещает глава Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

Инсарского муниципального района

Является официальным изданием 

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

Инсарского муниципального района 

от 08 декабря 2017 года                                                                                        №35

Республика Мордовия

Инсарский муниципальный район

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

с. Сиалеевская Пятина

от 08 декабря 2017 года                                                            № 50
  Об  утверждении  Программы «Противодействие 

коррупции в Сиалеевско-Пятинском 

сельском поселении на 2018-2020 годы» и  Плана  

противодействия и профилактики коррупции

в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении

Инсарского муниципального  района на 

2018-2020 годы»

        В целях реализации Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Национального плана противодействия коррупции, утвержденного Президентом Российской Федерации от 31.07.2008 № Пр-1568, закона Республики Мордовия от 8 июня 2007 г. № 54-З «О противодействии коррупции в Республике Мордовия»
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить:

         1.1. Программу «Противодействие коррупции в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении Инсарского муниципального района на 2018-2020 годы», согласно  приложению №1;

           1.2. План противодействия  коррупции в органах местного самоуправления Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2018-2020 годы, согласно  приложению №2.

 2. Постановление администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения от 15.12.2015 №53 «Об  утверждении  Программы «Противодействие коррупции в Сиалеевско-Пятинском  сельском поселении на 2016-2018 годы» и  Плана  противодействия и профилактики коррупции в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении Инсарского муниципального  района на  2016-2018 годы» считать утратившим силу 31.12.2017 года.
3. Настоящее постановление вступает в законную силу с 01.01.2018 года и подлежит официальному опубликованию.

Глава Сиалеевско-Пятинского

сельского поселения                                           М.М.Вандышева

Приложение  №1

                                                        к постановлению Сиалеевско-Пятинского

                                                        сельского поселения

                                                        Инсарского муниципального района

                                                        от  08.12.2015 г.  №50

Программа «Противодействие коррупции в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении Инсарского муниципального района 
на 2018-2020 годы»

Паспорт Программы

	Наименование Программы
	 «Противодействие коррупции в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении Инсарского муниципального района на 2018-2020 годы»


	Основание  для  разработки   Программы
	Закон Республики Мордовия от 8 июня 2007 г. № 54-З  «О противодействии коррупции в Республике Мордовия» 

	Заказчик Программы
	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  Инсарского  муниципального района

	Основной разработчик

Программы
	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  Инсарского  муниципального района

	Исполнители Программы
	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  Инсарского  муниципального района

	Цели и задачи   Программы
	Цели:   

снижение уровня коррупции, ее влияния на   активность    и    эффективность бизнеса,     деятельность     органов местного  самоуправления  района,  на повседневную жизнь граждан;          

обеспечение защиты  прав  и  законных интересов граждан,  общества и государства от коррупции; 

создание   системы    противодействия коррупции в Сиалеевско-Пятинском сельском  поселении Инсарского муниципального района       

Задачи:                                               

устранение    условий,    порождающих коррупцию предупреждение          коррупционных правонарушений;                      

обеспечение        ответственности за коррупционные        правонарушения в порядке, предусмотренном  действующим законодательством;                   

вовлечение  гражданского   общества в реализацию          антикоррупционной политики;                           формирование       антикоррупционного общественного сознания;              

формирование          нетерпимости по отношению      к коррупциогенным действиям;                          содействие реализации права граждан и организаций на доступ к информации  о фактах  коррупции   и   коррупционных факторах, а  также  на  их  свободное освещение   через информационные бюллетени

	Сроки и этапы   реализации                                                            Программы
	2018-2020 годы, без деления на этапы.

	Объем и     источники   реализации Программы
	Бюджет  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района -  текущие  финансирование.

	Ожидаемые  результаты реализации     Программы
	снижение уровня коррупции;          совершенствование         нормативной правовой   базы   для    эффективного  противодействия коррупции;           

повышение  эффективности     борьбы с коррупционными правонарушениями;     снижение     числа      коррупционных правонарушений со стороны должностных лиц      исполнительных       органов  Инсарского муниципального  района, муниципальных служащих;              

повышение эффективности муниципального   управления,   уровня социально-экономического  развития  и развития  гражданского     общества в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении  Инсарского муниципального  района,  в том числе:                           укрепление доверия граждан к  органам местного самоуправления;             

увеличение  налоговых   поступлений и укрепление бюджетной сферы;          

укрепление    институтов     рыночной экономики через  реализацию  реальных конкурентных механизмов; 

повышение   инвестиционной привлекательности    в  Сиалеевско-Пятинском сельском поселении  Инсарского муниципального района;                

развитие  и   укрепление   институтов гражданского общества                      

	Контроль  за  выполнением  Программы
	Общий  контроль  осуществляет комиссия   администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  Инсарского  муниципального  района по противодействию коррупции на  территории  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  Инсарского  муниципального  района


1. Содержание проблемы и обоснование необходимости
ее решения программными методами

       В Концепции административной реформы в Российской Федерации в 2006-2008 годах, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 25 октября 2005 года № 1789-р, указано, что необходимым условием для достижения заявленных в административной реформе целей является ликвидация коррупции, которая стала важнейшей проблемой, препятствующей повышению эффективности государственного управления.

Коррупция представляет реальную угрозу нормальному функционированию публичной власти, верховенству закона, правам человека и социальной справедливости. Коррупция подрывает доверие населения к власти, существенно затрудняет экономическое развитие. В этой связи необходимо принятие специальных мер, направленных на ограничение коррупции.

     Основные мероприятия Программы направлены на борьбу с коррупцией в области создания и применения законодательства антикоррупционной направленности (прилагаются).

2. Цели и задачи Программы

Целями Программы являются:

1. Снижение уровня коррупции, ее влияния на активность и эффективность бизнеса, деятельность органов местного самоуправления Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  Инсарского  муниципального района, повседневную жизнь граждан.

2. Обеспечение защиты прав и законных интересов граждан, общества и государства от угроз, связанных с коррупцией.

3. Создание системы противодействия коррупции в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении  Инсарского  муниципального района. Для достижения данных целей требуется решение следующих задач:

устранение условий, порождающих коррупцию;

предупреждение коррупционных правонарушений;

обеспечение ответственности за коррупционные правонарушения в порядке, предусмотренном действующим законодательством;

вовлечение гражданского общества в реализацию антикоррупционной политики;

формирование антикоррупционного общественного сознания;

формирование нетерпимости по отношению к коррупциогенным действиям:

содействие реализации права граждан и организаций на доступ к информации о фактах коррупции и коррупционных факторах, а также на их свободное освещение в средствах массовой информации.

3. Направления реализации Программы

3.1. Организационными мерами в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении  Инсарского муниципального  района является создание эффективно действующего механизма противодействия коррупции. Важными элементами механизма противодействия коррупции являются:

информирование населения Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  через информационные бюллетени сельского поселения;

 мониторинг причин коррупции, выявление механизма коррупционных сделок, анализ факторов, способствующих коррупции;

анализ заявлений и обращений граждан на предмет наличия информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих и должностных лиц;

публикация отчетов о деятельности органов исполнительной власти Инсарского муниципального района по противодействию коррупции;

мониторинг фактов коррупции путем создания постоянно действующих «телефонов доверия», установки в исполнительных органах района ящиков «Для обращения граждан».

3.2. Проведение антикоррупционной экспертизы

Противодействие коррупции включает в себя мероприятия по исключению из нормативных правовых актов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  Инсарского муниципального района норм, порождающих коррупцию, повышающих вероятность совершения коррупционных сделок.

Наиболее актуальной представляется антикоррупционная экспертиза в отношении тех нормативных правовых актов, которые регулируют контрольные, разрешительные полномочия муниципальных служащих во взаимоотношениях с физическими и юридическими лицами, а также порядок и сроки реализации данных полномочий.

С этой целью необходимо:

проводить в установленном порядке антикоррупционную экспертизу нормативных правовых актов администрации, Совета депутатов.

3.3. Внедрение антикоррупционных механизмов в рамках кадровой политики

в рамках реализации законодательства о муниципальной службе Российской Федерации в целях противодействия коррупции будут развиваться исключающие коррупцию системы подбора и расстановки кадров, в том числе:

формирование кадрового резерва муниципальных служащих;

организация конкурсов на замещение вакантных должностей, проведение квалификационных экзаменов и аттестаций сотрудников.

3.4. Совершенствование организации деятельности по размещению муниципальных заказов.

3.5. Разработка и внедрение планов мероприятий по противодействию коррупции:

планы мероприятий по противодействию коррупции согласовываются с курирующими заместителями  Инсарского муниципального района.

Не менее одного раза в полугодие необходимо:

анализировать исполнение планов мероприятий по противодействию коррупции, результаты рассматривать на заседаниях комиссий, оперативных совещаниях; 

3.6. Формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции:

разъяснение муниципальным служащим основных положений действующего законодательства по противодействию коррупции, вопросов юридической ответственности за коррупцию, ситуаций конфликта интересов и механизмов его преодоления.

Назрела необходимость в социальной рекламе антикоррупционной направленности.

На постоянной основе необходимо:

проводить пресс-конференции,  «круглые столы», по вопросам противодействия коррупции с участием руководителей исполнительных органов района во взаимодействии с правоохранительными органами района (по согласованию);

организовать публикацию цикла статей  в СМИ с рекомендациями о действиях граждан в случае нарушения их законных прав и интересов со стороны должностных лиц и муниципальных служащих Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  Инсарского  муниципального района;

3.7. Одним из ключевых направлений деятельности органов муниципальной власти Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района по изменению отношения граждан к коррупции является обеспечение доступа граждан к информации о деятельности органов местного  самоуправления.

4. Организация управления Программой и контроль ее исполнения

Контроль за ходом реализации Программы осуществляется администрацией Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского  муниципального района.

5. Ожидаемые результаты реализации Программы

В результате реализации Программы ожидается:

снижение уровня коррупции;

совершенствование нормативной правовой базы для эффективного противодействия коррупции;

повышение эффективности борьбы с коррупционными правонарушениями;

снижение числа коррупционных правонарушений со стороны должностных лиц органов местного самоуправления Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района, муниципальных служащих;

повышение эффективности муниципального управления, уровня социально-экономического развития и развития гражданского общества в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении Инсарского муниципального района в том числе:

укрепление доверия граждан к органам исполнительной власти района;

увеличение налоговых поступлений и укрепление бюджетной сферы.

6. Ресурсное обеспечение Программы

Финансирование Программы предполагается осуществлять за счет средств бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района.

С учетом возможностей бюджета сельского поселения объемы средств, направляемых на реализацию Программы, уточняются при разработке проекта бюджета на соответствующий финансовый год.

Приложение  №2

                                                        к постановлению Сиалеевско-Пятинского

                                                        сельского поселения

                                                        Инсарского муниципального района   

                                                        от  08.12.2017 г.  №50
План

противодействия  коррупции в органах местного самоуправления Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района 

на 2018-2020 годы

	№

п/п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок исполнения
	Ожидаемый результат

	1. Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения отдельными категориями лиц ограничений, запретов, исполнения ими обязанностей и привлечения к ответственности за их нарушение

	1.1.
	Обеспечение действенного функ​ционирования комиссии по со​блюдению требований к служеб​ному поведению муниципальных служащих и урегулированию кон​фликта интересов
	Администрация сельского поселения 
	ежегодно
	рассмотрение на заседаниях комиссии: материалов проверки непредставления или представ​ления неполных и (или) недостоверных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имуществен​ного характера лицами, претендующими на замеще​ние и замещающими должности муниципальной службы;
результатов осуществления контроля за расходами лиц, замещающих должности муниципальной службы; заявлений лиц, замещающих должности муниципаль​ной службы, о невозможности по объективным при​чинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих су​пруг (супругов) и несовершеннолетних детей;

уведомлений лиц, замещающих должности муници​пальной службы, о возникновении личной заинтере​сованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к кон​фликту интересов;
обращений граждан, замещавших в органе местного самоуправления должности муниципальной службы, включенные в соответствующий перечень должно​стей, о даче согласия на замещение должности в ком​мерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско- правового договора в коммерческой или некоммерче​ской организации, если отдельные функции по муни​ципальному управлению этой организацией входили в их должностные (служебные) обязанности, до истече​ния двух лет со дня увольнения с муниципальной службы;
уведомлений коммерческих или некоммерческих ор​ганизаций о заключении с гражданами, замещавшими должности муниципальной службы в органе местного самоуправления, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные функции муниципального управления дан​ными организациями входили в их должностные обя​занности;
материалов проверки связанных с несоблюдением ли​цами, замещающими должности муниципальной службы, иных ограничений, запретов, принципов служебного поведения и неисполнения обязанностей, установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации о муниципальной службе и противодействии коррупции

	1.2.
	Организация работы по приему и первичной обработке справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лица​ми, претендующих на замещение должностей муниципальной службы и руководителей муници​пальных учреждений, а также ли​цами, замещающими муници​пальные должности, должности муниципальной службы и руково​дителей муниципальных учрежде​ний, на себя своих супруг (супру​гов) и несовершеннолетних детей
	Администрация сельского поселения
	ежегодно
	Определение ответственных лиц за организацию рабо​ты по приему и первичной обработке справок о дохо​дах, расходах, об имуществе и обязательствах имуще​ственного характера;
организация работы по приему и первичной обработке справок о доходах, расходах, об имуществе и обяза​тельствах имущественного характера: ежегодно до 30 апреля представляемых лицами, заме​щающими муниципальные должности, должности му​ниципальной службы и руководителей муниципаль​ных учреждений;
при оформлении трудовых отношений с лицами, пре​тендующими на замещение должностей муниципаль​ной службы, замещение которых влечет за собой представление данных сведений, а также с лицами, претендующими на замещение должностей руководи​телей муниципальных учреждений; оказание индивидуальной консультативной помощи лицам, представляемым справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного ха​рактера

	1.3.
	Размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обяза​тельствах имущественного харак​тера, представленных лицами, за​мещающими должности, замеще​ние которых предусматривает обязанность представлять такие сведения на официальном сайте органа местного самоуправления Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района в сети Интернет в порядке и сроки, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации


	Администрация сельского поселения
	ежегодно не позднее 14 рабочих дней после окончания срока, установленного для представления сведений
	размещение сведений о доходах, расходах, об имуще​стве и обязательствах имущественного характера, представленных отдельными категориями лиц, за весь период замещения ими должностей, замещение кото​рых влечет за собой размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, рас​ходах, об имуществе и обязательствах имущественно​го характера их супруг (супругов) и несовершенно​летних детей на официальном сайте органа местного самоуправления в сети Интернет в разделе «Противо​действие коррупции» ежегодно в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного для их подачи;
внесение не позднее 14 рабочих дней после окончания срока, установленного для представления уточненных сведений, соответствующих изменений в размещен​ные на официальном сайте органа местного самоуправления в сети Интернет сведения о доходах, рас​ходах, об имуществе и обязательствах имущественно​го характера при представлении отдельными катего​риями лиц уточненных сведений в соответствии с тре​бованиями приказа Минтруда России от 7 октября 2013 г. № 530н «О требованиях к размещению и наполнению подразделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, официальных сайтов фе​деральных государственных органов, Центрального банка Российской Федерации, Пенсионного фонда Российской Федерации, Фонда социального страхова​ния Российской Федерации, Федерального фонда обя​зательного медицинского страхования, государствен​ных корпораций (компаний), иных организаций, со​зданных на основании федеральных законов, и требо​ваниях к должностям, замещение которых влечет за собой размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного харак​тера»

	1.4.
	Организация проведения в

поряд​ке, предусмотренном норматив​ными правовыми актами Россий​ской Федерации, проверок кор​рупционного поведения отдель​ных категорий лиц с применени​ем соответствующих мер юриди​ческой ответственности по случа​ям непредставления или представ​ления недостоверных и неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах иму​щественного характера, несоблю​дения ограничений, запретов, принципов служебного поведения и неисполнения обязанностей
	Администрация сельского поселения
	ежегодно
	Проведение проверок непредставления или представ​ления недостоверных и неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного ха​рактера лицами, претендующими на замещение и за​мещающими должности муниципальной службы, а также лицами, претендующими и замещающими должности руководителей муниципальных учрежде​ний;
осуществление контроля за расходами лиц, замещаю​щих должности муниципальной службы; проведение проверок соблюдения гражданами, заме​щавшими должности муниципальной службы, огра​ничений при заключении ими после увольнения с му​ниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмот​ренных федеральными законами; проведение проверок достоверности и полноты сведе​ний, представленных гражданами при поступлении на муниципальную службу в соответствии с норматив​ными правовыми актами Российской Федерации; проведение проверок соблюдения лицами, замещаю​щими должности муниципальный службы, иных огра​ничений и запретов, принципов служебного поведе​ния, требований о предотвращении или урегулирова​нии конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных нормативными правовыми акта​ми Российской Федерации о муниципальной службе и противодействии коррупции

	1.5.
	Осуществление контроля испол​нения лицами, замещающими должности муниципальный служ​бы, обязанности по уведомлению представителя нанимателя (рабо​тодателя) о выполнении иной оплачиваемой работы
	Администрация сельского поселения
	ежегодно
	Информирование лиц, замещающих должности муни​ципальный службы, об обязанности предварительно письменно уведомлять представителя нанимателя (ра​ботодателя) о намерении выполнять иную оплачивае​мую работу;
проведение проверок соблюдения лицами, замещаю​щими должности муниципальной службы, требований законодательства об уведомлении представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы; обеспечение рассмотрение вопроса о возможном воз​никновении конфликта интересов при исполнении должностных обязанностей лицом, замещающим должность муниципальной службы, на заседании ко​миссии по соблюдению требований к служебному по​ведению и урегулированию конфликта интересов

	1.6.
	Организация систематического проведения оценок коррупцион​ных рисков, возникающих при ре​ализации органом местного само​управления своих функций, и вне​сение уточнений в перечень должностей муниципальной службы, замещение которых свя​зано с коррупционными рисками
	Администрация сельского поселения


	ежегодно до 31 декабря
	определение перечня функций органа местного само​управления, при реализации которых наиболее веро​ятно возникновение коррупции;
анализ должностных инструкций лиц, замещающих должности муниципальной службы, на предмет со​держания в них полномочий, связанных с коррупци​онными рисками;
внесение уточнений в перечни должностей муници​пальной службы, замещение которых связано с кор​рупционными рисками;

минимизация коррупционных рисков либо их устра​нение в конкретных управленческих процессах при реализации коррупционно-опасных функций

	1.7
	Осуществление комплекса органи​зационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению отдель​ными категориями лиц требова​ний к служебному поведению, установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации в целях противодей​ствия коррупции
	Администрация сельского поселения
	ежегодно
	проведение семинаров с лицами, замещающими му​ниципальные должности, должности муниципальной службы, должности руководителей муниципальных учреждений и предприятий, направленных на разъяс​нение порядка применения законодательства о проти​водействии коррупции;
проведение семинаров с лицами, замещающими му​ниципальные должности, должности муниципальной службы, должности руководителей муниципальных учреждений о представлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуще​ственного характера;
проведение разъяснительных бесед с лицами, заме​щающими муниципальные должности, должности му​ниципальной службы, по вопросам предотвращения и урегулирования конфликта интересов; разработка методической литературы и памяток о со​блюдении ограничений, запретов, принципов служеб​ного поведения и об исполнении обязанностей, уста​новленных нормативными правовыми актами Россий​ской Федерации о муниципальной службе и противо​действии коррупции;
ознакомление лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы, должности руководителей муниципальных учреждений и предприятий, с нормативными правовыми акта​ми Российской Федерации о противодействии кор​рупции и порядком их применения; информирование лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы, должности руководителей муниципальных учрежде​ний и предприятий, о юридической ответственности за совершение коррупционных правонарушений, в том числе об установлении наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, об увольнении в свя​зи с утратой доверия;
включение в перечень обязательных вопросов при проведении квалификационных экзаменов и аттеста​ций лиц, замещающих должности муниципальной службы, должности руководителей муниципальных учреждений и предприятий, вопросов, связанных с со​блюдением требований законодательства о противо​действии коррупции

	1.8
	Организация антикоррупционного обучения лиц, замещающих долж​ности муниципальной службы, в должностные обязанности кото​рых входит организация работы в органе местного самоуправления по противодействию коррупции, и иных лиц
	Администрация сельского поселения
	ежегодно

(по отдель​ному плану)
	включение в план повышения квалификации на оче​редной год обучающих мероприятий, освещающих вопросы по противодействию коррупции; обеспечение направления на ежегодное обучение по образовательным программам антикоррупционной тематики лиц, замещающих должности муниципаль​ной службы, в должностные обязанности которых входит организация работы в органе местного само​управления по противодействию коррупции

	1.9
	Организация работы по привлече​нию к ответственности лиц, заме​щающих муниципальные должно​сти, должности муниципальной службы, руководителей муници​пальных учреждений и предприя​тий
	Администрация сельского поселения
	в течение установлен​ного законодательством срока с мо​мента выяв​ления коррупционного правонару​шения
	организация работы по привлечению к ответственно​сти лиц, не представивших либо представивших не​полные и (или) недостоверные сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуще​ственного характера, за несоблюдение требований к служебному поведению и (или) урегулированию кон​фликта интересов, а также за несоблюдение иных ограничений, запретов и неисполнение обязанностей, установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации в целях противодействия кор​рупции;
организация работы по привлечению к ответственно​сти лиц, замещающих должности муниципальной службы, в соответствие с Положением о порядке при​менения взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегу​лировании конфликта интересов и неисполнение обя​занностей, установленных в целях противодействия коррупции к муниципальным служащим муници​пального образования, утвержденного решением Со​вета депутатов муниципального образования, и руко​водствуясь Обзором практики привлечения к ответ​ственности государственных (муниципальных) слу​жащих за несоблюдение ограничений и запретов, тре​бований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, подготовленных Минтрудом России

	2. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности органа местного самоуправления, мониторинг коррупционных рисков и их устранение

	2.1
	Осуществление антикоррупцион​ной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов, их проектов и иных документов в це​лях выявления коррупциогенных факторов и последующего устра​нения таких факторов
	Администрация сельского поселения
	постоянно
	обязательное проведение антикоррупционной экспер​тизы муниципальных нормативных правовых актов, их проектов и иных документов на постоянной основе в соответствии с Федеральным законом от 17 июля 2009 г. № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов норматив​ных правовых актов» и порядком, установленным нормативным правовым актом органа местного само​управления;
взаимодействие с контрольно-надзорными органами Республики Мордовия по проведению антикоррупци​онной экспертизы муниципальных нормативных пра​вовых актов и их проектов с целью выявления и устранения коррупциогенных факторов; опубликование (размещение) проектов муниципаль​ных нормативных правовых актов на официальном сайте органа местного самоуправления в сети Интер​нет;
опубликование (размещение) конкурсной документа​ции, извещения о проведении открытого конкурса и прочей информации по муниципальным заказам на сайте в сети Интернет, на котором проводятся элек​тронные аукционы (www.zakupki.20v.ru), в соответ- ствии с требованиями Федерального закона от 5 апре​ля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»; опубликование (размещение) информационных сооб​щений о приватизации муниципального имущества, о проведении торгов по продаже права заключения до​говоров аренды на объекты муниципальной собствен​ности, бланков заявок на участие в аукционе, подроб​ной информации по перечню представляемых претен​дентом документов и инструкции по заполнению за​явки на участие в аукционе, реестра пустующих по​мещений, а также итогов аукциона и иную информа​цию на сайте vvww.torei.gov.ru, на сайте органа местного самоуправления в сети Интернет и в печатных изданиях;
обеспечение участия независимых экспертов в прове​дении антикоррупционной экспертизы муниципаль​ных нормативных правовых актов и их проектов, а также иных документов;
привлечение к проведению антикоррупционной экс​пертизы муниципальных нормативных правовых ак​тов и их проектов, а также иных документов обще​ственных организаций, в уставе которых закреплена задача по проведению антикоррупционной экспертизы

	2.2
	Обеспечение эффективного взаи​модействия с правоохранитель​ными органами, иными государ​ственными органами и представи​телями гражданского общества в целях выявления, предупреждения и пресечения коррупционных пра​вонарушений в органе местного самоуправления
	Администрация сельского поселения


	постоянно
	передача председателем комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулирова​нию конфликта интересов в случае установления ко​миссией факта совершения лицом, замещающим должность муниципальной службы, действия (факта бездействия), содержащего признаки административного правонарушения или состава преступления, ин​формации о совершении указанного действия (бездей​ствии) и подтверждающие такой факт документы в правоприменительные органы в 3-дневный срок, а при необходимости - немедленно;
представление органом местного самоуправления при установлении в ходе проверки обстоятельств, свиде​тельствующих о наличии признаков преступления или административного правонарушения, соответствую​щих материалов в государственные органы в соответ​ствии с их компетенцией;
уведомление лицами, замещающими должности му​ниципальной службы, которым стало известно о факте обращения к иным лицам, замещающим должности муниципальной службы, в связи с исполнением долж​ностных обязанностей каких-либо лиц в целях скло​нения их к совершению коррупционных правонару​шений, органы прокуратуры или другие государ​ственные органы в соответствии с Порядком уведом​ления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правона​рушений, перечня сведений, содержащихся в уведом​лениях, организации проверки этих сведений и реги​страции уведомлений;
привлечение представителей правоохранительных ор​ганов, государственных органов исполнительной вла​сти, контрольно-надзорных органов:

для совместного взаимодействия в сфере противодей​ствия коррупции в муниципальном образовании; с целью организации деятельности Совета по проти​водействию коррупции в муниципальном образова​нии;
для рассмотрения на заседании комиссии по соблю​дению требований к служебному поведению и урегу​лированию конфликта интересов вопросов, связанных с урегулированием конфликта интересов и соблюде​ния требований к служебному поведению на муници​пальной службе;
с целью совместного оперативного реагирования на иные коррупционные правонарушения

	2.3
	Внедрение в деятельность органа местного самоуправления инновационных технологий муниципаль​ного управления и администриро​вания, межведомственного элек​тронного взаимодействия и элек​тронного взаимодействия органа местного самоуправления с граж​данами и организациями в рамках предоставления муниципальных услуг
	Администрация сельского поселения
	постоянно
	обеспечение прозрачности, объективности и опера​тивности при принятии управленческих решений по​средством:
размещения проектов муниципальных нормативных правовых актов на официальном сайте органа местно​го самоуправления в сети Интернет о предоставлении муниципальных услуг;
сотрудничества с органами государственной власти по обеспечению электронного межведомственного взаи​модействия;
проведения актуализации и увеличения сведений о муниципальных услугах на Портале государственных и муниципальных услуг Республики Мордовия

	2.4
	Обеспечение внедрения и дей​ственного функционирования единой системы документооборо​та, позволяющей осуществлять ведение учета и контроля испол​нения документов
	Администрация сельского поселения


	постоянно
	использование ресурсов системы автоматизации де​лопроизводства и электронного документооборота с целью проведения своевременного контроля и учета исполнения документов

	2.5
	Мониторинг и выявление корруп​ционных рисков в деятельности органа местного самоуправления по размещению муниципальных заказов
	Администрация сельского поселения


	постоянно
	проведение мониторинга по размещению муници​пальных заказов с целью выявления и устранения коррупционных рисков в деятельности органа местно​го самоуправления по размещению муниципальных заказов

	2.6
	Проведение мониторинга о ходе реализации мероприятий по про​тиводействию коррупции в органе местного самоуправления
	Администрация сельского поселения
	ежеквар​тально
	проведение мониторинга деятельности комиссий (ко​миссии) по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов; проведение мониторинга коррупционных проявлений посредством анализа жалоб и обращений граждан и организаций, поступивших в орган местного само​управления, а также посредством анализа публикаций в средствах массовой информации; проведение мониторинга реализации лицами, заме​щающими муниципальные должности, должности му​ниципальной службы, обязанности принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта ин​тересов;

организация мониторинга реализации иных мер по противодействию коррупции

	2.7
	Проведение социологического ис​следования среди населения му​ниципального образования с це​лью определения уровня корруп​ции в органе местного самоуправ​ления и эффективности антикоррупционной политики, проводи​мой органом местного самоуправ​ления
	Администрация сельского поселения
	ежегодно
	проведение опроса среди населения муниципального образования на базе Многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг об эффективности антикоррупционной полити​ки, проводимой в муниципальном образовании, и об уровне бытовой коррупции в органе местного само​управления;
проведение опроса среди населения муниципального образования путем размещения опроса об эффектив​ности антикоррупционной политики, проводимой в муниципальном образовании, и об уровне бытовой коррупции в органе местного самоуправления на офи​циальном сайте органа местного самоуправления в се​ти Интернет;
проведение анкетирования населения муниципального образования на базе муниципальных учреждений со​циальной сферы об эффективности антикоррупцион​ной политики, проводимой в муниципальном образо​вании, и об уровне бытовой коррупции в органе мест​ного самоуправления с целью выявления, предупре​ждения возможных неправомерных действий при предоставлении образовательных услуг в муници​пальных образовательных учреждениях; проведение анкетирования населения муниципального образования на базе отдела записи актов гражданского состояния об удовлетворенности услугами в сфере государственной регистрации актов гражданского со​стояния, в том числе о фактах проявления коррупции в органах ЗАГС, взимания платежей, не имеющих до​кументального подтверждения

	2.8
	Обеспечение эффективной работы Совета по противодействию кор​рупции в муниципальном образо​вании
	Администрация сельского поселения
	раз в полу​годие
	планирование работы Совета по противодействию коррупции в муниципальном образовании на текущий год;
внесение предложений и рекомендаций по приведе​нию плана по противодействию коррупции в муници​пальном образовании в соответствие с нормативными правовыми актами Российской Федерации; изучение практики планирования работы по противо​действию коррупции в иных органах местного само​управления и органах государственной власти субъек​тов Российской Федерации и Российской Федерации, а также зарубежный опыт борьбы с коррупцией при формулировании предложений и рекомендаций к пла​ну;
осуществление координации и контроля за реализаци​ей плана по противодействию коррупции в муници​пальном образовании;
анализ муниципальных нормативных правовых актов и проектов муниципальных нормативных правовых актов о противодействии коррупции, подготовка за​ключений к ним;
разработка предложений по совершенствованию пра​вового обеспечения мероприятий по противодействию коррупции в органе местного самоуправления;

проведение совещаний, семинаров и иных мероприя​тий по вопросам организации работы по противодей​ствию коррупции в органе местного самоуправления; организация работы по разъяснению требований дей​ствующего законодательства в области противодей​ствия коррупции, в том числе разъяснение лицам, за​мещающим муниципальные должности, должности муниципальной службы, руководителей муниципаль​ных учреждений и предприятий, основных положений действующего законодательства по противодействию коррупции, требований к служебному (должностному) поведению, механизмов возникновения и урегулиро​вания конфликта интересов

	3. Взаимодействие органа местного самоуправления с институтами гражданского общества и гражданами, а также создание эффективной системы обратной связи, обеспечение доступности информации о деятельности органов местного самоуправления и должностных лиц муниципального образования

	3.1
	Обеспечение размещения на офи​циальном сайте органа местного самоуправления в сети Интернет информации о проводимой анти​коррупционной политике, созда​ние и ведение специализированно​го раздела, посвященного вопро​сам противодействия коррупции (в соответствии с приказом Мин​труда России от 7 октября 2013 г. № 53 Он «О требованиях к разме​щению и наполнению подразделов, посвященных вопросам про​тиводействия коррупции, офици​альных сайтов федеральных госу​дарственных органов, Централь​ного банка Российской Федера​ции, Пенсионного фонда Россий​ской Федерации, Фонда социаль​ного страхования Российской Фе​дерации, Федерального фонда обязательного медицинского стра​хования, государственных корпо​раций (компаний), иных организа​ций, созданных на основании фе​деральных законов, и требованиях к должностям, замещение которых влечет за собой размещение све​дений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах иму​щественного характера»)
	Администрация сельского поселения
	постоянно
	обеспечение доступа граждан и организаций к инфор​мации об антикоррупционной деятельности органа местного самоуправления путем своевременного раз​мещения на официальном сайте органа местного са​моуправления в сети Интернет:
последовательных ссылок на подразделы «Норматив​ные правовые и иные акты в сфере противодействия коррупции», «Антикоррупционная экспертиза», «Ме​тодические материалы», «Формы документов, связан​ных с противодействием коррупции, для заполнения», «Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обя​зательствах имущественного характера», «Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (аттестаци​онная комиссия)», «Обратная связь для сообщений о фактах коррупции»;
информации о проводимой работе в сфере противо​действия коррупции (опубликование сведений о дохо​дах, расходах, об имуществе и обязательствах имуще​ственного характера, размещение перечня гиперссы​лок действующих нормативных правовых актов о противодействии коррупции, сведений о работе ко​миссии по соблюдению требований к служебному по​ведению и урегулированию конфликта интересов, иной отчетной и аналитической информации о проти​водействии коррупции, опубликование проектов му​ниципальных нормативных правовых актов муници​пального образования для проведения независимой антикоррупционной экспертизы, методической лите​ратуры, формы документов, связанные с противодей​ствием коррупции, для заполнения и пр.)

	3.2
	Осуществление мер по созданию эффективной системы обратной связи, позволяющей гражданам и организациям информировать о фактах коррупции в органе мест​ного самоуправления или наруше​ниях требований к служебному поведению лицами, замещающи​ми должности муниципальной службы, и иными лицами местно​го самоуправления муниципаль​ного образования посредством приема электронных сообщений на официальном сайте органа местного самоуправления в сети Интернет (на выделенный адрес электронной почты по фактам коррупции)
	Администрация сельского поселения
	постоянно
	информирование населения муниципального образо​вания:
о размещении на сайте органа местного самоуправле​ния в сети Интернет системы обратной связи для со​общений о фактах коррупции путем направления электронного сообщения;
обеспечение бесперебойной работы сайта органа местного самоуправления в сети Интернет и своевре​менного информирования заявителя о результатах рассмотрения его сообщения

	3.3
	Обобщение практики рассмотре​ния полученных в различных формах обращений граждан и ор​ганизаций по фактам проявления коррупции и повышение результа​тивности и эффективности этой работы
	Администрация сельского поселения
	постоянно
	обеспечение контроля за принятием необходимых мер по информации, содержащейся в обращениях граждан и организаций, о фактах проявления коррупции и своевременного информирования заявителя о резуль​татах рассмотрения его сообщения; проведение антикоррупционных проверок в отноше​нии лиц, по фактам изложенным в обращениях граж​дан и организаций, в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации и обеспе​чение привлечения лица к дисциплинарной ответ​ственности в случае установления факта коррупцион​ного правонарушения;
проведение мониторинга обращений граждан и орга​низаций по фактам проявления коррупции в органе местного самоуправления

	3.4
	Обеспечение эффективного взаи​модействия органа местного само​управления с институтами граж​данского общества по вопросам антикоррупционной деятельности, в том числе с общественными объединениями, уставной задачей которых является участие в про​тиводействии коррупции


	Администрация сельского поселения


	постоянно
	привлечение в деятельность органа местного само​управления по противодействию коррупции предста​вителей гражданского общества, в том числе в дея​тельность Совета по противодействию коррупции в муниципальном образовании, комиссии по соблюде​нию требований к служебному поведению и урегули​рованию конфликта интересов, при проведении обу​чающих семинаров, совещаний по вопросам противо​действия коррупции

	3.5
	Обеспечение эффективного взаи​модействия органа местного само​управления со средствами массо​вой информации в сфере противо​действия коррупции, в том числе оказание содействия средствам массовой информации в широком освещении мер по противодей​ствию коррупции, принимаемых органом местного самоуправления
	Администрация сельского поселения
	постоянно
	размещение в средствах массовой информации муни​ципальных нормативных правовых актов и их проек​тов, иной информации по противодействию корруп​ции

	4. Мероприятия органа местного самоуправления, направленные на противодействие коррупции с учетом специфики деятельности ее структурных подразделений и муниципальных органов

	4.1
	Оптимизация предоставления ор​ганом местного самоуправления муниципальных услуг, а также внедрение в деятельность органа местного самоуправления адми​нистративных регламентов
	Администрация сельского поселения


	постоянно
	издание административных регламентов и своевре​менное внесение в них необходимых изменений с це​лью обеспечения доступности и прозрачности в дея​тельности органа местного самоуправления по предо​ставлению муниципальных услуг населению муници​пального образования

	4.2
	Обеспечение эффективной работы по контролю достоверности от​четных данных по ремонтно- строительным работам в части выявления необоснованно приме​ненных единичных расценок и ко​эффициентов, приводящих к не​обоснованному удорожанию вы​полняемых работ
	Администрация сельского поселения
	постоянно
	выявление и предотвращение необоснованного расхо​да бюджетных средств посредством проведения про​верочных мероприятий

	4.3
	Совершенствование условий, про​цедур и механизмов муниципаль​ных закупок
	Администрация сельского поселения
	постоянно
	обеспечение систематического контроля за выполне​нием требований, установленных Федеральным зако​ном от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной си​стеме в сфере закупок товаров, работ, услуг для обес​печения государственных и муниципальных нужд»; проведение антикоррупционной экспертизы докумен​тации по закупкам; анализ практики закупок;
проведение информационно-разъяснительной работы с сотрудниками муниципальных учреждений о нормах Федерального закона от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок то​варов, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»

	5. Мероприятия органа местного самоуправления, направленные на обеспечение реализации требований законодательства о противодействии коррупции, касающихся обязанности муниципальных учреждений и предприятий принимать меры по предупреждению коррупции

	5.1
	Принятие кодексов этики и слу​жебного поведения в муници​пальных учреждениях и предпри​ятиях
	Администрация сельского поселения


	2018
	принятие органом местного самоуправления кодекса этики и служебного (должностного) поведения руко​водителей муниципальных учреждений и предприя​тий;
принятие во всех муниципальных учреждениях и предприятиях кодексов этики и служебного (долж​ностного) поведения работников муниципальных учреждений и предприятий;
ознакомление руководителей и иных работников му​ниципальных учреждений и предприятий с кодексами этики и служебного (должностного) поведения

	5.2
	Обеспечение определения подраз​делений или должностных лиц в муниципальных учреждениях и предприятиях, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	Администрация сельского поселения


	2018 год
	осуществление органом местного самоуправления ме​тодического обеспечения муниципальных учреждений и предприятий по вопросу определения подразделе​ний или должностных лиц в муниципальных учре​ждениях и предприятиях, ответственных за профилак​тику коррупционных и иных правонарушений; обеспечение руководителями муниципальных учре​ждений и предприятий определения подразделений или должностных лиц в муниципальных учреждениях и предприятиях, ответственных за профилактику кор​рупционных и иных правонарушений, путем внесения в должностные инструкции работников соответству​ющих полномочий

	5.3
	Внедрение в практику стандартов и процедур, направленных на обеспечение добросовестной ра​боты муниципальных учреждений и предприятий
	Администрация сельского поселения


	постоянно
	организация внедрения в муниципальных учреждени​ях и предприятиях мероприятий, предусмотренных Методическими рекомендациями по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции, утвержденными Мин​трудом России от 8 ноября 2013 г.;

разработка органом местного самоуправления иных стандартов и процедур, направленных на обеспечение добросовестной  работы муниципальных учреждений и предприятий  с учетом их  отраслевой  направленности


Республика  Мордовия

Инсарский муниципальный район

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

администрации  Сиалеевско-Пятинского   сельского поселения

с.Сиалеевская Пятина

от 08 декабря 2017 года                                                                       №51

Об утверждении программы

«Профилактика наркомании и токсикомании

на территории Сиалеевско-Пятинского

сельского поселения на 2018-2022 годы»

В связи с незаконным распространением и немедицинским потреблением наркотических средств и связанной  с этим зарегистрированной преступностью в сфере оборота наркотических средств, а также снижением уровня здоровья населения и низким  выявлением лиц, употребляющих наркотики и руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Утвердить прилагаемую программу "Профилактика наркомании и токсикомании на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2018-2022 годы".

2. Постановление администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения от 13.12.2016 №45 «Профилактика наркомании и токсикомании на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2017-2019 годы» считать утратившим силу 31.12.2017 года.

3. Настоящее постановление вступает в законную силу с 01.01.2018 года и подлежит официальному опубликованию.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
 Глава Сиалеевско-Пятинского

 сельского поселения


                              М.М.Вандышева                                              

Утверждена

 постановлением администрации

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

от 08.12.2017 года №51

Программа «Профилактика наркомании и токсикомании 

на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

 на 2018-2022 годы»

Общие положения

 
Антинаркотическое воспитание и обучение - совокупность профилактических мер, направленных на распространение знаний о причинах заболевания наркоманией и токсикоманией, их проявлениях, осложнениях, негативных медицинских и социальных последствиях, вызванных ими, способах противодействия потреблению наркотических средств, психотропных и токсических веществ, а также на формирование здорового образа жизни.

Наркомания - заболевание, обусловленное зависимостью от наркотического средства или психотропного вещества.

Токсикомания - хроническая болезнь, возникающая в результате злоупотребления психоактивными веществами, не включенными в официальный список наркотических средств.

Профилактика наркомании и токсикомании - совокупность мероприятий политического, экономического, правового, социального, медицинского, педагогического, культурного, физкультурно-спортивного и иного характера, направленных на предупреждение возникновения и распространения наркомании и токсикомании.

Социально опасное положение - совокупность факторов и условий, вызывающих неблагоприятное социальное положение семьи или гражданина, внутрисемейные конфликты, противоправное поведение родителей или иных законных представителей несовершеннолетних, неисполнение ими своих обязанностей по воспитанию детей, их обучению и (или) содержанию, жестокое обращение с детьми.

Семья, находящаяся в социально опасном положении - семья, имеющая детей, находящихся в социально опасном положении, а также семья, где родители или законные представители несовершеннолетних не исполняют своих обязанностей по их воспитанию, обучению и (или) содержанию и (или) отрицательно влияют на их поведение либо жестоко обращаются с ними.

Группа риска - лица, которые вследствие медико-биологических, психологических или социальных причин находятся в ситуации, предрасполагающей к немедицинскому потреблению наркотических средств, психотропных и токсических веществ, формированию наркотической или токсической зависимости.

1. Основание для разработки программы

 
Настоящая программа "Профилактика наркомании и токсикомании на территории Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения Инсарского   района  на 2018-2022 годы" разработана на основании Федерального закона от 08.01.98 № 3-ФЗ "О наркотических средствах и психотропных веществах", Указа Президента Российской Федерации от 18.10.2007 №1374 "О дополнительных мерах по противодействию незаконному обороту наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров", регулирует правоотношения, возникающие в сфере профилактики наркомании и токсикомании на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения и направлена на предупреждение распространения наркомании и токсикомании, создание организационных гарантий для осуществления системы мер в сфере профилактики наркомании и токсикомании на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.

2. Основные задачи и принципы в сфере профилактики наркомании 

и токсикомании на территории Сиалеевско-Пятинского 

сельского поселения

 1. Основными задачами в сфере профилактики наркомании и токсикомании являются:

-создание системы комплексной профилактики наркомании и токсикомании на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения;

-формирование в обществе негативного отношения к незаконному потреблению наркотических средств, психотропных и токсических веществ, преступлениям и иным правонарушениям на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения;

-развитие и укрепление взаимодействия и координация деятельности органов государственной власти Новгородской области, органов местного самоуправления муниципального образования по вопросам организации профилактики наркомании и токсикомании;

-создание системы выявления на ранней стадии лиц, незаконно потребляющих наркотические средства, психотропные и токсические вещества, больных наркоманией и токсикоманией;

-проведение комплексных оперативно-профилактических мероприятий, направленных на противодействие незаконному обороту наркотических средств, психотропных веществ и их пре курсоров.

2. Деятельность по профилактике наркомании и токсикомании основывается на принципах:

-соблюдения прав человека и гражданина;

-приоритетности мер по выявлению на ранней стадии лиц, незаконно потребляющих наркотические средства, психотропные или токсические вещества;

-гарантированности и доступности наркологической и медико-социальной помощи лицам, больным наркоманией и токсикоманией, и членам их семей;

-систематичности в проведении профилактической работы с лицами, незаконно потребляющими наркотические средства, психотропные или токсические вещества;

-соблюдения конфиденциальности полученной информации о лицах, незаконно потребляющих наркотические средства, психотропные или токсические вещества, а также больных наркоманией или токсикоманией;

-индивидуализации подхода на различных этапах профилактики наркомании и токсикомании к лицам, незаконно потребляющим наркотические средства, психотропные или токсические вещества, а также больным наркоманией или токсикоманией.

3. Деятельность администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения в сфере профилактики наркомании и токсикомании

 1. Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения в целях профилактики наркомании и токсикомании в пределах своей компетенции:

-организует комплексные мероприятия по пропаганде здорового образа жизни;

-организует санитарно-просветительскую работу по профилактике наркомании и токсикомании;

-содействует развитию антинаркотической пропаганды.

2. Органы местного самоуправления разрабатывают и реализуют настоящую муниципальную программу по предупреждению наркомании и токсикомании, создают рабочую группу для проведения мероприятий по профилактике правонарушений наркомании и токсикомании на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, а также осуществляют иные меры по предупреждению наркомании и токсикомании.

 Профилактика проводится в отношении лиц, не имеющих опыта потребления наркотических средств, психотропных или токсических веществ, а также допускающих нерегулярное потребление наркотических средств, психотропных и токсических веществ.

Первичная профилактика включает:

-антинаркотическую пропаганду и пропаганду здорового образа жизни;

-выявление на ранней стадии лиц, потребляющих наркотические средства, психотропные или токсические вещества  и проведение с ними профилактической работы;

-антинаркотическое воспитание граждан и обучение их навыкам противодействия потреблению наркотических средств, психотропных и токсических веществ;

-достоверное и систематическое информирование граждан о текущей ситуации с распространением наркомании и токсикомании, их причинах и негативных медицинских и социальных последствиях;

-профилактическую работу с лицами, входящими в группу риска; 

-профилактическую работу с семьями;

-организацию досуга молодежи.

4. Финансирование мероприятий по профилактике наркомании и токсикомании

1. Финансовое обеспечение мероприятий по профилактике наркомании и токсикомании является расходным обязательством бюджета Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения.

2. Дополнительными источниками финансирования мероприятий по профилактике наркомании и токсикомании могут служить внебюджетные средства в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Республики Мордовия и нормативными правовыми актами органов местного самоуправления.

Паспорт

программы "Профилактика наркомании и токсикомании на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского района Республики Мордовия на 2018-2022 годы"

Наименование программы:
 Программа "Профилактика наркомании и токсикомании на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского  района  Республики Мордовия на 2018-2022 годы"

Срок действия программы: 2018-2022 годы

Основание для принятия программы:
Федеральный закон от 08.01.98 № 3-ФЗ "О наркотических средствах и психотропных веществах", Указ Президента Российской Федерации от 18.10.2007 №1374 "О дополнительных мерах по противодействию незаконному обороту наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров"

Заказчик программы:
Администрация  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского    района  Республики Мордовия 

Разработчики программы: Администрация  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского    района Республики Мордовия 

Цели программы:
 

1. Предотвращение незаконного распространения наркотических средств, психотропных и токсических веществ, а также их прекурсоров (далее - наркотические средства) на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения. 

 2. Создание условий направленных на предупреждение распространения наркомании и токсикомании связанных с ними преступлений и правонарушений.

Задачи программы:

 - организация комплексных мероприятий по пропаганде здорового образа жизни;

 - организация санитарно-просветительской работы по профилактике наркомании и токсикомании;

 - содействие развитию антинаркотической пропаганды;

 - создание системы комплексной профилактики наркомании и токсикомании на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения;   

 - формирование в обществе негативного отношения к незаконному потреблению наркотических средств;

 - создание системы выявления на ранней стадии лиц, незаконно потребляющих наркотические средства, больных наркоманией и токсикоманией;

 - проведение комплексных профилактических мероприятий, направленных на противодействие незаконному обороту наркотических средств 

Сроки реализации программы: 
 2018-2022 годы 

Исполнители основных мероприятий программы:
  Администрация  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского   района  Республики Мордовия

 Объемы и источники финансирования:   финансирование не требуется.
 Объем средств, выделяемых из бюджета  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на реализацию мероприятий настоящей Программы, ежегодно уточняется при формировании проекта бюджета на соответствующий финансовый год. Обеспечение мероприятий по профилактике наркомании и токсикомании является расходными обязательствами бюджетов муниципальных образований

Ожидаемые конечные результаты реализации программы:

- стабилизация криминогенной обстановки, снижение уровня преступности и количества совершаемых преступлений, связанных с наркоманией и незаконным оборотом наркотических средств;

- оздоровление обстановки на улицах и в других общественных местах;

- недопущение роста рецидивной и «бытовой» преступности;

- совершенствование и развитие антинаркотической пропаганды;

Осуществление контроля:

Контроль над исполнением настоящей Программы осуществляет Глава   Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского района  Республики Мордовия.

Перечень основных мероприятий Программы, сроки их реализации и объемы финансирования
	№

п/п
	Мероприятия по реализации программы
	Источник финансиро-вания
	Срок

исполнения
	Объем финансирования
	Ответственные за выполнение программы

	
	
	
	
	Всего

(руб.)
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	

	Раздел 1. Организационные и пропагандистские мероприятия



	1
	Создание постоянно действующей рабочей группы для проведения мероприятий по профилактике правонарушений наркомании и токсикомании на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	Без финанси-    рования

	2018-2022
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

	2
	Проведение совместных совещаний и рабочих встреч с представителями силовых структур по вопросам обеспечения правопорядка и безопасности на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	Без финанси-рования
	2018-2022
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

	3
	Организация и проведение заседаний рабочей группы для проведения мероприятий по профилактике наркомании и токсикомании на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	Без финанси-рования
	2018-2022
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

	4
	Разработка плана профилактических мер, направленных на предупреждение распространения наркомании и токсикомании на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	Без финанси-рования
	2018-2022
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

	5
	Организация и проведение тематических  мероприятий: фестивалей, конкурсов, викторин  с целью формирования у граждан негативного отношения к незаконному обороту и потреблению наркотических средств
	Средства местного бюджета
	2018-2022
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

	6
	Проведение мероприятий для детей и молодёжи с использованием видеоматериалов
	Без финанси-рования
	2018-2022
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Структурное подразделение  МБУК «Дом культуры Инсарского муниципального района» «Сиалеевско-Пятинский сельский Дом культуры» (по согласованию), Сиалеевско-Пятинская сельская библиотека (по согласованию),  МБОУ 

«Сиалеевско-Пятинская СОШ» (по согласованию)  

	7
	Организация и проведение мероприятий по вопросам профилактики наркомании и токсикомании на МБУК «КДЦ Сиалеевско-Пятинского сельского поселения»
	Без финанси-рования
	2018-2022
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Структурное подразделение  МБУК «Дом культуры Инсарского муниципального района» «Сиалеевско-Пятинский сельский Дом культуры» (по согласованию), Сиалеевско-Пятинская сельская библиотека (по согласованию)

	Раздел 2. Мероприятия по профилактике наркомании и токсикомании



	8
	Пропаганда и внедрение в сознание несовершеннолетних и молодежи культуры здорового образа жизни. 

Организация и проведение мероприятий и массовых акций среди молодежи в рамках сельских антинаркотических марафонов
	Без финанси-рования
	2018-2022
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Структурное подразделение  МБУК «Дом культуры Инсарского муниципального района» «Сиалеевско-Пятинский сельский Дом культуры» (по согласованию), Сиалеевско-Пятинская сельская библиотека (по согласованию),  МБОУ 

«Сиалеевско-Пятинская СОШ» (по согласованию)  

	9
	Организация работы с населением по разъяснению порядка действий, при совершении в отношении их противоправных действий
	Без финанси-рования
	2018-2022
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Участковый уполномоченный полиции отделения полиции №9

	10
	Организация и проведение комплексных физкультурно-спортивных, культурно-массовых и агитационно-пропагандистских мероприятий, в т.ч. в каникулярное время (спартакиад, фестивалей, летних и зимних игр, походов и слетов, спортивных праздников и вечеров, экскурсий, соревнований с молодежью, в т.ч. с несовершеннолетними, состоящими на профилактических учетах в ОМВД и детьми из малообеспеченных семей
	Без финанси-рования
	2018-2022
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Структурное подразделение  МБУК «Дом культуры Инсарского муниципального района» «Сиалеевско-Пятинский сельский Дом культуры» (по согласованию), Сиалеевско-Пятинская сельская библиотека (по согласованию),  МБОУ 

«Сиалеевско-Пятинская СОШ» (по согласованию)  

	11
	Организация и проведение мероприятий по духовно- нравственному и гражданско-патриотическому воспитанию молодежи (формирование духовно-нравственных ценностей, гражданской культуры и военно-патриотического воспитания молодежи, основанных на возрождении традиций российской государственности; оказание помощи ветеранам
	Без финанси-рования
	2018-2022
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Структурное подразделение  МБУК «Дом культуры Инсарского муниципального района» «Сиалеевско-Пятинский сельский Дом культуры» (по согласованию), Сиалеевско-Пятинская сельская библиотека (по согласованию),  МБОУ 

«Сиалеевско-Пятинская СОШ» (по согласованию)  

	12
	Проведение специализированных  рейдов по местам массового отдыха молодежи
	Без финанси-рования
	2018-2022
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

	13
	Организация учета несовершеннолетних, систематически употребляющих наркотические вещества, в рамках формирования единого банка данных о несовершеннолетних, находящихся в трудной жизненной ситуации
	Без финанси-рования
	2018-2022
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения


ПЛАН

АНТИНАРКОТИЧЕСКИХ МЕРОПРИЯТИЙ ПО СТРУКТУРНЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМ  «СИАЛЕЕВСКО-ПЯТИНСКИЙ СЕЛЬСКИЙ ДОМ КУЛЬТУРЫ» , «СИАЛЕЕВСКО-ПЯТИНСКАЯ СЕЛЬСКАЯ БИБЛИОТЕКА»
НА  2018-2022 г.г.

	№ п/п
	Наименование мероприятий 
	Формы работы

	2018г.

	1
	« Внимание родители: наркомания»
	Откр. полка

	2
	« Наркомания - преступление против жизни»
	Беседа

	3
	«Пагубные привычки»
	Классный час

	4
	« Это страшное слово-наркотик»
	Беседа

	5
	«Дым сигарет со смертью» (по книгам, рассказывающей о вреде курения)
	Литературное путешествие

	6
	« Не делай этого!!!»
	Инсценировка

	7
	« Береги здоровье!»
	Интеллектуальная игра

	8
	« О пользе зарядки»
	Беседа

	9
	« Если хочешь быть здоров»
	Эрудит-аукцион

	10
	« Чемпионат по футболу 2018»
	Обзор спортив. соревнований

	2019г.

	1
	« О страшном, или наркомания – это не ерунда!»
	Час общения

	2
	« Знать, чтобы не оступиться»
	Книжная выставка

	3
	« Алкоголь никому не нужен, или никогда не пробуй»
	Час общения

	4
	« Мы – против наркотиков»
	Агитвыступление

	5
	« Губительная сигарета»
	Беседа

	6
	« Дни здоровья» (зимние игры)
	Спортивно-развлекат. программа

	7
	« Наркотики – путь в никуда»
	Викторина

	8
	« Юмор в спорте важен, не спорте»
	Спортивный праздник

	9
	« День здоровья» (осенние игры)
	Конкурс. программа

	10
	« Герои спорта»
	Беседа

	2020г.

	1
	« Что такое наркомания»
	Беседа

	2
	« Что такое хорошо, что такое плохо»
	Инсцен. стихотворен. на новый лад

	3
	« День здоровья» ( туризм)
	Конкурс. программа

	4
	« Наркомания как болезнь»
	Беседа

	5 
	«Физкультура – источник бодрости»
	Беседа

	6
	« Наркотики победим вместе»
	Час общения

	7
	«Вокруг спорта»
	Викторина

	2021г.

	1
	«Дорога, ведущая в ад»
	Час  информации

	2
	«Умей ценить жизнь»
	Беседа

	3
	«Я презираю сигарету»
	Беседа

	4
	«Три ступени, ведущие вниз» (о вреде наркомании)
	Час  информации

	5
	«Дорога к беде»
	Книжная выставка

	6
	«Не пей вина – не сойдешь с ума»
	Беседа

	7
	«Стань здоровым сегодня, завтра будет поздно»
	Беседа - диспут

	8
	«В хоккей играют настоящие мужчины»
	Викторина

	9
	«Нет наркотикам»
	Беседа - диалог

	10
	«Белая ладья»
	Шахматный турнир

	2022г.

	1
	«Поставим преграду табачному яду»
	Беседа

	2
	«Жизнь прекрасна и без допинга»
	Час полезного совета

	3
	«Что уносит дым сигареты»
	Час  информации

	4
	«Победный путь спорта»
	Книжная выставка

	5
	«Молодежь и книга против наркотиков»
	Обзор литературы

	6
	«Не переступи черту»
	Беседа

	7
	«Дружно, смело, с оптимизмом – за здоровый образ жизни»
	Спортивная игра

	8
	«Наркомания – замедленное убийство»
	Беседа

	9
	«Горькие плоды красивой жизни»
	Час  информации

	10
	«Между нами, девочками…»
	Лекция – беседа с использованием ИКТ


Республика Мордовия

Инсарский муниципальный район

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

с.Сиалеевская-Пятина

от 08 декабря 2017 года                                                                         № 52

Об утверждении муниципальной программы 

«Развитие малого и среднего предпринимательства 

на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2018-2022 годы»


В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным Законом от 24.07.2007 №209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», Бюджетного кодекса Российской Федерации, Постановления администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения от 05.11.2015 года №38 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Сиалеевско-Пятинского сельского поселения и Методических рекомендаций по разработке и реализации муниципальных программ Сиалеевско-Пятинского сельского поселения» и в целях создания благоприятных правовых, экономических и организационных условий для дальнейшего развития субъектов малого и среднего предпринимательства в производственной и социальной сферах Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

                                                                ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить муниципальную программу «Развитие и поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении на 2018-2022 годы» согласно приложению.

2. Данное постановление разместить на официальном сайте администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой

Глава Сиалеевско-Пятинского

сельского поселения                                                       М.М.Вандышева

   Приложение 

                                                                                 к постановлению администрации 
Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

                                                                         от 08.12.2017 г. № 52

Муниципальная программа  

«Развитие малого и среднего предпринимательства 

на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

на 2018-2022 годы»

Паспорт Программы
	Наименование программы
	Муниципальная программа «Развитие малого и среднего предпринимательства на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

на 2018-2022 годы»

	Правовая основа Программы
	Федеральный закон от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральный закон от 24.07.2007 №209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», Бюджетный кодекс Российской Федерации, Постановление администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения от 05.11.2015 года №38 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Сиалеевско-Пятинского сельского поселения и Методических рекомендаций по разработке и реализации муниципальных программ Сиалеевско-Пятинского сельского поселения»

	Муниципальный заказчик программы
	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

	Разработчик программы
	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

	Основная цель программы
	Создание благоприятных правовых, экономических и организационных условий для дальнейшего развития субъектов малого и среднего предпринимательства в производственной и социальной сферах Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

	Основные задачи программы
	Совершенствование нормативно-правовой базы, регулирующей предпринимательскую деятельность;

Развитие инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения;

Увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения;

Обеспечение конкурентоспособности субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения;

Обеспечение занятости и повышение уровня жизни населения Сиалеевско-Пятинского сельского поселения;

Создание новых рабочих мест в малом и среднем бизнесе; 

Информационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства и организаций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства; 

Оказание организационной, методической, консультационной помощи и информационных услуг предпринимателям

	Сроки реализации Программы
	2018-2022 годы

	Перечень программных мероприятий
	Перечень программных мероприятий приведен в приложении к настоящей Программе

	Финансовое обеспечение программы 
	Финансирование мероприятий программы обеспечивается за счет собственных средств предпринимателей                      

	Ожидаемые результаты реализации Программы
	Реализация Программы за период 2018-2022 годы позволит увеличить: 

- количество вновь создаваемых и сохранение действующих субъектов малого и среднего предпринимательства. 

- количество рабочих мест, предоставленных субъектами малого и среднего предпринимательства; 

- объем налоговых поступлений от субъектов малого и среднего предпринимательства; 

- объем товаров и услуг, производимых и реализуемых субъектами малого и среднего бизнеса.

 - представителей субъектов малого и среднего предпринимательства, ведущих деятельность в приоритетных направлениях социального развития.

 - повысить качество товаров и услуг, предоставляемых населению за счет усиления конкуренции.

	Контроль за ходом реализации Программы
	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения


1. Общие положения
Настоящая Программа разработана в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 24.07.2007 №209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», Бюджетного кодекса Российской Федерации и Постановления администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения от 05.11.2015 года №38 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Сиалеевско-Пятинского сельского поселения и Методических рекомендаций по разработке и реализации муниципальных программ Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» к полномочиям органов местного самоуправления относятся вопросы содействия развитию малого предпринимательства.

В связи с Федерального закона от 24.07.2007 №209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» к полномочиям органов местного самоуправления отнесено создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства. Критерии отнесения субъектов хозяйственной деятельности к субъектам малого и среднего предпринимательства определены данным законом. 

Цели и основные задачи настоящей Программы направлены на создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.

Программа определяет перечень мероприятий, направленных на достижение целей в области развития малого и среднего предпринимательства в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении, ответственных за реализацию мероприятий, показатели результативности деятельности.

Программа разработана с учетом основных приоритетов социально-экономического развития Сиалеевско-Пятинского сельского поселения и Комплексной программы развития и государственной поддержки малого предпринимательства в Республике Мордовия.
2. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения

программными методами

Развитие малого и среднего предпринимательства – один из постоянных приоритетов социально-экономического развития поселения. Вовлечение экономически активного населения в предпринимательскую деятельность способствует росту общественного благосостояния, обеспечению социально-политической стабильности в обществе, поддержанию занятости населения, увеличению поступлений в бюджеты всех уровней. Быстрый и устойчивый рост экономики способен обеспечить конкурентоспособный малый и средний бизнес, использующий передовые информационно-коммуникационные и управленческие технологии. Развитие малого и среднего предпринимательства требует системных подходов и обоснованных финансовых вложений.

Разрешить проблемы, препятствующие дальнейшему развитию малого и среднего предпринимательства в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении, позволят оптимизация государственной поддержки малого и среднего предпринимательства и обеспечение эффективного взаимодействия по вопросам поддержки и развития малого и среднего предпринимательства исполнительных органов государственной власти Республики Мордовия, органов местного самоуправления и общественных объединений предпринимателей.

Как показывает мировой и отечественный опыт, одним из наиболее эффективных методов государственной поддержки малого предпринимательства является программно-целевой метод.

Программно-целевой метод государственного регулирования в приложении к сфере малого и среднего предпринимательства на муниципальном уровне предполагает выявление стратегического потенциала малого и среднего предпринимательства и ключевых проблем, препятствующих его развитию.

На этой основе определяются приоритеты государственной политики в отношении малого и среднего предпринимательства и формируются программы, направленные на создание условий для наиболее полного раскрытия потенциала малых и средних предприятий, обеспечивающего устойчивый рост и структурное совершенствование данного сектора экономики, повышение его эффективности, конкурентоспособности и инвестиционной привлекательности.

Программа разработана с учетом результатов анализа состояния малого и среднего предпринимательства на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.

3. Основные цели и задачи, сроки и этапы реализации

муниципальной целевой программы

3.1. Цель программы
   Основной целью Программы является создание благоприятных правовых, экономических и организационных условий для дальнейшего развития субъектов малого и среднего предпринимательства в производственной и социальной сферах Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.
3.2. Задачи программы
1. Совершенствование нормативно-правовой базы, регулирующей предпринимательскую деятельность;

2. Информационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства и организаций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства; 

3. Развитие инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения;
4. Увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения;

5. Оказание организационной, методической, консультационной помощи и информационных услуг предпринимателям;
6. Обеспечение конкурентоспособности субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения;

7. Обеспечение занятости и повышение уровня жизни населения Сиалеевско -Пятинского сельского поселения;

8. Создание новых рабочих мест в малом и среднем бизнесе; 

3.3. Сроки реализации программы
Реализация программы рассчитана на  2018 – 2022 годы.

3.4. Объемы и источники финансирования программы
Финансирование мероприятий программы обеспечивается за счет собственных средств предпринимателей.                        
4. Перечень программных мероприятий

Перечень программных мероприятий, призванных обеспечить решение поставленных выше задач через механизмы реализации настоящей Программы, представлен в приложении к Программе.

5. Приоритетные виды предпринимательской деятельности
В целях обеспечения стабильного экономического роста, направленного на улучшение жизни населения Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, определены виды предпринимательской деятельности:

- бытовое обслуживание населения;

- сфера транспорта и связи;

- строительство;

- сфера социальных услуг;

- охрана окружающей среды;

- здравоохранение;

- образование

6. Условия и порядок оказания поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства
         На получение поддержки имеют право претендовать субъекты малого и среднего предпринимательства и организации инфраструктуры.

         Для получения поддержки субъекты малого и среднего предпринимательства должны представить в администрацию Сиалеевско-Пятинского сельского поселения пакет документов в соответствии с перечнем, предусмотренным по видам поддержки.

         Субъекты малого и среднего предпринимательства представляют следующие основные документы:

          1) заявление с указанием основных видов деятельности, информации о средней численности работников, выручке от реализации товаров (работ, услуг) без учета налога на добавленную стоимость, балансовой стоимости активов (остаточной стоимости основных средств и нематериальных активов) за предшествующий календарный год;

         2) оригинал (либо заверенную организацией копию) выписки из Единого государственного реестра юридических лиц (для юридических лиц), оригинал (либо заверенную организацией копию) выписки из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей (для индивидуальных предпринимателей), выданные не ранее 30 календарных дней до даты подачи документов;

         3) копию основного документа, содержащего указание на гражданство учредителя(-ей) юридического лица или индивидуального предпринимателя;

         4) документы, подтверждающие отсутствие задолженности перед бюджетами всех уровней и государственными внебюджетными фондами, выданные не ранее 30 дней до даты подачи документов;

         5) копии балансов, отчетов о прибылях и убытках и (или) налоговых деклараций за предыдущий год (для вновь зарегистрированных на последнюю отчетную дату) с отметкой о принятии налогового органа. В случае отправки отчетности по почте прикладываются копии почтовых уведомлений об отправке, по электронной почте - протоколы входного контроля;

         6) опись предоставляемых документов.

         В случае, если учредителями субъекта малого и среднего предпринимательства являются юридические лица, необходимо представить вышеуказанные документы этих юридических лиц.

         Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения осуществляет прием документов субъектов малого и среднего предпринимательства, регистрирует их по мере их поступления в книге регистрации. В случае представления неполного пакета документов исполнитель отказывает в регистрации заявления.

         Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения:

        1) рассматривает документы субъектов малого и среднего предпринимательства и организаций инфраструктуры;

         2) проверяет соответствие условиям предоставления финансовой поддержки и полноту предоставленных документов;

     3) подготавливает информацию об эффективности ранее предоставленной финансовой поддержки (при повторном обращении).

         Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения в десятидневный срок с момента регистрации заявления передает рассмотренные документы в комиссию по предоставлению финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства и организаций инфраструктуры, создаваемую администрацией Сиалеевско-Пятинского сельского поселения (далее - комиссия).

         Решение о предоставлении поддержки принимает комиссия.

Заседания комиссии проводятся не позднее одного месяца с момента поступления обращений за поддержкой.

         Информация о принятом решении комиссии в течение пяти дней со дня его принятия размещается в информационном бюллетене Сиалеевско-Пятинского сельского поселения и доводится до каждого субъекта малого и среднего предпринимательства, в отношении которого принято решение.

     Комиссия в трехдневный срок передает оформленное решение о предоставлении финансовой поддержки в администрацию Сиалеевско-Пятинского сельского поселения для оформления договоров на оказание финансовой поддержки.

          Поддержка не может оказываться в отношении субъектов малого и среднего предпринимательства, которые:

  - являются кредитными, страховыми организациями (за исключением потребительских кооперативов), инвестиционными фондами, негосударственными пенсионными фондами, профессиональными участниками рынка ценных бумаг, ломбардами;

         - являются участниками соглашений о разделе продукции;

         - осуществляют предпринимательскую деятельность в сфере игорного бизнеса;

являются в порядке, установленном законодательством Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, нерезидентами Российской Федерации, за исключением случаев, предусмотренных международными договорами Российской Федерации;

         - осуществляют производство и реализацию подакцизных товаров, а также добычу и реализацию полезных ископаемых, за исключением общераспространенных полезных ископаемых.

         В оказании поддержки должно быть отказано в случаях, если:

         - не представлены документы, предусмотренные Программой в соответствии с видами предоставления финансовой поддержки, или представлены недостоверные сведения и документы;

         - не выполнены условия оказания поддержки;

    - ранее в отношении заявителя - субъекта малого и среднего предпринимательства и организации инфраструктуры было принято решение об оказании аналогичной поддержки и сроки ее оказания не истекли;

         - прошло менее трех лет с момента нарушения субъектом малого и среднего предпринимательства и организацией инфраструктуры порядка и условий оказания поддержки, в том числе не было обеспечено целевое использование средств поддержки;

         - имеются просроченные платежи в бюджеты и государственные внебюджетные фонды;

         - отсутствуют бюджетные средства.

Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения в течение 15 дней заключает с заявителями договоры об оказании финансовой поддержки в соответствии с решением комиссии, в которых указываются размер, порядок и условия оказания финансовой поддержки.

         Возврат субсидии в случае нарушения условий, установленных при ее предоставлении, осуществляется в следующем порядке: 

         В течение 10 рабочих дней со дня принятия администрацией Сиалеевско-Пятинского сельского поселения решения о необходимости возврата выделенных бюджетных средств получателям субсидий направляется соответствующее письменное уведомление. Получатели субсидий в течение 30 дней со дня получения письменного уведомления обязаны перечислить на лицевой счет администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения указанную сумму средств. При отказе получателями субсидий от добровольного возврата указанных средств они взыскиваются в судебном порядке.

         Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения не позднее 10 февраля года, следующего за текущим годом реализации Программы, представляет в Совет депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения отчет о выполнении мероприятий по финансовой поддержке.

 
7. Порядок рассмотрения обращений об оказании поддержки
 

  Сроки рассмотрения обращений субъектов малого и среднего предпринимательства об оказании поддержки не должны составлять более 30 дней.

    В исключительных случаях, а также в случае необходимости запроса дополнительных материалов срок рассмотрения обращения может быть продлен не более чем на 30 дней с обязательным уведомлением субъекта малого и среднего предпринимательства, направившего обращение, о продлении срока рассмотрения.

     Субъект малого и среднего предпринимательства должен быть проинформирован о решении, принятом по его обращению, в течение пяти дней со дня принятия решения.

 
8. Требования к организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства
 

      Инфраструктурой поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства является система коммерческих и некоммерческих организаций, которые создаются, осуществляют свою деятельность в целях оказания услуг для муниципальных нужд при реализации муниципальной программы развития субъектов малого и среднего предпринимательства, обеспечивающих условия для создания субъектов малого и среднего предпринимательства, оказания им поддержки.

         Основными функциями организаций инфраструктуры является создание благоприятных условий для стартующего и развивающегося бизнеса, в том числе в области финансирования, обучения, консультирования, информационной поддержки и т. д.

         При реализации настоящей Программы для организаций, образующих инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства, устанавливаются следующие требования:

- соответствие уставной деятельности организации инфраструктуры целям и задачам Программы;

- непроведение ликвидации организации инфраструктуры и отсутствие решения арбитражного суда о признании ее банкротом и открытии конкурсного производства;

- неприостановление деятельности организации инфраструктуры в порядке, предусмотренном Кодексом РФ об административных правонарушениях;

- представление документов, подтверждающих правоспособность организации инфраструктуры, полномочия ее должностных лиц;

- наличие необходимых у организации инфраструктуры лицензий на соответствующие виды деятельности;

- наличие у организации инфраструктуры помещения для ведения уставной деятельности;

- обеспеченность организации инфраструктуры квалифицированным персоналом;

- обеспеченность организации инфраструктуры достаточным количеством собственных средств для обеспечения текущей хозяйственной деятельности, отсутствие задолженности перед бюджетами всех уровней и по коммунальным платежам;

- отсутствие неисполненных в срок обязательств по государственным контрактам;

- регистрация и местонахождение организации инфраструктуры на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.

9. Реестр субъектов малого и среднего предпринимательства - получателей поддержки
         1. Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения ведет Реестр субъектов малого и среднего предпринимательства - получателей такой поддержки, в которых должны содержаться следующие сведения:

         1) наименование органа, предоставившего поддержку;

         2) полное и (в случае, если имеется) сокращенное наименование, в том числе фирменное наименование, адрес (место нахождения) постоянно действующего исполнительного органа юридического лица, государственный регистрационный номер записи о государственной регистрации юридического лица;

         3) фамилия, имя и (в случае, если имеется) отчество, место жительства индивидуального предпринимателя, государственный регистрационный номер записи о государственной регистрации индивидуального предпринимателя;

         4) вид, форма и размер предоставленной поддержки;

         5) срок оказания поддержки;

         6) идентификационный номер налогоплательщика;

         7) дата принятия решения о предоставлении или прекращении оказания поддержки;

         8) информация (в случае, если имеется) о нарушении порядка и условий предоставления поддержки, в том числе о нецелевом использовании средств поддержки.

         2.Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения вносит записи в Реестр субъектов малого и среднего предпринимательства - получателей поддержки в отношении соответствующих субъектов малого и среднего предпринимательства в течение тридцати дней со дня принятия решения об оказании поддержки или решения о прекращении оказания поддержки.

         3. Информация, содержащаяся в реестрах субъектов малого и среднего предпринимательства - получателей поддержки, является открытой для ознакомления с ней физических и юридических лиц.

         4. Сведения исключаются из реестров субъектов малого и среднего предпринимательства - получателей поддержки по истечении трех лет с даты окончания срока оказания поддержки.

10. Ожидаемая оценка социально-экономической эффективности Программы
 Программа включает в себя комплекс мероприятий, направленных на создание благоприятных условий для дальнейшего развития малого предпринимательства в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении.

Выполнение Программы будет способствовать:

- формированию благоприятной экономической среды, стимулирующей создание и устойчивую деятельность малого и среднего предпринимательства как одного из важнейших элементов экономической и социальной стабильности в селе;

- повышению темпов развития малого и среднего предпринимательства, расширению сфер деятельности и экономическому укреплению малых и средних предприятий;

- росту поступлений в бюджет от субъектов малого и среднего предпринимательства налоговых доходов, появлению дополнительных возможностей занятости населения, повышению уровня заработной платы работников, занятых в малом и среднем предпринимательстве;

- насыщению товарного рынка конкурентоспособной продукцией и услугами местного производства;

- повышению социальной ответственности малого и среднего предпринимательства.

В результате реализации Программы предполагается:

-  увеличение на 2-3% процента количества субъектов малого и среднего предпринимательства в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении;

- насыщение рынка услугами и конкурентоспособной продукцией местного производства;

- увеличение налогооблагаемой базы и пополнение бюджетов всех уровней.

11. Механизм реализации Программы

Реализация Программы осуществляется администрацией Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.

12. Мониторинг осуществления Программы и оценка ее эффективности

Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения ежегодно до 15 мая готовит доклад о ходе и результатах реализации Программы. В докладе дается оценка хода реализации Программы за прошедший год и реализации в целом и по  направлениям.

По каждой подпрограмме анализируется выполнение намеченных мероприятий, достижение запланированных показателей  и эффективность использования финансовых средств.

ПРИЛОЖЕНИЕ 
к муниципальной программе 
«Развитие малого и среднего предпринимательства 
на территории Сиалеевско-Пятинского 
сельского поселения на 2018-2022 г.г.»
МЕРОПРИЯТИЯ
ПО РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «Развитие малого и среднего предпринимательства  на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 
на 2018-2022 годы»
	№ п/п
	Мероприятия
	Исполнитель
	Срок исполнения
	Объем финансирования

	1
	Разработка проектов нормативных актов по вопросам малого и среднего предпринимательства поселения
	Глав сельского поселения
	постоянно
	Финансирования не требуется

	2
	Размещение на официальном сайте администрации, в СМИ, информационных материалов и результатах деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства
	Заместитель главы
	постоянно
	Финансирования не требуется

	3
	Содействие в организации семинаров, совещаний, «круглых столов» и встреч с представителями органов, представляющих интересы малого и среднего предпринимательства
	Заместитель главы
	1 раз в год
	Финансирования не требуется

	4
	Предоставление информационных, консультационных, методических и прочих услуг гражданам, изъявившим желание организовать свой бизнес
	Заместитель главы
	постоянно
	Финансирования не требуется

	5
	Организация и проведение работы с обращениями субъектов малого и среднего предпринимательства, поступивших в администрацию
	Глава, Заместитель главы
	По мере поступления обращений
	Финансирования не требуется

	6
	Содействие участию субъектов малого и среднего предпринимательства в выставках и ярмарках


	Заместитель главы
	постоянно
	Финансирования не требуется

	7
	Приоритетное предоставление во владение и пользование (аренду) муниципального имущества (зданий, строений, нежилых помещений и т.д.)
	Глава сельского поселения
	По мере имеющегося муниципального имущества
	Финансирования не требуется

	8
	Привлечение субъектов малого и среднего предпринимательства к районным и республиканским конкурсам по финансовой поддержке лучших бизнес - проектов
	Заместитель главы
	ежегодно
	Финансирования не требуется

	9
	Ежегодный анализ состояния малого предпринимательства в сельском поселении
	Заместитель главы
	Ежегодно до 15 мая
	Финансирования не требуется
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ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

Инсарского муниципального района

Является официальным изданием 

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

Инсарского муниципального района 

от 07 декабря 2017 года                                                                                        №34

Республика Мордовия

Инсарский муниципальный район

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

с. Сиалеевская Пятина

от  07 декабря 2017                                                                                 №47
Об утверждении муниципальной  программы  «Развитие культуры и туризма в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении  Инсарского муниципального района Республики Мордовия на 2018 - 2025 годы» 

В целях создания социально-экономических условий для развития культуры в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении  Инсарского муниципального района Республики Мордовия, руководствуясь пунктом 4 части 10 статьи 35 Федерального закона от 6 октября 2003 г. N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, п.4 ч.1 ст.18 Устава Сиалеевско-Пятинского Инсарского муниципального района                         ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную  программу «Развитие культуры и туризма в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении  Инсарского муниципального района Республики Мордовия на 2018 - 2025 годы». 

2. Постановление администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения от 03.12.2015 №42 «Об утверждении  муниципальной  программы «Развитие культуры и туризма в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении  Инсарского муниципального района Республики Мордовия на 2016 - 2018 годы»» считать утратившим силу 31.12.2017 года.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главного бухгалтера администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Ивлюшкину Таисию Григорьевну.

4. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в информационном бюллетене и на официальном сайте администрации и вступает в силу с 01.01.2018 года.
Глава Сиалеевско-Пятинского
       сельского поселения                                                                 М.М.Вандышева

Приложение

к постановлению администрации

                                                                              Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

                                                                        от 07.12.2017г.

 Муниципальная  программа 

 «Развитие культуры и туризма в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении на 2018- 2025 годы» 

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	Наименование программы
	Муниципальная программа   «Развитие культуры и туризма в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении на 2018 – 2025 годы» 

	Основание для разработки программы
	Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Бюджетный кодекс Российской Федерации, Федеральный закон от 28.06.1995г. № 98-ФЗ, «Основы законодательства РФ о культуры» от 09.10.1992 г. № 3612-1; Федеральный закон от 29.12.1994г № 78-ФЗ «О библиотечном деле», Устав сельского поселения,  Постановление администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  от 05.11.2015г № 38 «О порядке принятия решения о разработке, реализации и оценки  эффективности реализации муниципальных программ Сиалеевско-Пятинского сельского поселения и методических рекомендаций по разработке и реализации   муниципальных программ Сиалеевско-Пятинского сельского поселения»

	Заказчик Программы
	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.

	Разработчик Программы
	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.

	Основные исполнители программы
	Структурное подразделение муниципального бюджетного учреждения культуры «Дом культуры Инсарского муниципального района»  «Сиалеевско-Пятинский сельский Дом культуры»

	Цель Программы
	Сохранение и развитие накопленного культурного и духовного потенциала, динамичное развитие, гармонизация культурной жизни Сиалеевско-Пятинского сельского поселения;

Формирование и развитие на территории поселения современной туристской отрасли, способствующей социально-экономическому развитию сельского поселения;
Создание условий   для эффективного развития туризма и отдыха на территории сельского поселения

	Задачи Программы
	1. Обеспечение сохранения и использования объектов  культурного наследия;

2. Выравнивание доступа к услугам учреждений культуры, информации, культурным ценностям;

3. Воспроизводство творческого потенциала  сельского поселения;

4. Создание условий для доступа населения  сельского поселения к российскому  культурному наследию, современной культуре, информационным ресурсам;

5. Осуществление мероприятий по укреплению материально-технической базы, обновление и  модернизация специального оборудования учреждений культуры

6. Обеспечение качества и доступности услуг в сфере туризма, включая мероприятия по развитию инфраструктуры отдыха и туризма на территории сельского поселения

	Объемы и источники финансирования программы
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	
	бюджет с. п.
	519,9
	354,4
	368,3
	370,0
	370,0
	375,0
	375,0
	380,0

	
	другие источники
	
	
	
	
	
	
	
	

	Индикаторы достижения цели муниципальной программы
	Динамика количества проведенных мероприятий по сравнению с предыдущим годом – 100% ежегодно;

Увеличение числа культурно-досуговых мероприятий;

Уровень удовлетворенности населения качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры;
Удельный вес населения, участвующего в культурно - досуговых мероприятиях, проводимых учреждением культуры
Привлечение туристов в сельское поселение;

Улучшение условий   для эффективного развития туризма и отдыха на территории сельского поселения



	Сроки реализации программы
	2018 – 2025 годы

	Показатели результативности  Программы
	- расширение и улучшение качества услуг; 

- сохранение культурных ресурсов, создание условий и предпосылок для  удовлетворения культурных потребностей, запросов  и интересов различных групп населения Сиалеевско-Пятинского сельского поселения;

- создание благоприятных условий для творческой деятельности;

- формирование нормативного, организационного, информационного, кадрового обеспечения для сохранения единого культурного пространства;

- увеличение числа культурно-досуговых мероприятий;

- увеличение числа культурно-досуговых формирований;

- увеличение числа жителей, принимающих участие в культурно-массовых мероприятиях;

- удовлетворенность населения качеством предоставляемых услуг культуры

	Характеристика программных мероприятий


	В программе определена основная цель и ряд задач по её достижению. 

Цель программы: сохранение и развитие накопленного культурного и духовного потенциала сельского поселения, динамичное развитие, гармонизация культурной жизни Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

Программа имеет две Подпрограммы:

Подпрограмма 1 «Сохранение и развитие культуры в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении»

Подпрограмма 2 «Развитие туризма на территории сельского поселения»

	Направления и мероприятия  Программы:


	1) «Сохранение и развитие культуры в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении» (Структурное подразделение МБУК «Дом культуры Инсарского муниципального района» «Сиалеевско-Пятинский сельский Дом культуры»)

1.1. Осуществление культурно - досуговой деятельности на территории сельского поселения.

1.2. Сохранение и развитие творческого потенциала.

1.3.Укрепление единого культурного пространства в сельском поселении.

1.4. Создание условий для массового отдыха жителей и организация обустройства мест массового отдыха населения в сельском поселении.

1.5. Повышение роли культуры в воспитании, просвещении и  обеспечении  досуга  населения

2) «Развитие туризма на территории сельского поселения»
2.1. Формирование и развитие на территории сельского поселения современной туристской отрасли
2.2. Обеспечение качества и доступности услуг в сфере туризма, включая мероприятия по развитию инфраструктуры отдыха и туризма на территории сельского поселения

	Система организации и контроля за исполнением Программы
	Контроль за исполнением мероприятий Программы осуществляет Глава сельского поселения


1. Характеристика проблемы в сфере развития культуры и туризма в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении и прогноз развития ситуации с учетом реализации Программы

В Законе Российской Федерации от 09.10.92 № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре» признана основополагающая роль культуры в развитии и самореализации личности, в гуманизации общества и сохранении национальной самобытности народов.

Культура влияет на экономику через совершенствование интеллектуального, образовательного, духовного потенциала людей, занятых в сфере материального производства.

Настоятельная необходимость развития и совершенствования явлений и процессов, составляющих отрасль "Культура", обуславливает необходимость координации ее развития программными методами. Настоящая программа определяет комплекс мер по усилению роли культуры в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении,  дальнейшему ее развитию, сохранению накопленного культурного наследия. 
Разработка  настоящей программы  обусловлена сложившейся устойчивой тенденцией к ухудшению материально-технического  состояния и кадрового обеспечения учреждений культуры на селе. Разработка муниципальной программы «Развитие культуры и туризма в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении на 2018 – 2025 годы» позволит поддерживать и развивать все направления сферы культуры, наиболее эффективно использовать финансовые ресурсы, обеспечивать выполнение функций, возложенных на подведомственное учреждение культуры

Программа охватывает все основные направления деятельности в сфере культуры: развитие народного художественного творчества, осуществление культурно-досуговой деятельности, создание условий для развития творческих коллективов, сохранение и развитие творческого потенциала, укрепление единого культурного пространства в сельском поселении, создание условий для массового отдыха жителей и организация обустройства мест массового отдыха населения, повышение роли культуры в воспитании, просвещении и  обеспечении  досуга  населения. 

Мероприятия программы предусматривают создание на данном этапе оптимальных условий для развития сферы культуры.

Необходимо обеспечить поддержку жизнеспособных форм народной традиционной культуры с учетом их функционального назначения, местного своеобразия и естественных условий существования. В современных  условиях жители нашего сельского поселения должны иметь возможность доступа к комплексу  культурных услуг: выставки, концерты, спектакли, книжные новинки, возможность получения информации и качественного дополнительного художественно-эстетического  образования.

Одной из актуальных проблем гражданского общества остается кризис духовных и нравственных ценностей у подрастающего поколения. Учреждения культуры и искусства вносят определенный вклад в организацию профилактической работы по преодолению негативных явлений в детской среде, в воспитании личности созидающей, высоконравственной, твердой в своих убеждениях.

Необходима поддержка деятельности творческих союзов (проведение выставок, конкурсов, реализация творческих проектов).

Реализация муниципальной программы «Развитие культуры и туризма в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении на 2018 – 2025 годы» будет способствовать дальнейшему формированию духовно-нравственного гражданского общества, повышению качества уровня жизни населения поселения.
Основным учреждением культуры на территории сельского поселения  является структурное подразделение МБУК «Дом культуры Инсарского муниципального района» «Сиалеевско-Пятинский сельский Дом культуры»,  на базе которого реализуется работа самодеятельных коллективов, детских кружков и студий, а также проводятся культурно-массовые мероприятия.

Здание сельского Дома культуры  было построено в 1969 году и на протяжении около 50-ти лет его капитальный ремонт, а также переоснащение современным оборудованием не проводились. В связи с этим проведение мероприятий с участием приглашаемых творческих коллективов, а также текущая работа, в первую очередь - с детьми,  существенно затруднены. Техническое состояние и уровень оснащения здания уже не соответствует требуемым стандартам как в отношении качественных показателей обеспеченности процесса занятий, так и требованиям безопасности, предъявляемым к объектам подобного рода. В 2011 году была заменена кровля на здании на средства сельского поселения. Зал клуба находится в аварийном состоянии. Здание СДК требует капитального ремонта.  

На 2018 год запланировано:

- благоустройство территории (ремонт изгороди, разбивка клумб) 

На 2019 год запланировано:

-строительство туалета 

- приобретение оборудования для танцзала 

На 2020 год запланировано: 

-благоустройство территории (освещение, скамейки на территории, прилегающей к дому культуры)

            - пошив занавеса для сцены 

На 2021 год запланировано: 

- капитальный ремонт здания КДЦ
Софинансирование  этих работ планируется осуществлять из средств республиканского, районного  и местного бюджетов. Объемы необходимых денежных средств будут уточняться по мере готовности проектно-сметной документации.

В то же время, предполагается ведение активной работы на базе  Сиалеевско-Пятинского сельского Дома культуры, направленной на удовлетворение потребностей населения в услугах культуры и искусства, сохранение и дальнейшее развитие творческих возможностей коллективов и детских кружков, вовлечение в культурную жизнь жителей сельского поселения всех возрастов, что будет достигаться регулярным проведением, ставших традиционными, торжественных культурно-массовых мероприятий.

Значимость и актуальность реализации обозначенных проблем требуют сбалансированного решения вопросов, связанных, с одной стороны, с сохранением и развитием культурного потенциала сельского поселения, с другой стороны, с выбором и поддержкой приоритетных направлений, обеспечивающих улучшение качества, разнообразие и увеличение доступа к услугам организаций культуры, создание условий для развития творчества.    

Значительная часть затрат, связанных с реализацией Программы, приходится на исполнение муниципального задания муниципальными учреждениями культуры сельского поселения. Программно-целевой метод позволяет сконцентрировать финансовые ресурсы на проведении наиболее необходимых работ, направленных на сохранение и обеспечение функционирования учреждений.

Таким образом, сложность и разносторонность задач улучшения качества жизни за счет духовного, творческого развития личности, обеспечения качественных, разнообразных и доступных населению услуг организациями культуры обуславливают необходимость решения данных проблем программно-целевым методом. 
Сфера туризма
В настоящее время в условиях положительного изменения социально-экономической ситуации в республике, в районе и в сельских поселениях  туризм может стать весомым фактором, поддерживающим процессы дальнейшего социально-экономического развития, стимулируя производство товаров, улучшая инфраструктуру и коммуникации, обеспечивая создание дополнительных рабочих мест. Особое значение туризма в формировании валового регионального продукта Мордовии заметно возрастает на фоне отсутствия в регионе значимых запасов минеральных, топливных и иных ресурсов.

Вместе с тем, рынок туристских услуг в Инсарском муниципальном  районе значительно отстает в своем развитии от общероссийских стандартов, а его туристский потенциал используется недостаточно, не говоря уже про сельские поселения. 

Современная туристская индустрия является одной из крупнейших высокодоходных и наиболее динамично развивающихся отраслей.

Туристскую отрасль выгодно отличают следующие факторы: небольшие первоначальные инвестиции, быстрый срок окупаемости, достаточно высокий  уровень рентабельности проектов, спрос на туристские  услуги. Причиной  развития отрасли  является социально-экономический эффект, получаемый в результате развития  туризма 

1. Туризм создает рабочие места.

 2.Стимулируется развитие внутренних подотраслей: гостинично-туристского и санаторно-курортного комплекса, транспортного и ресторанного бизнеса, экскурсионно-информационных служб, туристско-развлекательных, спортивно-оздоровительных комплексов и деловых центров.

3. Способствует притоку дополнительных денежных средств.

4. Стимулирует инвестиции в местную туриндустрию, способствуя увеличению налогооблагаемой  базы и доходов бюджета.

5. Стимулируется модернизация местных инфраструктур, транспорта, связи и других базовых систем.

6. Способствует сохранению и восстановлению историко-культурного и природного наследия поселения.

7. Стимулирует возрождение и развитие традиционных народных промыслов и ремесел, изготовление сувенирной продукции.

8. Экологический туризм способствует продуктивному экоориентированному использованию земель, не имеющих сельскохозяйственного значения, что позволяет сохранять естественную флору на больших площадях, а также наглядно демонстрирует большое значение природных и культурных ресурсов для экономического и социального благосостояния общества.

9. Формирует престиж поселения.

        Туризм отнесен к числу приоритетных отраслей экономики.

В Сиалеевско-Пятинском сельском поселении, туризм в основном не развит. Основными причинами сложившейся ситуации являются следующие:

1.Недостаточная маркетинговая политика по продвижению турпродукта.

2.Недостаточно развитая материальная  база туристской индустрии и неразвитая   туристская  инфраструктура.

3. Недостаток действующих объектов показа.

Существуют различные варианты решения поставленных задач программными методами:

1) финансирование за счет республиканского бюджета Республики Мордовия инвестиционных проектов, заявленных в муниципальных образованиях без учета функционального зонирования территорий и возможности привлечения средств федерального бюджета. Недостатком этого варианта решения является значительная финансовая нагрузка на бюджет Республики Мордовия;

2) выделение и финансирование наиболее перспективных инвестиционных проектов с возможностью формирования туристско-рекреационных зон и туристских кластеров дает возможность привлечения средств федерального бюджета и средств внебюджетных источников в сочетании с проведением комплекса мероприятий по формированию и продвижению туристического продукта  в сельских поселениях.

В целях формирования и развития в муниципальном образовании Сиалеевско-Пятинского сельского поселения конкурентоспособной туристской индустрии, способствующей социально-экономическому развитию села.

Муниципальное образование Сиалеевско-Пятинского сельского поселения - это уголок, перспективный для разных видов туризма: культурно-познавательного, делового и событийного, экологического туризма. 

Развитие туризма в сельском поселении требует системности и комплексности, поскольку сама отрасль «туризм» носит ярко выраженный межотраслевой характер, включая различные секторы экономики, культуру, природное наследие и др. Для развития туристской инфраструктуры посредством четкого планирования и аккумулирования разных источников финансирования на развитие туризма,  необходимо решение проблемы программным методом.

2. Цели и задачи Программы

Цель Программы: сохранение и развитие накопленного культурного и духовного потенциала, динамичное развитие, гармонизация культурной жизни сельского поселения.

Идеология программы базируется на принципах инициативы и творческого потенциала работников культуры и населения сельского поселения.

Учитывая специфику развития культуры в сельской местности, содержание Программы в соответствии с указанными принципами её реализации определяется необходимостью обеспечения:

- Сохранение, развитие и использование культурного наследия; 

- Культурно-массовая и культурно просветительская работа, развитие творческого потенциала населения;

- Работа с общественными объединениями, детьми и молодежью; 

- Информационная поддержка деятельности субъектов культуры; 

- Поддержка и развитие материально-технического комплекса сферы культуры и искусства; 

- Формирование и развитие на территории поселения современной туристской отрасли, способствующей социально-экономическому развитию сельского поселения;

- Создание условий   для эффективного развития туризма и отдыха на территории сельского поселения
- Повышение образовательного и профессионального уровня работников учреждений культуры. 
1. Подпрограмма 
«Сохранение и развитие культуры в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении»

В годы формирования рыночной экономики усилилось социальное расслоение общества, изменились социальные ориентиры и ценности. В основе успешного развития отрасли лежит человеческий фактор.

   В сфере культуры, где ведущая роль отводится творчеству, этот фактор имеет особое значение.

Достижение указанной цели в рамках Программы предполагает решение следующих задач:

- Осуществление культурно - досуговой деятельности на территории сельского поселения. 

- Сохранение и развитие творческого потенциала.

-Укрепление единого культурного пространства в сельском поселении.

- Создание условий для массового отдыха жителей и организация обустройства мест массового отдыха населения.

Решение поставленных в рамках Программы задач достигается за счет: 

- организации творческого досуга населения;

- проведения праздников, культурных акций;

- проведения конкурсов, вечеров отдыха и т.д.;

- создания условий для обеспечения возможности участия граждан в культурной жизни и пользования учреждениями культуры;

- поддержки  самодеятельных коллективов  в части участия их в конкурсах,  культурных акциях.

Расходы на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания «Сиалеевско-Пятинский сельский Дом культуры» при оказании муниципальных услуг по  организации и проведению культурно-досуговых мероприятий,  по организации работы клубных формирований в сфере народного творчества позволят достичь следующих показателей:

- проведение не  менее 228 мероприятий;

- привлечение зрителей - не менее 77,5% наполняемости зала;

- сохранение и развитие клубных формирований не менее 9;
- привлечение не менее 70  участников в клубные формирования

2.  Подпрограмма 
«Развитие туризма на территории сельского поселения»
Достижение второй цели в рамках Программы предполагает решение следующих задач:

- Сохранение и развитие накопленного культурного и духовного потенциала, динамичное развитие, гармонизация культурной жизни Сиалеевско-Пятинского сельского поселения;

- Формирование и развитие на территории поселения современной туристской отрасли, способствующей социально-экономическому развитию сельского поселения;
- Создание условий   для эффективного развития туризма и отдыха на территории сельского поселения
    Решение этих задач достигается за счет:

- Обеспечения качества и доступности услуг в сфере туризма, включая мероприятия по развитию инфраструктуры отдыха и туризма на территории сельского поселения;
- Привлечения туристов в сельское поселение

3. Обоснование ресурсного обеспечения

муниципальной программы
Объем средств на реализацию Программы за счет средств бюджета сельского поселения устанавливается ежегодно решением Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского на очередной финансовый год и плановый период. 

Расходы на культуру предоставляются в форме иных межбюджетных трансфертов на создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организации культуры на основании заключенного Соглашения. 

Ежемесячно средства из бюджета сельского поселения согласно утвержденного графика перечисляются в финансовое управление Инсарского муниципального района. 

Средства районного, регионального и федерального бюджета для реализации мероприятий Программы  привлекаются за счет участия в конкурсах, проводимых в соответствии с районными, региональными и федеральными программами.
Объёмы финансирования мероприятий Программы могут изменяться в зависимости от возможностей местного бюджета и результатов оценки эффективности реализации Программы.   
Привлечение средств спонсоров осуществляется на основании защиты социально – значимых проектов. 

4. Механизм реализации целевой программы

Механизм реализации Программы включает разработку и принятие нормативных правовых актов  сельского поселения, необходимых для выполнения Программы, ежегодное уточнение перечня программных мероприятий на очередной финансовый год и плановый период, с уточнением затрат по программным мероприятиям, в соответствии с мониторингом фактически достигнутых целевых показателей реализации Программы, а также, связанные с изменениями внешней среды, информирование общественности о ходе и результатах реализации Программы, финансирования программных мероприятий.

   Заказчик-координатор Программы осуществляет текущее управление Программой, обладает правом вносить предложения об изменении объемов финансовых средств, направляемых на решение отдельных задач Программы.

Оценка хода исполнения мероприятий Программы основана на мониторинге ожидаемых непосредственных и конечных результатов Программы как сопоставление фактически достигнутых с целевыми показателями. В соответствии с данными мониторинга по фактически достигнутым результатам реализации в Программу могут быть внесены корректировки. В случае выявления лучших практик реализации программных мероприятий в Программу могут быть внесены корректировки, связанные с оптимизацией этих мероприятий.
Эффективность реализации муниципальной программы при полном ресурсном обеспечении приведет к:

- повышению качества, расширению объема предоставляемых населению культурно-досуговых услуг.

- увеличению охвата населения в проводимых культурно-досуговых мероприятиях.

- поднятию авторитета учреждений культуры среди населения.

- содействию органам местного самоуправления в создании положительного имиджа сельского поселения на различных уровнях власти.
- росту туристического потока в село, что приведет к увеличению розничного товарооборота сувенирной продукции и налоговых поступлений в бюджет.
- росту популярности муниципального образования  в качестве объекта туризма.
5. Ожидаемые результаты Программы

Основными результатами Программы должны стать:

1) В целях культурно-массовой и культурно просветительской работы, развития творческого потенциала населения:

- проведение мероприятий, посвященных памятным и юбилейным датам;

- расширение видов кружковой работы Сиалеевско-Пятинском сельском Доме культуры;

- проведение тематических мероприятий в сельском поселении;

-повышение престижа сельского поселения

2) В целях поддержки и развития материально-технического комплекса сферы культуры и искусства:

-улучшение материально-технической базы учреждений культуры;

     3) В целях повышения образовательного и профессионального уровня работников учреждений культуры:

- посещение платных и бесплатных обучающих семинаров сотрудниками учреждений культуры по соответствующим направлениям.

Реализация подпрограмм должна дать следующие результаты:

 - повышение качества культурного обслуживания жителей муниципального образования;

- развитие профессионального и самодеятельного народного творчества;

- активизация культурной деятельности организаций, учреждений, общественных объединений, творческого потенциала населения;

- создание на территории поселения гармоничной и разнообразной культурной среды;

- формирование привлекательного имиджа поселения.

Реализация Программы предполагает улучшение уровня материально-технической базы объектов культуры, что позволит сохранить квалифицированные кадры сотрудников учреждений культуры, а также создаст предпосылки для привлечения в учреждения культуры молодых специалистов по соответствующим направлениям. Также предполагается создание условий для качественного и количественного роста объема платных услуг, внедрение новых форм и методов обслуживания населения.

                         6. Срок реализации программы
                                                                                                                                                                     Период реализации Программы «Развитие культуры в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении на 2018-2025 годы»  2018 – 2025 годы.
7. Управление Программой и контроль  за ее реализацией

Формы и методы управления реализацией Программы определяются Администрацией сельского поселения.

Администрация сельского поселения является муниципальным заказчиком Программы и координатором деятельности исполнителей Программы.

Администрация сельского поселения осуществляет:

- контроль за эффективным и целевым использованием бюджетных средств, направленных на реализацию программы;

- подготовку предложений по актуализации мероприятий в соответствии с приоритетами социально-экономического развития сельского поселения, ускорению или приостановке реализации отдельных мероприятий;

- подготовку предложений по созданию или привлечению организаций для реализации мероприятий программы;

- информационно-аналитическое обеспечение процесса реализации Программы, мониторинг выполнения Программы в целом и входящих в ее состав мероприятий;

- подготовку в установленные сроки годовых отчетов и итогового отчета, годовых и итогового докладов  о ходе реализации Программы Главе сельского поселения, осуществляющему контроль за ходом реализации Программы.      
Приложение 

Перечень

мероприятий муниципальной  программы  «Развитие культуры и туризма в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении  Инсарского муниципального района Республики Мордовия

на 2018 - 2025 годы»
	№ п/п
	Мероприятия по реализации Программы
	Срок исполнения
	Ответственный за выполнение мероприятия Программы

	1
	Широкая масленица
	ежегодно 

 
	администрация с/п; «Сиалеевско-Пятинский сельский Дом культуры»

	2
	Мемориалы (День вывода советских войск из Афганистана, День памяти и скорби)
	Ежегодно (февраль, июнь)
	администрация с/п; «Сиалеевско-Пятинский сельский Дом культуры»

	3
	День защитника Отечества
	Ежегодно февраль
	«Сиалеевско-Пятинский сельский Дом культуры»

	4
	Международный женский день
	Ежегодно март
	«Сиалеевско-Пятинский сельский Дом культуры»

	5
	День семьи 
	Ежегодно май
	«Сиалеевско-Пятинский сельский Дом культуры»

	6
	День Победы
	Ежегодно май
	администрация с/п; «Сиалеевско-Пятинский сельский Дом культуры»

	7
	День защиты детей 
	Ежегодно (июнь)
	«Сиалеевско-Пятинский сельский Дом культуры»

	8
	День России
	Ежегодно июнь
	администрация с/п; «Сиалеевско-Пятинский сельский Дом культуры»

	9
	День Молодежи России
	Ежегодно июнь
	«Сиалеевско-Пятинский сельский Дом культуры»

	10
	День Российского флага
	Ежегодно 

август
	администрация с/п; «Сиалеевско-Пятинский сельский Дом культуры»

	11
	День села
	Ежегодно 
	администрация с/п; «Сиалеевско-Пятинский сельский Дом культуры»

	12
	Месячник пожилых людей
	Ежегодно октябрь
	администрация с/п; «Сиалеевско-Пятинский сельский Дом культуры»

	13
	День матери
	Ежегодно ноябрь
	«Сиалеевско-Пятинский сельский Дом культуры»

	14
	Новогодние, Рождественские праздники 
	Ежегодно (декабрь, январь)
	администрация с/п; «Сиалеевско-Пятинский сельский Дом культуры»

	15
	Участие в проведении районных и республиканских мероприятий
	Ежегодно
	администрация с/п; «Сиалеевско-Пятинский сельский Дом культуры»

	16
	Формирование и развитие на территории сельского поселения современной туристской отрасли
	Ежегодно
	администрация с/п; «Сиалеевско-Пятинский сельский Дом культуры»



	17
	Обеспечение качества и доступности услуг в сфере туризма, включая мероприятия по развитию инфраструктуры отдыха и туризма на территории сельского поселения
	Ежегодно
	«Сиалеевско-Пятинский сельский Дом культуры»

	18
	Разработка и реализация мер по привлечению туристов в сельское поселение
	Ежегодно
	«Сиалеевско-Пятинский сельский Дом культуры»


Республика Мордовия

Инсарский муниципальный район

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

с. Сиалеевская Пятина

от 07 декабря 2017                                                                                 №48
О внесении изменений в постановление 

от 03.12.2015 №43 «Об утверждении 

муниципальной программы «Благоустройство 

территории Сиалеевско-Пятинского 

сельского поселения на 2016-2020 годы»

  В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 г. N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, с Постановлением администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения от 05.11.2015 г. № 38 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Сиалеевско-Пятинского сельского поселения и методических рекомендаций по разработке и реализации муниципальных программ Сиалеевско-Пятинского сельского поселения» 
                                           ПОСТАНОВЛЯЮ:

   1. Внести в муниципальную программу сельского поселения  «Благоустройство территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения           на 2016-2020 годы» утвержденную постановлением администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения от 03.12.15 за №43 с изменениями и дополнениями от 13.12.2016 №46 следующие изменения:

- В паспорте муниципальной программы в раздел «Объемы и источники финансирования программы» внести следующие изменения:  Общий объем финансирования за счет средств местного бюджета составляет: в 2016-2020 годах - 834,5 тыс. рублей: в том числе: Объем финансирования по годам: 2016 год –135,1 тыс. рублей, 2017 год –113,9 тыс. рублей, 2018 год –186,3 тыс. рублей, 2019 год -196,6  тыс. рублей, 2020 год -202,6  тыс. рублей. 
 - В разделе 2 подраздел 2.4. изложить в новой редакции: 

«2.4. Объемы и источники финансирования программы
  Общий объем финансирования Программы составляет 834,5 тыс. рублей, в том числе в разрезе основных источников финансирования Программы:  

1. Бюджет МО – 834,5 тыс. рублей»

.-  Приложение к постановлению администрации Сиалеевско-Пятинского                                                                                                                          сельского поселения от 03.12.15 №43 «Программные мероприятия к муниципальной программе «Благоустройство территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2016-2020 годы» изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению. 

2. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2018 года.

3. Опубликовать настоящее постановление на официальном сайте Сиалеевско-Пятинского сельского поселения и в информационном бюллетене сельского поселения. 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на главного бухгалтера Ивлюшкину Таисию Григорьевну.
Глава Сиалеевско-Пятинского 

сельского поселения                                                       М.М.Вандышева

Приложение 

к Постановлению администрации                                                                                                                     Сиалеевско-Пятинского сельского поселения                                                                                                                          от 07.12.2017 года  №48
ПРОГРАММНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ
К МУНИЦИПАЛЬНОЙ  ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЕ «БЛАГОУСТРОЙСТВО ТЕРРИТОРИИ  СИАЛЕЕВСКО-ПЯТИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ НА 2016-2020 ГОДЫ»

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Затраты на 2016 год тыс. руб.
	Затраты на 2017 год тыс. руб.
	Затраты на 2018 год тыс. руб.
	Затраты на 2019 год тыс. руб.
	Затраты на 2020 год тыс. руб.
	Итого 
тыс. руб.

	1


	Содержание, ремонт, замена, установка светильников уличного освещения 
	63,5
	66,1
	107,8
	116,8
	116,8
	471,0

	
	В т.ч. местный бюджет
	63,5
	66,1
	107,8
	116,8
	116,8
	471,0

	2
	Озеленение, разбивка клумб
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	В т.ч. местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3
	Содержание и ремонт сельских кладбищ и памятника погибшим воинам в годы ВОВ
	3,0
	4,0
	10,0
	10,0
	12,0
	39,0

	
	В т.ч. местный бюджет
	3,0
	4,0
	10,0
	10,0
	12,0
	39,0

	4
	Прочие мероприятия по благоустройству поселений:
	1,0
	1,0
	15,7
	17,0
	19,0
	53,7

	
	В т.ч. Благоустройство территории сельского поселения (организация общественных работ по уборке мусора, побелке деревьев) обкос  сорной растительности на территории поселения, улучшение МТБ (мешки для мусора, перчатки, триммера и т.д.)
	1,0
	1,0
	15,7
	17,0
	19,0
	53,7

	
	В т.ч. местный бюджет
	1,0
	1,0
	15,7
	17,0
	19,0
	53,7

	5
	Мероприятия по удалению сухостойных, больных и аварийных деревьев
	-
	-
	10,0
	10,0
	12,0
	32,0

	
	в т.ч. местный бюджет
	-
	-
	10,0
	10,0
	12,0
	32,0

	6
	Организация вывоза ТБО
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	в т.ч. местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	7
	Текущий ремонт и содержание автомобильных дорог местного значения и искусственных сооружений на них
	67,6
	42,8
	42,8
	42,8
	42,8
	238,8

	
	в т.ч. районный бюджет
	67,6
	42,8
	42,8
	42,8
	42,8
	238,8

	8
	Проведение организационно-хозяйственных мероприятий по отлову бродячих животных  на территории сельского поселения
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	в т.ч. местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Республика  Мордовия

Инсарский муниципальный район

  ПОСТАНОВЛЕНИЕ

  администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

с. Сиалеевская Пятина

07 декабря 2017 года                                               


№49
Об утверждении  муниципальной 

программы «Формирование доступной 

среды жизнедеятельности для инвалидов 

(маломобильных групп населения) 

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

Инсарского муниципального района 

Республики Мордовия на 2018-2025 годы»

В целях обеспечения доступности общественных зданий и жилых домов для инвалидов и других маломобильных групп населения, улучшения доступной среды жизнедеятельности для инвалидов, руководствуясь Уставом Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить муниципальную программу  «Формирование доступной среды жизнедеятельности для инвалидов (маломобильных групп населения) Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия на 2018-2025 годы» согласно приложению.

       2. Постановление администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения от 09.12.2015 №49 «Об утверждении  муниципальной  программы «Формирование доступной среды жизнедеятельности для инвалидов (маломобильных групп населения) Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия на 2016-2018 годы» считать утратившим силу 31.12.2017 года.

3. Настоящее постановление вступает в законную силу с 01.01.2018 года и подлежит официальному опубликованию.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
  Глава Сиалеевско-Пятинского

  сельского поселения                                                        М.М.Вандышева

Приложение

к Постановлению администрации

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  
Инсарского муниципального района 
Республики Мордовия

от 07.12.2017г. № 49

МУНИЦИПАЛЬНАЯ    ПРОГРАММА

«ФОРМИРОВАНИЕ ДОСТУПНОЙ СРЕДЫ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ДЛЯ ИНВАЛИДОВ (МАЛОМОБИЛЬНЫХ ГРУПП НАСЕЛЕНИЯ) СИАЛЕЕВСКО-ПЯТИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ИНСАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

НА 2018-2025 ГОДЫ»

	1. Паспорт программы

	Наименование

Программы
	Муниципальная программа «Формирование доступной среды жизнедеятельности для инвалидов (маломобильных групп населения) Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия на 2018-2025 годы»

	Основание для

разработки Программы
	- распоряжение Президента Российской Федерации от 05.08.2008 года № 450-рп «О подписании Конвенции о правах инвалидов»;

- Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 года;

- Федеральный закон от 24.11.1995 № 181-ФЗ "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»;

- постановление Правительства Российской Федерации от 07.12.1996 №1449 «О мерах по обеспечению беспрепятственного доступа инвалидов к информации и объектам социальной инфраструктуры»,

- поручения Президента Российской Федерации от 15.11.2009 года № Пр-3035 и Правительства Российской Федерации от 18.11.2009 года   № ВП-П13-6734 по реализации послания Президента Российской Федерации Федеральному собранию Российской Федерации от 12.11.2009 года.



	Заказчик Программы
	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия

	Основные разработчики Программы
	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия

	Цели и задачи Программы
	Целью Программы является обеспечение доступности инвалидов и других маломобильных групп населения к объектам общественного назначения, связи, информации. Создание оптимальных возможностей для самообслуживания инвалидов и других маломобильных категорий граждан, улучшение качества жизни инвалидов в сельском поселении через создание условий для интеграции инвалидов в социальную сферу путем формирования доступной среды жизнедеятельности.

Задачами Программы являются:

- анализ состояния и оценка пригодности существующей в сельском поселении среды жизнедеятельности для инвалидов и других маломобильных групп населения, независимо от форм собственности;

- учет при проектировании, строительстве, реконструкции зданий и сооружений нормативно-методических требований доступной среды жизнедеятельности с учетом особенностей и различий маломобильных групп населения;

- оснащение общественных зданий и сооружений сельского поселения специальными приспособлениями, обеспечивающими беспрепятственный доступ к ним инвалидов.

	Целевые индикаторы и показатели
	Реализация мероприятий Программы за период 2018-2025 годы позволит оборудовать кнопками вызова одно общественное здание.

	Объемы и источники

финансирования Программы
	Бюджетные ассигнования, предусмотренные в плановом периоде 2018-2025гг.  будут уточнены при формировании проектов бюджета сельского поселения с учетом изменения ассигнований из бюджетов Инсарского муниципального района и бюджета Республики Мордовия. 

	Сроки реализации

Программы
	2018-2025 годы

	Ожидаемые конечные

результаты реализации

Программы
	Создание условий для интеграции инвалидов в общество путем формирования новой и адаптации к сложившейся общественной и социальной инфраструктуре. Повышение уровня и качества жизни инвалидов и других маломобильных граждан в сельском поселении. Разрабатываемая Программа позволит решить проблему доступности среды для инвалидов за счет имеющихся бюджетных средств и внебюджетных источников, что будет способствовать повышению общего уровня комфортности среды жизнедеятельности для всех маломобильных групп населения, проживающих на территории сельского поселения.

	Контроль за исполнением Программы осуществляет:
	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия.


  

2. Характеристика проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами.

Решение проблем инвалидов, обеспечение им равных с другими гражданами  возможностей в реализации своих интересов и прав является одним из важнейших приоритетов социальной политики. Создание доступной для инвалидов и других маломобильных групп населения среды жизнедеятельности является составной частью государственной политики, практические результаты которой должны обеспечить инвалидам и другим маломобильным группам населения равные с другими гражданами возможности во всех сферах жизни.

Важнейшей  категорией инвалидов, нуждающихся в мерах по обеспечению доступной среды жизнедеятельности, являются лица, имеющие ограничения жизнедеятельности в самостоятельном передвижении. Большинство объектов социальной инфраструктуры, включая жилые дома, не имеют специальных приспособлений, пандусов, облегчающих прохождение маломобильных граждан в здания. Переходная часть улиц в большинстве случаев не обеспечивает передвижение инвалидов в креслах-колясках. Все это является барьером для интеграции инвалидов и других маломобильных граждан в общество.

По результатам обследования выявлено, что общественные здания и сооружения не в достаточной степени соответствуют требованиям беспрепятственного доступа для инвалидов.

Муниципальная программа «Формирование доступной среды жизнедеятельности для инвалидов (маломобильных групп населения) Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия на 2018-2025 годы» (далее -  Программа) разработана с целью улучшения качества жизни инвалидов в муниципальном образовании через создание условий для интеграции инвалидов в социальную среду путем формирования доступной среды жизнедеятельности.

Реализация мероприятий Программы позволит в определенной мере изменить сложившуюся социальную, инженерную и транспортную инфраструктуру для самостоятельного доступа к ней инвалидов и других маломобильных групп населения, создать условия для интеграции инвалидов в общество. Выполнение мероприятий Программы предоставит маломобильным гражданам больше самостоятельности, независимости в повседневной жизнедеятельности.

3. Основные цели и задачи. Сроки и этапы реализации Программы

Целью Программы является обеспечение доступности инвалидов и других маломобильных групп населения к объектам общественного назначения, связи, информации, создание оптимальных возможностей для самообслуживания инвалидов и других маломобильных категорий граждан, улучшение качества жизни инвалидов в сельском поселении через создание условий для интеграции инвалидов в социальную сферу путем формирования доступной среды жизнедеятельности.

Основные задачи:

· анализ состояния и оценка пригодности существующей в муниципальном образовании среды жизнедеятельности для инвалидов и других маломобильных групп населения, независимо от форм собственности;

· определение критериев и параметров доступности зданий и сооружений для инвалидов и других маломобильных групп населения;

· обеспечение в процессе строительства и реконструкции зданий и сооружений, благоустройства территории сельского поселения  доступности для инвалидов и других маломобильных групп населения к объектам социальной инфраструктуры, независимо от форм собственности, создание оптимальных возможностей для самообслуживания инвалидов;

· учет при проектировании, строительстве, реконструкции зданий и сооружений нормативно-методических требований доступной среды жизнедеятельности с учетом особенностей и различий маломобильных групп населения;

· привлечение представителей общественной организации инвалидов на этапах подготовки и принятия решений по обеспечению беспрепятственного доступа маломобильных граждан к объектам социальной инфраструктуры и для участия в осуществлении контроля за их реализацией.

Срок реализации Программы 2018-2025 годы.

Выполнение мероприятий, изложенных в Программе, предусматривается в соответствии с их приоритетностью.  В первую очередь реализуются мероприятия по предложениям, представленным инвалидами: обустройство пандусами или поручнями входов в здания, обновление пешеходных переходов, обустройство мест отдыха и другие.

Целевые индикаторы и показатели реализации Программы:

	Показатель
	Ед. измерения
	Целевой индикатор

	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	Количество общественных зданий, находящихся в муниципальной собственности, не оборудованных пандусами и поручнями
	единиц
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Количество общественных зданий, находящихся в муниципальной собственности, не оборудованных кнопками вызова
	единиц
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	- 
	-


 
4. Ресурсное обеспечение Программы

Финансирование Программных мероприятий осуществляется  в соответствии с утвержденной Программой. Мероприятия Программы реализуются за счет средств бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения и внебюджетных источников. 

Бюджетные ассигнования, предусмотренные в плановом периоде 2018-2025гг.  будут уточнены при формировании проектов бюджета сельского поселения с учетом изменения ассигнований из бюджетов Инсарского муниципального района и бюджета Республики Мордовия.
5. Оценка эффективности и прогноз ожидаемых социальных и экономических результатов от реализации Программы

Реализация мероприятий Программы позволит оборудовать поручнями одно общественное здание, либо кнопкой вызова одно общественное здание.

Оценка эффективности реализации программы осуществляется по критерии финансовых вложений (Кфв) – отражает увеличение объемов финансовых вложений на улучшение качества жизни инвалидов в сельском поселении в расчете на одного жителя:

 

	Кфв = (
	О2
Ч2
	:
	О1
Ч1
	) х 100%, где:


 

О1 – фактический объем финансовых вложений на улучшение качества жизни инвалидов в предыдущем году;

О2 – фактический объем финансовых вложений на улучшение качества жизни инвалидов в отчетном году;

Ч1 – численность  жителей сельского поселения  в предыдущем году;

Ч2 – численность жителей сельского поселения в отчетном  году;

К бл должен быть не менее 1%.
6. Механизм реализации и управления Программой

         Реализация Программы осуществляется администрацией Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия в соответствии с программными мероприятиями и в пределах предусмотренных объемов финансирования.

Руководство Программой возлагается на администрацию Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, который координирует деятельность исполнителей, оценивает результаты работы по выполнению намеченных мероприятий, вносит предложения по их уточнению и корректировке.

Исполнители Программы несут ответственность за своевременность и качественное выполнение запланированных мероприятий.

Корректировка программных мероприятий осуществляется на основании постановления администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения в следующих случаях:

- проведения мероприятий по обустройству прилегающих к зданиям улиц и территорий с целью обеспечения свободного передвижения инвалидов;

- оборудования входов в подъезды домов, в которых проживают инвалиды, специальными пандусами, поручнями и другим специальным оборудованием; 

- определения в жилых районах участков под стоянки (временные гаражи) личных автомобилей инвалидов в радиусе не более 50 м. от жилых домов, где они проживают; 

- проведения мероприятий по реконструкции зданий, обустройству территорий, оборудованию приспособлениями подъездов и реконструкции пешеходно-транспортной сети, которые проводятся в процессе планового или вынужденного ремонта зданий, сооружений, дорожных покрытий. 
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ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

Инсарского муниципального района

Является официальным изданием 

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

Инсарского муниципального района 

  от 20 ноября 2017 года                                                                                        №33

РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

ИНСАРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

РЕШЕНИЕ

внеочередной четырнадцатой сессии Совета депутатов

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения шестого созыва

от 20 ноября 2017 года                                                                     №33

О повестке дня внеочередной четырнадцатой

сессии Совета депутатов Сиалеевско-

Пятинского сельского поселения

Совет депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

РЕШАЕТ:

1. Включить в повестку дня внеочередной четырнадцатой сессии Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения следующие вопросы:

 1) Об основных направлениях бюджетной и налоговой политики Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов.

2) О внесении изменения в решение Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского Совета Инсарского района от 08.11.2005г. №25 «Об установлении земельного налога».

3) Положение о территориальном общественном самоуправлении в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении Инсарского муниципального района Республики Мордовия.

      2. Настоящее решение вступает в законную силу со дня принятия и подлежит  официальному опубликованию в информационном бюллетене.

  Глава Сиалеевско-Пятинского 

  сельского поселения                                                              М.М.Вандышева

РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

ИНСАРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

РЕШЕНИЕ

внеочередной четырнадцатой сессии Совета депутатов

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения шестого созыва

от 20 ноября 2017 года                                                                     №34
  Об основных направлениях бюджетной

и налоговой политики Сиалеевско-Пятинского

сельского поселения Инсарского 

муниципального района на 2018 год и 

на плановый период 2019 и 2020 годов

В соответствии со статьей 172 Бюджетного кодекса Российской Федерации и Уставом Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Совет депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района

                         РЕШИЛ:

1. Утвердить Основные направления бюджетной и налоговой политики Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов  согласно приложению.

2. Настоящее решение вступает в законную силу с 1 января 2018 года.

Глава Сиалеевско-Пятинского

сельского поселения                                                                        М. М. Вандышева

Приложение                                                                                        к решению Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения                                                                                                              Инсарского муниципального района                 

                                                                                 от 20.11.2017г. №34

Основные направления
бюджетной и налоговой политики Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов

Основные направления бюджетной и налоговой политики Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов определяют условия составления проекта  бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов, подходы к его формированию, основные характеристики и прогнозируемые параметры  бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов (далее – бюджет сельского поселения).

Итоги реализации бюджетной и налоговой политики в 2016 году и первой половине 2017 года

В 2016 году осуществлено возвращение к трехлетнему бюджетному планированию при формировании бюджета сельского поселения, а также продолжен переход на принцип планирования и исполнения бюджета сельского поселения на основе муниципальных программ Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района (далее - муниципальные программы). В поселении в 2016 году осуществлен переход на принцип планирования и исполнения местного бюджета на основе муниципальных программ. Охват расходов местного бюджета показателями муниципальных программ в общем объеме расходов  бюджета поселения в 2016 году составил 94,8 процента. По состоянию на 1октября 2017 г. доля "программных" расходов, предусмотренных решением совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района от 23 декабря 2016 г. №21 "О  бюджете Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района  на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов", составила 51,8 процентов. 

Бюджет Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района (далее – бюджет сельского поселения) в 2016 году исполнен с дефицитом в сумме 127,3 тыс рублей. 

Общий объем доходов бюджета сельского поселения в 2016 году в сравнении с уровнем предыдущего года уменьшился на 10,2 процента и составил 2027,1тыс. рублей.

Поступление налоговых и неналоговых доходов в  бюджет сельского поселения  за 2016 год составило 562,6тыс. рублей и по сравнению с 2015 годом возросло на 96,6 тыс. рублей, или на 20,7 процента.

По состоянию на 1 октября 2017 г. объем налоговых и неналоговых доходов поселения к годовому прогнозу выполнен 81,6 %, недовыполнение в суммовом выражении составляет 84,6 тыс. рублей. Это недостаточное поступления по налогу на доходы физических лиц, земельному налогу, соответственно темп роста составил: 51,9 процента, 85,0 процента; по налогу на имущество отмечено перевыполнение в суммовом выражении на 3,0 тыс.руб., рост составляет 9,7 процента.

Расходование бюджетных средств в 2016 году производилось исходя из обеспечения приоритетности выполнения приоритетных социально значимых обязательств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района.

Значительная часть бюджетных расходов направлена на финансовое обеспечение мероприятий, предусмотренных в рамках указов Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г., обеспечение законодательно установленных обязательств по выплате социальных пособий, на благоустройство территории и дорожного хозяйства.

В целях обеспечения сбалансированности бюджетной системы и изыскания источников финансирования принятых расходных обязательств в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении Инсарского муниципального района реализуется Программа оздоровления муниципальных финансов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2017 - 2019 годы, предусматривающая реализацию мероприятий по увеличению налоговых и неналоговых доходов бюджета сельского поселения, улучшению делового климата и совершенствованию администрирования доходных источников, оптимизации расходов бюджета сельского поселения,  сокращению  муниципального долга, а также по повышению эффективности бюджетного процесса.

В рамках мероприятий по повышению открытости и прозрачности системы управления муниципальными финансами сельского поселения и в целях предоставления населению актуальной информации о бюджете сельского поселения и его исполнении в объективной и доступной для понимания  форме публикуется на сайте администрации сельского поселения и в информационном бюллетене Сиалеевско-Пятинского сельского поселения. 

Основные цели и задачи бюджетной и налоговой политики  на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов

Исходя из необходимости достижения заявленных целевых ориентиров и обеспечения устойчивого развития экономики и социальной стабильности в районе при рациональном и эффективном использовании бюджетных средств, а также учитывая насущную актуальность большинства направлений бюджетной и налоговой политики, заявленных в предыдущие годы, основными задачами бюджетной и налоговой политики Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района в среднесрочной перспективе являются:

1) проведение ответственной бюджетной политики, способствующей обеспечению долгосрочной устойчивости бюджета сельского поселения, формированию условий для ускорения темпов экономического роста, укреплению финансовой стабильности в  сельском поселении. В рамках решения данной задачи необходимо усилить работу по количественному росту и развитию источников формирования доходной части бюджета сельского поселения, максимально четко и продуманно осуществлять политику в области расходов и жестко придерживаться бюджетных ограничений, установленных бюджетным законодательством.;

2) улучшение качества администрирования доходов бюджетной системы Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района и реализация комплекса мер бюджетного и налогового стимулирования притока инвестиций и их направления на реализацию программ и проектов, способных увеличить поступление доходов в бюджет сельского поселения;

3) реализация задач, поставленных в ежегодных посланиях Президента Российской Федерации Федеральному Собранию и Главы Республики Мордовия Государственному Собранию Республики Мордовия;

4) расширение использования муниципальных программ в бюджетном планировании и повышение качества их исполнения;

5) повышение эффективного расходования бюджетных средств, выявление и использование резервов для достижения планируемых результатов, сокращение неэффективных расходов;

6) безусловное исполнение действующих социально значимых расходных обязательств;

7) своевременное и полное исполнение долговых обязательств при минимизации расходов на обслуживание муниципального долга сельского поселения;

8) повышение доступности и качества оказания муниципальных услуг (выполнения работ);

9) повышение эффективности деятельности муниципальных учреждений при оказании услуг за счет всех источников доходов муниципального учреждения, в том числе за счет доходов, полученных ими от приносящей доход деятельности, направляемых на достижение целей деятельности муниципальных учреждений, определенных уставами;

10) обеспечение прозрачности и открытости бюджета сельского поселения и бюджетного процесса для общества.

Политика в области доходов

Налоговая политика Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия в 2018 году и в плановом периоде 2019 и 2020 годов должна быть направлена на развитие круга и повышение устойчивости субъектов экономической деятельности, обеспечивающих формирование доходов бюджета сельского поселения, динамичное поступление доходов в бюджет сельского поселения при активизации действий органов местного самоуправления по увеличению собственных доходов  бюджета сельского поселения.

С целью увеличения поступления доходов необходимы: 

- активное содействие повышению прозрачности деятельности субъектов экономической деятельности, формированию и развитию новых элементов общегосударственной системы администрирования, построенной на единой методологической и информационной основе, реализации мер по сокращению теневого сектора и созданию равных конкурентных условий для всех субъектов рынка;

- постоянный мониторинг и систематический анализ полноты использования и эффективности действия, установленных  муниципальным законодательством налоговых льгот, оперативное реагирование на результаты анализа в виде отмены налоговых преимуществ и льгот либо совершенствование механизма их действия. На основании оценки эффективности налоговых льгот за 2016 год, установленных законодательством органов местных самоуправлений, будут подготовлены предложения по оптимизации налоговых льгот и преференций;

- стимулирование активности в работе по повышению налоговых доходов бюджета сельского поселения за счет регистрации права собственности на недвижимое имущество и земельные участки.

Политика в области расходов

В условиях ограниченных темпов роста собственных доходов и сложной долговой ситуации, ограничивающей привлечение заемных ресурсов, по-прежнему актуальным направлением бюджетной политики Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района является повышение эффективности и оптимизация бюджетных расходов. В предстоящем периоде необходимо сосредоточиться на:

1) повышении прозрачности процедур составления, изменении и исполнении бюджета сельского поселения, в том числе порядков формирования, предоставления и распределения межбюджетных трансфертов, процедур размещения муниципальных заказов;

2) обеспечении гибкости бюджетных процедур в случае изменения экономических условий или тактических приоритетов;

3) продолжении работы по инвентаризации всех имеющихся расходных обязательств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района и их анализу с целью определения соответствия приоритетам развития, чувствительности к изменениям макроэкономических условий;

4) сокращении неэффективных расходов и отказе от принятия новых расходных обязательств, не обеспеченных реальными доходными источниками и не связанных с решением вопросов, отнесенных Конституцией Российской Федерации, федеральными законами к полномочиям органов муниципальной власти;

5) выявлении резервов и перераспределении расходов бюджета сельского поселения с учетом изменения структуры бюджетных расходов в пользу приоритетных направлений, поставленных в указах Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г., и проектах, создающих условия для социально-экономического развития;

6) распределении ресурсов с учетом результативности, достигнутой в отчетных периодах.

Одним из ключевых инструментов повышения эффективности бюджетных расходов является совершенствование программно-целевых методов планирования путем планирования мероприятий муниципальных программ с учетом приоритетов социально-экономического развития поселения и реальных финансовых возможностей бюджета сельского поселения, расширение практики внедрения принципов проектного управления, дальнейшего совершенствования оценки эффективности реализации муниципальных программ, повышения ответственности исполнителей муниципальных программ за достижение наилучших результатов в рамках ограниченных финансовых ресурсов.

Развитие системы стратегического планирования в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении Инсарского муниципального района потребует приведения объемов финансового обеспечения муниципальных программ на весь период их действия в соответствие с реальными возможностями бюджета сельского поселения.

Существенный резерв повышения эффективности бюджетных расходов лежит в области подготовки бюджетных решений. В борьбе за эффективное использование бюджетных средств требуется смещение акцента на оценку обоснованности решений. Необходимо активно использовать оценку эффективности бюджетных расходов уже на этапе их планирования.

Как и в предыдущие годы, основным приоритетом бюджетных расходов останется реализация указов Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г., среди которых повышение оплаты труда отдельных категорий работников бюджетной сферы, поддержка семьи и материнства.

В рамках повышения эффективности оказания муниципальных услуг необходимо продолжить работу по созданию стимулов для более рационального и экономного использования бюджетных средств, включающую в себя:

- оптимизацию бюджетной сети за счет ликвидации или изменения типа муниципальных учреждений, оказывающих услуги исключительно в интересах  органов местного самоуправления, в основном, на платной основе. Прежде всего, это относится к таким значимым для общества сферам, как образование,  культура, физическая культура и спорт;

- установление моратория на увеличение численности работников бюджетной сферы;

- оптимизацию расходов на содержание муниципальных учреждений путем повышения эффективности использования муниципального имущества, находящегося в пользовании муниципальных учреждений (в том числе передача части площадей в аренду, консервация свободных площадей), экономии на муниципальных закупках товаров, работ и услуг, в том числе за счет предотвращения завышения начальных цен закупок, отказа от закупок товаров и услуг повышенной комфортности, расширения практики проведения совместных торгов;

- повышение муниципальными учреждениями эффективности и качества оказываемых (выполняемых) ими муниципальных  услуг (работ), а также эффективности их деятельности за счет всех источников доходов муниципального учреждения, в том числе за счет доходов, полученных ими от приносящей доход деятельности, направляемых на достижение целей деятельности муниципальных учреждений, определенных уставами, (своевременная оплата муниципальных контрактов и гражданско-правовых договоров, своевременная выплата заработной платы, повышение уровня оплаты труда работников учреждений в соответствии с указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г., своевременная оплата коммунальных услуг, отсутствие кредиторской задолженности);

- повышение производительности персонала муниципальных учреждений на основе перераспределения функциональных обязанностей и нагрузки;

- дальнейшее внедрение системы "эффективного контракта", являющегося действенным инструментом повышения качества муниципальных услуг и четко определяющего условия оплаты труда и "социальный пакет" каждого работника муниципального учреждения в зависимости от результатов выполняемой им работы и качества оказываемых услуг.

Расходы бюджета сельского поселения на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) должны планироваться исходя из необходимых гарантированных объемов услуг (работ) с соблюдением установленных стандартов и показателей их качества, а не методом индексации расходов отчетных периодов с учетом различных индексов-дефляторов или показателей бюджетной сети.

Учитывая, что немалая доля бюджетных расходов приходится на оплату контрактуемых обязательств, необходима дальнейшая активная работа по повышению эффективности системы закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд  сельского поселения, в том числе путем:

совершенствования системы планирования обеспечения муниципальных нужд Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района, в основу которой положен принцип неразрывной связи с бюджетным процессом;

централизации закупок в целях эффективного использования бюджетных средств и закупки высококачественной продукции;

Успех реализации бюджетной политики Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района зависит не только от действий тех или иных органов муниципальной власти, но и от того, в какой мере общество понимает эту политику, разделяет цели, механизмы и принципы ее реализации, в связи с чем, задача по повышению финансовой грамотности населения, прозрачности и открытости бюджета и бюджетного процесса для общества является одним из важнейших направлений бюджетной политики Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на ближайшие три года. Также в рамках повышения открытости бюджетных данных по-прежнему пристального внимания требуют вопросы раскрытия информации о деятельности муниципальных учреждений, учредителям которых необходимо усилить контроль за сроками, периодичностью и полнотой размещения информации на официальном сайте для размещения информации о государственных (муниципальных) учреждениях (bus.gov.ru).

Политика в области межбюджетных отношений

Бюджетная политика в сфере межбюджетных отношений в 2018 - 2020 годах будет сосредоточена на:

- содействии в обеспечении сбалансированности местного бюджета, снижении рисков неисполнения социально значимых и первоочередных расходных обязательств;

- повышении эффективности предоставления целевых межбюджетных трансфертов;

- реализации мер, направленных на укрепление финансовой дисциплины, соблюдении органами местного самоуправления требований бюджетного законодательства, экономном и эффективном использовании бюджетных ресурсов;

- повышении качества управления муниципальными финансами. 

В условиях ограниченности бюджетных ресурсов и имеющихся рисков несбалансированности бюджетов межбюджетные отношения будут направлены на усиление ответственности органов местного самоуправления за проводимую бюджетную политику в части:

- выполнения утвержденных планов мероприятий по оздоровлению муниципальных финансов, направленных на повышение эффективности и оптимизацию расходов бюджетов муниципальных образований, ограничение дефицита и уровня муниципального долга. Принятие новых расходных обязательств должно осуществляться только при наличии финансового обеспечения или сокращении неэффективных расходов бюджетов муниципальных образований;

- проведения взвешенной долговой и бюджетной политики;

- безусловного исполнения социально значимых и первоочередных расходных обязательств.

Политика в области управления муниципальным долгом

Сохраняющаяся напряженная сбалансированность бюджета сельского поселения предопределяют политику в области управления муниципальным долгом в период 2018 - 2020 годов. 

В целом в 2018 году и в плановом периоде 2019 и 2020 годов будет продолжено решение ключевых задач по поддержанию долговой нагрузки в установленных бюджетным законодательством пределах с формированием предпосылок к его сокращению, недопущению существенного роста расходов на обслуживание муниципального долга сельского поселения.
РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

ИНСАРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

РЕШЕНИЕ

внеочередной четырнадцатой сессии Совета депутатов

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения шестого созыва

от 20 ноября 2017 года                                                                     №35

О внесении изменения в решение

Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского
сельского Совета Инсарского района

 от 08.11.2005г. №25

«Об установлении земельного налога»

В соответствии с главой 31 Налогового кодекса, Совет депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района

РЕШИЛ:
1. Внести в решение Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского Совета Инсарского района от 08.11.2005г. №25 «Об установлении земельного налога» (с изменениями, внесенными решениями Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения от 30.09.2008г. №22, от 10.12.2008г. №47, от 08.09.2010г. №41, от 26.12.2013г. №58, от 15.05.2015г. №22, от 29.01.2016г. №5) следующие изменения:

в пункте 3 решения исключить абзацы следующего содержания:

«организации – в отношении земельных участков, занятых под объектами инженерной инфраструктуры жилищно-коммунального комплекса, объектами внешнего благоустройства;»;

«организации – в отношении земельных участков, занятых под автомобильными дорогами общего пользования и искусственными сооружениями на них в границах и между населенными пунктами республики Мордовия;».

2. Настоящие решение вступает в силу не ранее чем по истечении одного месяца со дня его официального опубликования и применяется в отношении налоговых периодов, начиная с  2018 года.

Глава Сиалеевско-Пятинского     

сельского поселения                                                   М.М.Вандышева
РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

ИНСАРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

РЕШЕНИЕ

внеочередной четырнадцатой сессии Совета депутатов

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения шестого созыва

от 20 ноября 2017 года                                                                     №36 

Положение о территориальном 

общественном самоуправлении в 

Сиалеевско-Пятинском сельском 

поселении Инсарского муниципального 

района Республики Мордовия

В целях создания условий для развития территориального общественного самоуправления, в соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Сиалеевско-Пятинского сельского поселения,  Совет депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

РЕШИЛ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о территориальном общественном самоуправлении в  Сиалеевско-Пятинском сельском поселении Инсарского муниципального района Республики Мордовия.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования в Информационном бюллетене Сиалеевско-Пятинского сельского поселения. 

Глава Сиалеевско-Пятинского 

сельского поселения                                                                   М.М.Вандышева

Утвержден








решением Совета депутатов Сиалеевско-







Пятинского сельского поселения








от 20.11.2017 года  №36 

Модельное Положение

о территориальном общественном самоуправлении 

в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении 

Инсарского муниципального  района  Республики  Мордовия

Глава 1. Общие положения

Статья 1. Территориальное общественное самоуправление.

1. Территориальное общественное самоуправление является одной из форм непосредственного осуществления населением местного самоуправления и представляет собой самоорганизацию граждан по месту их жительства на части территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения для самостоятельного и под свою ответственность осуществления собственных инициатив по вопросам местного значения.

2. Территориальное общественное самоуправление (далее - ТОС) осуществляется непосредственно населением путем проведения собраний (конференций) граждан, а также через органы ТОС.

Статья 2. Правовая основа и основные принципы осуществления ТОС.

1. Правовую основу осуществления ТОС составляют Конституция Российской Федерации, Конституция Республики Мордовия, Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» настоящее Положение, Устав Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.

2. Основными принципами осуществления ТОС являются: законность, гласность, выборность органа управления ТОС и его подконтрольность, взаимодействие с органами местного самоуправления Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.

Статья 3. Право граждан на осуществление ТОС.

1. Жители муниципального образования  при осуществлении ТОС обладают равными правами независимо от пола, расы, национальности, языка, происхождения, имущественного и должностного положения, отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным объединениям.

2. В осуществлении ТОС могут принимать участие граждане Российской Федерации, проживающие на территории ТОС, достигшие шестнадцатилетнего возраста.

3. Любой гражданин, достигший шестнадцатилетнего возраста, имеет право участвовать в ТОС на той территории, где он проживает, принимать участие в собраниях (конференциях) граждан, избирать и быть избранным в органы ТОС.

4. Граждане Российской Федерации, достигшие шестнадцатилетнего возраста, не проживающие на территории ТОС, но имеющие на указанной территории недвижимое имущество, принадлежащее им на праве собственности, также могут участвовать в работе собраний (конференций) граждан с правом совещательного голоса.

5. Иностранные граждане, достигшие шестнадцатилетнего возраста и проживающие на указанной территории, вправе принимать участие в осуществлении ТОС в соответствии с международными договорами Российской Федерации.

Статья 4. Правовой статус и структура ТОС.

1. ТОС в соответствии с его Уставом может являться юридическим лицом и подлежит в этом случае государственной регистрации в организационно-правовой форме некоммерческой организации.

2. ТОС осуществляется непосредственно населением посредством проведения собраний (конференций) граждан, а также посредством создания органов ТОС.

3. Органы ТОС избираются на собраниях (конференциях) граждан, проживающих на соответствующих территориях. Структура и порядок формирования органов ТОС определяется Уставом ТОС.

Статья 5. Территория ТОС.

1. ТОС может осуществляться в пределах следующих территорий проживания граждан: подъезд многоквартирного жилого дома, многоквартирный жилой дом, группа жилых домов, жилой микрорайон, сельский населенный пункт, не являющийся поселением, иные территории проживания граждан. На одной и той же территории может осуществлять деятельность только одно территориальное общественное самоуправление.
2. Обязательные условия организации ТОС:

границы территории ТОС не могут выходить за пределы территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения;

неразрывность территории, на которой осуществляется ТОС (если в его состав входит более одного жилого дома); 

территории, закрепленные в установленном порядке за учреждениями, предприятиями и организациями, не входят в состав территории, на которой осуществляется ТОС.

3. Инициаторы создания ТОС обращаются в Совет депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения с предложением населения, проживающего  на    данной   территории   об установлении границ ТОС (с приложением решения собрания (конференции) граждан об организации ТОС).

Статья 6. Полномочия ТОС.

1. Полномочия ТОС определяются:

Уставом ТОС, составленным в соответствии с настоящим Положением и принятым собранием (конференцией) участников ТОС;

договорами между органами местного самоуправления Сиалеевско-Пятинского сельского поселения и органом ТОС о передаче территориальному общественному самоуправлению отдельных полномочий органов местного самоуправления с использованием средств местного бюджета, необходимых для их выполнения. Порядок составления, заключения, исполнения и контроля исполнения договора о передаче органам ТОС отдельных полномочий органов местного самоуправления, порядок выделения и использования средств бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения для реализации соответствующих договоров определяются решением Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.

2. Для осуществления своих целей и задач ТОС обладает следующими полномочиями:

1) защита прав и законных интересов жителей, проживающих на соответствующей территории;

2) оказание содействия в проведении благотворительных акций органам местного самоуправления Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, благотворительным фондам, гражданам и их объединениям, участие в распределении гуманитарной и иной помощи;

3) в установленном законом порядке оказание содействия правоохранительным органам в поддержании общественного порядка на территории ТОС;

4) работа с детьми и подростками, в том числе: содействие организации отдыха детей в каникулярное время, содействие организации детских клубов, кружков, спортивных секций на территории ТОС;

5) внесение предложений в органы местного самоуправления Сиалеевско-Пятинского сельского поселения по вопросам, затрагивающим интересы граждан (в том числе по использованию земельных участков на территории ТОС под детские и оздоровительные площадки, скверы, площадки для выгула собак, а также для других общественно полезных целей);

6) общественный контроль за санитарно-эпидемиологической обстановкой и пожарной безопасностью;

7) участие в общественных мероприятиях по благоустройству территорий, взаимодействие с организациями и предприятиями жилищно-коммунального хозяйства;

8) информирование населения о решениях органов местного самоуправления Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, принятых по предложению или при участии ТОС;

9) оказание содействия народным дружинам, санитарным дружинам.

3. ТОС, зарегистрированное в соответствии с Уставом ТОС в качестве юридического лица, также имеет право на:

создание объектов коммунально-бытового назначения на территории ТОС в соответствии с действующим законодательством за счет собственных средств, добровольных взносов, пожертвований юридических и физических лиц;

осуществление функций заказчика по строительным и ремонтным работам, производимым за счет собственных средств на объектах ТОС;

определение в соответствии с Уставом ТОС штата и порядка оплаты труда работников органов ТОС;

осуществление иных полномочий, не противоречащих действующему законодательству и служащих достижению уставных целей.

Глава 2. Создание ТОС

Статья 7. Порядок создания ТОС.

1. Порядок создания ТОС включает:

создание инициативной группы граждан по организации ТОС;

организация и проведение собрания (конференции) по организации ТОС;

оформление документов, принятых собранием (конференцией) граждан по организации ТОС;

согласование и установление решением Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения границ ТОС по предложению населения, проживающего на данной территории;

регистрация Устава ТОС  уполномоченным органом администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения;

государственная регистрация ТОС (органов ТОС) в качестве юридического лица - по решению собрания (конференции) граждан в соответствии с Уставом ТОС.

2. ТОС считается учрежденным с момента регистрации Устава ТОС уполномоченным органом администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.

Статья 8. Определение территории для создания ТОС.

1. Создание ТОС осуществляется по решению собрания (конференции) граждан, проживающих на соответствующей территории. Инициаторами создания ТОС могут быть инициативная группа граждан в количестве не менее пяти человек либо глава Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.

2. Инициативная группа граждан или глава Сиалеевско-Пятинского сельского поселения письменно обращаются в Совет депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения с предложением установить границы территории создаваемого ТОС. К заявлению прилагается описание границ территории создаваемого ТОС.

3. Совет депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения в месячный срок принимает решение об установлении границ территории создаваемого ТОС в соответствии с предложением инициативной группы или  главы Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, либо в ином обоснованном и согласованном с инициаторами создания ТОС варианте, и доводит в письменном виде принятое решение до инициаторов создания ТОС.

4. После принятия Советом депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения решения об установлении границ создаваемого ТОС, инициативная группа граждан или глава Сиалеевско-Пятинского сельского поселения вправе приступить к организации проведения учредительного собрания (конференции) граждан по созданию ТОС. 

Статья 9. Порядок организации и проведения собрания (конференции) граждан по организации ТОС.

1. Создание ТОС осуществляется на учредительном собрании (конференции) граждан, постоянно или преимущественно проживающих на территории образуемого ТОС.

2. Организацию учредительного собрания (конференции) осуществляет инициативная группа граждан численностью не менее трех человек, постоянно или преимущественно проживающих на соответствующей территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.

3. В зависимости от числа граждан, постоянно или преимущественно проживающих на территории образуемого ТОС, проводится собрание или конференция граждан. 

При численности жителей, проживающих на данной территории менее 300 человек - проводится собрание граждан, при численности жителей более 300 человек - конференция граждан.

4. Организаторы учредительного собрания (конференции):

составляют порядок организации и проведения учредительного собрания (конференции);

не менее чем за две недели до проведения учредительного собрания (конференции) извещают граждан о дате, месте и времени проведения учредительного собрания (конференции);

в случае проведения учредительной конференции устанавливают нормы представительства жителей муниципального образования делегатами конференции, организуют выдвижение представителей (делегатов) на учредительную конференцию путем проведения собраний или сбора подписей жителей;

организуют приглашение на собрание (конференцию) граждан, представителей органов местного самоуправления, других заинтересованных лиц;

подготавливают проект повестки учредительного собрания (конференции) граждан;

подготавливают проект устава создаваемого ТОС, проекты других документов для принятия на собрании (конференции) граждан;

проводят регистрацию жителей или их представителей, прибывших на собрание (конференцию), и учет мандатов (протоколов собраний жителей или подписных листов по выборам делегатов конференции);

определяют и уполномочивают своего представителя для открытия и ведения собрания (конференции) до избрания председателя собрания (конференции).

5. Участники собрания (конференции) избирают председателя и секретаря собрания (конференции) и утверждают повестку дня.

Учредительное собрание граждан правомочно, если в нем принимает участие не менее одной третьей части граждан, соответствующей территории создаваемого ТОС, достигших шестнадцатилетнего возраста. Учредительная конференция правомочна, если в ней принимает участие не менее двух третей избранных гражданами делегатов, представляющих не менее одной третьей части жителей соответствующей территории, достигших шестнадцатилетнего возраста.

6. Учредительное собрание (конференция) принимает решение о создании и осуществлении на данной территории ТОС, дает наименование созданному ТОС, определяет цели деятельности и вопросы местного значения, в решении которых намерены принимать участие члены создаваемого ТОС, утверждает Устав ТОС и структуру выборных органов ТОС, избирает выборные органы (уполномоченных лиц) создаваемого ТОС.

Решения учредительного собрания (конференции) принимаются открытым голосованием простым большинством голосов.

7. Процедура проведения собрания (конференции) граждан отражается в протоколе, который ведется в свободной форме секретарем собрания (конференции), подписывается председателем и секретарем собрания.

8. Органы местного самоуправления вправе направить для участия в учредительном собрании (конференции) граждан по организации ТОС своих представителей, депутатов Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения с правом совещательного голоса.

Статья 10. Устав ТОС.

1. В Уставе ТОС устанавливаются:

территория, на которой осуществляется ТОС;

цели, задачи, формы и основные направления деятельности ТОС;

структура, порядок формирования и прекращения полномочий, срок полномочий, статус, права и обязанности органов ТОС;

порядок принятия решений органами ТОС;

порядок приобретения имущества и формирования финансовых средств ТОС, а также порядок пользования и распоряжения указанным имуществом и финансовыми средствами;

порядок прекращения деятельности ТОС.

2. Устав ТОС подлежит регистрации уполномоченным органом администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения в порядке, предусмотренном статьей 11 настоящего Положения.

3. Дополнительные требования к содержанию Устава ТОС, кроме изложенных в настоящем Положении, органами местного самоуправления при регистрации Устава ТОС устанавливаться не могут.

4. Изменения и дополнения в Устав ТОС вносятся решением собрания (конференции) участников ТОС.

Статья 11. Порядок регистрации уставов ТОС уполномоченным органом  местной администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.

1. В срок не более трех рабочих дней с момента подачи в администрацию Сиалеевско-Пятинского сельского поселения руководящим органом или уполномоченным лицом ТОС заявления о регистрации Устава ТОС, глава Сиалеевско-Пятинского сельского поселения своим распоряжением определяет уполномоченное подразделение администрации и ответственное лицо по регистрации уставов ТОС, ведению реестра ТОС, создаваемого на территориях, ведению реестра органов и уполномоченных лиц ТОС, функционирующих на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.

2. Для регистрации Устава ТОС избранный на учредительном собрании (конференции) участников ТОС руководящий орган (уполномоченное лицо) в месячный срок после проведения собрания (конференции) представляет в уполномоченный орган администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения следующие документы: 

заявление о регистрации Устава ТОС на имя главы Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, подписанное руководителем избранного на учредительном собрании (конференции) исполнительного органа ТОС (избранным уполномоченным лицом ТОС) либо председателем и секретарем учредительного собрания (конференции) ТОС (в заявлении указываются контактные адреса и телефоны);

копия решения (либо ссылка на решение) Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения об установлении границ ТОС; 

протокол учредительного собрания (конференции) участников ТОС, подписанный председателем и секретарем собрания (конференции);

список участников учредительного собрания (делегатов учредительной конференции) ТОС, подписанный председателем и секретарем собрания (конференции);

два экземпляра представляемого на регистрацию Устава ТОС, принятого учредительным собранием (конференцией) участников ТОС; экземпляры Устава ТОС должны быть прошнурованы, пронумерованы, подписаны председателем и секретарем учредительного собрания (конференции), руководителем избранного органа ТОС (избранным уполномоченным лицом ТОС);

сведения о членах сформированных (избранных) руководящих и контрольных органов ТОС (уполномоченных лиц ТОС): фамилия, имя, отчество, дата рождения, адрес места жительства, отметка о согласии быть избранным в орган ТОС (личная запись «согласен» и подпись). Указанные сведения должны быть заверены председателем и секретарем учредительного собрания (конференции) ТОС. Указанные сведения могут содержаться в протоколе учредительного собрания (конференции) либо оформляются отдельным документом (заверяются председателем и секретарем учредительного собрания (конференции) участников ТОС).

3.Уполномоченный орган администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения в пятидневный срок проводит предварительное рассмотрение документов и принимает их к рассмотрению.

4. Решение о регистрации Устава ТОС принимается в срок не более 30 календарных дней с момента представления в уполномоченный орган администрации  и принятия к рассмотрению главой Сиалеевско-Пятинского сельского поселения указанных документов, оформляется распоряжением главы Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  и в письменном виде доводится до исполнительно-распорядительного органа (уполномоченного лица) учрежденного ТОС.

5. В случае несоответствия представленных в уполномоченный орган администрации документов требованиям настоящего Положения либо несоответствия представленного на регистрацию Устава ТОС действующему  законодательству, Уставу Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, правовым актам органов местного самоуправления, настоящему Положению, соответствующие документы направляются на доработку.

6. В случае повторного представления документов, не соответствующих требованиям пункта 2 настоящей статьи, уполномоченный орган администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения отказывает заявителям в регистрации Устава ТОС.

Мотивированный отказ в регистрации Устава ТОС оформляется распоряжением главы Сиалеевско-Пятинского сельского поселения и направляется в письменном виде заявителям.

Отказ в регистрации Устава ТОС может быть обжалован в судебном порядке. 

7. Регистрация изменений в Устав ТОС осуществляется в порядке, установленном настоящей статьей для регистрации Устава ТОС.

Глава 3. Организационные основы ТОС

Статья 12. Структура органов ТОС.

Структуру органов ТОС в соответствии с его Уставом составляют:

собрание (конференция) участников ТОС - высший орган ТОС;

исполнительный орган ТОС - Совет ТОС - избирается собранием (конференцией) участников ТОС;

председатель исполнительного органа ТОС (председатель ТОС) - избирается собранием (конференцией) участников ТОС, либо исполнительным органом ТОС, либо нанимается на конкурсной основе по контракту;

контрольно-ревизионный орган (Контрольно-ревизионная комиссия либо ревизор) ТОС - избирается собранием (конференцией) участников ТОС;

иные органы ТОС.

Статья 13. Собрание (конференция) участников ТОС.

1. Высшим органом ТОС является общее собрание (конференция) участников ТОС.

2. Собрание (конференция) может созываться органами местного самоуправления, органами ТОС или инициативными группами участников ТОС.

Собрание (конференция) участников ТОС созывается в плановом порядке либо по мере необходимости, но не реже одного раза в год.

3. Порядок назначения и проведения собрания (конференции) граждан, полномочия собрания (конференции) определяется Положением о собраниях и конференции граждан (наименование муниципального образования), утвержденным Советом депутатов  настоящим Положением, Уставом ТОС.

4. В случае созыва собрания (конференции) инициативной группой граждан ее численность не может быть меньше 10% участников ТОС. Собрание (конференция) граждан, созванное инициативной группой, проводится не позднее 30 дней после письменного обращения инициативной группы в исполнительный орган ТОС (к уполномоченному лицу ТОС).

5. В работе собрания (конференции) могут принимать участие граждане Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, достигшие 16-летнего возраста. Граждане Российской Федерации, не проживающие на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, но имеющие на территории ТОС недвижимое имущество, принадлежащее им на праве собственности, также могут участвовать в работе собраний (конференций) с правом совещательного голоса.

6. Собрание правомочно, если в нем принимает участие не менее одной третьей части жителей территории ТОС. Конференция правомочна, если в ней принимает участие не менее 2/3 полномочных представителей (делегатов), избранных участниками ТОС на собраниях, либо с помощью подписных листов, представляющих не менее одной третьей части жителей соответствующей территории, достигших шестнадцатилетнего возраста.

7. За 10 дней до дня проведения собрания (конференции) ее организаторы в обязательном порядке уведомляют: участников ТОС (избранных делегатов), местную администрацию Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, других заинтересованных лиц и приглашенных.

8. К исключительным полномочиям собрания (конференции) граждан-членов ТОС относятся следующие вопросы:

решение об организации или прекращении деятельности ТОС;

принятие Устава ТОС, внесение в него изменений и дополнений;

утверждение структуры, статуса и наименования органов ТОС;

избрание органов ТОС, заслушивание и утверждение отчетов об их деятельности;

внесение изменений в состав органов ТОС;

утверждение планов, программ деятельности и развития ТОС, утверждение отчетов об их исполнении;

утверждение сметы доходов и расходов ТОС и отчета об их исполнении;

принятие решений о создании инициативных групп граждан для внесения проектов правовых актов в органы местного самоуправления в порядке правотворческой инициативы;

досрочное прекращение деятельности ТОС, а также отзыв отдельных членов органов ТОС либо уполномоченных лиц ТОС;

решение других вопросов, затрагивающих интересы участников ТОС и не противоречащих действующему законодательству.

9. При проведении собрания (конференции) избираются председатель и секретарь собрания (конференции).

Решения собраний (конференций) принимаются простым большинством голосов присутствующих граждан-членов ТОС (делегатов конференции), оформляются протоколом, в течение 10 дней доводятся до сведения участников ТОС и органов местного самоуправления.

10. Решения собраний (конференций) участников ТОС для органов местного самоуправления, юридических лиц и граждан, а также решения органов ТОС, затрагивающие имущественные и иные права граждан, объединений собственников жилья и других организаций, носят рекомендательный характер.

11. Решения собраний (конференций) участников ТОС, решения органов ТОС, не соответствующие действующему законодательству, муниципальным правовым актам, могут быть отменены в судебном порядке.

Статья 14. Особенности проведения конференции граждан.

1. При численности жителей территории ТОС более 300 человек проводится конференция граждан.

2. Конференция граждан правомочна, если в ней принимает участие не менее двух третей избранных на собраниях граждан (либо по опросным листам) делегатов, представляющих не менее одной третьей части жителей соответствующей территории, достигших шестнадцатилетнего возраста.

Статья 15. Исполнительный орган ТОС, председатель ТОС.

1. Для организации и непосредственной реализации функций, предусмотренных Уставом ТОС, собрание (конференция) граждан избирает подотчетные собранию (конференции) органы ТОС - исполнительный орган ТОС (Совет ТОС, Комитет ТОС, иное (далее - орган ТОС) и контрольно-ревизионную комиссию (ревизора) ТОС (далее - Комиссия ТОС, Комиссия).

При числе жителей, проживающих на территории ТОС, менее 300 человек вместо органов ТОС могут быть избраны уполномоченные выборные лица ТОС (далее - уполномоченные ТОС).

2. Избрание состава органов ТОС (уполномоченных ТОС) проводится открытым голосованием простым большинством голосов от числа граждан, присутствующих на собрании, либо большинством в две трети голосов от числа делегатов, присутствующих на конференции.

3. Формы работы органов ТОС, порядок принятия ими решений устанавливаются территориальным общественным самоуправлением самостоятельно и отражаются в его уставе.

4. Исполнительный орган ТОС является коллегиальным органом, обеспечивающим организационно-распорядительные функции по реализации инициатив участников ТОС, выполнению решений собраний (конференции) участников ТОС, а также участие граждан в решении вопросов местного значения.

5. Исполнительный орган ТОС подотчетен общему собранию (конференции) участников ТОС, формируется и действует в соответствии с Уставом ТОС.

6. Члены исполнительного органа ТОС, уполномоченные ТОС могут принимать участие в деятельности органов местного самоуправления по вопросам, затрагивающим интересы граждан соответствующей территории, с правом совещательного голоса.

7. Руководителем исполнительного органа ТОС является его председатель, избранный непосредственно на собрании (конференции) участников ТОС, либо членами исполнительного органа ТОС из его состава, либо нанятый по контракту, заключаемому по результатам конкурса на замещение указанной должности, со сроком полномочий, определяемым Уставом ТОС.

8. Председатель органа ТОС представляет интересы населения, проживающего на территории ТОС, обеспечивает исполнение решений, принятых на собраниях (конференциях) граждан.

Условия контракта для председателя органа ТОС утверждаются решением собрания (конференции) участников ТОС.

9. Во исполнение возложенных Уставом ТОС задач председатель исполнительного органа ТОС:

представляет интересы ТОС в отношениях с органами государственной власти, органами местного самоуправления, предприятиями, учреждениями, организациями, независимо от их форм собственности, гражданами;

организует деятельность исполнительного органа ТОС, ведет его заседания;

организует подготовку и проведение собраний (конференций) участников ТОС;

работает во взаимодействии с органами местного самоуправления, информирует их о деятельности ТОС, о положении дел на территории ТОС;

обеспечивает контроль за соблюдением правил благоустройства и санитарного содержания территории ТОС;

информирует органы санэпидемнадзора о выявленных нарушениях правил благоустройства и санитарного содержания на территории ТОС с целью последующего составления административных протоколов в соответствии с действующим законодательством;

обеспечивает организацию выборов членов исполнительного органа ТОС взамен выбывших;

подписывает решения, протоколы заседаний и другие документы исполнительного органа ТОС;

вносит в органы местного самоуправления проекты муниципальных правовых актов;

решает иные вопросы, порученные ему собранием (конференцией) участников ТОС, органами местного самоуправления (по согласованию).

10. Полномочия председателя и членов исполнительного органа ТОС досрочно прекращаются в случае:

подачи личного заявления о досрочном прекращении полномочий;

выбытия на постоянное место жительства за пределы соответствующей территории;

смерти;

решения общего собрания (конференции) граждан;

вступления в силу приговора суда в отношении председателя, члена исполнительного органа ТОС;

по основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации о труде (если полномочия осуществляются на постоянной контрактной основе).

Выборы новых членов, председателя исполнительного органа ТОС производятся не позднее тридцати календарных дней со дня прекращения полномочий выбывших лиц.

11. В случае досрочного прекращения полномочий председателя, заместитель председателя или один из членов исполнительного органа ТОС исполняет обязанности председателя до избрания нового председателя исполнительного органа ТОС.

На исполняющего обязанности председателя исполнительного органа ТОС распространяются права, обязанности и ответственность председателя исполнительного органа ТОС, определенные Уставом ТОС и настоящим Положением.

Статья 16. Контрольно-ревизионный орган ТОС.

1. Контрольно-ревизионная комиссия (ревизор) ТОС создается для содействия и контроля финансово-хозяйственной деятельности ТОС. Комиссия подотчетна только собранию (конференции) участников ТОС.

2. Комиссия осуществляет проверку финансово-хозяйственной деятельности исполнительного органа ТОС (уполномоченных ТОС) по итогам работы за год (в обязательном порядке), а также в любое время по поручению собрания (конференции) участников ТОС либо по собственной инициативе.

3. Для проверки финансово-хозяйственной деятельности исполнительного органа ТОС комиссией могут привлекаться сторонние эксперты и аудиторские организации.

4. Деятельность комиссии, ее права и обязанности регламентируются Уставом ТОС.

5. Члены комиссии не могут являться членами исполнительного иного выборного органа ТОС, уполномоченными ТОС.

6. Ревизия финансово-хозяйственной деятельности ТОС проводится не реже одного раза в год, результаты проверок и отчетов комиссии доводятся до членов ТОС и утверждаются на общем собрании (конференции) участников ТОС.

Статья 17. Общественные объединения органов ТОС.

1. В целях обмена информацией и опытом работы, объединения усилий и проведения согласованной политики по развитию и защите прав ТОС органы ТОС могут создавать общественные объединения ТОС (союзы, ассоциации, иные), действующие на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, принимать участие в работе городских, региональных и общероссийских общественных объединений.

2. Решение об участии органов ТОС в создании и работе общественных объединений подлежит рассмотрению и утверждению на собрании (конференции) участников ТОС.

Статья 18. Взаимодействие органов ТОС с органами местного самоуправления.

1. Органы ТОС осуществляют свою деятельность во взаимодействии с органами и должностными лицами местного самоуправления Сиалеевско-Пятинского сельского поселения в целях развития ТОС и совместного решения вопросов местного значения на основе принципов социального партнерства.

2. Правовые отношения органов ТОС с органами местного самоуправления строятся на основе заключаемых договоров и соглашений.

Договоры заключаются на выполнение части полномочий органов местного самоуправления, передаваемых отдельным органам ТОС, группе органов ТОС или всем органам ТОС на установленный срок или без установления срока, а также на осуществление работ и предоставление услуг. В договоре должны быть указаны объемы и сроки выполнения переданных полномочий, работ и услуг, порядок финансирования, условия выделения имущества, обязательства сторон.

Порядок подготовки и заключения договоров и соглашений, выделения и использования необходимых средств из местного бюджета, предусмотренных договорами и соглашениями, контроля за расходованием выделенных средств определяются решением Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.

3. Органы местного самоуправления Сиалеевско-Пятинского сельского поселения обеспечивают участие представителей органов ТОС при рассмотрении и принятии решений по вопросам, связанным с развитием территорий, на которых действует ТОС, по вопросам функционирования и развития ТОС, соблюдения прав граждан и органов ТОС.

4. В целях организационного оформления взаимодействия органов местного самоуправления и органов ТОС, проведения согласованной политики развития местного самоуправления и ТОС органы местного самоуправления могут создавать совещательные, консультативные и экспертные формирования (советы, комитеты, рабочие группы и др.) с участием органов ТОС.

5. В целях оказания организационного содействия становлению и развитию ТОС уполномоченный орган администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения участвует в учредительных и текущих мероприятиях ТОС, оказывает организационную и методическую помощь органам ТОС, разрабатывает примерные (типовые) проекты учредительных и рабочих документов ТОС (уставы, положения, регламенты, должностные инструкции, протоколы, планы, сметы, договоры), организует учебу активных участников ТОС, общественные слушания по проблемам функционирования и развития ТОС.

Глава 4. Экономическая основа ТОС

Статья 19. Собственность ТОС.

1. ТОС вправе иметь в собственности денежные средства и имущество, передаваемое органами местного самоуправления Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, иными субъектами, а также имущество, создаваемое или приобретаемое за счет собственных средств в соответствии с Уставом ТОС.

2. Источниками формирования имущества ТОС являются:

добровольные взносы и пожертвования;

передача на договорной основе муниципальной собственности;

другие, не запрещенные законом поступления.

3. Порядок отчуждения собственности ТОС, объем и условия осуществления правомочий собственника уполномоченным органом ТОС устанавливаются в соответствии с действующим законодательством, муниципальными правовыми актами, Уставом ТОС.

Статья 20. Финансовые ресурсы ТОС.

Финансовые ресурсы ТОС состоят из собственных средств, отчислений от добровольных взносов и пожертвований предприятий, учреждений, организаций, граждан, а также из средств местного бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, передаваемых органам ТОС для осуществления на договорных условиях части полномочий органов местного самоуправления, из других не запрещенных законом поступлений.

Глава 5. Гарантии и ответственность ТОС

Статья 21. Гарантии деятельности ТОС.

1. Органы местного самоуправления Сиалеевско-Пятинского сельского поселения предоставляют органам ТОС необходимую информацию для создания, функционирования и развития ТОС.

2. Органы местного самоуправления Сиалеевско-Пятинского сельского поселения содействуют становлению и развитию ТОС на территории с использованием организационного потенциала и финансовых возможностей местного самоуправления.

Статья 22. Ответственность ТОС и его органов перед государством и перед органами местного самоуправления.

Органы и выборные лица ТОС несут ответственность за соблюдение действующего законодательства, Устава Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, настоящего Положения, иных правовых актов органов местного самоуправления, Устава ТОС, за неисполнение или ненадлежащее исполнение заключенных договоров и соглашений.

Статья 23. Ответственность органов ТОС перед гражданами.

1. Ответственность органов и выборных лиц ТОС перед гражданами наступает в случае нарушения ими действующего законодательства, настоящего Положения, Устава ТОС, либо утраты этими органами, выборными лицами доверия со стороны граждан.

2. Основания и виды ответственности органов и уполномоченных ТОС определяются Уставом ТОС.

3. Органы ТОС отчитываются о своей деятельности не реже одного раза в год на собраниях (конференциях) участников ТОС.

Статья 24.Контроль за деятельностью ТОС.

1. Участники ТОС вправе получать в полном объеме информацию о деятельности органов и уполномоченных лиц ТОС, участвовать в принятии решений по результатам отчетов органов и уполномоченных лиц ТОС о своей деятельности.

2. Органы местного самоуправления Сиалеевско-Пятинского сельского поселения вправе устанавливать условия и порядок осуществления контроля за реализацией органами ТОС переданных им полномочий и расходованием финансовых средств, переданных органам ТОС для исполнения указанных полномочий.

3. Органы местного самоуправления Сиалеевско-Пятинского сельского поселения вправе анализировать организационную и финансово-хозяйственную деятельность органов ТОС, публично обсуждать результаты такого анализа.

Глава 6. Заключительные положения

Статья 25. Прекращение деятельности ТОС.

1. Деятельность ТОС прекращается в соответствии с действующим законодательством:

на основании решения общего собрания (конференции) участников ТОС;

на основании решения суда в случае нарушения требований действующего законодательства. 

2. При ликвидации ТОС бюджетные средства и имущество, находящееся на балансе ТОС, приобретенное за счет бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения или переданное органами местного самоуправления, переходят в состав муниципальной собственности.

3. Иные финансовые средства и имущество, оставшиеся после удовлетворения требований кредиторов, направляются на цели, предусмотренные Уставом ТОС, либо на цели, определяемые решением собрания (конференции) граждан о ликвидации ТОС, а в спорных случаях  в порядке, определенном решением суда.

Решения об использовании оставшихся финансовых средств и имущества ликвидированного ТОС обнародуются. 
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ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

Инсарского муниципального района

Является официальным изданием 

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

Инсарского муниципального района 

  от 16 ноября 2017 года                                                                                        №32

Республика  Мордовия

Инсарский муниципальный район

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

с. Сиалеевская-Пятина

          от  16 ноября  2017 года                                                                    № 44
	О мерах по обеспечению безопасности и охране людей на водных объектах в осенне-зимний  период на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 2017-2018 г.г.
	 


  В целях обеспечения безопасности и охраны жизни людей на водных объектах, предупреждения несчастных случаев на воде (льду) в осенне-зимний период на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения в соответствии с федеральными законами от 21 декабря 1994 года № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст. 6 п.6 Устава Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

                                                    ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Утвердить прилагаемый план организационных и профилактических мероприятий по обеспечению безопасности и охране жизни людей на водных объектах в осенне-зимний период 2017-2018 г.г на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения согласно приложению № 1.

2. Рекомендовать руководителям организаций и учреждений, не зависимо от форм собственности расположенных на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, обеспечить выполнение мероприятий по обеспечению безопасности и охране жизни людей на водных объектах в осенне-зимний период 2017-2018 г.г., согласно прилагаемому плану. 

3. Обнародовать данное постановление в Информационном бюллетене и на сайте Администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.

4. Контроль над исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

Глава Сиалеевско-Пятинского

сельского поселения                                                           М.М.Вандышева
Приложение  к постановлению

администрации Сиалеевско-Пятинского

 сельского поселения от  16.11.2017г.  №44
План 

организационно-профилактических мероприятий по обеспечению безопасности и охране жизни людей на водных объектах в осенне-зимний период 2017-2018 г.г. на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные

	1
	Принять соответствующий нормативно-правовой акт с комплексом мероприятий по подготовке к указанному периоду
	До 20.11.2017 г.
	Глава сельского поселения

	2
	Провести агитационно-пропагандистскую и разъяснительную работу с населением и рыбаками с целью предотвращения несчастных случаев на водных объектах в осенне-зимний период
	До начала периода и во время периода, в зависимости от складывающейся обстановки
	Администрация с/п,
Инспектор ГИМС Аверкин Е.В. (по согласованию)

	3
	Обследовать места массовой зимней рыбалки на предмет состояния льда, по результатам которой в потенциально опасных  участках произвести выставление аншлагов о запрете выхода людей на лед
	По наступлению ледостава, далее в течении периода, во время и после длительных оттепелей
	Администрация с/п,  

Инспектор ГИМС Аверкин Е.В. (по согласованию)

	4
	Рекомендовать директору школы провести разъяснительную работу среди учащихся по обеспечению и соблюдению мер безопасности на воде и на льду в осенне-зимний период
	До начала периода и во время периода
	Директор Сиалеевско-Пятинской СОШ школы Кусакина Т.В. (по согласованию)

	5
	Проведение  совместных рейдов с целью контроля за обстановкой на водных объектах в осенне-зимний период, расположенных на территории сельского   поселения  
	Весь период
	Администрация с/п,  Инспектор ГИМС Аверкин Е.В. (по согласованию)

	6
	Информирование населения по вопросам обеспечения безопасности на водоемах на информационном стенде сельского поселения  с размещением наглядного материала с правилами безопасности на льду, правилами оказания помощи утопающим и телефонами служб спасения
	Весь период
	Администрация с/п


Республика  Мордовия

Инсарский муниципальный район

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

с.Сиалеевская-Пятина

от  16 ноября 2017 года                                                              № 46

О созыве дня  внеочередной четырнадцатой 

сессии Совета  депутатов Сиалеевско-

Пятинского сельского поселения  
   В соответствии со ст.21 Устава Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
     1. Созвать внеочередную четырнадцатую сессию  Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 20 ноября 2017 года в 15.00 часов с повесткой:

1) Об основных направлениях бюджетной и налоговой политики Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов.

2) О внесении изменения в решение Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского Совета Инсарского района от 08.11.2005г. №25 «Об установлении земельного налога».

3) Об утверждении Положения о территориальном общественном самоуправлении в  Сиалеевско-Пятинском сельском поселении Инсарского муниципального района Республики Мордовия. 
2. Пригласить на внеочередную четырнадцатую сессию Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения руководителей структурных подразделений, работников бюджетной сферы Сиалеевско-Пятинского сельского поселения. 

Глава Сиалеевско-Пятинского

сельского поселения                                                        М.М.Вандышева
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ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

Инсарского муниципального района

Является официальным изданием 

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

Инсарского муниципального района 

  от 30 октября 2017 года                                                                                        №31

РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

ИНСАРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

РЕШЕНИЕ

внеочередной тринадцатой сессии Совета депутатов

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения шестого созыва

от 30 октября 2017 года                                                                     №29

О повестке дня внеочередной тринадцатой

сессии Совета депутатов Сиалеевско-

Пятинского сельского поселения

Совет депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

РЕШАЕТ:

1. Включить в повестку дня внеочередной тринадцатой сессии Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения следующие вопросы:

 1) О внесении изменений и дополнений в решение Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  от 23.12.2016г. №21 «О бюджете Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов».

2) Об утверждении Положения о самообложении граждан в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении Инсарского муниципального района.

3) О проведении  публичных слушаний.

         2. Настоящее решение вступает в законную силу со дня принятия и подлежит  официальному опубликованию в информационном бюллетене.

  Глава Сиалеевско-Пятинского 

  сельского поселения                                                              М.М.Вандышева
РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

ИНСАРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

РЕШЕНИЕ

                          внеочередной  тринадцатой  сессии Совета депутатов 

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения шестого созыва

от 30 октября 2017 года
№30
О внесении изменений и дополнений в решение 

Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского 

поселения  от 23.12.2016г. №21 «О бюджете 

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

Инсарского муниципального района на 2017 год

и на плановый период 2018 и 2019 годов»

Совет депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

Р Е Ш И Л:

    1. Внести в решение Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения от 23.12.2016г. №21 «О бюджете Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов» с изменениями и дополнениями от 21.02.2017г. №2, от 16.03.2017г.№8,от 5.04.2017г №12,от 25.05.2017г №19, от 19.06.2017г №22, от 31.07.2017г №25, от 13.09.2017г №28 следующие изменения и дополнения:

  1)  Приложения № 6,8,10 к решению Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения от 23.12.2016г. №21 «О бюджете Сиалеевско-Пятинского сельского  поселения Инсарского муниципального района на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов» изложить в новой редакции, согласно приложениям № 1,2,3 к настоящему решению».

     3. Настоящее решение вступает в законную силу со дня принятия и подлежит  официальному опубликованию в информационном бюллетене.

     Глава Сиалеевско-Пятинского 

     сельского поселения                                                       М.М.Вандышева

Приложение №1

к решению Совета депутатов

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

от «30» октября 2017 г. №30

Приложение №8

к решению Совета депутатов

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

от «23» декабря 2016 г. №21

Ведомственная структура расходов бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского  поселения на 2017 год
	Наименование
	Админист
ратор
	Раздел
	Подраз
дел
	Целевая статья
	Вид расх.
	2017

	
	
	
	
	
	
	

	Общегосударственные вопросы
	919
	01
	
	
	
	
	
	
	1189,2

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	919
	01
	02
	
	
	
	
	
	364,6

	Обеспечение деятельности Администрации Главы муниципального образования Республики Мордовия
	919
	01
	02
	65
	1
	00
	
	
	334,6

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	919
	01
	02
	65
	1
	00
	76000
	
	334,6

	Софинансирование расходных обязательств поселений по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными и автономными муниципальными учреждениями
	919
	01
	02
	65
	1
	00
	76010
	
	334,6

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	919
	01
	02
	65
	1
	00
	76010
	121
	249,6

	- заработная плата
	
	919
	01
	02
	65
	1
	00
	76010
	121
	180,5

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных)органов
	919
	01
	02
	65
	1
	00
	76010
	129
	85,0

	- начисления на выплаты по  оплате труда
	919
	01
	02
	65
	1
	00
	76010
	129
	54,5

	Обеспечение деятельности Администрации Главы муниципального образования Республики Мордовия
	919
	01
	02
	65
	1
	00
	
	
	30,0

	Расходы, связанные с муниципальным управлением
	919
	01
	02
	65
	1
	00
	41000
	
	30,0

	Расходы на выплаты по оплате труда работников органов местного самоуправления Республики Мордовия
	919
	01
	02
	65
	1
	00
	41150
	
	30,0

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	919
	01
	02
	65
	1
	00
	41150
	121
	30,0

	- заработная плата
	919
	01
	02
	65
	1
	00
	41110
	121
	20,0

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных)органов
	919
	01
	02
	65
	1
	00
	41150
	129
	0,0

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	919
	01
	04
	
	
	
	
	
	803,5

	Обеспечение деятельности Администрации муниципального образования Республики Мордовия
	919
	01
	04
	65
	2
	
	
	
	636,4

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	76000
	
	636,4

	Софинансирование расходных обязательств по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными и автономными муниципальными учреждениями
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	
	636,4

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	121
	456,0

	Иные выплаты персоналу мун.органов, за исключением фонда оплаты труда
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	122
	17,7

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных)органов
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	129
	155,2

	Иные выплаты персоналу мун.органов, за исключением фонда оплаты труда
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	122
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	244
	7,5

	Уплата налога на имущество  организаций и земельного налога
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	851
	0,0

	Уплата прочих налогов и сборов, прочих платежей
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	852
	0,0

	- прочие расходы
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	852
	

	Обеспечение деятельности Администрации муниципального образования Республики Мордовия
	919
	01
	04
	65
	2
	
	
	
	0,1

	Финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных образований по переданным для осуществления органам местного самоуправления государственным полномочиям
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	77000
	
	0,1

	Реализация государственных полномочий по определению перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	77150
	
	0,1

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	77150
	244
	0,1

	Обеспечение деятельности Администрации муниципального образования Республики Мордовия
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	
	
	167,0

	Расходы, связанные с муниципальным управлением
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	41000
	
	167,0

	Расходы на выплаты по оплате труда работников органов местного самоуправления Республики Мордовия
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	41110
	
	85,2

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	41110
	121
	77,1

	- заработная плата
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	41110
	121
	24,5

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных)органов
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	41110
	129
	8,1

	Иные выплаты персоналу мун.органов, за исключением фонда оплаты труда
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	41120
	122
	2,3

	- начисления на  выплаты по оплате труда
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	41110
	122
	0,4

	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления Республики Мордовия
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	41120
	
	79,5

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	41120
	244
	67,3

	- увеличение стоимости материальных запасов
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	41120
	244
	37,5

	Уплата налога на имущество  организаций и земельного налога
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	41120
	851
	9,2

	Уплата прочих налогов и сборов, прочих платежей
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	41120
	852
	0,6

	Уплата иных платежей
	919
	01
	04
	65
	2
	00
	41120
	853
	2,4

	Обеспечение проведения выборов и референдов
	919
	01
	07
	
	
	
	
	
	0,0

	Непрограммные расходы главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	919
	01
	07
	89
	0
	
	
	
	0,0

	Непрограммные расходы в рамках обеспечения деятельности главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	919
	01
	07
	89
	1
	00
	
	
	0,0

	Проведение выборов в представительные органы муниципального образования Республики Мордовия
	919
	01
	07
	89
	1
	00
	41130
	
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	919
	01
	07
	89
	1
	00
	41130
	880
	0,0

	Резервные фонды
	919
	01
	11
	
	
	
	
	
	21,1

	Непрограммные расходы главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	919
	01
	11
	89
	0
	
	
	
	21,1

	Непрограммные расходы в рамках обеспечения деятельности главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	919
	01
	11
	89
	1
	00
	
	
	21,1

	Резервный фонд администрации муниципальных образований
	919
	01
	11
	89
	1
	00
	41180
	
	21,1

	Резервные средства
	919
	01
	11
	89
	1
	00
	41180
	870
	21,1

	- прочие расходы
	919
	01
	11
	89
	1
	00
	41180
	870
	21,1

	Другие общегосударственные вопросы
	919
	01
	13
	
	
	
	
	
	23,2

	Непрограммные расходы главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	919
	01
	13
	89
	0
	
	
	
	23,2

	Непрограммные расходы в рамках обеспечения деятельности главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	919
	01
	13
	89
	1
	00
	
	
	23,2

	Оценка недвижимости, признание прав и урегулирование отношений по муниципальной собственности за счет средств местного бюджета
	919
	01
	13
	89
	1
	00
	42200
	
	23,2

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	919
	01
	13
	89
	1
	00
	42200
	244
	23,2

	Обслуживание государственного внутреннего и муниципального муниципального долга
	919
	13
	01
	
	
	
	
	
	0,0

	Непрограммные расходы главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	919
	13
	01
	89
	0
	
	
	
	0,0

	Непрограммные расходы в рамках обеспечения деятельности главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	919
	13
	01
	89
	1
	00
	
	
	0,0

	Процентные платежи по муниципальному  долгу
	919
	13
	01
	89
	1
	00
	41240
	
	0,0

	Обслуживание муниципального долга
	919
	13
	01
	89
	1
	00
	41240
	730
	0,0

	Национальная оборона
	919
	02
	00
	
	
	
	
	
	58,2

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	919
	02
	03
	
	
	
	
	
	58,2

	Непрограммные расходы главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	919
	02
	03
	89
	0
	
	
	
	58,2

	Непрограммные расходы в рамках обеспечения деятельности главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	919
	02
	03
	89
	1
	00
	
	
	58,2

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	919
	02
	03
	89
	1
	00
	51180
	
	58,2

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	919
	02
	03
	89
	1
	00
	51180
	121
	36,0

	- заработная плата
	
	919
	02
	03
	89
	1
	00
	51180
	121
	32,1

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных)органов
	919
	02
	03
	89
	1
	00
	51180
	129
	10,9

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	919
	02
	03
	89
	1
	00
	51180
	244
	11,3

	- поступления нефинансовых активов
	919
	02
	03
	89
	1
	00
	51180
	244
	11,3

	Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера , ГО
	919
	03
	09
	
	
	
	
	
	26,2

	Непрограммные расходы главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	919
	03
	09
	89
	0
	
	
	
	26,2

	Непрограммные расходы в рамках обеспечения деятельности главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	919
	03
	09
	89
	1
	00
	
	
	26,2

	Резервный фонд правительства Республики Мордовия
	919
	03
	09
	89
	1
	00
	80190
	
	26,2

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	919
	03
	09
	89
	1
	00
	80190
	244
	26,2

	Резервный фонд Администрации Инсарского муниципального района
	919
	03
	09
	89
	1
	00
	41180
	
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	919
	03
	09
	89
	1
	00
	41180
	244
	0,0

	Национальная экономика
	919
	04
	00
	
	
	
	
	
	42,8

	Водное хозяйство
	919
	04
	06
	
	
	
	
	
	0,0

	Муниципальная программа "Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2016-2020 годы"
	919
	04
	06
	08
	0
	
	
	
	0,0

	Подпрограмма "Обеспечение безопасности людей на водных объектах"
	919
	04
	06
	08
	2
	
	
	
	0,0

	Основное мероприятие "Проведение мероприятий по выполнению работ по строительству, реконструкции, капитальному ремонту, ремонту ГТС, расположенных на территории сельских поселений
	919
	04
	06
	08
	2
	02
	
	
	

	Мероприятия Федеральной целевой программы развития водохозяйственного комплекса Российской Федерации в 2012-2020 годах
	919
	04
	06
	08
	2
	02
	50160
	
	0,0

	Закупка товаров, работ, услуг в целях капитального ремонта государственного(муниципального) имущества
	919
	04
	06
	08
	2
	02
	50160
	243
	0,0

	Софинансирование мероприятий Федеральной целевой программы развития водохозяйственного комплекса Российской Федерации в 2012-2020 годах
	919
	04
	06
	08
	2
	02
	R0160
	243
	0,0

	Софинансирование мероприятий Федеральной целевой программы развития водохозяйственного комплекса Российской Федерации в 2012-2020 годах
	919
	04
	06
	08
	2
	02
	L0160
	243
	0,0

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	919
	04
	09
	
	
	
	
	
	42,8

	Муниципальная программа "Благоустройство территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2016-2020 годы"
	919
	04
	09
	27
	0
	
	
	
	42,8

	Подпрограмма"Прочие мероприятия по благоустройству территории сельского поселения"
	919
	04
	09
	27
	1
	00
	
	
	42,8

	Основное мероприятие " текущий ремонт и содержание автомобильных дорог местного значения и искусственных сооружений на них в границах сельского поселения"
	919
	04
	09
	27
	1
	02
	
	
	

	текущий ремонт и содержание автомобильных дорог местного значения и искусственных сооружений на них в границах сельского поселения
	919
	04
	09
	27
	1
	02
	42010
	
	42,8

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	919
	04
	09
	27
	1
	02
	42010
	244
	42,8

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	919
	05
	00
	
	
	
	
	
	113,1

	Благоустройство
	919
	05
	03
	
	
	
	
	
	113,1

	Муниципальная программа "Благоустройство территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2016-2020 годы"
	919
	05
	03
	27
	0
	
	
	
	113,1

	Подпрограмма"Прочие мероприятия по благоустройству территории сельского поселения"
	919
	05
	03
	27
	1
	00
	
	
	113,1

	Основное мероприятие "мероприятия по содержанию, ремонту, замене фонарей уличного освещения"
	919
	05
	03
	27
	1
	01
	
	
	106,1

	Уличное освещение
	919
	05
	03
	27
	1
	01
	43010
	
	106,1

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	919
	05
	03
	27
	1
	01
	43010
	244
	106,1

	Основное мероприятие "прочие мероприятия по благоустройству территории сельского поселения "
	919
	05
	03
	27
	1
	03
	
	
	7,0

	Прочие мероприятия по благоустройству городских округов и поселений
	919
	05
	03
	27
	1
	03
	43040
	
	7,0

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	919
	05
	03
	27
	1
	03
	43040
	244
	7,0

	- увеличение стоимости материальных запасов
	919
	05
	03
	27
	3
	00
	43040
	244
	4,0

	Культура, кинематография
	919
	08
	00
	
	
	
	
	
	425,5

	Культура
	919
	08
	01
	
	
	
	
	
	425,5

	Муниципальная программа "Развитие культуры и туризма в    Сиалеевско-Пятинском сельском поселении на 2016-2018 годы"
	919
	08
	01
	05
	
	
	
	
	425,5

	Подпрограмма «Право граждан на участие в культурной жизни»
	919
	08
	01
	05
	1
	
	
	
	291,5

	Основное мероприятие "Осуществление культурно - досуговой деятельности на территории сельского поселения"
	919
	08
	01
	05
	1
	01
	
	
	291,5

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	919
	08
	01
	05
	1
	01
	76000
	
	57,5

	Софинансирование расходных обязательств по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными и автономными муниципальными учреждениями
	919
	08
	01
	05
	1
	01
	76010
	
	57,5

	Субсидии бюджетным учреждениям на  финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниц. услуг(выполнение работ)
	919
	08
	01
	05
	1
	01
	76010
	611
	57,5

	Безвозмездные перечисления организациям
	919
	08
	01
	05
	1
	01
	76010
	611
	57,5

	Дворцы и дома культуры, другие учреждения культуры и средств массовой информации
	919
	08
	01
	05
	1
	01
	61140
	
	234,0

	Субсидии бюджетным учреждениям на  финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниц. услуг(выполнение работ)
	919
	08
	01
	05
	1
	01
	61140
	611
	234,0

	Безвозмездные перечисления организациям
	919
	08
	01
	05
	1
	01
	61140
	611
	234,0

	Подпрограмма «Библиотечное обслуживание»
	919
	08
	01
	05
	2
	
	
	
	134,0

	Основное мероприятие"Организация библиотечного обслуживания населения"
	919
	08
	01
	05
	2
	01
	
	
	134,0

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	919
	08
	01
	05
	2
	01
	76000
	
	55,9

	Софинансирование расходных обязательств по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными и автономными муниципальными учреждениями
	919
	08
	01
	05
	2
	01
	76010
	
	55,9

	Субсидии бюджетным учреждениям на  финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниц. услуг(выполнение работ)
	919
	08
	01
	05
	2
	01
	76010
	611
	55,9

	Безвозмездные перечисления организациям
	919
	08
	01
	05
	2
	01
	76010
	611
	55,9

	Библиотеки
	919
	08
	01
	05
	2
	01
	61160
	
	78,1

	Субсидии бюджетным учреждениям на  финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниц.  услуг (выполнение работ)
	919
	08
	01
	05
	2
	01
	61160
	611
	78,1

	Безвозмездные перечисления организациям
	919
	08
	01
	05
	2
	01
	61160
	611
	78,1

	Иные межбюджетные трансферты 
	919
	08
	01
	05
	1
	01
	00000
	540
	271,8

	Дворцы и дома культуры, другие учреждения культуры и средств массовой информации
	919
	08
	01
	05
	1
	01
	61140
	540
	231,4

	Субсидии бюджетным учреждениям на  финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниц. услуг (выполнение работ)
	919
	08
	01
	05
	1
	01
	76010
	540
	40,4

	Социальная политика
	919
	10
	
	
	
	
	
	
	31,0

	Пенсионное  обеспечение
	919
	10
	01
	
	
	
	
	
	31,0

	Непрограммные расходы главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	919
	10
	01
	89
	0
	
	
	
	31,0

	Непрограммные расходы в рамках обеспечения деятельности главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	919
	10
	01
	89
	1
	00
	
	
	31,0

	Иные меры социальной поддержки граждан, кроме публичных нормативных обязательств
	919
	10
	01
	89
	1
	00
	03000
	
	31,0

	Доплаты к пенсиям муниципальных служащих Республики Мордовия
	919
	10
	01
	89
	1
	00
	03010
	
	31,0

	Иные  пенсии, социальные доплаты к пенсиям
	919
	10
	01
	89
	1
	00
	03010
	312
	31,0

	ВСЕГО РАСХОДОВ :
	
	
	
	
	
	
	
	
	2181,0


Приложение №2

к решению Совета депутатов

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

от «30» октября 2017 г. №30

Приложение №6

к решению Совета депутатов

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

от «23» декабря 2016 г. №21

Распределение расходов бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  на 2017 год по разделам, подразделам, целевым статьям и видам   расходов классификации расходов бюджетов Российской Федерации
	Наименование
	Раздел
	Подраздел
	Целевая статья
	Вид расх.
	2017

	
	
	
	
	
	

	Общегосударственные вопросы
	01
	
	
	
	
	
	
	1189,20

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	01
	02
	
	
	
	
	
	364,60

	Обеспечение деятельности Администрации Главы муниципального образования Республики Мордовия
	01
	02
	65
	1
	00
	
	
	334,60

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	01
	02
	65
	1
	00
	76000
	
	334,60

	Софинансирование расходных обязательств по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными и автономными муниципальными учреждениями
	01
	02
	65
	1
	00
	76010
	
	334,60

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	01
	02
	65
	1
	00
	76010
	121
	249,60

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных)органов
	01
	02
	65
	1
	00
	76010
	129
	85,00

	Обеспечение деятельности Администрации Главы муниципального образования Республики Мордовия
	01
	02
	65
	1
	00
	
	
	30,00

	Расходы, связанные с муниципальным управлением
	01
	02
	65
	1
	00
	41000
	
	30,00

	Расходы на выплаты по оплате труда работников органов местного самоуправления Республики Мордовия
	01
	02
	65
	1
	00
	41150
	
	30,00

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	01
	02
	65
	1
	00
	41150
	121
	30,00

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных)органов
	01
	02
	65
	1
	00
	41150
	129
	0,00

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	01
	04
	
	
	
	
	
	803,50

	Обеспечение деятельности Администрации муниципального образования Республики Мордовия
	01
	04
	65
	2
	00
	
	
	636,40

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	01
	04
	65
	2
	00
	76000
	
	636,40

	Софинансирование расходных обязательств по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными и автономными муниципальными учреждениями
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	
	636,40

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	121
	456,00

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных)органов
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	129
	155,20

	Иные выплаты персоналу мун.органов, за исключением фонда оплаты труда
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	122
	17,70

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	244
	7,50

	Уплата налога на имущество  организаций и земельного налога
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	851
	0,00

	Уплата прочих налогов и сборов, прочих платежей
	01
	04
	65
	2
	00
	76010
	852
	0,00

	Обеспечение деятельности Администрации муниципального образования Республики Мордовия
	01
	04
	65
	2
	00
	
	
	0,10

	Финансовое обеспечение расходных обязательств муниципальных образований по переданным для осуществления органам местного самоуправления государственным полномочиям
	01
	04
	65
	2
	00
	
	
	0,10

	Реализация государственных полномочий по определению перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях
	01
	04
	65
	2
	00
	77150
	
	0,10

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	01
	04
	65
	2
	00
	77150
	244
	0,10

	Обеспечение деятельности Администрации муниципального образования Республики Мордовия
	01
	04
	65
	2
	00
	
	
	167,00

	Расходы, связанные с муниципальным управлением
	01
	04
	65
	2
	00
	41000
	
	167,00

	Расходы на выплаты по оплате труда работников органов местного самоуправления Республики Мордовия
	01
	04
	65
	2
	00
	41110
	
	85,20

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	01
	04
	65
	2
	00
	41110
	121
	77,10

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных)органов
	01
	04
	65
	2
	00
	41110
	129
	8,10

	Иные выплаты персоналу мун.органов, за исключением фонда оплаты труда
	01
	04
	65
	2
	00
	41120
	122
	2,30

	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления Республики Мордовия
	01
	04
	65
	2
	00
	41120
	
	79,50

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	01
	04
	65
	2
	00
	41120
	244
	67,30

	Уплата налога на имущество  организаций и земельного налога
	01
	04
	65
	2
	00
	41120
	851
	9,20

	Уплата прочих налогов и сборов, прочих платежей
	01
	04
	65
	2
	00
	41120
	852
	0,60

	Уплата иных платежей
	01
	04
	65
	2
	00
	41120
	853
	2,40

	Обеспечение проведения выборов и референдов
	01
	07
	
	
	
	
	
	0,00

	Непрограммные расходы главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	01
	07
	89
	0
	
	
	
	0,00

	Непрограммные расходы в рамках обеспечения деятельности главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	01
	07
	89
	1
	00
	
	
	0,00

	Проведение выборов в представительные органы муниципального образования Республики Мордовия
	01
	07
	89
	1
	00
	41130
	
	0,00

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	01
	07
	89
	1
	00
	41130
	244
	0,00

	Резервные фонды
	01
	11
	
	
	
	
	
	21,10

	Непрограммные расходы главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	01
	11
	89
	0
	
	
	
	21,10

	Непрограммные расходы в рамках обеспечения деятельности главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	01
	11
	89
	1
	00
	
	
	21,10

	Резервный фонд администрации муниципальных образований
	01
	11
	89
	1
	00
	41180
	
	21,10

	Резервные средства
	01
	11
	89
	1
	00
	41180
	870
	21,10

	Другие общегосударственные вопросы
	01
	13
	
	
	
	
	
	23,20

	Непрограммные расходы главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	01
	13
	89
	0
	
	
	
	23,20

	Непрограммные расходы в рамках обеспечения деятельности главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	01
	13
	89
	1
	00
	
	
	23,20

	Оценка недвижимости, признание прав и урегулирование отношений по муниципальной собственности за счет средств местного бюджета
	01
	13
	89
	1
	00
	42200
	
	23,20

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	01
	13
	89
	1
	00
	42200
	244
	23,20

	Национальная оборона
	02
	00
	
	
	
	
	
	58,20

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	02
	03
	
	
	
	
	
	58,20

	Непрограммные расходы главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	02
	03
	89
	0
	
	
	
	58,20

	Непрограммные расходы в рамках обеспечения деятельности главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	02
	03
	89
	1
	00
	
	
	58,20

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	02
	03
	89
	1
	00
	51180
	
	58,20

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	02
	03
	89
	1
	00
	51180
	121
	36,00

	Иные выплаты персоналу мун.органов, за исключением фонда оплаты труда
	02
	03
	89
	1
	00
	51180
	122
	2,50

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных)органов
	02
	03
	89
	1
	00
	51180
	129
	10,90

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	02
	03
	89
	1
	00
	51180
	244
	8,80

	Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера , ГО
	03
	09
	
	
	
	
	
	26,20

	Непрограммные расходы главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	03
	09
	89
	0
	
	
	
	26,20

	Непрограммные расходы в рамках обеспечения деятельности главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	03
	09
	89
	1
	00
	
	
	26,20

	Резервный фонд правительства Республики Мордовия
	03
	09
	89
	1
	00
	80190
	
	26,20

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	03
	09
	89
	1
	00
	80190
	244
	26,20

	Резервный фонд Администрации Инсарского муниципального района
	03
	09
	89
	1
	00
	41180
	
	0,00

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	03
	09
	89
	1
	00
	41180
	244
	0,00

	Национальная экономика
	04
	00
	
	
	
	
	
	42,80

	Водное хозяйство
	04
	06
	
	
	
	
	
	0,00

	Муниципальная программа "Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2016-2020 годы"
	04
	06
	08
	0
	
	
	
	0,00

	Подпрограмма "Обеспечение безопасности людей на водных объектах"
	04
	06
	08
	2
	00
	
	
	0,00

	Основное мероприятие "Проведение мероприятий по выполнению работ по строительству, реконструкции, капитальному ремонту, ремонту ГТС, расположенных на территории сельских поселений
	04
	06
	08
	2
	02
	
	
	

	Мероприятия Федеральной целевой программы развития водохозяйственного комплекса Российской Федерации в 2012-2020 годах
	04
	06
	08
	2
	02
	50160
	
	0,00

	Закупка товаров, работ, услуг в целях капитального ремонта государственного(муниципального) имущества
	04
	06
	08
	2
	02
	50160
	243
	0,00

	Софинансирование мероприятий Федеральной целевой программы развития водохозяйственного комплекса Российской Федерации в 2012-2020 годах
	04
	06
	08
	2
	02
	R0160
	
	0,00

	Закупка товаров, работ, услуг в целях капитального ремонта государственного(муниципального) имущества
	04
	06
	08
	2
	02
	R0160
	243
	0,00

	Софинансирование мероприятий Федеральной целевой программы развития водохозяйственного комплекса Российской Федерации в 2012-2020 годах
	04
	06
	08
	2
	02
	L0160
	
	0,00

	Закупка товаров, работ, услуг в целях капитального ремонта государственного(муниципального) имущества
	04
	06
	08
	2
	02
	L0160
	243
	0,00

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	04
	09
	
	
	
	
	
	42,80

	Муниципальная программа "Благоустройство территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2016-2020 годы"
	04
	09
	27
	0
	
	
	
	42,80

	Подпрограмма"Прочие мероприятия по благоустройству территории сельского поселения"
	04
	09
	27
	1
	00
	
	
	42,80

	Основное мероприятие " текущий ремонт и содержание автомобильных дорог местного значения и искусственных сооружений на них в границах сельского поселения"
	04
	09
	27
	1
	02
	
	
	42,80

	текущий ремонт и содержание автомобильных дорог местного значения и искусственных сооружений на них в границах сельского поселения
	04
	09
	27
	1
	02
	42010
	
	42,80

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	04
	09
	27
	1
	02
	42010
	244
	42,80

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	05
	00
	00
	
	
	
	
	113,10

	Благоустройство
	05
	03
	00
	
	
	
	
	113,10

	Муниципальная программа "Благоустройство территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2016-2020 годы"
	05
	03
	27
	0
	
	
	
	113,10

	Подпрограмма"Прочие мероприятия по благоустройству территории сельского поселения"
	05
	03
	27
	1
	
	
	
	113,10

	Основное мероприятие "мероприятия по содержанию, ремонту, замене фонарей уличного освещения"
	05
	03
	27
	1
	01
	
	
	106,10

	Уличное освещение
	05
	03
	27
	1
	01
	43010
	
	106,10

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	05
	03
	27
	1
	01
	43010
	244
	106,10

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	05
	03
	27
	1
	00
	43030
	244
	0,00

	Основное мероприятие "прочие мероприятия по благоустройству территории сельского поселения "
	05
	03
	27
	1
	03
	
	
	7,00

	Прочие мероприятия по благоустройству городских округов и поселений
	05
	03
	27
	1
	03
	43040
	
	7,00

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	05
	03
	27
	1
	03
	43040
	244
	7,00

	Культура, кинематография
	08
	00
	
	
	
	
	
	425,50

	Культура
	08
	01
	
	
	
	
	
	425,50

	Муниципальная программа
«Развитие культуры и туризма Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2016-2018 годы»
	08
	01
	05
	
	
	
	
	291,50

	Подпрограмма «Право граждан на участие в культурной жизни»
	08
	01
	05
	1
	00
	
	
	291,50

	Основное мероприятие "Осуществление культурно - досуговой деятельности"
	08
	01
	05
	1
	01
	
	
	57,50

	Софинансирование расходных обязательств по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными и автономными муниципальными учреждениями
	08
	01
	05
	1
	01
	76010
	
	57,50

	Субсидии бюджетным учреждениям на  финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниц. услуг(выполнение работ)
	08
	01
	05
	1
	01
	76010
	611
	57,50

	Дворцы и дома культуры, другие учреждения культуры и средств массовой информации
	08
	01
	05
	1
	01
	61140
	
	234,00

	Субсидии бюджетным учреждениям на  финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниц. услуг(выполнение работ)
	08
	01
	05
	1
	01
	61140
	611
	234,00

	Иные межбюджетные трансферты 
	08
	01
	05
	1
	01
	00000
	540
	271,80

	Дворцы и дома культуры, другие учреждения культуры и средств массовой информации
	08
	01
	05
	1
	01
	61140
	540
	231,40

	Субсидии бюджетным учреждениям на  финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниц. услуг(выполнение работ)
	08
	01
	05
	1
	01
	76010
	540
	40,40

	Подпрограмма «Библиотечное обслуживание»
	08
	01
	05
	2
	
	
	
	134,00

	Основное мероприятие"Организация библиотечного обслуживания населения"
	08
	01
	05
	2
	01
	
	
	134,00

	Софинансирование расходных обязательств, возникающих при выполнении полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	08
	01
	05
	2
	01
	76000
	
	55,90

	Софинансирование расходных обязательств по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными и автономными муниципальными учреждениями
	08
	01
	05
	2
	01
	76010
	
	55,90

	Субсидии бюджетным учреждениям на  финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниц. услуг(выполнение работ)
	08
	01
	05
	2
	01
	76010
	611
	55,90

	Библиотеки
	08
	01
	05
	2
	01
	61160
	
	78,10

	Субсидии бюджетным учреждениям на  финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниц. услуг(выполнение работ)
	08
	01
	05
	2
	01
	61160
	611
	78,10

	Социальная политика
	10
	
	
	
	
	
	
	31,00

	Пенсионное  обеспечение
	10
	01
	
	
	
	
	
	31,00

	Непрограммные расходы главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	10
	01
	89
	0
	
	
	
	31,00

	Непрограммные расходы в рамках обеспечения деятельности главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	10
	01
	89
	1
	
	
	
	31,00

	Иные меры социальной поддержки граждан, кроме публичных нормативных обязательств
	10
	01
	89
	1
	00
	03000
	
	31,00

	Доплаты к пенсиям муниципальных служащих Республики Мордовия
	10
	01
	89
	1
	00
	03010
	
	31,00

	Иные  пенсии, социальные доплаты к пенсиям
	10
	01
	89
	1
	00
	03010
	312
	31,00

	Всего расходов:
	
	
	
	
	
	
	
	2181,00


Приложение №3

к решению Совета депутатов

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

от «30» октября 2017 г. №30

Приложение №10

к решению Совета депутатов

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

от «23» декабря 2016 г. №21

Распределение бюджетных расходов бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  по целевым статьям (муниципальным программ и непрограммным направлениям деятельности), группам (группам и подгруппам) видов расходов классификации расходов бюджетов, а также по разделам и подразделам классификации расходов бюджетов на 2017 год
	
	Цср
	Вр
	Рз
	Прз
	Адм
	сумма

	
	
	
	
	
	
	

	ВСЕГО по программам
	
	
	
	
	
	853,2

	Муниципальная программа "Развитие культуры и туризма в    Сиалеевско-Пятинском сельском поселении на 2016-2018 годы"
	050
	
	
	
	
	697,3

	Подпрограмма «Право граждан на участие в культурной жизни»
	051
	
	
	
	
	563,3

	Основное мероприятие "Осуществление культурно - досуговой деятельности на территории сельского поселения"
	05101
	
	
	
	
	563,3

	Дворцы и дома культуры, другие учреждения культуры и средств массовой информации
	0510161140
	
	
	
	
	234,0

	Субсидии бюджетным учреждениям на  финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниц. услуг(выполнение работ)
	0510161140
	611
	
	
	
	234,0

	Культура, кинематография
	0510161140
	611
	08
	
	
	234,0

	Культура
	0510161140
	611
	08
	01
	
	234,0

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	0510161140
	611
	08
	01
	919
	234,0

	Предоставление иных межбюджетных трансфертов Инсарскому муниципальному району на создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами  организаций культуры
	0510161140
	540
	
	
	
	231,4

	Культура, кинематография
	0510161140
	540
	08
	
	
	231,4

	Культура
	0510161140
	540
	08
	01
	
	231,4

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	0510161140
	540
	08
	01
	919
	231,4

	Софинансирование расходных обязательств по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными и автономными муниципальными учреждениями
	0510176010
	
	
	
	
	57,5

	Субсидии бюджетным учреждениям на  финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниц.  услуг(выполнение работ)
	0510176010
	611
	
	
	
	57,5

	Культура, кинематография
	0510176010
	611
	08
	
	
	57,5

	Культура
	0510176010
	611
	08
	01
	
	57,5

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	0510176010
	611
	08
	01
	919
	57,5

	Предоставление иных межбюджетных трансфертов Инсарскому муниципальному району на создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами  организаций культуры
	0510176010
	540
	
	
	
	40,4

	Культура, кинематография
	0510176010
	540
	08
	
	
	40,4

	Культура
	0510176010
	540
	08
	01
	
	40,4

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	0510176010
	540
	08
	01
	919
	40,4

	Подпрограмма «Библиотечное обслуживание»
	052
	
	
	
	
	134,0

	Основное мероприятие "Организация библиотечного обслуживания населения"
	05201
	
	
	
	
	134

	Библиотеки
	0520161160
	
	
	
	
	78,1

	Субсидии бюджетным учреждениям на  финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниц.  услуг(выполнение работ)
	0520161160
	611
	
	
	
	78,1

	Культура, кинематография
	0520161160
	611
	08
	
	
	78,1

	Культура
	0520161160
	611
	08
	01
	
	78,1

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	0520161160
	611
	08
	01
	919
	78,1

	Софинансирование расходных обязательств по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными и автономными муниципальными учреждениями
	0520176010
	
	
	
	
	55,9

	Субсидии бюджетным учреждениям на  финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниц.  услуг(выполнение работ)
	0520176010
	611
	
	
	
	55,9

	Культура, кинематография
	0520176010
	611
	08
	
	
	55,9

	Культура
	0520176010
	611
	08
	01
	
	55,9

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	0520176010
	611
	08
	01
	919
	55,9

	Муниципальная программа "Благоустройство территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2016-2020 годы"
	270
	
	
	
	
	155,9

	Подпрограмма"Прочие мероприятия по благоустройству территории сельского поселения"
	271
	
	
	
	
	155,9

	Основное мероприятие "мероприятия по содержанию, ремонту, замене фонарей уличного освещения"
	27101
	
	
	
	
	106,1

	Уличное освещение
	2710143010
	
	
	
	
	106,1

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения мун. нужд
	2710143010
	244
	
	
	
	106,1

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	2710143010
	244
	05
	
	
	106,1

	Благоустройство
	2710143010
	244
	05
	03
	
	106,1

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	2710143010
	244
	05
	03
	919
	106,1

	Основное мероприятие " текущий ремонт и содержание автомобильных дорог местного значения и искусственных сооружений на них в границах сельского поселения"
	27102
	
	
	
	
	42,8

	текущий ремонт и содержание автомобильных дорог местного значения и искусственных сооружений на них в границах сельского поселения
	2710242010
	
	
	
	
	42,8

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	2710242010
	244
	
	
	
	42,8

	Национальная экономика
	2710242010
	244
	04
	
	
	42,8

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	2710242010
	244
	04
	09
	
	42,8

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	2710242010
	244
	04
	09
	919
	42,8

	Основное мероприятие "прочие мероприятия по благоустройству территории сельского поселения "
	27103
	
	
	
	
	7,0

	Прочие мероприятия по благоустройству городских округов и поселений
	2710343040
	
	
	
	
	7,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	2710343040
	244
	
	
	
	7,0

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	2710343040
	244
	05
	
	
	7,0

	Благоустройство
	2710343040
	244
	05
	03
	
	7,0

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	2710343040
	244
	05
	03
	919
	7,0

	Обеспечение деятельности  Главы муниципального образования Республики Мордовия
	65100
	
	
	
	
	364,6

	Расходы на выплаты по оплате труда работников органов местного самоуправления Республики Мордовия
	6510041110
	
	
	
	
	30

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	6510041110
	121
	
	
	
	30

	Общегосударственные вопросы
	6510041110
	121
	01
	
	
	30

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6510041110
	121
	01
	02
	
	30

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6510041110
	121
	01
	02
	919
	30

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных(муниципальных) органов
	6510041110
	129
	
	
	
	0

	Общегосударственные вопросы
	6510041110
	129
	01
	
	
	0

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6510041110
	129
	01
	02
	
	0

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6510041110
	129
	01
	02
	919
	

	Софинансирование расходных обязательств по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными и автономными муниципальными учреждениями
	6510076010
	
	
	
	
	334,6

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	6510076010
	121
	
	
	
	249,6

	Общегосударственные вопросы
	6510076010
	121
	01
	
	
	249,6

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6510076010
	121
	01
	02
	
	249,6

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6510076010
	121
	01
	02
	919
	249,6

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных(муниципальных) органов
	6510076010
	129
	
	
	
	85

	Общегосударственные вопросы
	6510076010
	129
	01
	
	
	85

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6510076010
	129
	01
	02
	
	85

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6510076010
	129
	01
	02
	919
	85

	Обеспечение деятельности Администрации муниципального образования Республики Мордовия
	65200
	
	
	
	
	803,5

	Реализация государственных полномочий по определению перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях
	6520077150
	
	
	
	
	0,1

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	6520077150
	244
	
	
	
	0,1

	Общегосударственные вопросы
	6520077150
	244
	01
	
	
	0,1

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520077150
	244
	01
	04
	
	0,1

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520077150
	244
	01
	04
	919
	0,1

	Расходы на выплаты по оплате труда работников органов местного самоуправления Республики Мордовия
	6520041110
	
	
	
	
	85,2

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	6520041110
	121
	
	
	
	77,1

	Общегосударственные вопросы
	6520041110
	121
	01
	
	
	77,1

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520041110
	121
	01
	04
	
	77,1

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520041110
	121
	01
	04
	919
	77,1

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных(муниципальных) органов
	6520041110
	129
	
	
	
	8,1

	Общегосударственные вопросы
	6520041110
	129
	01
	
	
	0,0

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520041110
	129
	01
	04
	
	0,0

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520041110
	129
	01
	04
	919
	

	Иные выплаты персоналу мун.органов, за исключением фонда оплаты труда
	6520041110
	122
	
	
	
	0,0

	Общегосударственные вопросы
	6520041110
	122
	01
	
	
	0,0

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520041110
	122
	01
	04
	
	0,0

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520041110
	122
	01
	04
	919
	0,0

	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления Республики Мордовия
	6520041120
	
	
	
	
	81,8

	Иные выплаты персоналу мун.органов, за исключением фонда оплаты труда
	6520041120
	122
	
	
	
	2,3

	Общегосударственные вопросы
	6520041120
	122
	01
	
	
	2,3

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520041120
	122
	01
	04
	
	2,3

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520041120
	122
	01
	04
	919
	2,3

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	6520041120
	244
	
	
	
	67,3

	Общегосударственные вопросы
	6520041120
	244
	01
	
	
	67,3

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520041120
	244
	01
	04
	
	67,3

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520041120
	244
	01
	04
	919
	67,3

	Уплата налога на имущество  организаций и земельного налога
	6520041120
	851
	
	
	
	9,5

	Общегосударственные вопросы
	6520041120
	851
	01
	
	
	9,5

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520041120
	851
	01
	04
	
	9,5

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520041120
	851
	01
	04
	919
	9,5

	Уплата прочих налогов, сборов
	6520041120
	852
	
	
	
	0,8

	Общегосударственные вопросы
	6520041120
	852
	01
	
	
	0,8

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520041120
	852
	01
	04
	
	0,8

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520041120
	852
	01
	04
	919
	0,8

	Уплата прочих налогов, сборов
	6520041120
	853
	
	
	
	1,9

	Общегосударственные вопросы
	6520041120
	853
	01
	
	
	1,9

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520041120
	853
	01
	04
	
	1,9

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520041120
	853
	01
	04
	919
	1,9

	Софинансирование расходных обязательств по финансовому обеспечению деятельности муниципальных казенных учреждений и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания бюджетными и автономными муниципальными учреждениями
	6520076010
	
	
	
	
	636,4

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	6520076010
	121
	
	
	
	456,0

	Общегосударственные вопросы
	6520076010
	121
	01
	
	
	456,0

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520076010
	121
	01
	04
	
	456,0

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520076010
	121
	01
	04
	919
	456,0

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных(муниципальных) органов
	6520076010
	129
	
	
	
	155,2

	Общегосударственные вопросы
	6520076010
	129
	01
	
	
	155,2

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520076010
	129
	01
	04
	
	155,2

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520076010
	129
	01
	04
	919
	155,2

	Иные выплаты персоналу мун.органов, за исключением фонда оплаты труда
	6520076010
	122
	
	
	
	17,7

	Общегосударственные вопросы
	6520076010
	122
	01
	
	
	17,7

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520076010
	122
	01
	04
	
	17,7

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520076010
	122
	01
	04
	919
	17,7

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	6520076010
	244
	
	
	
	7,5

	Общегосударственные вопросы
	6520076010
	244
	01
	
	
	7,5

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520076010
	244
	01
	04
	
	7,5

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520076010
	244
	01
	04
	919
	7,5

	Уплата налога на имущество  организаций и земельного налога
	6520076010
	851
	
	
	
	0,0

	Общегосударственные вопросы
	6520076010
	851
	01
	
	
	0,0

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520076010
	851
	01
	04
	
	0,0

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520076010
	851
	01
	04
	919
	

	Уплата прочих налогов, сборов
	6520076010
	852
	
	
	
	0,0

	Общегосударственные вопросы
	6520076010
	852
	01
	
	
	0,0

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520076010
	852
	01
	04
	
	0,0

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520076010
	852
	01
	04
	919
	

	Уплата прочих налогов, сборов
	6520076010
	853
	
	
	
	0,0

	Общегосударственные вопросы
	6520076010
	853
	01
	
	
	0,0

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	6520076010
	853
	01
	04
	
	0,0

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	6520076010
	853
	01
	04
	919
	

	Непрограммные расходы главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	890
	
	
	
	
	159,7

	Непрограммные расходы в рамках обеспечения деятельности главных распорядителей бюджетных средств Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	891
	
	
	
	
	159,7

	Резервный фонд администрации муниципальных образований
	8910041180
	
	
	
	
	21,1

	Резервные средства
	8910041180
	870
	
	
	
	21,1

	Общегосударственные вопросы
	8910041180
	870
	01
	
	
	21,1

	Резервные фонды
	8910041180
	870
	01
	11
	
	21,1

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	8910041180
	870
	01
	11
	919
	21,1

	Другие общегосударственные вопросы
	8910042200
	
	
	
	
	23,2

	Оценка недвижимости, признание прав и урегулирование отношений по муниципальной собственности за счет средств местного бюджета
	8910042200
	244
	01
	13
	
	23,2

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	8910042200
	244
	01
	13
	919
	23,2

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	8910042200
	244
	01
	13
	919
	23,2

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	8910051180
	
	
	
	
	58,2

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	8910051180
	121
	
	
	
	36,0

	Национальная оборона
	8910051180
	121
	02
	
	
	36,0

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	8910051180
	121
	02
	03
	
	36

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	8910051180
	121
	02
	03
	919
	36

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных(муниципальных) органов
	8910051180
	129
	
	
	
	10,9

	Национальная оборона
	8910051180
	129
	02
	
	
	10,9

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	8910051180
	129
	02
	03
	
	10,9

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	8910051180
	129
	02
	03
	919
	10,9

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	8910051180
	244
	
	
	
	11,3

	Национальная оборона
	8910051180
	244
	02
	
	
	11,3

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	8910051180
	244
	02
	03
	
	11,3

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	8910051180
	244
	02
	03
	919
	11,3

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	8910041180
	244
	
	
	
	0,0

	Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера , ГО
	8910041180
	244
	03
	
	
	0,0

	Резервный фонд Администрации Инсарского муниципального района
	8910041180
	244
	03
	09
	
	0,0

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	8910041180
	244
	03
	09
	919
	0,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения мун.нужд
	8910080190
	244
	
	
	
	26,2

	Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, ГО
	8910080190
	244
	03
	
	
	26,2

	Резервный фонд правительства Республики Мордовия
	8910080190
	244
	03
	09
	
	26,2

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	8910080190
	244
	03
	09
	919
	26,2

	Доплаты к пенсиям муниципальных служащих Республики Мордовия
	8910003010
	
	
	
	
	31

	Иные пенсии, социальные доплаты к пенсиям
	8910003010
	312
	
	
	
	31

	Социальная политика
	8910003010
	312
	10
	
	
	31

	Пенсионное  обеспечение
	8910003010
	312
	10
	01
	
	31,0

	Администрация Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия
	8910003010
	312
	10
	01
	919
	31,0

	Итого расходов:
	
	
	
	
	
	2181,00


РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

ИНСАРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

РЕШЕНИЕ

внеочередной тринадцатой сессии Совета депутатов

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения шестого созыва

от 30 октября 2017 года                                                                     № 31

Об утверждении Положения о самообложении

граждан в Сиалеевско-Пятинском сельском

поселении Инсарского муниципального района

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  Совет депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

РЕШИЛ:
1. Утвердить Положение о самообложении граждан в Сиалеевско-Пятинском сельском поселении.

2. Настоящие решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения М.М.Вандышеву. 

Глава Сиалеевско-Пятинского

сельского поселения                                                   М.М.Вандышева

  

 ПОЛОЖЕНИЕ 

о  самообложении граждан 

на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
Положение о  самообложении граждан на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  (далее по тексту - Положение) разработано в соответствии со статьей 56 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и регулирует порядок введения и использования средств самообложения граждан  для решения непосредственно населением конкретных вопросов местного значения на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.
I. Общие положения
1. Средства самообложения граждан – это разовые платежи, которые уплачивают граждане из собственных средств, для решения конкретных вопросов  местного значения поселения, возникающих на территории поселения.

2. Самообложение граждан вводится на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения по решению, принятому на местном референдуме (сходе граждан). 

3. Введение, сбор и использование разовых платежей осуществляется в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации», Бюджетным кодексом Российской Федерации и другими федеральными законами, настоящим Положением и другими муниципальными правовыми актами, принимаемыми во исполнение вышеуказанных законов и правовых актов. 

4. Введение, сбор и использование разовых платежей осуществляется в соответствии с принципами законности, социальной справедливости, экономической обоснованности разовых платежей, обязательности разовых платежей, целевого использования средств самообложения. 

II.  Порядок введения разовых платежей

1. Вопросы ведения разовых  платежей граждан решаются на  местном референдуме (сходе граждан).

2. Инициатива проведения  местного референдума по введению разовых платежей может быть выдвинута:

- гражданами Российской Федерации, проживающими на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения и имеющими право участвовать в местном референдуме (сходе граждан);

- избирательными объединениями, иными общественными объединениями, уставы которых предусматривают участие в выборах и (или) референдумах и которые зарегистрированы в порядке и сроки, установленные федеральным законом;

- Решением Совета  депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения и  главой сельского поселения, выдвинутой ими совместно. 

3. Вопрос, предлагаемый к вынесению на местный референдум (сход граждан), должен содержать указание на:

- конкретный вопрос (конкретные вопросы) местного значения поселения, для решения которых предполагается введение разовых платежей;

- размер разовых платежей в абсолютной величине, равный для всех жителей поселения;

- отдельные категории граждан, численность которых не должна превышать 30 процентов от общего числа жителей муниципального образования, для которых размер разовых платежей предполагается уменьшить;

- размер уменьшенных разовых платежей в абсолютной величине для отдельных категорий граждан;

- срок уплаты разовых платежей.

4. При  рассмотрении вопроса, предлагаемого к вынесению  на местный референдум по введению  разовых платежей,   Совет депутатов  сельского поселения о признании соответствия вопроса, требованиям Федерального закона "Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации", глава сельского поселения (местной администрации), не позднее, чем за три дня до проведения сессии Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения по вопросу назначения  местного референдума, предоставляет заключение (обоснование)  по вопросу введения разовых  платежей. 

5. Заключение  по вопросу введения разовых  платежей должно содержать:

-  обоснование необходимости введения разовых платежей;

- смету расходов, необходимых для решения конкретного вопроса местного значения;

- смету расходов, необходимых для организации и проведения местного референдума;

- сведения об общем числе граждан – жителей поселения, которые могут быть плательщиками разовых платежей;

- смету расходов на организацию сбора разовых платежей;

- расчет числа жителей, относящихся к категориям граждан, для которых размер разовых платежей предполагается уменьшить;

- сумму, которую предполагается собрать в порядке самообложения.

6. Если в заключении установлено, что сумма, которую предполагается собрать в порядке самообложения, превышает необходимую сумму для организации и проведения местного референдума и для организации сбора разовых платежей  либо  составляет менее чем 2/3 необходимой суммы, Совет депутатов  сельского поселения  информирует  об этом инициативную группу по проведению местного референдума. Инициативная группа  вправе принять решение об отзыве  своего  ходатайства о проведении местного референдума по введению разовых платежей.

7. Референдум о  ведении самообложения граждан назначается и проводится в соответствии с федеральным законом.

8. Принятое на местном референдуме решение о введении самообложения  граждан регистрируется в порядке, установленном для регистрации решений Совета депутатов сельского поселения, и подлежит официальному опубликованию. 

III. Порядок сбора разовых платежей

1. Решение о введении разовых платежей, принятое на местном референдуме, подлежит обязательному исполнению на всей территории сельского поселения и не нуждается в утверждении какими-либо органами государственной власти, их должностными лицами или органами местного самоуправления.

2. Решение референдума о самообложения вступает в силу по истечении 10 дней после его принятия и является обязательным для всех граждан, проживающих на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.
3. Доходы и расходы, связанные с введением и использованием разовых платежей, отражаются  в местном бюджете на текущий финансовый год (плановый период), если иное не предусмотрено решением, принятым на референдуме. Решением о местном бюджете может быть предусмотрено создание целевого бюджетного фонда для аккумулирования и использования разовых платежей. 

4. Порядок уплаты разовых платежей определяется постановлением главы сельского поселения (местной  администрации), принятым во исполнение решения референдума и в соответствии с настоящим  Положением, и подлежит  официальному опубликованию в средствах массовой информации.
5. Уплата платежей по самообложению производится всеми гражданами, достигшими 18-летнего возраста, местожительство которых расположено в границах Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  независимо от их участия в референдуме и отношения, выраженного ими при голосовании.
6. Платежи по самообложению, не  внесенные в установленный срок, взыскиваются администрацией сельского поселения  в порядке, установленном федеральным законодательством для взыскания невнесенных в срок налоговых и неналоговых платежей.
IV. Порядок использования разовых платежей

1. Собираемые средства самообложения, поступающие в местный бюджет, направляются на цели, предусмотренные решением о введении разовых платежей в соответствии с решением Совета депутатов сельского поселения о местном бюджете на соответствующий финансовый год (плановый период). 

2. Денежные средства, собранные в порядке самообложения и поступившие в местный бюджет, расходуются Администрацией сельского поселения на решение конкретных вопросов (конкретного вопроса) местного значения, предусмотренные решением, принятым на местном референдуме.
3. Глава сельского поселения (местной администрации)  может установить перечень мероприятий, обеспечивающих решение конкретных вопросов (конкретного вопроса), на которые могут расходоваться средства самообложения, в соответствии с решением о введении разовых платежей, принятом на местном референдуме.

4. Администрация сельского поселения обеспечивает исполнение   мероприятий, утвержденных главой сельского поселения (местной администрации),  за счет средств самообложения и отчитывается о расходовании этих средств перед населением и  Советом депутатов сельского поселения.

5. Средства самообложения, не использованные в текущем году, остаются на счете местного бюджета и могут быть использованы в следующем году на те же цели.
В случае невозможности использования средств самообложения на решение конкретных вопросов местного значения неиспользованные денежные средства могут быть по решению Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения возвращены жителям сельского поселения  пропорционально внесенным разовым платежам. 

РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

ИНСАРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

РЕШЕНИЕ

внеочередной тринадцатой сессии Совета депутатов 

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения шестого созыва

от  30 октября 2017 года                                                                       № 32

О проведении  публичных слушаний. 

      В соответствии со ст.28 Федерального закона   от 6 октября 2003 г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 13 Устава Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, Положения о публичных слушаниях на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения утвержденных Сиалеевско-Пятинским Советом депутатов от 08.11.2005 г.№29 Совет депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

РЕШИЛ:

1. Вынести на публичные слушания  следующие проекты решений Совета депутатов:  

   1) «Утверждение прогнозных показателей социально-экономического развития Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2018 год и на плановый период 2019-2020 годов» (Приложение№3) 

2) «О бюджете Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района  на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов» (Приложение№4)

    Определить, что публичные слушания будут проводиться  10 ноября 2017 года в здании администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, расположенного по адресу: РМ, Инсарский район, с.Сиалеевская Пятина ул.Советская д.73 в 17-30 часов.

 Установить, что организация и проведение публичных слушаний проводятся рабочей группой  (приложение №1)

2. Предложения по проектам  решения Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  принимаются рабочей группой до 9 ноября 2017 года в соответствии с прилагаемой формой внесения предложений (приложение №2) в здании администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения, телефон 2-43-34 с 8 до 17 часов, кроме субботы и воскресенья.

3. Результаты публичных слушаний вынести на рассмотрение  Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения в соответствии с Положением публичных слушаний на территории Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном бюллетене.

Глава Сиалеевско-Пятинского 

сельского поселения                                                  М.М.Вандышева
Приложение №1

к решению Совета депутатов

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

                                                                                 от 30 октября 2017 г. № 32 
РАБОЧАЯ    ГРУППА

ПО ОРГАНИЗАЦИИ   И   ПРОВЕДЕНИЮ

ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЙ  ПО  ПРОЕКТУ  РЕШЕНИЯ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ

СИАЛЕЕВСКО-ПЯТИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

по рассмотрению проекта  бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов, утверждение прогнозных показателей социально-экономического развития Сиалеевско-Пятинского сельского на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов
Вандышева М.М. – Глава Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

Сизова М.С. – депутат Совета депутатов  Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения избирательного округа №2

Даньшина Елена Александровна – заведующая  СДК (по согласованию)

Пименова Ольга Михайловна – депутат Совета депутатов  Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения избирательного округа №1

Кусакина Т.В.- директор МБОУ «Сиалеевско-Пятинская средняя общеобразовательная школа» (по согласованию)

Приложение №2

к решению Совета депутатов

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

                                                                                 от 30  октября 2017 г. № 32 

ФОРМА ВНЕСЕНИЯ

ПРЕДЛОЖЕНИЙ ПО  ПРОЕКТУ РЕШЕНИЯ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ
СИАЛЕЕВСКО-ПЯТИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

по рассмотрению проекта  бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов, утверждения прогнозных показателей социально-экономического развития Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов

Приложение №3

к решению Совета депутатов

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

                                                                                       от 30  октября 2017 г. № 32

ПРОЕКТ

Республика Мордовия

Инсарский муниципальный район

РЕШЕНИЕ

_______________________Совета депутатов 

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  

Инсарского муниципального района шестого созыва
          _________ 2017 г.                                                              № ___

 Об утверждение прогноза основных 

 показателей социально-экономического 

развития Сиалеевско-Пятинского 

сельского поселения  Инсарского 

муниципального района на 2018 год и 

на плановый период 2019 и 2020 годов
   В соответствии со ст.173 Бюджетного кодекса РФ и Федеральным законом от 06.10.2003 г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,    Совет депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

РЕШИЛ:

1.Утвердить прилагаемые прогнозные показатели социально-экономического развития Сиалеевско-Пятинского сельского поселения на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов, и считать основой для комплексного прогнозирования финансовых результатов и исходной базой для формирования доходной базы на предстоящий период.

2.  Рекомендовать руководителям подведомственных учреждений содействие в выполнении прогнозных показателей социально-экономического развития.

3. Постоянным комиссиям Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения рекомендовать в течение всего периода осуществлять контроль за ходом выполнения прогноза социально-экономического развития Сиалеевско-Пятинского сельского поселения.

Глава Сиалеевско-Пятинского                                                                  

сельского поселения                                                           М.М.Вандышева

                                                                                                                                                             Приложение  № 1

                                                 к решению Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского

                                                          сельского поселения                                                                                                                                                             

                                                                    от  ______________ №____ 

Прогноз основных  показателей социально-экономического развития на 2018 год  на плановый период 2019 и 2020 годов по администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения   

	№п/п


	Наименование показателей
	Ед.изм.
	Прогноз

2018 г.
	Прогноз

2019 г.
	Прогноз

2020 г.

	1
	Закупки скота и птицы от сельскохозяйственных товаропроизводителей
	тонн
	155
	160
	170

	2
	Закуп скота и птицы во всех категориях хозяйств
	тонн
	
	
	

	3
	Закуп молока от сельскохозяйственных товаропроизводителей
	тонн
	9741
	9650
	10009

	4
	Закуп молока во всех категориях хозяйств
	тонн
	
	
	

	5
	Фонд оплаты труда - всего
	тыс. руб.
	23644
	7142
	7158

	6
	Объем оборота  розничной торговли
	тыс. руб.
	17271
	23952
	27196

	7
	Общая площадь введенного в эксплуатацию жилья с учетом индивидуального жилищного строительства
	кв.м
	100
	100
	100

	8
	Объем реализации водки и ликеро-водочной продукции местного производства
	дкл
	267
	36
	36

	9
	Объем реализации пива местного производства
	дкл
	255
	60
	62


Фактическое выполнение прогнозных показателей

за январь-октябрь 2017 года 

по администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

	№ п/п
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	Факт 2016г.
	2017 год
	Темп роста

	
	
	
	
	Прогноз
	факт 

10 мес.
	оценка
	

	1
	Закупки скота и птицы от сельскохозяйственных товаропроизводителей
	тонн
	411,3
	235,0
	220,1
	308,1
	74,9

	2
	Закуп скота и птицы во всех категориях хозяйств
	тонн
	
	
	
	
	

	3
	Закуп молока от сельскохозяйственных товаропроизводителей
	тонн
	9377,3
	9036,0
	7979,6
	10080,0
	107,5

	4
	Закуп молока во всех категориях хозяйств
	тонн
	
	
	
	
	

	5
	Фонд оплаты труда - всего
	тыс. руб.
	5983,5
	24026,0
	4875,0
	5640,0
	94,3

	6
	Объем оборота  розничной торговли
	тыс. руб.
	17810,9
	18741,0
	14117,2
	15600,0
	87,6

	7
	Общая площадь введенного в эксплуатацию жилья с учетом индивидуального жилищного строительства
	кв.м
	115,0
	100,0
	124,0
	124,0
	107,8

	8
	Объем реализации водки и ликеро-водочной продукции местного производства
	дкл
	285,0
	269,0
	128,3
	134,3
	47,1

	9
	Объем реализации пива местного производства
	дкл
	432,5
	255,0
	218,1
	228,1
	52,7


                                                                                                                                                Приложение  № 1

                                                 к решению Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского

                                                          сельского поселения                                                                                                                                                             

                                                                    от  ______________ №____ 
Прогноз основных  показателей социально-экономического развития на 2018 год  на плановый период 2019 и 2020 годов по администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения    
	№п/п


	Наименование показателей
	Ед.изм.
	Прогноз

2018 г.
	Прогноз

2019 г.
	Прогноз

2020 г.

	1
	Закупки скота и птицы от сельскохозяйственных товаропроизводителей
	тонн
	155
	160
	170

	2
	Закуп скота и птицы во всех категориях хозяйств
	тонн
	
	
	

	3
	Закуп молока от сельскохозяйственных товаропроизводителей
	тонн
	9741
	9650
	10009

	4
	Закуп молока во всех категориях хозяйств
	тонн
	
	
	

	5
	Фонд оплаты труда - всего
	тыс. руб.
	23644
	7142
	7158

	6
	Объем оборота  розничной торговли
	тыс. руб.
	17271
	23952
	27196

	7
	Общая площадь введенного в эксплуатацию жилья с учетом индивидуального жилищного строительства 
	кв.м
	100
	100
	100

	8
	Объем реализации водки и ликеро-водочной продукции местного производства
	дкл
	267
	36
	36

	9
	Объем реализации пива местного производства
	дкл
	255
	60
	62


Фактическое выполнение прогнозных показателей за январь-октябрь 2017 года по администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	№ п/п
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	Факт 2016г.
	2017 год
	Темп роста

	
	
	
	
	Прогноз
	факт 

10 мес.
	оценка
	

	1
	Закупки скота и птицы от сельскохозяйственных товаропроизводителей
	тонн
	411,3
	235,0
	220,1
	308,1
	74,9

	2
	Закуп скота и птицы во всех категориях хозяйств
	тонн
	
	
	
	
	

	3
	Закуп молока от сельскохозяйственных товаропроизводителей
	тонн
	9377,3
	9036,0
	7979,6
	10080,0
	107,5

	4
	Закуп молока во всех категориях хозяйств
	тонн
	
	
	
	
	

	5
	Фонд оплаты труда - всего
	тыс. руб.
	5983,5
	24026,0
	4875,0
	5640,0
	94,3

	6
	Объем оборота  розничной торговли
	тыс. руб.
	17810,9
	18741,0
	14117,2
	15600,0
	87,6

	7
	Общая площадь введенного в эксплуатацию жилья с учетом индивидуального жилищного строительства 
	кв.м
	115,0
	100,0
	124,0
	124,0
	107,8

	8
	Объем реализации водки и ликеро-водочной продукции местного производства
	дкл
	285,0
	269,0
	128,3
	134,3
	47,1

	9
	Объем реализации пива местного производства
	дкл
	432,5
	255,0
	218,1
	228,1
	52,7


Приложение №4

к решению Совета депутатов

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

                                                                                                            от 30  октября 2017 г. № 32

ПРОЕКТ

Республика Мордовия

Инсарский муниципальный район

РЕШЕНИЕ

_______________________Совета депутатов 

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  

Инсарского муниципального района шестого созыва
          _________ 2017 г.                                                              № ___

О бюджете Сиалеевско-Пятинского сельского 

поселения Инсарского муниципального

района на 2018 год и на плановый период

2019 и 2020 годов

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Основными направлениями бюджетной политики Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2018-2020 годы и на основании прогноза социально-экономического развития 

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района  на 2018год  и на плановый  период 2019 и 2020 годов, Совет депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района 

РЕШИЛ:

1. Основные характеристики бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района

 Утвердить  бюджет Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района  на 2018 год по доходам в сумме 1764,5 тыс. рублей, расходам в сумме 1788,1 тыс. рублей, с превышением расходов над доходами в сумме 23,6 тыс.руб., исходя из уровня инфляции, не превышающего 4,1 процентов (декабрь 2018 года к декабрю 2017 года).

 Утвердить  бюджет Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2018 год по доходам в сумме 1682,6 тыс. рублей, расходам в сумме 1706,3 тыс. рублей, с превышением доходов над расходами в сумме 23,7 тыс.руб., исходя из уровня инфляции, не превышающего 4,0 процента (декабрь 2019 года к декабрю 2018 года).

Утвердить бюджет Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2018 год по доходам в сумме 1658,2 тыс. рублей, расходам в сумме 1682,0 тыс. рублей, с превышением доходов над расходами в сумме 23,8 тыс.руб.,  исходя из уровня инфляции, не превышающего 4,0 процента (декабрь 2020 года к декабрю 2019 года).

 2. Общая характеристика доходов бюджета
Доходы  бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района формируются за счет федеральных налогов и сборов, в том числе налогов, предусмотренных специальными налоговыми режимами, региональных налогов и неналоговых доходов - в соответствии с нормативами отчислений, установленными федеральным законодательством, законодательством  Республики Мордовия,  а также за счет безвозмездных поступлений согласно приложениям   3,4  к настоящему решению.

3. Формирование доходов  бюджета  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального  района

 1. Перечень  главных администраторов доходов бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района – органов местного самоуправления, утвердить согласно приложению 1 к настоящему решению.

2. Перечень главных администраторов источников внутреннего финансирования дефицита  бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района утвердить согласно приложению 2 к  настоящему  решению.

4. Распределение расходов  бюджета
Бюджетные ассигнования из бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района предоставлять согласно:

распределению бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям и  видам расходов классификации расходов бюджетов  РФ на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов согласно приложениям  5 и 6 к настоящему решению;

   распределению бюджетных ассигнований по главным распорядителям бюджетных средств в соответствии с ведомственной структурой расходов на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов согласно приложениям 7 и 8 к настоящему решению. 

   распределению бюджетных расходов бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  по целевым статьям (муниципальным программ и непрограммным направлениям деятельности), группам (группам и подгруппам) видов расходов классификации расходов бюджетов, а также по разделам и подразделам классификации расходов бюджетов на 2018 год и плановый период 2019-2020 годов согласно приложениям 9,10 к настоящему решению.

 5. Бюджетные ассигнования на обеспечение выполнения функций казенных учреждений Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района, в том числе по оказанию муниципальных услуг (выполнению работ) физическим и (или) юридическим лицам.
Казенным учреждениям  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района из  бюджета  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района предоставляются средства на обеспечение выполнения их функций, в том числе по оказанию муниципальных  услуг (выполнению работ) физическим и (или) юридическим лицам, которые направляются на:

оплату труда работников казенных учреждений, денежное содержание (денежное вознаграждение,  заработную плату) работников органов  муниципальной власти (муниципальных органов), лиц, замещающих муниципальные должности Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района, муниципальных служащих, иных категорий работников, командировочные и иные выплаты в соответствии с трудовыми договорами (служебными контрактами, контрактами), законодательством Российской Федерации и законодательством Республики Мордовия, нормативно-правовыми актами  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района;

оплату поставок товаров, выполнения работ, оказания услуг для муниципальных нужд;

уплату налогов, сборов и иных обязательных платежей в бюджетную систему Российской Федерации;

возмещение вреда, причиненного казенным учреждением при осуществлении его деятельности.
6. Финансовое обеспечение деятельности бюджетных учреждений
В 2018-2020  годах  обеспечение деятельности бюджетных учреждений Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района из бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения осуществляется в форме иных межбюджетных трансфертов на создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры на основании заключенного Соглашения. Порядок и условия предоставления трансфертов принимается администрацией Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района.

 7. Бюджетные ассигнования на закупку товаров, работ, услуг для муниципальных  нужд Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района

 Из  бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района предоставляются бюджетные ассигнования на закупку товаров, работ, услуг для муниципальных нужд  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района в целях оказания муниципальных услуг физическим и юридическим лицам (за исключением бюджетных ассигнований для обеспечения выполнения функций казенного учреждения). 

8. Бюджетные ассигнования на социальное обеспечение населения, не связанные с предоставлением мер социальной поддержки
Из  бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района предоставляются следующие бюджетные ассигнования на социальное обеспечение населения, не связанные с предоставлением мер социальной поддержки:

пенсия за выслугу лет по старости (инвалидности)  муниципальным служащим.

9. Резервный фонд администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района 

1. Установить размер Резервного фонда  администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2018 год в сумме  23,6 тыс. рублей; на 2019 год –23,7тыс. рублей; на 2020 год –23,8тыс. рублей.

2. Средства Резервного фонда администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района  расходуются на финансовое обеспечение непредвиденных расходов, в том числе на проведение аварийно-восстановительных работ и иных мероприятий, связанных с ликвидацией последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций.

3. Средства Резервного фонда администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района, предусмотренные в составе  бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района, используются по решению администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района.

4. Порядок расходования средств Резервного фонда  администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района определяется администрацией Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района.

5. Отчет об использовании бюджетных ассигнований Резервного фонда администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района  прилагается к ежеквартальному и годовому отчетам об исполнении  бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района.

10. Объем бюджетных ассигнований на исполнение публичных нормативных обязательств
Объем бюджетных ассигнований, направляемых на исполнение публичных нормативных обязательств, предусмотренных настоящим решением, составляет в 2018 году – 30,5 тыс. рублей, в 2019 году –31,5 тыс. рублей, в 2020 году –32,6 тыс. рублей.

11. Расходы на исполнение судебных актов по искам к Сиалеевско-Пятинскому сельскому поселению Инсарского  муниципального района.
Из  бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района предоставляются бюджетные ассигнования на исполнение судебных актов по искам к Сиалеевско-Пятинскому сельскому поселению Инсарского муниципального района  о возмещении вреда, причиненного гражданину или юридическому лицу в результате незаконных действий (бездействия) органов муниципальной власти (муниципальных органов) либо должностных лиц этих органов.
12. Источники внутреннего финансирования дефицита 

1. Источниками внутреннего финансирования дефицита бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района являются:

- разница между полученными и погашенными администрацией Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района в валюте Российской Федерации бюджетными кредитами, предоставленными бюджету Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района другими бюджетами бюджетной системы Российской Федерации;

- изменение остатков средств на счетах по учету средств  бюджета  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района в течение соответствующего финансового года.

2. Размер поступлений из источников финансирования дефицита  бюджета на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов определяется согласно приложениям 11,12 к настоящему решению.

13. Муниципальные заимствования Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района
Установить, что муниципальные внутренние заимствования Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района в 2018 году  и  плановом периоде 2019 и 2020 годов  планируются в сумме 100,0 тыс. рублей согласно приложению 14.

14. Предельный объем и формы муниципального долга

1. Предельный объем муниципального долга Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2018 год устанавливается в сумме  471,7 тыс. рублей,  на 2019 год в сумме 474,0 тыс. рублей, на 2020 год в сумме 476,5  тыс. рублей.

2. Верхний предел муниципального внутреннего долга Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 1 января 2019 года устанавливается в сумме 474,7 тыс. рублей,  на 1 января 2020 года в сумме 474,0 тыс. рублей, на 1 января 2021 года в сумме 476,5 тыс. рублей.

3. Установить, что в 2018 году и в плановом периоде 2019 и 2020 годов муниципальные гарантии Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района  не предоставляются. 

15. Право осуществления муниципальных внутренних заимствований и предоставления муниципальных гарантий
Право осуществления муниципальных внутренних заимствований Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района от имени Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района  принадлежит  администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района.

16. Особенности исполнения  бюджета Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района в 2018 году

 Неиспользованные по состоянию на 1 января 2018 года остатки иных межбюджетных трансфертов, предоставленных из бюджета Инсарского муниципального района, имеющих целевое назначение, подлежат возврату в бюджет Инсарского муниципального района.

 17. Действие нормативных правовых актов  администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района

Установить, что нормативные правовые акты администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района, принятые на основе и во исполнение  решений  совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района  «О бюджете Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2014 год», «О бюджете Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2015 год», «О бюджете Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2016 год», «О бюджете Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов», действуют в части, не противоречащей настоящему решению.

  19. Действие настоящего решения во времени
Настоящее решение вступает в силу с 1 января  2018 года.

Глава Сиалеевско-Пятинского

сельского поселения                                               М.М.Вандышева                
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   Информационный бюллетень Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района   № 31 от 30 октября 2017 года. 

    Учредитель:  Администрация  Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района.

Редактор: Е.Н.Зобнина

Цена – «Бесплатно»
Тираж – 5 экз.
ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

Инсарского муниципального района

Является официальным изданием 

Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 

Инсарского муниципального района 

  от 23 октября 2017 года                                                                                        №30

Прокурорская проверка

Прокуратурой Инсарского района проведена проверка исполнения трудового законодательства в части своевременности выплаты заработной платы в муниципальном унитарном предприятии «Энергосервис», в ходе которой установлено, что руководством организации в нарушение требований Трудового кодекса Российской Федерации нарушаются сроки выплаты заработной платы. По указанной причине за август-сентябрь текущего года перед работниками образовалась задолженность на общую сумму свыше 285 тыс. рублей перед 24 работниками. 

В отношении директора предприятия возбуждено дело об административном правонарушении предусмотренное ч. 6 ст. 5.27 КоАП РФ (нарушение законодательства об оплате труда), по результатам рассмотрения которого руководитель привлечен к административной ответственности в виде штрафа в размере 10 тыс.руб. Кроме того, в суд направлено 24 заявления о взыскании заработной платы, которые рассмотрены и удовлетворены. Заработная плата выплачена.

Прокурор района

старший советник юстиции                                                М.Н. Бирюков

Сведения о численности муниципальных служащих, 

работников муниципальных бюджетных учреждений 
Сиалеевско-Пятинского сельского поселения 
и фактических затрат на их денежное содержание за 

3 квартал 2017 г.

	Наименование учреждений
	Численность
	Фактические

затраты

(тыс.руб.)

	Муниципальные служащие
	3
	154,3

	Работники, осуществляющие техническое обслуживание
	1
	11,6

	Муниципальные учреждения - всего
	25
	932,6

	из них:
	
	

	Учреждения культуры
	2
	32,0

	Учреждения здравоохранения и спорта
	
	

	Учреждения образования
	23
	900,6

	Прочие учреждения
	
	

	ВСЕГО
	                 29
	1098,5


 Глава  Сиалеевско-Пятинского                                           
 сельского поселения
         М.М.Вандышева

РЕСПУБЛИКА МОРДОВИЯ

ИНСАРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения

с.Сиалеевская Пятина

10 октября 2017 года                                                                           №42

О присвоении  муниципальным служащим

администрации Сиалеевско-Пятинского 

сельского поселения  Инсарского муниципального

района классных  чинов муниципальной
 службы  и 

установлении  ежемесячных  надбавок  к 

должностным  окладам за классный  чин  

муниципальной службы

В соответствии  с  пунктом 2  статьи  4 Закона  Республики  Мордовия  от  14.06.2011г. №21-З «О порядке  присвоения и сохранения  классных  чинов  муниципальным служащим  в Республике  Мордовия», решением Совета депутатов Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района от 23.04.2013г. №19  «Об утверждении Положения об оплате труда  должностного лица и  муниципальных служащих органов местного самоуправления Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района» с изменениями и дополнениями от 20.11.2013 №48 «О внесении изменений в  решение Совета  депутатов  Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения от 23.04.2013г №19 «Об утверждении  Положения об оплате  труда  главы Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения и муниципальных служащих администрации Сиалеевско-Пятинского  сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

           1. Присвоить с 01  октября 2017 года Зобниной Елене Николаевне -муниципальному  служащему администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района  классный  чин  муниципальной службы  и  установить ежемесячные   надбавки  к должностному  окладу  за классный  чин  муниципальной службы,  согласно  приложения.

           2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава  Сиалеевско-Пятинского 

сельского поселения                                                           М.М.Вандышева

                                                                                                                                                          Приложение                                                                             к  постановлению администрации                                                                           Сиалеевско-Пятинского сельского поселения  Инсарского   муниципального  района 

                                                                                             от 10.10. 2017г. № 42

Список  муниципальных  служащих администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения Инсарского муниципального района,  которым  присваиваются  классные  чины   муниципальной службы  и  устанавливаются  ежемесячные   надбавки  к должностным  окладам  за классный  чин  муниципальной службы

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество  муниципального служащего
	Замещаемая  должность
	Основание   для  присвоения

классного  чина  муниципальной  службы
	Классный  чин, присваиваемый  в соответствии с законом  Республики  Мордовия  от  14.06.2011г. №21-З «О порядке  присвоения и сохранения  классных  чинов  муниципальным служащим  в Республике  Мордовия»
	Размер  ежемесячной  надбавки  к  должностному  окладу  за классный  чин  (%)

	1
	Зобнина Елена Николаевна
	Заместитель главы администрации Сиалеевско-Пятинского сельского поселения
	Трудовой  договор  от 16.06.2014г.
	Действительный муниципальный советник 2 класса
	54
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