Проект

Республика  Мордовия
Инсарский муниципальный  район

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

  администрации Русско-Паевского сельского поселения
  с. Русская Паевка

от _________ 20___ г.                                                                                     № ____
О прогнозируемом уровне средней

заработной платы на 2017 год

работникам муниципальных учреждений

бюджетной сферы.

    Во исполнение указов Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 1 июня 2012 года №761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы», от 28 декабря 2012 года №1688 «О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей оставшихся без попечения родителей» (далее - указы), в соответствии с решением Совета депутатов Русско-Паевского  сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия от  23 октября 2008г. № 37 «Об основах организации оплаты труда работников муниципальных учреждений Русско-Паевского  сельского поселения» и в целях обеспечения мероприятий по поэтапному повышению оплаты труда отдельных категорий работников муниципальных учреждений бюджетной сферы, а также руководствуясь распоряжением правительства Республики Мордовия от 19.01.2015 года №16-р, (с изменениями, внесенными распоряжением Правительства Республики Мордовия  от 28.12.2015 г. № 998-р, распоряжения Правительства Республики Мордовия  от 18.08.2016 №480-р);
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прогнозируемый уровень средней заработной платы на 2017 год в Республике Мордовия в размере 23584,0 руб., в том числе по месяцам:

        Январь-20725,0 

 Февраль-20952,0  

 Март-22397,0    

Апрель-22083,0  

Май-23 562,0
Июнь-24626,0
Июль-24182,0
Август-24037,0
Сентябрь-24372,0
Октябрь-24251,0
Ноябрь-24663,0
Декабрь-27158,0
2.Установить примерные значения целевых показателей соотношений средней заработной платы работников муниципального учреждения  Русско-Паевского    сельского поселения  Инсарского муниципального района Республики Мордовия, повышение оплаты труда которых предусмотрено постановлением администрации  Русско-Паевского    сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия, и средней заработной платы в 2017 году по категориям работников в следующих размерах (процентов):

Работники учреждения культуры- 90 %.

Указанные примерные значения целевых показателей соотношения средней заработной платы отдельных категорий работников муниципального учреждения Русско-Паевского  сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия в 2017 году носят индикативный характер и могут быть уточнены в «дорожных картах» развития отраслей, принимаемых в связи с реализацией Программы поэтапного совершенствования системы оплаты труда в муниципальном учреждении Русско-Паевского    сельского поселения Инсарского муниципального района Республики Мордовия на 2014-2018 года.

3. Главному бухгалтеру администрации Русско-Паевского    сельского поселения  обеспечить:

свод в целом по отрасли информации о средней заработной плате отдельных категорий работников муниципального учреждения Русско-Паевского    сельского поселения, полученной на основании данных статистической отчетности, установленной приказом Федеральной службы государственной статистики от 30 октября 2012 г. №574 «Об утверждении статистического инструментария для организации федерального статистического наблюдения численности и оплаты труда отдельных категорий работников социальной сферы и науки, в отношении которых предусмотрены мероприятия по повышению средней заработной платы в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»;

свод в целом по отрасли информации о средней заработной плате отдельных категорий работников муниципального учреждения Русско-Паевского    сельского поселения, по которым предусмотрено повышение заработной платы в соответствии с указами, и предоставление полученной информации по результатам каждого месяца, квартала и по итогам 2017 года в отраслевые министерства и ведомства по форме согласно приложению 1 к настоящему распоряжению в срок до 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом и предоставление указанного свода в администрацию Русско-Паевского  сельского поселения, финансовое управление администрации Инсарского муниципального района;

осуществление ежеквартального мониторинга достижения целевых показателей по повышению заработной платы отдельных категорий работников учреждения и регулирование в случае необходимости в месяце, следующем за отчетным кварталом, уровня средней заработной платы отдельных категорий работников путем увеличения (уменьшения) размера выплат стимулирующего характера.

Глава 

Русско-Паевского 
сельского поселения  


                                       Р.Н.Сухарькова                                                                                        
