 Информационный бюллетень

Инсарского муниципального района

Пятница, 26 мая 2017 года № 10
	Сегодня в номере:
1. Постановление администрации Инсарского муниципального района от 11.05.2017 г. №209 «О внесении изменений в постановление администрации Инсарского муниципального района от 21.06.2016 г. №346»; 

2. Постановление администрации Инсарского муниципального района от 11.05.2017 г.  №210 «Об утверждении  муниципальной программы Инсарского муниципального района «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками  и их незаконному обороту на 2017-2020 годы»;
3. Постановление администрации Инсарского муниципального района  от 16.05.2017 г. №213 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий из бюджета Инсарского муниципального района муниципальным унитарным предприятиям жилищно-коммунального хозяйства на возмещение части затрат по капитальному ремонту объектов коммунальной инфраструктуры»;
4. Постановление администрации Инсарского муниципального района  от 26.05.2017 г. №233 «О мероприятиях по поэтапному повышению оплаты труда отдельных категорий работников муниципальных бюджетных учреждений Инсарского муниципального района».



АДМИНИСТРАЦИЯ

ИНСАРСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

г. Инсар

от 11.05.2017 г.   №209

О внесении изменений в постановление

администрации Инсарского муниципального

района от 21.06.2016 г. №346

В целях приведения постановления в соответствии с действующим законодательством, на основании Устава Инсарского муниципального района, Администрация Инсарского муниципального района

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Внести в постановление администрации Инсарского муниципального района от 21.06.2016г. № 346 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий из бюджета Инсарского муниципального района муниципальным унитарным предприятиям жилищно-коммунального хозяйства на возмещение части затрат по капитальному ремонту объектов коммунально-бытового назначения» следующие изменения:

приложение к постановлению администрации Инсарского муниципального района изложить в новой редакции согласно приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Вавилина Г.И. – заместителя главы Инсарского муниципального района.

Глава Инсарского 

муниципального района                                                                                К.А.Мангутов

Порядок 

предоставления субсидий из бюджета Инсарского муниципального района муниципальным унитарным предприятиям жилищно-коммунального хозяйства на возмещение части затрат по капитальному ремонту объектов коммунально-бытового назначения

1.  Настоящий Порядок определяет цель и условия выплаты субсидий на возмещение части затрат муниципальным унитарным предприятиям жилищно-коммунального хозяйства по капитальному ремонту объектов коммунально-бытового назначения (далее – претенденты).

2. Предоставление субсидий в рамках настоящего Порядка производится в пределах лимитов бюджетных ассигнований, предусмотренных на эти цели решением о бюджете на соответствующий финансовый год.

3. Главным распорядителем средств бюджета Инсарского муниципального района, направляемых на предоставление субсидий, является администрация Инсарского муниципального района.

4. Целью предоставления субсидий является обеспечение повышения качества и доступности услуг коммунально-бытового назначения (в том числе банных услуг).

5. Субсидии предоставляются на возмещение части затрат по проведению капитального ремонта объектов коммунально-бытового назначения в размере не более 95% от фактически произведенных затрат по капитальному ремонту объектов коммунально-бытового назначения.

6. Муниципальные унитарные предприятия жилищно-коммунального хозяйства могут претендовать на получение субсидий, в целях возмещения затрат по проведению капитального ремонта объектов коммунально-бытового назначения при выполнении в совокупности следующих условий:

- отсутствие процедуры ликвидации в отношении претендента или решения арбитражного суда о признании претендента несостоятельным (банкротом) и об открытии конкурсного производства;

- отсутствие задолженности по ранее представленным бюджетным средствам на возвратной основе и по уплате налогов и (или) сборов, подлежащих зачислению в бюджет Инсарского муниципального района;

- превышение среднемесячной заработной платы на одного работника минимального размера оплаты труда, установленного законодательством РФ;

- осуществление деятельности на территории Инсарского муниципального района;

- наличие в собственности, хозяйственном ведении, оперативном управлении или в аренде объектов коммунально-бытового назначения в границах муниципального района, предназначенных для обслуживания населения Инсарского муниципального района;

- наличие договора подряда на выполнение строительно-монтажных работ объектов коммунально-бытового назначения;

- предоставление полного пакета документов, предусмотренного пунктом 8 настоящего Порядка.

7. Субсидии предоставляются на безвозмездной и безвозвратной основе на возмещение затрат по проведению капитального ремонта объектов коммунально-бытового назначения.

8. Муниципальные унитарные предприятия жилищно-коммунального хозяйства, претендующие на получение субсидий, направляют в адрес администрации Инсарского муниципального района письменное ходатайство с указанием суммы, целевого назначения и срока использования субсидии.

К заявлению должны быть приложены следующие документы (заверенные нотариально либо печатью и подписью руководителя):

- заявление на получение субсидий (в произвольной форме);

- справку (оригинал) обслуживающего банка об отсутствии картотеки на расчетном счете (счетах);

- справку расчет о предоставлении субсидии по форме согласно приложению №1к настоящему Порядку;

- заверенные претендентом на получение субсидий копии сводного сметного расчета;

- заверенные претендентом на получение субсидий копии договоров на выполнение подрядных работ;

- заверенные претендентом на получение субсидий копии актов на выполнение строительно-монтажных работ.

9. Главным распорядителем средств бюджета Инсарского муниципального района посредством межведомственного запроса, в том числе  в электронной форме с использованием единой системы межведомственного электронного взаимодействия, запрашивает и получает сведения о внесении организации в Единый государственный реестр юридических лиц (Единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей), справку из налогового органа и государственных внебюджетных фондов Российской Федерации об отсутствии просроченной задолженности по уплате налогов, сборов и иных обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации. Претендент вправе предоставить по собственной инициативе вышеуказанные документы, при этом указанные документы должны быть выданы не ранее чем за один месяц до даты подачи заявления.

10. Ответственность за достоверность сведений, содержащихся в документах, указанных в пунктах 6 и 8 настоящего Порядка, несут претенденты.

11. Вышеуказанные документы рассматриваются комиссией по выдаче субсидий муниципальным унитарным предприятиям жилищно-коммунального хозяйства на возмещение части затрат по капитальному ремонту объектов коммунально-бытового назначения (далее – Комиссия), состав которой утверждается постановлением администрации Инсарского муниципального района.

12. Комиссия в течении 20-и календарных дней с момента поступления документов и сведений, указанных в пунктах 6 и 8 настоящего Порядка, рассматривает их и принимает решение о предоставлении субсидии либо отказе в ее предоставлении.

13. Об отказе в предоставлении субсидии предприятия,  претендующие на ее получение, уведомляются в письменной форме в течение 5 календарных дней. Решение об отказе в предоставлении субсидии принимается в следующих случаях:

- несоответствие требованиям, установленным ст.78 Бюджетного кодекса РФ;

- недостоверность представленных сведений;

- непредставление или представление не в полном объеме документов, предусмотренных пунктом 6 и 8 настоящего Порядка.

14. В случае принятия решения о предоставлении субсидии Комиссия уведомляет предприятия в течении 5-и календарных дней с момента принятия решения о предоставлении субсидии и необходимости заключения договора о предоставлении субсидии.

15. Решение о предоставлении субсидий оформляется постановлением администрации Инсарского муниципального района в течение 3-х календарных дней с момента принятия Комиссией решения о предоставлении субсидии.

Постановление администрации Инсарского муниципального  района  о предоставлении субсидий должно содержать обязательное указание суммы, целевого назначения и сроков использования субсидии.

16. Порядок использования субсидии устанавливается в условиях договора, заключенного между администрацией Инсарского муниципального района и муниципальными унитарными предприятиями жилищно-коммунального хозяйства в отношении которых принято решение о предоставлении субсидии в течении 3-х календарных дней после вступления в силу вышеуказанного постановления.

Договор о предоставлении субсидий предусматривает:

- права и обязанности сторон;

-цели, размер и условия предоставления субсидии;

- условия и порядок перечисления денежных средств, представления отчетности;

- срок действия договора;

- контроль за его исполнением;

- ответственность за несоблюдение условий договора, предусматривающая возврат субсидии в бюджет Инсарского муниципального района;

- порядок возврата в бюджет Инсарского муниципального района субсидии в случае нарушения условий ее предоставления;

- порядок возврата в текущем финансовом году получателями субсидий остатков субсидий, не использованных в отчетном финансовом году;

- реквизиты получателя субсидии;

- согласие на осуществление администрацией Инсарского муниципального района, предоставившей субсидии, проверок соблюдения условий, целей и порядка их предоставления.

17. Муниципальные унитарные предприятия жилищно-коммунального хозяйства в отношении которых принято решение о предоставлении субсидии, ежемесячно представляют в администрацию Инсарского муниципального  района заявку на предоставление субсидии с приложением документов, подтверждающих возникновение затрат, предусмотренных пунктом 6 настоящего Порядка.

18. Администрация Инсарского муниципального района рассматривает вышеуказанные документы в течение 5-и календарных дней при наличии заключенного  договора о предоставлении субсидий. В случае их соответствия затратам, предусмотренным пунктом 6 настоящего Порядка, администрация Инсарского муниципального района направляет заявку в Финансовое управление администрации Инсарского муниципального района.

В течение 2-х рабочих дней после поступления средств от Финансового управления администрация Инсарского муниципального района администрация Инсарского муниципального района осуществляет перечисление денежных средств на расчетный счет муниципального унитарного предприятия жилищно-коммунального хозяйства.

19. Средства бюджета Инсарского муниципального района, предоставленные в форме субсидий, должны быть использованы на установленные цели в течение срока действия договора о предоставлении субсидии.

20. Контроль за целевым использованием субсидий осуществляется в течение всего срока его действия администрацией Инсарского муниципального района и органами муниципального финансового контроля на предмет соблюдения получателями субсидий условий, целей и порядка их предоставления.

21. В целях обеспечения контроля за целевым использованием субсидий, муниципальные унитарные предприятия обязаны  в срок до 5-го числа каждого месяца предоставлять администрации Инсарского муниципального района реестр платежных документов, заверенные копии платежных документов, отчет о расходовании средств бюджета Инсарского муниципального района, направленных на установленные цели по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку и (или) документы, подтверждающие их фактическое расходование по целевому назначению.

22. Отчет о целевом использовании субсидии представляется по форме 0503127, утвержденной Приказом Министерства финансов РФ от 28.12.2010г. №191н «Об утверждении инструкции о порядке составления и представления годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении бюджетной системы Российской Федерации».

23. В случаях нарушения условий предоставления субсидии или выявления факта нецелевого использования субсидий администрация Инсарского муниципального района в течение 5-и календарных дней с момента выявления факта нарушений условий предоставления субсидии направляет уведомление о возврате субсидии в бюджет Инсарского муниципального района.

Муниципальные унитарные предприятия жилищно-коммунального хозяйства в течение 3-х рабочих дней с момента получения уведомления осуществляют возврат субсидии путем перечисления на лицевой счет администрации Инсарского муниципального района.

24. Не использованные в текущем финансовом году остатки средств, представленных субсидий подлежат перечислению в бюджет Инсарского муниципального района  в  течение 15-и банковских дней текущего финансового года.

Приложение №1

к Порядку предоставления субсидий из бюджета Инсарского муниципального района муниципальным унитарным предприятиям жилищно-коммунального хозяйства на возмещение части затрат по капитальному ремонту объектов коммунально-бытового назначения

Справка-расчет

________________________________________________________________________

(наименование получателя субсидии)

	Направление использования субсидии
	Сметная стоимость проведения капитального ремонта объектов коммунально-бытового назначения
	Размер субсидии за счет средств бюджета Инсарского муниципального района

	Возмещение затрат по проведению капитального ремонта объектов коммунально-бытового назначения
	
	


Руководитель _______________________/__________________/

                                             (подпись)                                    (Ф.И.О.)

Главный бухгалтер ______________________/________________/

                                                     (подпись)                                   (Ф.И.О.)

М.П.

Приложение №2

к Порядку предоставления субсидий из бюджета Инсарского муниципального района муниципальным унитарным предприятиям жилищно-коммунального хозяйства на возмещение части затрат по капитальному ремонту объектов коммунально-бытового назначения

Отчет 

о расходовании средств бюджета Инсарского муниципального района 

за _________г.

________________________________________________________________________

(наименование получателя субсидии)

	Направление использования субсидии
	Получено от ГРБС
	Произведено расходов
	Остаток средств

	
	Дата и номер платежного документа
	Сумма, руб.
	Дата и номер платежного документа
	Направленная сумма, руб.
	

	
	
	
	
	
	


Руководитель _______________________/__________________/

                                             (подпись)                                    (Ф.И.О.)

Главный бухгалтер ______________________/________________/

                                                   (подпись)                                   (Ф.И.О.)
М.П.

АДМИНИСТРАЦИЯ

ИНСАРСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

г. Инсар

от 11.05.2017 г.  №210

Об утверждении  муниципальной

программы Инсарского муниципального района

«Комплексные  меры противодействия

злоупотреблению наркотиками  и их

незаконному обороту на 2017-2020 годы»


В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации,  постановлением администрации Инсарского муниципального района от 16.10.2015г. №500 « Об утверждении Порядка разработки,  реализации и оценки эффективности реализации  муниципальных программ Инсарского  муниципального района и Методических рекомендаций  по разработке и реализации муниципальных программ Инсарского муниципального района», Администрация Инсарского муниципального района,

                                                         ПОСТАНОВЛЯЕТ:                                                                                                                                     
 1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу Инсарского муниципального района «Комплексные  меры противодействия  злоупотреблению наркотиками  и их  незаконному обороту на 2017-2020 годы» (далее - Программа).

2. Установить, что в ходе реализации Программы отдельные мероприятия и объемы их финансирования могут корректироваться и изменяться с учетом возможности выделения финансовых средств.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Пронина А.Б. –первого заместителя  главы  Инсарского муниципального района.

Глава Инсарского 

муниципального района                                                                             К.А.Мангутов

И                                       
      

А.Б. ПроМуниципальная программа Инсарского муниципального района «Комплексные  меры противодействия  злоупотреблению наркотиками  и их  незаконному обороту на 2017-2020 годы»

Паспорт
муниципальной программы Инсарского муниципального района «Комплексные  меры противодействия  злоупотреблению наркотиками  и их  незаконному обороту на 2017-2020 годы»

	Наименование муниципальной программы
	Муниципальная программа Инсарского муниципального района «Комплексные  меры противодействия  злоупотреблению наркотиками  и их  незаконному обороту на 2017-2020 годы»  (далее - Программа)

	Срок реализации муниципальной целевой программы
	2017 - 2020 годы

	Основные разработчики муниципальной целевой программы
	Администрация Инсарского муниципального района

	Ответственный исполнитель
	Администрация Инсарского муниципального района

	Участники Программы
	Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав Инсарского муниципального района, Управление по социальной работе администрации Инсарского муниципального района, ГБУЗ «Инсарская РБ».

	Программно-целевые инструменты
	1. Организационно - методическое и информационное обеспечение антинаркотической деятельности;

2. Профилактика злоупотребления наркотическими средствами и психоактивными веществами;

3. Противодействие незаконному обороту наркотиков.

4. Укрепление материально-технической базы учреждений системы профилактики наркомании.

	Цели Программы
	Создание условий в Инсарском муниципальном районе для приостановления роста злоупотребления наркотиками и их незаконного оборота, поэтапного сокращения распространения наркомании и связанных с ней преступности и правонарушений до уровня минимальной опасности для общества.

	Задачи Программы
	Развитие и укрепление системы межведомственного взаимодействия в организации профилактики наркомании на территории Инсарского муниципального района, а также предупреждение правонарушений, связанных с употреблением наркотиков и их незаконным оборотом;

обеспечение информационно-пропагандистского сопровождения профилактики наркомании среди населения Инсарского муниципального района;

совершенствование системы выявления лиц, употребляющих наркотики;

дальнейшее развитие системы повышения квалификации специалистов в области профилактики наркомании.

	Целевые показатели (индикаторы) эффективности реализации Программы"
	Снижение числа впервые выявленных наркопотребителей;

увеличение количества участников мероприятий по организации досуга и реализации социальных инициатив для детей и молодежи .



	Этапы и сроки реализации Программы
	Реализация Программы запланирована в 4 этапа в течение 2017 - 2020 годов:

1 этап - 2017 год;

2 этап - 2018 год;

3 этап - 2019 год;

4 этап - 2020 год.



	Ресурсное обеспечение Программы
	Общий объем финансирования Программы составляет 80,0 тыс. рублей (в ценах соответствующих лет) за счет средств бюджета Инсарского муниципального района, в том числе по годам:

в 2017 году - 20,0 тыс. рублей;

в 2018 году - 20,0 тыс. рублей;

в 2019 году - 20,0 тыс. рублей;

в 2020 году - 20,0 тыс. рублей.



	Ожидаемые результаты реализации Программы
	В результате реализации Программы к 2021 году предполагается достигнуть:

снижение роста злоупотребления наркотиками;

повышения уровня информированности населения о пагубных последствиях употребления наркотиков и создания в обществе атмосферы нетерпимости к ним;

увеличения количества участников мероприятий по организации досуга и реализации социальных инициатив для детей и молодежи.

	Система организации управления и контроль за исполнением Программы
	Администрация Инсарского муниципального района.


Раздел 1. Содержание проблемы и обоснование ее решения программно-целевым методом


Муниципальная программа Инсарского муниципального района «Комплексные  меры противодействия  злоупотреблению наркотиками  и их  незаконному обороту на 2017-2020 годы»  разработана в соответствии с положениями Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и статьи 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации.


Здоровье населения - одно из условий существования современного общества. Развитие такого негативного явления, как наркомания определяет необходимость проведения систематической и целенаправленной деятельности органов местного самоуправления и общественных организаций по противодействию употреблению наркотиков и их незаконному обороту.


Проблема противодействия употреблению и незаконному обороту наркотиков в Инсарском муниципальном районе решается под руководством администрации Инсарского муниципального района. В этой работе одновременно заняты управление по социальной работе администрации Инсарского муниципального района, ГБУЗ «Инсарская РБ», ОП № 9 (по обслуживанию Инсарского района) ММО МВД России «Ковылкинский», комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав; образовательные учреждения района и т.д. 


В Инсарском муниципальном районе в последние годы проводится целенаправленная политика по обеспечению устойчивого роста качества жизни населения, созданию инновационной инфраструктуры, улучшению инвестиционной привлекательности территории района. В этой связи, возникает необходимость активизации деятельности органов местного самоуправления Инсарского муниципального района по предупреждению негативных явлений, связанных с расширением масштабов наркотизации населения.


Наркоситуация, сложившаяся к настоящему времени в Инсарском муниципальном районе, также как и в Республике Мордовия, и по всей стране в целом продолжает характеризоваться неуклонным расширением незаконного распространения и немедицинского потребления наркотиков.


Муниципальная программа является одним из наиболее эффективных инструментов комплексного решения проблем организации противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту на муниципальном уровне.


Настоящая Программа предусматривает комплекс мероприятий, направленных на обеспечение системного подхода к осуществлению противодействия распространению наркомании, дальнейшее развитие межведомственного взаимодействия, совершенствование форм и методов профилактики наркомании, активизацию антинаркотической пропаганды и антинаркотического просвещения, повышение эффективности деятельности учреждений, решающих проблемы наркомании и наркопреступности.

                            Раздел 2. Цели и задачи муниципальной программы


Основной целью Программы является создание условий для приостановления роста злоупотребления наркотиками и их незаконного оборота, поэтапного сокращения распространения наркомании и связанных с ней преступности и правонарушений до уровня минимальной опасности для общества.


Для достижения данной цели в 2017 - 2020годах необходимо решить следующие основные задачи:

    развитие и укрепление системы межведомственного взаимодействия в организации профилактики наркомании на территории Инсарского муниципального района, а также предупреждение правонарушений, связанных с употреблением наркотиков и их незаконным оборотом;

    обеспечение информационно-пропагандистского сопровождения профилактики наркомании среди населения  Инсарского муниципального района;

    совершенствование системы выявления лиц, употребляющих наркотики;

    дальнейшее развитие системы повышения квалификации специалистов в области профилактики наркомании.


В результате реализации Программы предполагается:

  достигнуть уменьшения числа впервые выявленных наркопотребителей;

  повысить уровень информированности населения о пагубных последствиях  употребления наркотиков и создания в обществе атмосферы нетерпимости к ним;

  увеличить количество участников мероприятий по организации досуга и реализации социальных инициатив для детей и молодежи.

       Основными показателями, позволяющими оценивать ход реализации Программы, являются:

снижение числа впервые выявленных наркопотребителей;

увеличение количества участников мероприятий по организации досуга и реализации социальных инициатив для детей и молодежи.

Целевые индикаторы и показатели реализации Программы приведены в приложении 2.

Раздел 3. Перечень мероприятий по реализации муниципальной программы


Мероприятия по реализации Программы систематизированы по приоритетным направлениям в сфере противодействия распространению наркомании и незаконному обороту наркотиков на территории  Инсарского муниципального района:

  организационно-методическое и информационное обеспечение антинаркотической деятельности;

  профилактика злоупотребления наркотическими средствами и психоактивными веществами;

  противодействие незаконному обороту наркотиков;

  укрепление материально-технической базы учреждений системы профилактики наркомании.

Реализация Программы запланирована в 4 этапа в течение 2017 - 2020 годов:

1 этап - 2017 год;

2 этап - 2018 год;

3 этап - 2019 год;

4 этап - 2020 год.

Мероприятия, предлагаемые к реализации и направленные на решение задач Программы, с указанием финансовых ресурсов и сроков, необходимых для их реализации, приведены в приложении 1.

Раздел 4. Ресурсное обеспечение муниципальной программы


Общий объем финансирования Программы составляет 80,0 тыс. рублей (в ценах соответствующих лет) за счет средств бюджета  Инсарского муниципального района, в том числе по годам: в 2017 году - 20,0 тыс. рублей; в 2018 году - 20,0 тыс. рублей; в 2019 году - 20,0 тыс. рублей; в 2020 году - 20,0 тыс. рублей.


Исходя из возможностей бюджета  Инсарского муниципального района объемы средств, направляемых на реализацию Программы, могут уточняться.

Раздел 5. Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер по управлению рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей муниципальной программой


При реализации Программы осуществляются меры, направленные на предотвращение негативного воздействия рисков и повышение уровня гарантированности достижения предусмотренных в ней конечных результатов.

         Возникновение рисков может быть обусловлено недостаточным финансированием мероприятий Программы. Управление рисками планируется осуществлять на основе регулярного мониторинга реализации Программы.


Основные риски реализации Программы можно подразделить на внутренние и внешние.


1. К внутренним рискам относятся:

1.1. нарушение сроков реализации Программы вследствие недостаточной эффективности планирования и реализации мероприятий;

1.2. неэффективное расходование финансовых ресурсов, необходимых для реализации Программы.

Минимизировать возможные отклонения в реализации Программы позволит рациональное управление ее осуществлением. Для своевременного реагирования на причины и условия возникновения рисков, минимизации их последствий будет осуществляться регулярный контроль реализации основных мероприятий Программы и расходования финансовых ресурсов, включая возможные меры усиления контроля за финансово-экономической деятельностью участников реализации Программы на всех этапах ее выполнения.


2. К внешним рискам можно отнести:

2.1. нормативно-правовые:

риски изменения действующего законодательства, регулирующего полномочия органов государственной власти Республики Мордовия в целом, что может оказать негативное влияние на кадровое, финансовое и материально-техническое обеспечение выполнения мероприятий Программы;

управление указанными рисками возможно посредством своевременной корректировки положений Программы;

2.2. социально-экономические:

риск перехода квалифицированных кадров из числа исполнителей Программы в другие отрасли экономики вследствие причин социально-экономического характера; также этот риск может проявиться в замещении освободившихся должностей сотрудниками с низкой профессиональной квалификацией;

управление указанным риском возможно путем проведения сбалансированной государственной социально-экономической политики, направленной на уменьшение социального неравенства, а также посредством повышения финансирования социальных программ.

Раздел 6. Механизм управления муниципальной целевой программой


Администрация  Инсарского муниципального района обеспечивает реализацию Программы в пределах средств, предусмотренных бюджетом  Инсарского муниципального района на соответствующий год и на плановый период.


Исполнители мероприятий Программы формируют бюджетные заявки на ассигнования из бюджета  Инсарского муниципального района для финансирования Программы и в установленном порядке представляют их в Финансовое управление Администрации  Инсарского муниципального района.


Исполнители мероприятий Программы заключают договоры для реализации мероприятий Программы, принимают и оплачивают произведенную и доставленную продукцию, выполненные работы и оказанные услуги, необходимые для реализации Программы, в соответствии с условиями соответствующих договоров. Договоры (контракты) с поставщиками (исполнителями) заключаются в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Республики Мордовия о размещении заказов на поставку товаров, выполнение работ и оказание услуг для муниципальных нужд.


Исполнители мероприятий Программы несут ответственность за реализацию мероприятий Программы, обеспечивают эффективное использование средств, выделяемых на реализацию мероприятий Программы.


Участники программы: комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав Инсарского муниципального района, Управление по социальной работе администрации Инсарского муниципального района, ГБУЗ «Инсарская РБ» заслушиваются на заседании Антинаркотической комиссии  Инсарского муниципального района.

Раздел 7. Методика оценки эффективности муниципальной целевой программы


Методика оценки эффективности реализации Программы учитывает необходимость проведения оценок:

1) степени реализации основных мероприятий Программы (достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации), рассчитываемой как долю мероприятий, выполненных в полном объеме, по следующей формуле:

СРМ = МВ/М, где:

СРМ - степень реализации основных мероприятий;

МВ - количество мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;

М - общее количество мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;

2) степени соответствия запланированному уровню затрат и оценки эффективности использования средств, направленных на реализацию Программы.


Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств, направленных на реализацию Программы, определяется путем сопоставления плановых и фактических объемов финансирования Программы по формуле:

ССУЗ = ФФ/ФП, где:

ССУЗ - уровень финансирования реализации Программы;

ФФ - фактический объем финансовых ресурсов, направленный на реализацию Программы;

ФП - плановый объем финансовых ресурсов на соответствующий отчетный период;

Оценка эффективности использования средств, направленных на реализацию Программы, определяется по формуле:

ЭС = СРМ/ССУЗ

3) степени достижения целей и решения задач Программы.

Оценка степени достижения целей и решения задач Программы может определяться путем сопоставления фактически достигнутых значений показателей (индикаторов) Программы и их плановых значений по формуле:

СДЦ = (СДП1 + СДП2 + СДПп) / n, где:

СДЦ - степень достижения целей (решения задач);

СДП - степень достижения показателя (индикатора) Программы;

n - количество показателей (индикаторов) Программы.

Степень достижения показателя (индикатора) Программы может рассчитываться по формуле:

СДП = ЗФ/ЗП, где:

ЗФ - фактическое значение показателя (индикатора) Программы;

ЗП - плановое значение показателя (индикатора) Программы (для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых является рост значений) или,

СДП = ЗП/ЗФ (для целевых показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых является снижение значений);

4) общей оценки эффективности реализации Программы рассчитываемой по следующей формуле:

ЭГП = СДЦ x ЭС.

Вывод об эффективности (неэффективности) реализации Программы может определяться на основании следующих критериев:

	Вывод об эффективности реализации Программы
	Критерий оценки эффективности ЭГП

	Неэффективная
	менее 0,5

	Уровень эффективности удовлетворительный
	0,5 - 0,79

	Эффективная
	0,8 - 1

	Высокоэффективная
	более 1


                                                                                                            Приложение 1
                                                                                                                к муниципальной программе   Инсарского  муниципального района 
«Комплексные  меры противодействия  злоупотреблению наркотиками

   и их  незаконному обороту на 2017-2020 годы»

Перечень
мероприятий по реализация муниципальной программы Инсарского    муниципального района «Комплексные  меры противодействия  злоупотреблению наркотиками    и их незаконному обороту на 2017-2020 годы»

	N
п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственные за выполнение мероприятий
	Сроки исполнения
	Объемы финансирования, тыс. рублей

	
	
	
	
	всего
	в том числе по годам:

	
	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020

	Раздел 1. Организационно-методическое и информационное обеспечение антинаркотической деятельности

	1.1.
	Проведение анализа наркоситуации в Инсарском муниципальном районе, с дальнейшим рассмотрением на заседаниях Антинаркотической комиссии  Инсарского муниципального района
	Антинаркотическая комиссия  Инсарского муниципального района
	2017 -2020 годы
	не требует финансирования из бюджета  Инсарского муниципального района

	1.2.
	Изучение и внедрение передового опыта регионов Российской Федерации по противодействию злоупотреблению наркотическими средствами и их незаконному обороту в практическую деятельность муниципальных образовательных учреждений
	Первый заместитель Главы  Инсарского муниципального района,

Управление по социальной работе администрации  Инсарского муниципального района
	2017 -2020 годы
	не требует финансирования из бюджета  Инсарского муниципального района

	1.3.
	Организация семинара для социальных педагогов, заместителей директоров по воспитательной работе

общеобразовательных учреждений, сотрудников комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Инсарского муниципального района по вопросам профилактики правонарушений, связанных с незаконным оборотом наркотиков в учебных заведениях
	Первый заместитель Главы  Инсарского муниципального района,

Управление по социальной работе администрации  Инсарского муниципального района 


	2017 -2020 годы
	не требует финансирования из бюджета  Инсарского муниципального района

	1.4.
	Организация социально-психологического тестирования обучающихся в рамках раннего выявления незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ
	Первый заместитель Главы  Инсарского муниципального района,

Управление по социальной работе администрации  Инсарского муниципального района 


	2017 -2020 годы
	в рамках текущих расходов

	1.5.
	Оформление специализированных разделов в учреждениях культуры Инсарского муниципального района
	Первый заместитель Главы  Инсарского муниципального района,

Управление по социальной работе администрации  Инсарского муниципального района


	2017 -2020 годы
	                          в рамках текущих расходов

	1.6.
	Рассмотрение на заседаниях антинаркотической комиссии  Инсарского муниципального района хода выполнения мероприятий программы Инсарского муниципального района «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту на 2017-2020 годы»
	Антинаркотическая комиссия  Инсарского муниципального района
	2017 -2020 годы
	не требует финансирования из бюджета  Инсарского муниципального района

	1.7.
	Проведение расширенного заседания комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Инсарского муниципального района по вопросам профилактики наркомании и токсикомании среди детей и подростков
	Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав  Инсарского муниципального района
	2017 -2020 годы
	не требует финансирования из бюджета  Инсарского муниципального района

	1.8.
	Организация участия в профилактических антинаркотических мероприятиях представителей традиционных религиозных конфессий
	Первый заместитель Главы  Инсарского муниципального района,

Управление по социальной работе администрации  Инсарского муниципального района
	2017 -2020 годы
	не требует финансирования из бюджета  Инсарского муниципального района

	1.9.
	Организация комплекса информационно-пропагандистских мер, направленных на формирование в обществе негативного отношения к употреблению наркотиков, алкоголя, табака
	Первый заместитель Главы  Инсарского муниципального района,

Управление по социальной работе администрации  Инсарского муниципального района
	 2017-2020 годы
	бюджет  Инсарского муниципального района

	
	
	
	
	20,0
	20,0
	20,0
	20,0

	2. Профилактика злоупотребления наркотическими средствами и психоактивными веществами

	2.1.
	Обеспечение своевременного выявления, постановки на учет семей с несовершеннолетними детьми, находящихся в социально опасном положении, принятие мер по оказанию им социальной помощи и поддержки
	Первый заместитель Главы  Инсарского муниципального района,

Управление по социальной работе администрации  Инсарского муниципального района
	 2017-2020 годы
	не требует финансирования из бюджета  Инсарского муниципального района

	2.2.
	Разработка и реализация комплекса мер по обеспечению занятости детей и подростков на базе досуговых клубов по месту жительства, центров детского творчества, детско- юношеских спортивных школ, учреждений социального обслуживания семьи и детей, спортивно-игровых площадок и т. д.
	Первый заместитель Главы  Инсарского муниципального района,

Управление по социальной работе администрации  Инсарского муниципального района
	 2017-2020 годы
	в рамках текущих расходов

	2.3.
	Обеспечение разработки и внедрения в практику работы образовательных учреждений программ и методик, направленных на формирование законопослушного поведения обучающихся, предупреждение и пресечение правонарушений, связанных с незаконным оборотом наркотиков, организацию правовой пропаганды, информационно-просветительской работы с обучающимися и работниками образовательных учреждений, родителями (иными законными представителями) обучающихся по вопросам предупреждения и пресечения правонарушений, связанных с незаконным оборотом наркотиков
	Первый заместитель Главы  Инсарского муниципального района,

Управление по социальной работе администрации  Инсарского муниципального района
	 2017-2020 годы
	не требует финансирования из бюджета  Инсарского муниципального района

	2.4.
	Организация деятельности волонтерского 
	Первый заместитель Главы  Инсарского муниципального района,

Управление по социальной работе администрации  Инсарского муниципального района
	 2017-2020 
	не требует финансирования из бюджета  Инсарского муниципального района

	
	(добровольческого) движения по профилактике наркомании и проведение обучающих семинаров для них
	
	годы
	

	2.5.
	Проведение спортивных соревнований под девизом «Спорт против наркотиков». Культурно - массовые мероприятия в целях пропаганды здорового образа жизни.
	Первый заместитель Главы  Инсарского муниципального района,

Управление по социальной работе администрации  Инсарского муниципального района
	 2017-2020 годы
	в рамках текущих расходов

	2.6.
	Проведение в соответствии с действующим законодательством индивидуальных профилактических осмотров несовершеннолетних с девиантным поведением, оказание консультативной и лечебно-профилактической помощи данному контингенту подростков
	Первый заместитель Главы  Инсарского муниципального района,

Управление по социальной работе администрации  Инсарского муниципального района,

комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав  Инсарского муниципального района,

ГБУЗ «Инсарская РБ» (по согласованию)
	 2017-2020 годы
	не требует финансирования из бюджета  Инсарского муниципального района

	2.7.
	Организация в учреждениях образования оформления наглядной агитации по вопросам профилактики и реабилитации подростков, употребляющих наркотики, алкоголь
	Первый заместитель Главы  Инсарского муниципального района,

Управление по социальной работе администрации  Инсарского муниципального района
	 2017-2020 годы
	в рамках текущих расходов

	2.8.
	Организация расширенных родительских собраний по вопросам пропаганды здорового образа жизни, профилактики злоупотребления наркотических средств и психотропных веществ, с участием врачей-наркологов, сотрудников правоохранительных органов
	Первый заместитель Главы  Инсарского муниципального района,

Управление по социальной работе администрации  Инсарского муниципального района,

комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав  Инсарского муниципального района
	 2017-2020 годы
	не требует финансирования из бюджета  Инсарского муниципального района

	2.9.
	Проведение тематических классных часов, «круглых столов» по правовому просвещению несовершеннолетних, профилактике употребления алкогольных и наркотических веществ 
	Первый заместитель Главы  Инсарского муниципального района,

Управление по социальной работе администрации  Инсарского муниципального района,

комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав  Инсарского муниципального 
	 2017-2020 годы
	не требует финансирования из бюджета  Инсарского муниципального района

	
	
	района
	
	

	Раздел 3. Противодействие незаконному обороту наркотиков

	3.1.
	Принятие мер по обеспечению охраны территорий образовательных учреждений, ограничению свободного входа и пребывания на территории образовательного учреждения посторонних лиц
	Первый заместитель Главы  Инсарского муниципального района,

Управление по социальной работе администрации  Инсарского муниципального района
	 2017-2020 годы
	в рамках текущих расходов

	3.2.
	Обеспечение оперативного предоставления информации в органы наркоконтроля и органы внутренних дел  Инсарского муниципального района о правонарушениях, связанных с незаконным оборотом наркотиков, совершенных обучающимися, либо иными лицами на территории образовательных учреждений
	Первый заместитель Главы  Инсарского муниципального района,

Управление по социальной работе администрации  Инсарского муниципального района
	 2017-2020 годы
	не требует финансирования из бюджета  Инсарского муниципального района

	Раздел 4. Укрепление материально-технической базы учреждений системы профилактики наркомании

	4.1.
	Строительство спортивных

 и игровых площадок на территории Инсарского муниципального района
	Первый заместитель Главы  Инсарского муниципального района,

Управление по социальной работе администрации  Инсарского муниципального 

района
	 2017-

2020 годы
	в рамках текущих расходов


                                            Приложение 2
                                                                     к муниципальной программе

Инсарского муниципального района «Комплексные  
меры противодействия  злоупотреблению наркотиками  
и их  незаконному обороту на 2017-2020 годы»

Целевые индикаторы и показатели

реализации муниципальной программы Инсарского муниципального района «Комплексные  меры 
 противодействия  злоупотреблению наркотиками   и их  незаконному обороту на 2017-2020 годы»

	N
п/п
	Наименование целевых индикаторов и показателей реализации Программы
	Един. измерения
	2017 год
	2018

год
	2019 год
	2020 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Число впервые выявленных наркопотребителей.
	человек
	4
	3
	2
	1

	2.
	Количество участников мероприятий по организации досуга и реализации социальных инициатив для детей и молодежи
	человек
	100
	200
	300
	400


АДМИНИСТРАЦИЯ

ИНСАРСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

г. Инсар

от 16.05.2017 г.   №213
Об утверждении Порядка предоставления субсидий из бюджета Инсарского муниципального района муниципальным унитарным предприятиям жилищно-коммунального хозяйства на возмещение части затрат по капитальному ремонту объектов коммунальной инфраструктуры
В соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации,  на основании решения Совета депутатов Инсарского муниципального района от 22.12.2016г. №31 «О бюджете Инсарского муниципального района на 2017 год на плановый период 2018 и 2019 годов», Устава Инсарского муниципального района, Администрация Инсарского муниципального района

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Утвердить Порядок предоставления субсидий из бюджета Инсарского муниципального района муниципальным унитарным предприятиям жилищно-коммунального хозяйства на возмещение части затрат по капитальному ремонту объектов коммунальной инфраструктуры согласно приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Вавилина Г.И. – заместителя главы Инсарского муниципального района.

Глава Инсарского 

муниципального района                                                                                К.А.Мангутов

ИПорядок

предоставления субсидий из бюджета Инсарского муниципального района муниципальным унитарным предприятиям жилищно-коммунального хозяйства на возмещение части затрат по капитальному ремонту объектов коммунальной инфраструктуры

1.  Настоящий Порядок определяет условия предоставления из бюджета Инсарского муниципального  района субсидий на возмещение части затрат муниципальным унитарным предприятиям жилищно-коммунального хозяйства (далее – претенденты) по капитальному ремонту объектов коммунальной инфраструктуры используемых в сфере электро-, тепло-,  водоснабжения, водоотведения (далее – объектов коммунальной инфраструктуры).

2. Предоставление субсидий в рамках настоящего Порядка производится в пределах лимитов бюджетных ассигнований, предусмотренных на эти цели решением о бюджете на соответствующий финансовый год.

3. Главным распорядителем средств бюджета Инсарского муниципального района, направляемых на предоставление субсидий, является администрация Инсарского муниципального района.

4. Субсидии предоставляются на возмещение части затрат по проведению капитального ремонта объектов коммунальной инфраструктуры  не более 95% от фактически произведенных затрат.

5. Муниципальные унитарные предприятия жилищно-коммунального хозяйства могут претендовать на получение субсидий, в целях возмещения затрат по проведению капитального ремонта объектов коммунальной инфраструктуры при выполнении в совокупности следующих условий:

- отсутствие процедуры ликвидации в отношении претендента или решения арбитражного суда о признании претендента несостоятельным (банкротом) и об открытии конкурсного производства;

- превышение среднемесячной заработной платы на одного работника минимального размера оплаты труда, установленного законодательством РФ;

- осуществление деятельности на территории Инсарского муниципального района;

- наличие в собственности, хозяйственном ведении, оперативном управлении или в аренде объектов коммунальной инфраструктуры в границах Инсарского муниципального района, предназначенных для обслуживания населения Инсарского муниципального района;

- наличие договора подряда на выполнение строительно-монтажных работ  объектов коммунальной инфраструктуры;

- предоставление полного пакета документов, предусмотренного пунктом 8 настоящего Порядка.

6. Субсидии предоставляются на безвозмездной и безвозвратной основе на возмещение затрат по проведению капитального ремонта объектов коммунальной инфраструктуры.

7. Муниципальные унитарные предприятия жилищно-коммунального хозяйства, претендующие на получение субсидий, направляют в адрес администрации Инсарского муниципального района письменное ходатайство с указанием суммы, целевого назначения и срока использования субсидии.

К заявлению должны быть приложены следующие документы (заверенные нотариально либо печатью и подписью руководителя):

- заявление на получение субсидий (в произвольной форме);

- справку (оригинал) обслуживающего банка об отсутствии картотеки на расчетном счете (счетах);

- справку расчет о предоставлении субсидии по форме согласно приложению №1к настоящему Порядку;

- заверенные претендентом на получение субсидий копии сводного сметного расчета;

- заверенные претендентом на получение субсидий копии договоров на выполнение подрядных работ;

- заверенные претендентом на получение субсидий копии актов на выполнение строительно-монтажных работ.

8. Главным распорядителем средств бюджета Инсарского муниципального района посредством межведомственного запроса, в том числе  в электронной форме с использованием единой системы межведомственного электронного взаимодействия, запрашивает и получает сведения о внесении организации в Единый государственный реестр юридических лиц (Единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей), справку из налогового органа и государственных внебюджетных фондов Российской Федерации об отсутствии просроченной задолженности по уплате налогов, сборов и иных обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации. Претендент вправе предоставить по собственной инициативе вышеуказанные документы, при этом указанные документы должны быть выданы не ранее чем за один месяц до даты подачи заявления.

9. Ответственность за достоверность сведений, содержащихся в документах, указанных в пунктах 5 и 7 настоящего Порядка, несут претенденты.

10. Вышеуказанные документы рассматриваются комиссией по выдаче субсидий муниципальным унитарным предприятиям жилищно-коммунального хозяйства на возмещение части затрат по капитальному ремонту объектов коммунальной инфраструктуры (далее – Комиссия), состав которой утверждается постановлением администрации Инсарского муниципального района.

11. Комиссия в течение 20-и календарных дней с момента поступления документов и сведений, указанных в пунктах 5 и 7 настоящего Порядка, рассматривает их и принимает решение о предоставлении субсидии либо отказе в ее предоставлении.

12. Об отказе в предоставлении субсидии предприятия,  претендующие на ее получение, уведомляются в письменной форме в течение 5 календарных дней. Решение об отказе в предоставлении субсидии принимается в следующих случаях:

- несоответствие требованиям, установленным ст.78 Бюджетного кодекса РФ;

- недостоверность представленных сведений;

- непредставление или представление не в полном объеме документов, предусмотренных пунктом 5 и 7 настоящего Порядка.

13. В случае принятия решения о предоставлении субсидии Комиссия уведомляет предприятия в течение 5-и календарных дней с момента принятия решения о предоставлении субсидии и необходимости заключения договора о предоставлении субсидии.

14. Решение о предоставлении субсидий оформляется постановлением администрации Инсарского муниципального района в течение 3-х календарных дней с момента принятия Комиссией решения о предоставлении субсидии.

Постановление администрации Инсарского муниципального  района  о предоставлении субсидий должно содержать обязательное указание суммы, целевого назначения и сроков использования субсидии.

15. Порядок использования субсидии устанавливается в условиях договора, заключенного между администрацией Инсарского муниципального района и муниципальными унитарными предприятиями жилищно-коммунального хозяйства в отношении которых принято решение о предоставлении субсидии в течение 3-х календарных дней после вступления в силу вышеуказанного постановления.

Договор о предоставлении субсидий предусматривает:

- права и обязанности сторон;

-цели, размер и условия предоставления субсидии;

- условия и порядок перечисления денежных средств, представления отчетности;

- срок действия договора;

- контроль за его исполнением;

- ответственность за несоблюдение условий договора, предусматривающая возврат субсидии в бюджет Инсарского муниципального района;

- порядок возврата в бюджет Инсарского муниципального района субсидии в случае нарушения условий ее предоставления;

- порядок возврата в текущем финансовом году получателями субсидий остатков субсидий, не использованных в отчетном финансовом году;

- реквизиты получателя субсидии;

- согласие на осуществление администрацией Инсарского муниципального района, предоставившей субсидии, проверок соблюдения условий, целей и порядка их предоставления.

16. Муниципальные унитарные предприятия жилищно-коммунального хозяйства в отношении которых принято решение о предоставлении субсидии, ежемесячно представляют в администрацию Инсарского муниципального  района заявку на предоставление субсидии с приложением документов, подтверждающих возникновение затрат, предусмотренных пунктом 5 настоящего Порядка.

17. Администрация Инсарского муниципального района рассматривает вышеуказанные документы в течение 5-и календарных дней при наличии заключенного  договора о предоставлении субсидий. В случае их соответствия затратам, предусмотренным пунктом 5 настоящего Порядка, администрация Инсарского муниципального района направляет заявку в Финансовое управление администрации Инсарского муниципального района.

В течение 2-х рабочих дней после поступления средств от Финансового управления администрация Инсарского муниципального района администрация Инсарского муниципального района осуществляет перечисление денежных средств на расчетный счет муниципального унитарного предприятия жилищно-коммунального хозяйства.

18. Средства бюджета Инсарского муниципального района, предоставленные в форме субсидий, должны быть использованы на установленные цели в течение срока действия договора о предоставлении субсидии.

19. Контроль за целевым использованием субсидий осуществляется в течение всего срока его действия администрацией Инсарского муниципального района и органами муниципального финансового контроля на предмет соблюдения получателями субсидий условий, целей и порядка их предоставления.

20. В целях обеспечения контроля за целевым использованием субсидий, муниципальные унитарные предприятия обязаны  в срок до 5-го числа каждого месяца предоставлять администрации Инсарского муниципального района реестр платежных документов, заверенные копии платежных документов, отчет о расходовании средств бюджета Инсарского муниципального района, направленных на установленные цели по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку и (или) документы, подтверждающие их фактическое расходование по целевому назначению.

21. Отчет о целевом использовании субсидии представляется по форме 0503127, утвержденной Приказом Министерства финансов РФ от 28.12.2010г. №191н «Об утверждении инструкции о порядке составления и представления годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении бюджетной системы Российской Федерации».

22. В случаях нарушения условий предоставления субсидии или выявления факта нецелевого использования субсидий администрация Инсарского муниципального района в течение 5-и календарных дней с момента выявления факта нарушений условий предоставления субсидии направляет уведомление о возврате субсидии в бюджет Инсарского муниципального района.

Муниципальные унитарные предприятия жилищно-коммунального хозяйства в течение 3-х рабочих дней с момента получения уведомления осуществляют возврат субсидии путем перечисления на лицевой счет администрации Инсарского муниципального района.

24. Не использованные в текущем финансовом году остатки средств, представленных субсидий подлежат перечислению в бюджет Инсарского муниципального района  в  течение 15-и банковских дней текущего финансового года.

Приложение №1

к Порядку предоставления субсидий из бюджета Инсарского муниципального района муниципальным унитарным предприятиям жилищно-коммунального хозяйства на возмещение части затрат по капитальному ремонту объектов коммунальной инфраструктуры

Справка-расчет

________________________________________________________________________

(наименование получателя субсидии)

	Направление использования субсидии
	Сметная стоимость проведения капитального ремонта объектов коммунальной инфраструктуры
	Размер субсидии за счет средств бюджета Инсарского муниципального района

	Возмещение затрат по проведению капитального ремонта объектов коммунальной инфраструктуры
	
	


Руководитель _______________________/__________________/

                                             (подпись)                                    (Ф.И.О.)

Главный бухгалтер ______________________/________________/

                                                     (подпись)                                   (Ф.И.О.)

М.П.

Приложение №2

к Порядку предоставления субсидий из бюджета Инсарского муниципального района муниципальным унитарным предприятиям жилищно-коммунального хозяйства на возмещение части затрат по капитальному ремонту объектов коммунальной инфраструктуры

Отчет 

о расходовании средств бюджета Инсарского муниципального района 

за _________г.

________________________________________________________________________

(наименование получателя субсидии)

	Направление использования субсидии
	Получено от ГРБС
	Произведено расходов
	Остаток средств

	
	Дата и номер платежного документа
	Сумма, руб.
	Дата и номер платежного документа
	Направленная сумма, руб.
	

	
	
	
	
	
	


Руководитель _______________________/__________________/

                                            (подпись)                                    (Ф.И.О.)

Главный бухгалтер ______________________/________________/

                                                    (подпись)                                   (Ф.И.О.)

М.П.

Республика  Мордовия

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

администрации Инсарского

муниципального  района

г. Инсар

От 26.05.2017 г. №233

О мероприятиях по поэтапному

повышению оплаты труда отдельных

категорий работников муниципальных

бюджетных учреждений Инсарского

муниципального района

     Во исполнение указов Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 1 июня 2012 г. № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы», от 28 декабря 2012 г. № 1688 «О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» (далее - указы), в соответствии со статьей 4 Закона Республики Мордовия от 27 октября 2008 г. № 95-З «Об основах организации оплаты труда работников государственных учреждений Республики Мордовия» и распоряжения Правительства Республики Мордовия от 10.01.2017 г. № 4-р в целях обеспечения мероприятий по поэтапному повышению оплаты труда отдельных категорий работников муниципальных учреждений бюджетной сферы Инсарского муниципального района,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. В целях достижения целевых показателей соотношения среднемесячной начисленной заработной платы  отдельных категорий работников и среднемесячной заработной платы в Республике Мордовия  принять прогнозируемый уровень среднемесячной начисленной заработной платы в Республике Мордовия на 2017 год, утвержденной  распоряжением Правительства Республики Мордовия от 10.01.2017 г. № 4-Р, (с изменениями, внесенными распоряжением Правительства Республики Мордовия от 15.03.2017г. № 169-Р, от 22.05.2017 г. №305 - Р), в размере 22 006,0 рублей, в том числе по месяцам:

январь – 20 725,0;

февраль – 20 952,0;

март – 21 613,0;

апрель – 21 310,0;

май – 21 509,0;

июнь – 22 480,0;

июль – 22 076,0;

август – 21 943,0;

сентябрь – 22 250,0;

октябрь – 22 138,0;

ноябрь – 22 520,0;

декабрь – 24 556,0.

         2. Установить примерные значения целевых показателей соотношения средней заработной платы работников муниципальных учреждений Инсарского муниципального района, повышение оплаты труда которых предусмотрено указами, и прогнозируемым уровнем среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности) в Республике Мордовия в 2017 году по категориям работников в следующих размерах (процентов):

          педагогические работники образовательных учреждений общего образования – 109,6, в том числе учителя – 113,6;

педагогические работники дошкольных образовательных учреждений (к средней заработной плате в сфере общего образования) - 100;

педагогические работники учреждений дополнительного образования детей (к средней заработной плате учителей) - 95;

педагогические работники образовательных, медицинских организаций или организаций, оказывающих социальные услуги детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей - 100;

         работники учреждений культуры – 90.

Указанные примерные значения целевых показателей соотношения средней заработной платы отдельных категорий работников муниципальных учреждений Инсарского муниципального района и прогнозируемым уровнем  среднемесячной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности) в Республике Мордовия в 2017 году носят индикативный характер и могут быть уточнены в «дорожных картах» развития отраслей, принятых в связи с реализацией Программы поэтапного совершенствования системы оплаты труда в муниципальных учреждениях Инсарского муниципального района на 2013 - 2018 годы, а также в «дорожных картах» учреждений, согласованных с руководителями муниципальных учреждений, осуществляющими полномочия главного распорядителя.

      3. Управлению по социальной работе администрации Инсарского муниципального района, осуществляющих полномочия главного распорядителя:     

     обеспечить достижение в целом по отрасли в 2017 году целевых показателей, установленных во исполнение пункта 2 настоящего постановления;

     при исполнении настоящего постановления учитывать, что уровень номинальной заработной платы в среднем по отдельным категориям работников учреждений Инсарского муниципального района в 2017 году не может быть ниже уровня, достигнутого в 2016 году.

           4. В целях реализации пункта 3 настоящего постановления Управлению по социальной работе администрации Инсарского муниципального района, осуществляющих полномочия главного распорядителя, обеспечить:

       актуализацию «дорожных карт» подведомственных учреждений, содержащих с учетом специфики деятельности индивидуальные для каждого конкретного учреждения целевых показателей соотношения средней заработной платы указанных категорий работников и прогнозируемым уровнем среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности) в Республике Мордовия на  2017 год;

      актуализацию в рамках «дорожных карт» подведомственных учреждений планов мероприятий по:

       повышению эффективности деятельности учреждений в части оказания муниципальных услуг (выполнения работ);

       проведение структурных и институциональных преобразований, оптимизации штатной численности работников;

       совершенствованию системы оплаты труда, обеспечивающей повышение оплаты труда указанных категорий работников за счет доходов от всех направлений деятельности учреждений, включая платные услуги и иной приносящий доход деятельности.

      5. Рекомендовать руководителям муниципальных учреждений Инсарского муниципального района:

 обеспечить выполнение целевых показателей, установленных во исполнение пункта 3 настоящего постановления Управлением по социальной работе Инсарского муниципального района, осуществляющего полномочия главного распорядителя;

   обеспечить начисление и выплату заработной платы работникам указанных категорий в размерах, определенных исходя из коэффициента соотношения, установленного главным распорядителем, и прогнозируемого уровня среднемесячной  начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности) в соответствующем месяце, установленного пунктом 1 настоящего распоряжения;

   доведение заработной платы до установленного уровня производить в соответствии с действующими положениями по оплате труда муниципальных учреждений посредством регулирования размеров выплат по персональному повышающему коэффициенту и выплат стимулирующего характера.

     6. Управлению по социальной работе администрации Инсарского муниципального района, осуществляющих полномочия главного распорядителя,  обеспечить свод в целом по отрасли информации о средней заработной плате отдельных категорий работников муниципальных учреждений Инсарского муниципального района, по которым предусмотрено повышение средней заработной платы, и представление полученной информации по результатам каждого месяца (с нарастающим итогом), квартала и по итогам 2017 года в Министерство образования  и Министерство культуры Республики Мордовия по форме согласно приложения к настоящему постановлению с пояснением причин недостижения либо перевыполнения установленных целевых показателей в срок не позднее 15 числа месяца, следующего за отчетным периодом. 

     В целях данного мониторинга информация заполняется в соответствии с действующим статистическим инструментарием для проведения федерального наблюдения в сфере оплаты труда отдельных категорий работников социальной сферы и науки, в отношении которых предусмотрены мероприятия по повышению средней заработной платы в соответствии с указами.                           

7. Рекомендовать городскому поселению Инсар и сельским поселениям Инсарского муниципального района принять нормативные правовые акты, регулирующие порядок начисления и выплаты заработной платы отдельных категорий работников муниципальных учреждений в 2017 году, в целях достижения целевых показателей соотношения среднемесячной заработной платы указанных категорий работников и среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности) в Республике Мордовия.

      8.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Пронина А.Б. – первого заместителя главы Инсарского муниципального района. 

Глава Инсарского 

муниципального района                                                                                  К.А.Мангутов                          

             _________________________

                                                                                                                                     (наименование главного распорядителя,

                                                                                                                                              предоставляющего сведения)

Информация

                о среднемесячной заработной плате по отдельным  категориям работников муниципальных учреждений

Инсарского муниципального района______________________2017 г

                                                                                                                                (указать период с начала года)

	№

п/п
	Наименование

категории работников
	Численность категории работников,(среднее знчение за период)

человек
	Суммарный фонд оплаты труда категории работников за период, рублей
	Средняя заработная  плата, сложившаяся по итогам за периода с начала 2017г. , рублей

((гр.4/ гр.3)/количество месяцев в периоде с начала 2017г)
	Значение целевого показателя в периоде с начала 2017г. по «дорожной карте», рублей
	Выполнение целевого показателя за период с начала 2017г. По «дорожной карте», процент

((гр.5/гр.6)*100)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Педагогические работники образовательных учреждений общего образования
	
	
	
	
	

	2
	Педагогические работники дошкольных образовательных учреждений 
	
	
	
	
	

	3
	Педагоги учреждений дополнительного образования детей:
	
	
	
	
	

	
	3.1 в учреждения Минобразования 

Республики Мордовия
	
	
	
	
	

	
	3.2 в учреждениях Минкультуры Республики Мордовия
	
	
	
	
	

	4
	Работники учреждений культуры 
	
	
	
	
	


Примечание: квартальные и годовые показатели заполняются по окончании отчетного периода.

Прогнозируемый уровень среднемесячной начисленной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности)  в 2017 году по данным Минэкономики Республики Мордовия, рублей:

Январь 20 725,0

Февраль 20 952,0

Январь-февраль 20 838,5

Март  21 613,0

1 квартал  21 096,7

Апрель 21 310,0

Январь-апрель 21 150,0

Май 21 509,0

Январь-май 21 221,8

Июнь 22 480,0

1 полугодие 21 431,5

Июль 22 076,0

Январь-июль 21 523,6

Август 21 943,0

Январь-август 21 576,0

Сентябрь 22 250,0

9 месяцев 21 650,9

Октябрь 22 138,0

Январь-октябрь 21 699,6

Ноябрь 22 520,0

Январь-ноябрь 21 774,2

Декабрь 24 556,0

2017 год  22 006,0.
















